Projekt

z dnia 9 grudnia 2013 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

(2013/102483)
Uchwala Nr ......ccceeeeeeeeee.
Rady Miasta Rybnika
zdnia ... 2013 r

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Rybniku
Dziatajac na podstawie :

- art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.)

- art. 110 ust. 1-3 iart. 112 ust. 1-2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity
Dz. U. z2013 r. poz. 182 ze zm.)

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Nada¢ statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Rybniku, w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku przyjety Uchwata Nr 178/X1/2003 Rady Miasta
Rybnika z dnia 10 wrze$nia 2003 r. ze zmianami.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Rybnika

Statut OSrodka Pomocy Spolecznej w Rybniku

Rozdzial 1.,
PRZEPISY OGOLNE

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku, zwany dalej ,,OPS”, dziata na podstawie obowiazujacego prawa,
W szczegoblnos$ci w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.),
3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 595 ze zm.),

4) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1ispotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. 22011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.),

5) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z2011r. Nr 231, poz.
1375 ze zm.),

6) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (t.j. Dz.U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.),

7) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j.
Dz.U. 22012 r. poz. 1356 ze zm.),

8) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.),
9) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 966 ze zm.),

10) ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U.
72012 r. poz. 461 ze zm.),

11) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. 22006 r. Nr 139, poz. 992 ze
zm.),

12)  ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz.
1228 ze zm.),

13)  ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.),
14)  ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (t.j. Dz.U. z 2004 r., Nr 53, poz. 532 ze zm.),

15) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz.
135 ze zm.),

16) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 1059 ze zm.).

§ 2. 1. OPS jest jednostka organizacyjna Miasta Rybnika nie posiadajaca osobowos$ci prawnej, dzialajacej
w formie jednostki budzetowe;.

2. OPS realizuje:

a) zadania Miasta Rybnika w zakresie pomocy spolecznej, bedace zadaniami gminy - wlasne oraz zlecone
z zakresu administracji rzadowej, natozone ustawami albo wykonywane na podstawie porozumienia z organami
administracji rzadowej,

b) zadania Miasta Rybnika jako miasta na prawach powiatu, w zakresie pomocy spolecznej - wilasne oraz
z zakresu administracji rzadowej realizowane przez Miasto Rybnik,
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¢) inne zadania Miasta Rybnika okreslone jako zadania OPS w niniejszym Statucie lub wynikajace z przepiséw
prawa.

3. OPS jest podmiotem organizujacym prace¢ z rodzing w miescie Rybniku.

§ 3. 1. OPS jest podstawowa i koordynujaca jednostka systemu pomocy spotecznej oraz systemu wspierania
rodziny i pieczy zastgpczej w miescie Rybniku, ktéry obejmuje:

1) Miejski Dom Pomocy Spotecznej,

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Osob Psychicznie Chorych,

3) Dom Dziecka,

4) Zespo6t Ognisk Wychowawczych,

5) Rodzinne Domy,

6) Osrodek Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii,

7) inne jednostki i osrodki wsparcia w zaleznos$ci od rodzaju rozpoznanych potrzeb.

2. OPS wspotdziata z dzialajacymi na terenie miasta organizacjami spolecznymi, Kosciotem Katolickim,
innymi koS$ciolami, zwiazkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi w celu realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spolecznej oraz wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepcze;.

§ 4. 1. Siedziba OPS jest Rybnik.
2. Terenem dziatalno$ci OPS jest obszar Miasta Rybnika.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA OPS
§ 5. Celem dziatalnosci OPS jest:
1) doprowadzenie do mozliwie pelnego, zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz ich integracji ze

Ssrodowiskiem.

2) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych osoby i rodziny nie sa w stanie pokonaé
wykorzystujac wilasne srodki, mozliwos$ci i uprawnienia.

§ 6. OPS zadania z zakresu pomocy spolecznej realizuje poprzez:

1) tworzenie warunkoéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym rozbudowe niezbednej
infrastruktury socjalnej,

2) analize 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej,

3) pracg socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa skierowana na udzielanie pomocy osobom
irodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi,

4) $wiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz inymi przepisami, przyznawanie
1 wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami.

§ 7. Zadania OPS obejmuja w szczegdlnosci:
1) dokonywanie analiz stanu pomocy spotecznej i ocen jej efektow w miescie,

2) opracowywanie i koordynacja miejskiej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwiazywania probleméw alkoholowych
iinnych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

3) opracowywanie miejskiego programu wspierania rodziny,
4) opracowywanie miejskiego programu, dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej,
5) inspirowanie dziatan profilaktycznych i promocyjnych stuzb socjalnych na terenie miasta,

6) wspomaganie 0sob i rodzin wymagajacych pomocy w osiaganiu mozliwie peinej aktywnosci spotecznej,
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7) wspotdziatanie z grupami i spoteczno$ciami lokalnymi, majace na celu rozwijanie w nich zdolnosci
samodzielnego rozwiazywania wlasnych problemow,

8) organizowanie roéznorodnych form pomocy, atakze udzial w rozwijaniu infrastruktury odpowiadajacej
zmieniajacym si¢ potrzebom spotecznym,

9) koordynowanie dziatan pomocy spotecznej w Rybniku,
10)  projektowanie budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych OPS,

11)  wlasciwa organizacj¢ pracy dla realizacji zadan iracjonalne gospodarowanie $rodkami przyznanymi
w budzecie miasta,

12) prowadzenie postgpowan w zakresie §wiadczen rodzinnych, a takze wydawanie w tych sprawach decyzji
administracyjnych i wyptata §wiadczen,

13) prowadzenie postgpowan w zakresie dodatkéw mieszkaniowych, atakze wydawanie w tych sprawach
decyzji administracyjnych i wyplata dodatkéw,

14) prowadzenie postgpowan wobec dluznikow alimentacyjnych i wydawanie decyzji administracyjnych na
podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

15)  wyplacanie pomocy pienig¢znej dla repatriantéw na podstawie ustawy o repatriacji,
16) udzielanie oparcia spolecznego, wynikajacego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

17)  prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych, potwierdzajacych prawo do $wiadczen
opieki zdrowotnej, na podstawie ustawy o $§wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze $rodkow
publicznych,

18) realizacj¢ zadan wynikajacych zustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, wtym obstuga
organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego w Rybniku,

19)  organizowanie pracy z rodzina,
20) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

21) finansowanie: kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych, podnoszenia kwalifikacji przez asystentow
rodziny, kosztéw zwiazanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny wspierajace,

22)  wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

23) realizacja zadan powiatu z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w zakresie
niezastrzezonym dla innych podmiotow,

24) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach zryczattowanych dodatkow
energetycznych oraz ich wyptata.

§ 8. Zadania z zakresu pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci:
1) zadania wlasne gminy,
2) zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym,
3) zadania zlecone gminie,
4) zadania wlasne powiatu,
5) zadania z zakresu administracji rzadowej realizowane przez powiat,

6) zadania powierzone na podstawie innych niz ustawa o pomocy spolecznej, obowiazujacych przepisow oraz
zawartych porozumien i umoéw (zlecanych przez organy administracji rzadowej i organy jednostek samorzadu
terytorialnego).

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OPS

§ 9. 1. OPS kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor OPS.

Id: 2A34F1BD-0049-4F74-B625-794D468FF29E. Projekt Strona 3



2. Dyrektor OPS wykonuje czynno$ci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych w OPS.

3. Dyrektor OPS jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania o$wiadczen woli oraz do
dokonywania czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem OPS, majacych na celu realizacj¢ zadan statutowych OPS,
wobec wszystkich wladz, organow, instytucji, przedsigbiorstw i bankow.

4. Dyrektor OPS jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulamindéw i instrukcji dla realizacji zadan
statutowych.

5. Dyrektor OPS sktada Radzie Miasta corocznie sprawozdanie z dziatalno$ci OPS oraz przedstawia potrzeby
w zakresie zadan pomocy spoteczne;j.

§ 10. 1. Dyrektor kieruje pracami OPS przy pomocy:
1) Zastgpcy Dyrektora,
2) Gtownego Ksiggowego,
3) Kierownikéw Komorek Organizacyjnych.

2. Funkcjonowanie OPS opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa, sluzbowego
podporzadkowania, podzialu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialno$ci za wykonywanie powierzonych zadan.

3. Tryb pracy OPS oraz organizacje wewnetrzng i szczegotowy zakres dziatania komoérek organizacyjnych
okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora OPS.

§ 11. Nadzo6r nad jednostkami wymienionymi w § 3 ust.1 pkt 1-2, 6-7 sprawuje Prezydent Miasta Rybnika przy
pomocy OPS.

Rozdzial 4.
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA OPS

§ 12. OPS jest wyodrgbniong jednostka budzetowa Miasta Rybnika.
§ 13. Mienie OPS stanowi wlasnos¢ Miasta Rybnika powierzona w trwaly zarzad OPS.

§ 14. Gospodarka finansowa OPS prowadzona jest wedlug zasad okreslonych w przepisach prawa finansowego
i o rachunkowosci.

§ 15. Finansowanie zadan O$rodka nastgpuje:
1) ze srodkow samorzadowych budzetu Miasta,
2) z dotacji celowych z budzetu panstwa,
3) z innych prawem dopuszczalnych zrodetl.

§ 16. Podstawe gospodarki finansowej OPS stanowi roczny plan finansowym, sporzadzany przez Dyrektora
OPS.
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