Projekt

z dnia 19 lutego 2014 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

(2014/010397)
Uchwala Nr ......ccceeeeeeeeee.
Rady Miasta Rybnika
zdnia ... 2014 r

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Domowi Pomocy Spolecznej w Rybniku
Na podstawie:

-art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.),

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Zdrowia i Pomocy Spolecznej

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Nada¢ statut Miejskiemu Domowi Pomocy Spolecznej w Rybniku, w brzmieniu zalacznika do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc statut Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej w Rybniku, stanowiacy zalacznik nr 1 do uchwaty
Nr 252/XVI111/2004 Rady Miasta Rybnika z dnia 25 lutego 2004 r. ze zmianami.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Slaskiego.
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Zakacznik do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Rybnika

Statut Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej w Rybniku

Rozdzial 1.
PRZEPISY OGOLNE

§ 1. Miejski Dom Pomocy Spotecznej w Rybniku, zwany dalej ,,Domem”, dziala na podstawie obowiazujacego
prawa, w szczegdlnosci w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (test jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.),

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 595 ze zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 964 ).

§ 2. 1. Dom jest jednostka organizacyjna Miasta Rybnika nie posiadajaca osobowosci prawnej, prowadzona
w formie jednostki budzetowe;.

2. Dom realizuje zadania Miasta Rybnika zapewniajac calodobowa opieke osobom przewlekle somatycznie
chorym i osobom w podeszlym wieku, ktore z uwagi na stan zdrowia, warunki mieszkaniowe i rodzinne, nie moga
samodzielnie funkcjonowa¢ w dotychczasowym srodowisku.

§ 3. 1. Siedziba Domu jest Rybnik ul. Zuzlowa 25.

2. Terenem dziatalno$ci Domu jest obszar Miasta Rybnika.

§ 4. 1. Dom ma status domu pomocy spotecznej statego pobytu.

2. Dom podlega wpisowi do rejestru doméw pomocy spotecznej prowadzonego przez Wojewode Slaskiego.
3. Zasady kwalifikowania i kierowania oraz odptatnos¢ za pobyt w Domu reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA DOMU

§ 5. Podstawowym celem dziatalno$ci Domu jest zapewnienie ustug bytowych, opiekunczo — pielegnacyjnych,
terapeutyczno — rehabilitacyjnych i wspomagajacych na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych mieszkanca Domu.

§ 6. Do zadan Domu w szczeg6lnosci nalezy:
1) zaspokojenie potrzeb bytowych poprzez:
a) zapewnienie catlodobowej opieki, miejsca bezpiecznego i godnego spedzania czasu,
b) calodzienne wyzywienie z mozliwo$cia wyboru positkow dietetycznych zgodnie ze wskazaniami lekarza,
¢) mozliwos$¢ korzystania z urzadzen i srodkéw do utrzymania higieny osobiste;j,

d) zapewnienie mieszkancom bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienigznych i przedmiotow
wartosciowych;

2) swiadczenie podstawowych ustug opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych przez:

a) pomoc w podstawowych czynnos$ciach zyciowych,
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b) podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie mieszkancoéw, m.in. przez udzial w terapii zajgciowej, treningach
umiejetnosci spotecznych i podstawowych, psychoterapii, socjoterapii, rehabilitacji, muzykoterapii oraz
zachgcanie do dobrowolnych prac na rzecz Domu lub innych mieszkancow,

¢) pomoc w zatatwianiu spraw osobistych i urzgdowych,
d) zapewnienie niezbednych ustug pielegnacyjnych;

3) $wiadczenie ustug w zakresie potrzeb zdrowotnych, polegajace na umozliwieniu korzystania z przystugujacych
uprawnien do $wiadczen zdrowotnych;

4) zapewnienie innych ushlug dostosowanych do zglaszanych potrzeb, odpowiadajacych mozliwosciom
organizacyjnym i finansowym Domu.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE DOMEM

§ 7. 1. Domem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Domu.
2. Dyrektora Domu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Rybnika.

3. Dyrektor Domu wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy w stosunku do osob
zatrudnionych w Domu.

4. Dyrektor Domu jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania os$wiadczen woli oraz do
dokonywania czynnosci zwiazanych z funkcjonowaniem Domu, majacych na celu realizacje zadan statutowych
Domu, wobec wszystkich wtadz, organow, instytucji, przedsigbiorstw i bankow.

5. Dyrektor Domu jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw 1 instrukcji dla realizacji zadan
statutowych.

§ 8. 1. Dyrektor kieruje pracami Domu przy pomocy:
1) Glownego Ksiggowego,
2) Kierownikow dziatow.

2. Funkcjonowanie Domu opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa, shuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan.

3. Tryb pracy Domu oraz organizacje wewngtrzna i szczegdlowy zakres dzialania komoérek organizacyjnych
okresla Regulamin Organizacyjny ustalany przez Dyrektora Domu, przyjety przez Prezydenta Miasta Rybnika.

§9.1. W Domu dziala samorzad mieszkancow — Rada Mieszkancow, ktora jest rzecznikiem interesow
mieszkancow.

2. Tryb powotywania Rady Mieszkancow oraz jej kompetencje okresla Regulamin Organizacyjny Domu.

§ 10. Dom jest jednostka organizacyjna systemu pomocy spotecznej w Miescie Rybniku, ktérego dziatalnos¢
nadzoruje Prezydent Miasta Rybnika przy pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku.

Rozdzial 4.
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA DOMU

§ 11. Mienie Domu stanowi wlasno$¢ Miasta Rybnika, powierzone Domowi we wladanie zgodnie z przepisami
ustawy o gospodarce nieruchomosciami.

§ 12. Podstawe gospodarki finansowej Domu stanowi plan finansowy sporzadzany przez Dyrektora Domu.
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