Projekt

z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

Zatwierdzony przez .........ccceceeeeenen.
2015-99636
Uchwala Nr ......cccceveuneee.
Rady Miasta Rybnika
zdnia ..o 2015~

W sprawie przyjecia ,,Wieloletniego programu wspolpracy Miasta Rybnika
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku
publicznego na lata 2016 - 2020”

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2015 .
poz. 1515),

-art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zmianami)

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty, Kultury i Sportu,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Przyja¢ ,,Wieloletni program wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego na lata 2016 - 20207, stanowiacy zatacznik
do uchwatly.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Id: D5C39519-552A-4719-9D56-4619C6E 1 D836. Projekt Strona 1



Zatacznik do uchwaty

nr...../..../2015
Rady Miasta Rybnika
zdnia ...

Wieloletni program wspoélpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na lata 2016 — 2020
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Wstep

Mape organizacji pozarzadowych w Miescie Rybniku tworza ludzie kreatywni, pelni pomyslow oraz
innowacyjnych rozwigzan. Zadaniem wiladz jest stworzenie platformy wymiany doswiadczen, pobudzanie
aktywno$ci spoteczenstwa, umozliwienie realizacji dziatan stuzacych zaspokajaniu potrzeb lokalnej
spotecznosci w roznych obszarach zycia. Wieloletni program wspolpracy Miasta Rybnika z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2016 — 2020
jest odpowiedzia na zapotrzebowanie trzeciego sektora w zakresie stworzenia podstawy do planowania
i realizacji zadan publicznych w dhuzszej perspektywie czasu. Daje wigc gwarancj¢ stabilno$ci funkcjonowania
oraz rozwoju.

Mozliwo$¢ uchwalenia wieloletniego programu wspotpracy wynika z art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Program okresla zakres, formy i zasady
wspotpracy pomigdzy Miastem Rybnik a podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,
obejmuje najwazniejsze sfery zadan publicznych, ktére Miasto zamierza realizowa¢ wspoélnie z podmiotami,
wyznacza warunki dla realizacji konstytucyjnej zasady pomocniczosci 1 rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego. Program ma by¢ zacheta i pomoca przy rozwiazywaniu skonkretyzowanych problemow
naszego Miasta w obszarach istotnych dla jego mieszkancéw, z zachowaniem zasady suwerennosci
1 partnerstwa stron, efektywnosci, jawnosci i uczciwej konkurencji.

Program zawiera innowacyjne podejscie do kwestii zwigzanych z kontraktowaniem zadan publicznych przez
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego. Zatozeniem Programu jest rzeczywiste przekazywanie
zadan, polegajace na ich podziale (z zachowaniem elementéw dobrze rozumianej konkurencji) pomiedzy
sektorem publicznym a sektorem spotecznym. Podejscie to przewiduje nowy typ zlecania zadania publicznego,
tzw. regranting. Regranting to jedna z form wspolpracy administracji publicznej z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, wprowadzony w 2010 roku nowelizacjg ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Polega na przekazaniu dotacji otrzymanej przez podmiot (operatora projektu),
za wiedzg 1 zgodg organu, ktory tej dotacji udzielit, innym organizacjom pozarzadowym lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy (realizatorom projektow), wylonionym w sposoéb zapewniajacy jawno$é
1 uczciwg konkurencje. Podstawa dla stosowania regrantingu jest art. 16a znowelizowanej ustawy. Regranting
jest wigc specyficzng forma realizacji zadania publicznego zlecanego w trybie otwartego konkursu ofert.
Operator jest odpowiedzialny za wytonienie realizatorow projektow, podpisanie z nimi uméw, przekazanie
srodkéw na realizacj¢ projektow oraz ich rozliczenie. Operator odpowiada przed organem za cato$é
realizowanego w tej formie zadania. Regranting nie tylko zmniejsza obciazenie jednostki samorzadu
terytorialnego, zwiazane z organizacja otwartych konkursow ofert, ale takze umozliwia zwigkszenie puli
srodkéw na dotacje przez operatora, jest rowniez formg uspotecznienia decyzji o wydatkowaniu §rodkow przez
jednostkg. Zmiana podejscia do kontraktowania ustug publicznych ma przyczyni¢ si¢ do zwickszenia
efektywnosci realizowanych zadan, dzigki nastawieniu na rozwiazanie konkretnego problemu, a nie na trwanie
procesu realizacji.
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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

llekro¢ w Wieloletnim programie wspoipracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzgdowymi oraz innym
podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozZytku publicznego na lata 2016 — 2020 jest mowa o:
1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 ze zmianami),
2) MieScie - rozumie si¢ przez to Miasto Rybnik,
3) Programie - rozumie si¢ przez to Wieloletni program wspolpracy Miasta Rybnika z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na lata
2016 — 2020,
4) podmiotach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty prowadzace dziatalnosc
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 11
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

1. Cel gléwny Programu:

Zwigkszenie zaangazowania podmiotow w rozwdj Miasta i poprawa jakosci Zycia mieszkancow Rybnika
oraz wsparcie rogwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wzmocnienie wspolpracy Miasta 7 podmiotami.

2. Cele szczegolowe Programu:

1) realizowanie zadan publicznych w sferze pozytku publicznego w oparciu o przyjete zasady wspotpracy,

2) doskonalenie systemu wymiany informacji pomi¢dzy Miastem a podmiotami,

3) podniesienie jako$ci sktadanych ofert oraz realizacji zleconych zadan,

4) zwigkszenie aktywnosci podmiotdw na rzecz pehiejszego zaspokajania potrzeb lokalnej spotecznosci,

5) umacnianie w $wiadomosci spotecznosci lokalnej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie oraz
zachodzace w nim zmiany,

6) wzmacnianie potencjalu podmiotow oraz budowanie spoleczenstwa opartego na wiedzy i informacji,

7) promowanie i upowszechnianie inicjatywy lokalnej, rozumianej jako forme wspotpracy Miasta
z mieszkancami, w celu wspolnego realizowania zadan publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci,

8) kooperacyjne rozwigzywanie problemow poprzez nawigzywanie partnerstw miedzysektorowych
11ich wzmacnianie,

9) wdrozenie przez Miasto innowacyjnego rozwigzania, polegajacego na zlecaniu realizacji zadan
publicznych w formie regrantingu.

Rozdziat 111
Zasady wspolpracy

Wspotpraca Miasta z podmiotami odbywac¢ sie bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci — rozumianej jako wspolprace Miasta z podmiotami, oparta na obopoélnej checi
wzajemnych dziatan, uzasadnionych potrzebami lokalnej wspolnoty, dazacych do skutecznej realizacji
zadan publicznych,

2) suwerennoS$ci stron — rozumianej jako prawo spoteczenstwa do niezaleznos$ci wzgledem wiadzy
publicznej, przejawiajacej si¢ samodzielnym prawem okreslania problemow stojacych przed lokalng
spotecznos$cig oraz poszukiwaniem optymalnych mozliwo$ci ich rozwigzania. W mysl tej zasady
stosunki pomiedzy Miastem a podmiotami ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii
i niezaleznosci swojej dziatalnosci statutowe;j,

3) partnerstwa stron — rozumianego jako dobrowolnga wspodlpracg rownorzednych partneréw
w rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych probleméw mieszkaficOw oraz osigganiu razem
wytyczonych celow,

4) efektywnos$ci — rozumianej jako dazenie podmiotow oraz Miasta do maksymalizacji korzysci
spoteczenstwa z realizowanych wspolnie zadan publicznych. W my$l tej zasady Miasto bedzie
dokonywa¢ wyboru najbardziej efektywnych sposobow realizacji zadan publicznych proponowanych
przez podmioty, przestrzegajac zasady uczciwej konkurencji oraz pamigtajac o najefektywniejszym
sposobie wykorzystania $rodkow publicznych, a podmioty beda gwarantowaé wykonanie zadan
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zleconych w sposob profesjonalny, efektywny i terminowy,

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie jednakowych i transparentnych zasad wobec
wszystkich podmiotow,

6) jawnoSci — rozumianej jako dazenie do zwickszenia przejrzystosci podejmowanych dziatan,
realizowanych przez Miasto oraz podmioty. W myS$l tej zasady strony beda si¢ informowac
m.in. o dziataniach, zamiarach, celach, efektach wspotpracy.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy oraz formy wspélpracy

1. Przedmiotem Programu jest realizacja zadan publicznych Miasta we wspOlpracy z podmiotami,
odpowiednio do ustawowego i terytorialnego zakresu dziatania Miasta.
2. Wspdtpraca z podmiotami dotyczy realizacji zadan zapisanych w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegdlnosci:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob,
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,
3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania §wiadomosci prawnej spoleczenstwa,
4) dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
5) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej,
6) dziatalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych,
7) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
8) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
11) turystyki i krajoznawstwa,
12) ratownictwa i ochrony ludnosci,
13) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy miedzy
spoteczenstwami,
14) promocji i organizacji wolontariatu,
15) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
3. Podstawe wspotpracy stanowi¢ beda:
1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
72014 r. poz. 1118 ze zmianami),
2) ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (tj. Dz.U. z 2009 r. Nr 178,
poz. 1380 ze zmianami),
3) ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami (t.j. Dz.U. z 2014 r.
poz. 1446 ze zmianami),
4) ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz.U. z 2013 r. poz. 907
ze zmianami),
5) ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. 22014 r. poz. 715 ze zmianami),
6) roczne programy wspotpracy Miasta z podmiotami,
7) niniejszy Program.
4. Wspotpraca Miasta z podmiotami odbywac si¢ bedzie w formie:
1) finansowej poprzez:

a) zlecanie podmiotom realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert
lub z pominieciem konkursu, na zasadach okreslonych w ustawie chyba, ze przepisy odrgbne
przewiduja inny tryb zlecania,

b) zlecanie realizacji zadan publicznych z zastosowaniem regrantingu,

¢) udzielanie dotacji celowych klubom sportowym na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie,

d) udzielanie dotacji celowych podmiotom na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o ochronie przeciwpozarowej oraz ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkoéw
i opiece nad zabytkami,

e) udzielanie dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie wkladow wtasnych
podmiotéow do projektow wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy europejskich i innych
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zroédet zewnetrznych, a stuzacych realizacji zadan publicznych Miasta, na zasadach
okreslonych w Rozdziale V,

2) pozafinansowej poprzez:

a)

k)
)

m)
n)

0)
p)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych
zadaniach m.in. poprzez publikowanie na stronie internetowej Miasta waznych
dla podmiotow informacji, gromadzenie informacji o planowanych lub realizowanych przez
podmioty zadaniach publicznych,

prowadzenie zaktadki dedykowanej podmiotom w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta,

konsultowanie z podmiotami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
ich dziatalnosci statutowej,

tworzenie wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli podmiotdéw oraz Miasta,

zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej
1 migdzynarodowej (w szczego6lnosci z podmiotami z innych miast partnerskich
1 zaprzyjaznionych),

organizowanie konferencji i szkolen oraz udzielanie pomocy merytorycznej,

obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta przedsiewzig¢ realizowanych przez podmioty,
udzielanie rekomendacji podmiotom wspolpracujacym z Miastem, ktore ubiegajg sic
o dofinansowanie realizowanych przedsigwzi¢¢ z innych zrodet,

udzielanie wsparcia podmiotom poprzez zamieszczanie informacji na temat przedsiewzicé
przez nie realizowanych w zaktadce dla organizacji pozarzadowych, dostepnej w Biuletynie
Informacji Publicznej, w gablotach miejskich oraz, w miar¢ mozliwosci, w Gazecie
Rybnickiej,

promowanie dobrego wizerunku podmiotow,

udzielanie wsparcia podmiotom poprzez oddanie na preferencyjnych warunkach
w uzyczenie, najem lub dzierzaw¢ mienia Miasta na prowadzenie dzialalnosci pozytku
publicznego, zgodnie z obowiazujagcymi przepisami,

udostgpnianie podmiotom ptyty rynku, placu Jana Pawla II, deptaka na potrzeby
prowadzonej przez nie dziatalno$ci statutowej,

przekazywanie podmiotom, w miar¢ mozliwo$ci, materiatow promocyjnych Miasta,
fundowanie trofe6w sportowych (pucharéw, medalow, statuetek),

przekazywanie podmiotom zamortyzowanych srodkow trwatych, sprzetu i wyposazenia
biurowego.

Rozdzial V
OKkres i sposob realizacji Programu

1. Program bedzie realizowany w latach 2016 — 2020.
2. Program bedzie realizowany w postaci rocznych programéw wspotpracy Miasta z podmiotami,
uchwalanych przez Rade¢ Miasta, w trybie przewidzianym ustawg.
3. Program bedzie realizowany m.in. poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom, ktorych cele
statutowe sa zgodne z zakresem zlecanego zadania.
4. Zlecanie podmiotom realizacji zadah publicznych moze mie¢ formy:
1) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.
5. Zlecanie zadan w formach, o ktérych mowa w ust. 4, nastgpuje:
1) w trybie otwartego konkursu ofert,
2) zpomini¢ciem konkursu,
na zasadach okreslonych w ustawie chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.
6. Konkurs dla okre§lonego zadania oglasza Prezydent Miasta lub osoba przez niego upowazniona.
7. W przypadku ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych, w jego tresci
zostanie wskazana wysoko$¢ wktadu finansowego wymaganego od podmiotu sktadajacego oferte

do konkursu.
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8. Tryb rozpatrywania, kryteria oceny oraz minimalna wysoko$¢ wkladu wymaganego od podmiotu
skladajacego ofert¢ na podstawie art. 19a ustawy (tj. w trybie tzw. malego grantu), zostang okres$lone
zarzadzeniem Prezydenta Miasta.

9. Realizacj¢ Programu koordynuje Biuro Organizacji Pozarzadowych i Sportu we wspotpracy z pozostatymi
wydziatami/biurami Urzgdu Miasta, realizujacymi zadania z zakresu wskazanego w Rozdziale IV ust. 2.

Rozdzial VI
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu stanowi¢ bedzie sume $rodkow planowanych
na realizacj¢ rocznych programow wspotpracy w okresie 2016 - 2020.

Rozdzial VII
Sposob oceny realizacji Programu

[

Program bedzie poddawany ocenom czesciowym.

2. Ocene czgsciowa Programu stanowié¢ beda sprawozdania z realizacji rocznych programéw wspolpracy
Miasta z podmiotami.

3. Sprawozdania zawiera¢ beda w szczegdlnosci informacje o osiagnietych wskaznikach realizacji rocznych
programow, tj.:

1) wysokos¢ srodkow finansowych zaplanowanych w budzecie Miasta na realizacje zadan publicznych
w trybie ustawy,

2) wskaznik wykorzystania $rodkow finansowych, liczony jako wysoko$¢ dotacji celowych
przekazanych podmiotom na realizacj¢ zadan publicznych w trybie ustawy do wysokosci srodkow
zaplanowanych w budzecie Miasta na realizacj¢ ww. zadan,

3) liczba ogtoszonych na podstawie ustawy otwartych konkursoéw ofert na realizacje zadan publicznych,

4) liczba ofert ztozonych do otwartych konkurséw ogloszonych na podstawie ustawy,

5) liczba podmiotéw sktadajacych oferty do otwartych konkursow ogloszonych na podstawie ustawy,

6) liczba ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy,

7) liczba podmiotow sktadajacych oferty w trybie art. 19a ustawy,

8) wskaznik celowo$ci realizacji zadan, liczony jako liczba ofert rozstrzygnictych pozytywnie
do liczby ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy,

9) liczba podpisanych umoéw w wyniku rozstrzygniecia otwartych konkursow ofert oraz w trybie art. 19a
ustawy,

10) wysokos¢ srodkow zaplanowanych w budzecie Miasta na dotacje celowe dla klubow sportowych na
podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,

11) wysokos$¢ dotacji celowych przekazanych klubom sportowym na podstawie ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie,

12) liczba ofert ztozonych przez kluby sportowe o udzielenie dotacji celowej na podstawie ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,

13) liczba uméw zawartych na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,

14) liczba klubow sportowych, ktorym udzielona zostata dotacja celowa na podstawie ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie,

15) wskaznik wykorzystania $rodkéw finansowych, liczony jako wysokos¢ srodkow przekazanych
klubom sportowym na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie do wysokosci
ww. Srodkow zaplanowanych w budzecie Miasta,

16) liczba projektow aktow normatywnych skonsultowanych z podmiotami,

17) liczba podmiotéw zglaszajacych opinie (uwagi) w procesie konsultacji projektow aktow
normatywnych,

18) wysokos¢ dotacji celowych przekazanych podmiotom na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o ochronie przeciwpozarowej oraz ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow
i opiece nad zabytkami,

19) liczba podmiotow, ktorym zostata udzielona dotacja na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o ochronie przeciwpozarowej oraz ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece nad
zabytkami.

4. Program zostanie poddany ewaluacji koncowej na podstawie nast¢pujacych wskaznikow:
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Sym'b(.)l Nazwa wskaznika Sposéb obliczenia WD
wskaznika docelowa
Kwota dotacji rozliczona

Wi Efektywnos¢ wykorzystania na podstawie ztozonych 100%
srodkéw finansowych sprawozdan/kwota dotacji przekazana °

na podstawie zawartych umow

2 Liczba ofert spelniajacych wymogi 0
W JakoS¢ skiadanych ofert formalne/liczba ofert ztozonych ogétem 0%
Liczba podmiotow nadzorowanych
Aktywno$¢ podmiotow w realizacji przez Prezydenta Miasta sktadajacych o
W3 . . . ., 50%
zadan publicznych oferty/liczba podmiotow
nadzorowanych przez Prezydenta Miasta
. Do C Liczba przedsigwzi¢¢ objeta patronatem
W4 Pozmm' poparcia Miasta dla inicjatyw Prezydenta Miasta/liczba wnioskow 90%
realizowanych przez podmioty . .
0 udzielenie patronatu
Liczba wykonanych kontroli realizacji
W5 Efektywnos¢ kontroli zadan publicznych/liczba kontroli 100%
zaplanowanych

. .. _y Liczba podmiotow pozytywnie

Wo Poziom sa’tysfakCJ 'p qdmlotow oceniajacych wspolprace z Miastem/ 70%
ze wspolpracy z Miastem . .y .
liczba podmiotéw oceniajacych
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Biuro Organizacji Pozarzadowych i Sportu zobowigzane jest do:
1) sktadania Prezydentowi Miasta sprawozdan z realizacji rocznych programow wspotpracy,
w terminach w nich okreslonych,
2) przedstawienia Prezydentowi Miasta sprawozdania z realizacji Programu, nie pézZniej niz
do 10 maja 2021 r., zawierajacego wyniki przeprowadzonej ewaluacji koncowe;.
Prezydent Miasta przedstawia Radzie Miasta sprawozdania z realizacji rocznych programéw wspotpracy,
w terminie do 31 maja nastepnego roku, oraz sprawozdanie z realizacji Programu do 31 maja 2021 r.
Sprawozdania z realizacji rocznych programéw wspotpracy oraz sprawozdanie z realizacji Programu
zamieszczane sg w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rybnika.

Rozdzial VIII
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

Projekt Programu przygotowany zostat przez Biuro Organizacji Pozarzadowych i Sportu w konsultacji
z pozostatymi wydziatami/biurami Urzgdu Miasta, realizujacymi zadania z zakresu wskazanego
w Rozdziale IV ust. 2.

Projekt Programu zostat poddany konsultacjom w trybie przewidzianym uchwatg nr 767/LV/2010 Rady
Miasta Rybnika z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie: szczegolowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczqcych dziatalnosci statutowej tych organizacji, zmienionej uchwata nr 138/X1/2015
Rady Miasta Rybnika z dnia 18 czerwca 2015 r.

Z przebiegu konsultacji sporzadzono informacj¢ okreslajacg wynik konsultacji, ktora zostata przedtozona
Prezydentowi Miasta, a jej kopia zostata przekazana do wiadomos$ci radnym Miasta oraz zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgedu Miasta.
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UZASADNIENIE

Wieloletni program wspolpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2016 — 2020 jest odpowiedzia na zapotrzebowanie
trzeciego sektora w zakresie stworzenia podstawy do planowania i realizacji zadan publicznych w dluzszej
perspektywie czasu. Daje gwarancje stabilnoséci funkcjonowania oraz rozwoju.

Mozliwos$¢ uchwalenia wieloletniego programu wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego wynika z art. 5a ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r.
poz. 1118 ze zmianami). Program okresla zakres, formy i zasady wspotpracy pomigdzy Miastem Rybnik
a podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, obejmuje najwazniejsze sfery zadan
publicznych, ktéore Miasto zamierza realizowa¢ wspélnie z podmiotami, wyznacza warunki
dla realizacji konstytucyjnej zasady pomocniczosci i rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego. Program
ma by¢ zacheta 1 pomoca przy rozwigzywaniu skonkretyzowanych probleméw naszego Miasta
w obszarach istotnych dla jego mieszkancow, z zachowaniem zasady suwerennosci i partnerstwa stron,
efektywnosci, jawnosci i uczciwej konkurencji.

Projekt Programu zostal poddany konsultacjom w trybie przewidzianym uchwata nr 767/LV/2010 Rady
Miasta Rybnika z dnia 29 wrze$nia 2010 r. w sprawie: szczegdlowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach  dotyczqcych  dzialalnoSci  statutowej  tych  organmizacji, zmienionej uchwala
nr 138/X1/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 18 czerwca 2015 r. Z przebiegu konsultacji sporzadzono
informacje¢, okreslajaca wynik konsultacji, ktéra zostata przedlozona Prezydentowi Miasta, a jej kopia
zostala przekazana do wiadomosci radnym Miasta Rybnika oraz zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta.
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