Projekt

z dnia 3 stycznia 2017 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

Uchwala Nr ......cccceeeeeeeeee
Rady Miasta Rybnika
zdnia ......ccoooeeel 2017 r

w sprawie przystapienia Miasta Rybnika do Stowarzyszenia Biznes - Nauka - Samorzad ,,Pro Silesia”
z siedziba w Katowicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zmianami),

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika, po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Samorzadu i Bezpieczenstwa,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. 1. Wyrazi¢ zgod¢ na przystapienie Miasta Rybnika do Stowarzyszenia Biznes - Nauka - Samorzad
,»Pro Silesia” z siedzibg w Katowicach.

2. Projekt Statutu Stowarzyszenia Biznes - Nauka - Samorzad ,,Pro Silesia” stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Rybnika

(projekt)
Statut Stowarzyszenia

Strony przekonane o potrzebie wzmacniania i popularyzowania potencjatu wojewoddztwa §laskiego podejmuja
wzajemnie korzystng wspolprace w aspekcie budowania i rozwijania relacji pomiedzy spoteczenstwem, nauka
i gospodarka, ktora przyczyni si¢ do zrbwnowazonego rozwoju wojewodztwa §laskiego, postanawiajg powotac¢ do
zycia Stowarzyszenie pn: Stowarzyszenie Biznes — Nauka — Samorzad ,,Pro Silesia”.

ROZDZIAL 1
Postanowienia og6lne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Biznes — Nauka — Samorzad ,,Pro Silesia” i zwane jest dalej
Stowarzyszeniem.

§2

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Katowice.

2. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej oraz, z zachowaniem
stosownych przepisoéw, terytorium innych panstw, ze szczegdélnym uwzglednieniem panstw cztonkowskich
Unii Europejskie;j.

3. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

4. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

5. Stowarzyszenie zostalo utworzone w oparciu o postanowienia art. 8 b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewodztwa, art. 84 ustawy o samorzadzie gminnym i dziala na podstawie odpowiednio
stosowanych przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

6. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym profilu
dziatania, o ile nie narusza to zobowigzan wynikajagcych z umow migdzynarodowych, ktorych Rzeczpospolita
jest strona.

ROZDZIAL 11
Cele 1 srodki dziatania

§3

Celem Stowarzyszenia jest:

1) reprezentowanie, promowanie i wspieranie interesow cztonkoOw Stowarzyszenia w kraju i zagranicg, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem krajéw Unii Europejskiej,

2) podejmowanie dzialan na rzecz zréwnowazonego rozwoju wojewodztwa $laskiego oraz podnoszenia jakosci
zycia jego mieszkancow zgodnie z dokumentami strategicznymi Wojewodztwa Slaskiego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem internacjonalizacji regionu stuzacej umigdzynarodowieniu dziatalnosci jednostek samorzadu
terytorialnego, przedsigbiorstw, uczelni wyzszych, a takze instytucji otoczenia biznesu oraz organizacji
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samorzadu gospodarczego z terenu wojewodztwa §laskiego,

3) inicjowanie 1  koordynacja  wspolnych  przedsigwzig¢  stuzacych  korzystnym  przemianom
w wojewodztwie $laskim,

4) prowadzenie dzialalnosci promocyjnej na rzecz wojewodztwa Slaskiego poprzez organizowanie i uczestnictwo
w imprezach, targach, wystawach, seminariach, konferencjach, sympozjach, konkursach, wyjazdach
studyjnych, misjach gospodarczych adresowanych do réznych grup odbiorcow,

5) prowadzenie dzialalno$ci shuzacej zacie$Snianiu wspdlpracy na linii samorzad-nauka-biznes sprzyjajacej
wzmacnianiu roli gospodarki wojewddztwa $laskiego w miedzynarodowych tancuchach wartosci,

6) wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz obrony wspoOlnych interesdéw jednostek samorzadu
terytorialnego,

7) promowanie uczelni wyzszych z wojewodztwa $laskiego, jako miejsc atrakcyjnych pod wzgledem poziomu
i jakoS$ci ksztatcenia.

§4
Stowarzyszenie bedzie realizowaé swoje cele przez prace na rzecz intensywnego rozwoju spoteczno-
ekonomicznego wojewodztwa $laskiego, zgodnie z dokumentami strategicznymi Wojewodztwa Slaskiego,
W szczegolnosci poprzez:
1) organizowanie wspolpracy miedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz przedsigbiorcami, jednostkami samorzadu
terytorialnego, administracjg rzgdowa oraz innymi podmiotami oraz instytucjami,
2) promocj¢ regionu, w tym przez prezentowanie dzialalnosci cztonkoéw Stowarzyszenia,
3) wystepowanie z inicjatywami na rzecz rozwoju wojewoddztwa Slaskiego, w tym wspieranie rozwoju
gospodarczego regionu,
4) pomoc cztonkom Stowarzyszenia w nawigzywaniu wspotpracy z partnerami dziatajagcymi za granica,
5) wspieranie wymiany doswiadczen miedzy cztonkami Stowarzyszenia.

§5
Zadania Stowarzyszenia realizowane bedg takze poprzez wspolprace z pokrewnymi instytucjami
i stowarzyszeniami w kraju i zagranica.

§6

Stowarzyszenie nie bedzie prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowigzki

§7
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.
2.Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moga by¢ jednostki samorzadu terytorialnego i ich stowarzyszenia
z terytorium wojewodztwa $laskiego.
3.Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia mogg by¢ nastepujgce podmioty z terytorium wojewodztwa Slagskiego:
1) organizacje pozarzadowe,
2) agencje rozwoju regionalnego,
3) organizacje samorzadu gospodarczego,
4) uczelnie wyzsze,
5) inne jednostki oraz organizacje z terenu wojewodztwa Slaskiego,
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- posiadajgce osobowo$¢ prawna.
4. Osoby prawne bedace cztonkami Stowarzyszenia sg reprezentowane na Walnym Zebraniu Czlonkéw przez
osoby fizyczne, wskazane zgodnie z zasadami reprezentacji danej osoby prawnej (przedstawiciel).
5. Zmiana przedstawicieli cztonka powinna by¢ niezwlocznie zgloszona Zarzadowi Stowarzyszenia.
6. Czlonkiem zwyczajnym zostaje jednostka samorzadu terytorialnego wymieniona w ust. 2 z chwilg podjecia
uchwaty w sprawie przyjecia czlonka przez Walne Zebranie Czltonkéw. Walne Zebranie Czlonkoéw przyjmuje
odpowiednig uchwalge po przekazaniu mu stosownych uchwat wlasciwych organéw jednostek samorzadu
terytorialnego badz ich stowarzyszen, w terminie do 90 dni.
7. Czlonkami wspierajacymi zostajg osoby prawne wymienione w ust. 3 z chwilg podj¢cia uchwaly w sprawie
przyjecia cztonka przez Walne Zebranie Czlonkow. Walne Zebranie Cztonkow przyjmuje odpowiednig uchwate po
przekazaniu mu stosownych uchwat odpowiednich organéw, w terminie do 90 dni.
8. Podejmowanie uchwaly odnosnie przyjmowania nowych czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych
Stowarzyszenia nalezy do Walnego Zebrania Cztonkow. Walne Zebranie Czlonkow w terminie 90 dni od ztozenia
wniosku ma prawo podjag¢ uchwate o odrzuceniu wniosku o przyjecie do Stowarzyszenia w przypadku, gdy
wnioskujacy jest jednostka prowadzaca dzialalnos¢ o charakterze gtownie komercyjnym, cele wnioskujacego sa
sprzeczne z celami Stowarzyszenia lub jest to uzasadnione innymi interesami Stowarzyszenia. Jednostki
o charakterze gtéwnie komercyjnym nie mogg przekroczy¢ 20% ogdlnej liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.
9. W przypadku odrzucenia wniosku o przystgpienie do Stowarzyszenia Zarzad jest zobowigzany poinformowac

wnioskujacy podmiot o powodzie odrzucenia jego wniosku.
10. Cztonkiem honorowym jest osoba fizyczna, ktdéra w sposéb znaczacy wnosi lub wniosta zastugi w dziatalno§¢
Stowarzyszenia i zostata przyjeta (za swojg uprzednig zgoda) w drodze uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow.

§8
1.Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
1) czynnie uczestniczy¢ w wyborach do wladz Stowarzyszenia oraz wskazywaé osoby fizyczne, ktore moga
by¢ wybierane w sktad wtadz Stowarzyszenia,
2) zabiera¢ gtos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, zgtasza¢ wnioski i postulaty,
3) bra¢ udzial w zebraniach, naradach i imprezach oraz korzysta¢ ze wszystkich urzadzen Stowarzyszenia
oraz $wiadczen na zasadach okreslonych wtasciwymi regulaminami Stowarzyszenia,
2. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowiazek:
1) przestrzegania statutu, uchwal wtadz Stowarzyszenia oraz innych postanowien wynikajacych z zawartych
przez Stowarzyszenie porozumien i uktadow,
2) uiszcza¢ sktadki, w wysokosci okreslonej przez Walne Zebranie Cztonkow, z uwzglednieniem § 8 ust. 6,
3) wspierac realizacje celow Stowarzyszenia oraz propagowac jego program.
3. Cztonkowie honorowi i wspierajacy majg prawo:
1) uczestniczy¢ z gtosem doradczym w pracach statutowych wtadz Stowarzyszenia,
2) wskazywac osoby fizyczne, ktore mogg by¢ wybierane w sktad wladz Stowarzyszenia, a takze delegowaé
przedstawicieli do Rady Programowe;j,
3) zabiera¢ gltos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, zgtasza¢ wnioski i postulaty,
4) bra¢ udzial w zebraniach, naradach i imprezach oraz korzysta¢ ze wszystkich urzadzen Stowarzyszenia
oraz $wiadczen na zasadach okreslonych wlasciwymi regulaminami Stowarzyszenia.
4. Cztonkowie wspierajacy maja obowiazek:
1) przestrzegania statutu, uchwal wtadz Stowarzyszenia oraz innych postanowien wynikajacych z zawartych
przez Stowarzyszenie porozumien i uktadow,
2) uiszcza¢ sktadki, w wysokosci okreslonej przez Walne Zebranie Cztonkow, z uwzglednieniem § 8 ust. 6.
3) wspierac realizacje celow Stowarzyszenia oraz propagowac jego program.
5. Czlonkowie honorowi posiadajg takie same obowiazki jak cztonkowie zwyczajni, z wyjatkiem obowigzku
uiszczania sktadek, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2.
6. Ustalenie wysokosci skladek ponoszonych przez czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych Stowarzyszenia
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nastepuje w kwocie zgodnej z deklaracjg danego cztonka. W razie braku ztozenia deklaracji przez danego cztonka
wysokos$¢ jego sktadki ustala si¢ w kwocie zgodnej z jego ostatnig ztozong deklaracja. Deklaracje dotyczace
wysokosci sktadek za dany rok cztonkowie sktadajg w terminie do 31 grudnia roku poprzedniego, z zastrzezeniem,
ze deklaracje dotyczace sktadek uiszczanych w pierwszym roku dzialalnosci Stowarzyszenia skladaé nalezy
w terminie do 30 dni od wydania przez wlasciwy sad postanowienia o rejestracji Stowarzyszenia.

§9
1. Czltonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, za§ w przypadku osob prawnych begdacych
cztonkami — uchwaly odpowiedniego organu osoby prawnej, ztozonej na r¢ce Zarzadu Stowarzyszenia,
2) wykluczenia przez Walne Zebranie Cztonkow z powodu:
a) zalegania w okresie dluzszym niz 6 miesigcy z optatg sktadki cztonkowskiej, po wyczerpaniu
pisemnych upomnien Zarzadu Stowarzyszenia,
b) naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat i regulaminéw lub dziatania na szkode
Stowarzyszenia,
c) pisemnego wniosku czterech pigtych cztonkéow Stowarzyszenia z powoddw istotnych dla
funkcjonowania Stowarzyszenia,
3) utraty osobowosci prawnej przez cztonka lub $mierci cztonka honorowego,
4) pozbawienia godnos$ci cztonka honorowego, w wyniku uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow.
2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 2 lit. a-c i pkt 4 Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest zawiadomic
cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyng skreslenia lub wykluczenia, wskazujac jednoczesnie na
mozliwos¢ ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy przez Walne Zebranie Cztonkow.
3. Podmiot skreslony lub wykluczony ze Stowarzyszenia ma prawo do ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy przez Walne Zebranie Cztonkéw, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia, o ktorym mowa
w ust. 2.
4. Podjecie uchwaly dotyczacej wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy skreslenia lub wykluczenia ze
Stowarzyszenia nastgpuje na najblizszym posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania
Czlonkéw w tym przedmiocie jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
Wiadze i organy Stowarzyszenia

§10

1. Wladzami Stowarzyszenia sa:

1)  Walne Zebranie Cztonkdow,

2)  Zarzad Stowarzyszenia,

3) Komisja Rewizyjna.
2. Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa, dziatajaca na podstawie regulaminu uchwalonego
przez Zarzad, w sktad ktorej wchodza przedstawiciele cztonkow zwyczajnych i1 wspierajacych, cztonkowie
honorowi oraz inne osoby zaproszone do pracy Rady przez Zarzad Stowarzyszenia. Rada Programowa jest forum
programowym, z ktorego konsultacji i opinii korzysta¢ moga wtadze Stowarzyszenia.

§11
1. Kadencja wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu jawnym,
bezwzgledng wickszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkow.
Wybor wtadz nastepuje sposrod nicograniczonej liczby kandydatéw. Wtadze wybieralne dziatajg pomimo uplywu
kadencji, az do wyboru nastepnych wtadz przez Walne Zebranie Cztonkow (w takim przypadku dotychczasowy
Zarzad Stowarzyszenia powinien niezwlocznie, nie po6zniej niz w terminie 21 dni od uptywu jego kadencji, zwotac
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Walne Zebranie Czlonkéw w celu wyboru nowego sktadu osobowego wtadz Stowarzyszenia).
2. Przed upltywem kadencji cztonek wtadz Stowarzyszenia traci swdj mandat na skutek:

1) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow,

2) odebrania przez cztonka Stowarzyszenia prawa do reprezentowania tego cztonka w pracach

Stowarzyszenia,

3) pisemnej rezygnacji (ustgpienia) ztozonej na rece Zarzadu Stowarzyszenia,

4) $mierci,

5) utraty pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych,

6) utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu przez cztonka, ktorego przedstawicielem jest okreslony cztonek

wiadz.
3. Posiedzenie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej zwoluje odpowiednio Prezes Zarzadu Stowarzyszenia
i Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej. Informacja o posiedzeniu powinna zosta¢ dostarczona cztonkom nie
pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.
4. Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gltosow,
W pierwszym terminie w obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania czlonkow, badz w drugim
terminie, wyznaczonym w tym samym dniu, 1 godzing podzniej niz pierwszy termin, bez wzgledu na ilo$¢
obecnych cztonkdéw uprawnionych do gtosowania. W przypadku utraty mandatu przez cztonka okre§lonego organu
Stowarzyszenia w trakcie kadencji, organ, ktorego cztonek utracit mandat ma prawo uzupetic¢ swoj sktad osobowy
w trybie kooptacji w nastepujacy sposob:
1) w pierwszej kolejnosci o osobe wskazang przez czionka Stowarzyszenia, ktorego przedstawicielem byt
poprzedni cztonek tego organu,
2) w drugiej kolejnosci sposrod niewybranych kandydatow, wedlug kolejnosci uzyskanych glosow,
3) w trzeciej kolejnosci o inng osobe, ktora daje rgkojmie prawidtowego wykonywania obowigzkow cztonka tego
organu.
Liczba dokooptowanych w ten sposob czlonkéw wiadz tacznie nie moze przekroczy¢ 50% liczby czionkow
poszczegolnych wtadz pochodzacych z wyborow.
5. W przypadku, gdy do konca kadencji wtadz Stowarzyszenia pozostaje nie wigcej anizeli 3 miesigce, odstepuje
si¢ od uzupeltnienia sktadu osobowego, chyba ze liczba cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej
bedzie nizsza niz 50% liczby cztonkéw wybranej przez Walne Zebranie Cztonkow.
6. Osoby wybierane do wtadz Stowarzyszenia nie mogg by¢ powolane do petnienia tej samej funkcji na wigcej niz
dwie nastgpujace po sobie kadencje, z zastrzezeniem §16 ust. 3.

§12

1. Najwyzsza wladze Stowarzyszenia stanowi Walne Zebranie Cztonkow, sktadajace si¢ z przedstawicieli kazdej
osoby prawnej bedacej cztonkiem zwyczajnym.

2. Na Walnym Zebraniu Cztonkoéw kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przyshuguje jeden glos.

3. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
2) z glosem doradczym — cztonkowie honorowi i wspierajacy.

4. Walne Zebranie Cztonkéw zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia, nie rzadziej niz raz w roku, przez
powiadomienie cztonkéw oraz zaproszonych gosci o terminie, miejscu i porzadku obrad najpézniej 14 dni
przed terminem Zebrania. Projekty uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw oraz inne niezbgdne materiaty
przekazuje si¢ cztonkom najpézniej 7 dni przed terminem Zebrania.

5. Bez odbycia Walnego Zebrania Czlonkdéw moga by¢ powzigte uchwatly, jezeli bezwzgledna wigkszos$¢
aktualnej liczby cztonkéw wyrazi na pisSmie zgod¢ na postanowienie, ktore ma by¢ powzigte. W takim
przypadku Zarzad przesyta do wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia projekt uchwaty, okreslajagc co najmniej 7-
dniowy termin na wyrazenie stanowiska w sprawie.

6. W sprawach, o ktorych mowa w § 15 pkt. 2-8 i 14 pisemne glosowanie czlonkoéw stowarzyszenia jest
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wylaczone.

§13
Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia jest wazne, jesli uczestniczy w nim:
1) w pierwszym terminie co najmniej potowa uprawnionych do gltosowania cztonkéw Stowarzyszenia,
2) w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu, 1 godzing pdzniej niz pierwszy termin, bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych cztonkéw uprawnionych do glosowania.
Uchwaty sa obowigzujace, jesli uzyskaly ponad polowe gloséw obecnych czitonkéw uprawnionych do
glosowania.

§ 14

Walne Zebranie Czlonkoéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje si¢ raz w roku, sprawozdawczo — wyborcze w terminie
okreslonym w § 11.
Walne Zebranie Czlonkoéw moze okresli¢ szczegodtowy tryb swojej pracy w regulaminie obrad.
Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy, zastgpea, sekretarz -
wybierani sposrod przedstawicieli wszystkich obecnych czlonkdow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac si¢ w kazdym czasie, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjne;.

3) naumotywowane zadanie co najmniej 25% czlonkow zwyczajnych.
W przypadkach okreslonych w ust. 6 pkt 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane
nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od daty ztozenia odpowiedniego wniosku Zarzadowi Stowarzyszenia.
W przypadku nie zwotania Walnego Zebrania w terminie - Zebranie zwoluje Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§15

Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1))
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

okreslenie gtoéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie statutu Stowarzyszenia oraz zmian statutu,

wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, z zastrzezeniem §16 ust. 3 oraz Komisji Rewizyjnej,
udzielenie absolutorium wtadzom Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia
i Komisji Rewizyjne;j,

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku nieruchomego lub ruchomego,
zacigganiu pozyczek oraz emitowaniu obligacji, jezeli warto$¢ czynno$ci przekracza warto$é pigcdziesigciu
tysiecy ztotych. WartoSci w obcych walutach przeliczane s3 wedlug kursu $redniego NBP z dnia
poprzedzajacego powzigcie uchwaty,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow i postulatow zglaszanych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego wladze; wnioski
cztonkéw Stowarzyszenia sg rozpatrywane, jezeli zostang zgloszone na co najmniej 3 dni przed terminem
Walnego Zebrania Cztonkdow,

10) nadawanie i pozbawianie godnos$ci honorowego cztonka Stowarzyszenia,

11) podejmowanie uchwat w sprawach, o ktorych mowaw § 71§ 9,
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12) podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i migdzynarodowych organizacji oraz
delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do tych organizacji,

13) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

14) podejmowanie uchwat w sprawie wysoko$ci oraz terminu optacania sktadek cztonkowskich, z uwzglgdnieniem
§ 8 ust. 6, a takze w sprawie zwolnienia czlonka z obowigzku optacania sktadek,

15) okreSlenie zasad i wysokosci wynagrodzenia oraz zwrotu kosztow przystugujacych Czlonkom Zarzadu
Stowarzyszenia za czynnosci wykonywane w zwiazku z petniong funkcja,

16) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

§ 16
1. Zarzad Stowarzyszenia begdacy najwyzszg wiladza Stowarzyszenia w okresie migdzy Walnymi Zebraniami
Czlonkéw kieruje caloksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkdw,
a za swojg prace i dzialania odpowiada przed Walnym Zebraniem Czlonkdow.
2. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 do 5 oséb, powolywanych sposrod kandydatow zgloszonych przez
przedstawicieli cztonkéw Stowarzyszenia. Z zastrzezeniem ust. 3, Zarzad wybierany jest na okres 4 lat w liczbie
okreslonej uchwatg Walnego Zebrania Czlonkoéw w granicach zakre§lonych statutem i petni swoje funkcje do czasu
wyborow nowego Zarzadu. Cztonkdéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, mandat cztonka Zarzadu
powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa rownocze$nie z wygasnigciem mandatow pozostatych
cztonkéw Zarzadu.
3. Ukonstytuowanie si¢ Zarzadu Stowarzyszenia odbywa si¢ w trakcie Walnego Zebrania Cztonkéw przez wybor
cztonkéw Zarzadu z grona przedstawicieli czlonkéw Stowarzyszenia. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad
wybiera ze swego grona Prezesa Zarzadu oraz dwoch Wiceprezeséw Zarzadu.
4. Zarzad Stowarzyszenia powotuje jednostki organizacyjne Stowarzyszenia.
5. Prezes Zarzadu nadzoruje dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia.
6. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy do roku.
7. Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym sktadania o§wiadczen woli we wszystkich sprawach majgtkowych
oraz udzielania pelnomocnictw upowazniony jest Prezes Zarzadu i jeden Cztonek Zarzadu lub Prezes Zarzadu
i osoba upowazniona przez Zarzad, dzialajacy wspolnie.
8. Bez odbycia posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia mogg by¢ powzigte uchwaty, jezeli bezwzgledna wickszos¢
aktualnej liczby cztonkéw Zarzadu wyrazi na piSmie zgode na postanowienie, ktore ma by¢ powzigte. W takim
wypadku Prezes Zarzadu, przesyta do wszystkich czlonkow Zarzadu projekt uchwaty, okreslajgc co najmniej 7-
dniowy termin na wyrazenie stanowiska w sprawie.
9. Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane w zwigzku
z pelniong funkcja oraz zwrot kosztow zwigzanych z pelniong funkcja, na zasadach i w wysokosci okreslonych
w stosownej uchwale Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 17
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
1) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
2) sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw propozycji dotyczacych gléwnych kierunkéw rozwoju Stowarzyszenia,
3) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow oraz sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci,
4) wnioskowanie na Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia o nadanie tytulu czltonka honorowego
Stowarzyszenia,
5) pozbawienie cztonka Stowarzyszenia prawa do korzystania z ushug, urzadzen oraz innych $wiadczen Biura
Stowarzyszenia w przypadku zalegania z uiszczeniem sktadki cztonkowskiej przez okres dtuzszy niz jeden miesiac
od terminu wymagalnosci sktadki,
6) podejmowaniec uchwat w sprawie skreSlenia lub wykluczenia czlonka zwyczajnego lub wspierajgcego
Stowarzyszenia,
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7) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw czlonkowskich w przypadku okreslonych w §9 ust.1 pkt.2a-2b oraz § 9
ust.1 pkt.3,

8) okreslenie szczegdtowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

9) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

10) przygotowanie projektow budzetu i programu dziatalnosci na dany rok,

11) sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw propozycji wysokosci oraz terminu oplacania sktadek cztonkowskich,
z uwzglednieniem § 8 ust. 6.,

12) nabywanie i zbywanie nieruchomos$ci i ruchomo$ci, w tym wyposazenia i materialdw niezbednych do
funkcjonowania Biura Stowarzyszenia, przyjmowanie zapisow i darowizn na zasadach okreslonych uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkdow,

13) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia oraz udzielanie pelnomocnictw do zaciggania zobowigzan w imieniu
Stowarzyszenia na zasadach okreslonych Statutem lub uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdow,

14) uchwalanie regulaminéw organizacyjnych Stowarzyszenia z zastrzezeniem § 14 ust. 31§ 20 ust. 3,

15) ocena dziatalnosci jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia,

16) prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia, korzystajac w tym zakresie z pomocy Biura Stowarzyszenia.

§ 18

1. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia zwolywane sg przez Prezesa Zarzadu lub przez upowaznionego przez
niego Cztonka Zarzadu.

2. Ustalenia z posiedzen Zarzadu zapisywane sg w formie uchwat.

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej oraz
inne zaproszone przez Zarzad osoby.

4. Do rozpatrywania poszczegélnych probleméw ekonomicznych lub ekonomiczno—organizacyjnych
i przedtozenia wnioskow w tych sprawach, Zarzad moze powotywaé zespoty pomocnicze lub komisje
problemowe, okreslajac ich sktad, zadania i regulaminy ich pracy.

§19

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw, powotywanych sposrod kandydatéw zgloszonych przez
przedstawicieli czltonkéw Stowarzyszenia. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej na pierwszym posiedzeniu
wybierajg ze swojego grona: przewodniczacego, zastepce przewodniczacego oraz sekretarza.

3. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dzialalnosci Stowarzyszenia,

2) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwotania go przez Zarzad w trybie lub w terminie
przewidzianym w statucie,

3) prawo zadania zwolywania posiedzenia Zarzadu, celem omoéwienia uwag, wnioskow 1 zalecen
wynikajgcych z kontroli wewngtrznej 1 zewngetrznej. Posiedzenie Zarzadu w takim przypadku winno si¢ odby¢
nie pézniej anizeli w terminie 14 dni od daty zlozenia zadania,

4) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw z wlasnej dziatalnos$ci oraz wnioskow o udzielenie
lub odmowge udzielenia absolutorium Zarzagdowi Stowarzyszenia.

§ 20
1. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i wladz Stowarzyszenia ztozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
3. Komisja moze okresli¢ szczegdlowy tryb swojej pracy w regulaminie.
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§ 21
Rada Programowa przedktada Zarzadowi opinie, wnioski, rekomendacje i propozycje w sprawach dotyczacych
dziatan Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§22

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig srodki pieni¢zne, papiery wartosciowe, nieruchomosci i ruchomosci oraz
inne prawa majatkowe. Majatek Stowarzyszenia moze byC przeznaczony wytacznie do realizacji celow
statutowych.

2. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1) sktadki cztonkdow,
2) wplywy z dziatalno$ci statutowej,
3) dochody z majgtku Stowarzyszenia,
4) dotacje,
5) darowizny, spadki, zapisy,
6) dochody z ofiarnosci publiczne;j.

3. Srodki pieniezne, niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane wytacznie na rachunku
bankowym Stowarzyszenia. Wplaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak
najszybciej przekazane na ten rachunek.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spoiki i fundacje oraz przystepowac do juz istniejacych i korzystaé z osigganych
dochodow z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa.

6. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki w ciggu 30 dni od dnia otrzymania powiadomienia o przyj¢ciu
w poczet czlonkdéw Stowarzyszenia.

7. Wysokos¢ sktadek cztonkowskich zatwierdza Walne Zebranie Cztonkoéw na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia,
z uwzglednieniem § 8 ust. 6.

8. Terminy wplaty sktadek cztonkowskich ustala Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty. Czlonkowie
Stowarzyszenia sg informowani o tre$ci uchwaty w terminie 7 dni od jej podjecia.

ROZDZIAL VI
Zasady dokonywania zmian Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia

§23
Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow podjeta wigkszoscig 2/3 glosow
uprawnionych do glosowania, w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gltosowania.

§ 24
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podjetej
wickszoscig 2/3 gltosow uprawnionych do gtosowania przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych
do gltosowania.
2. Walne Zebranie Cztonkow powotuje Komisje Likwidacyjng, ktora zgodnie z ustalonymi przez Walne Zebranie
Czlonkéw warunkami, przeprowadzi likwidacje.
3. Walne Zebranie Czlonkéw jednoczes$nie z uchwatami okreslonymi w ust. 1 i 2 podejmuje uchwate
o przekazaniu pozostatego po likwidacji majatku na cele spoteczne.
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