Projekt

z dnia 3 pazdziernika 2017 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR .....ccovvvuueneene
RADY MIASTA RYBNIKA
zdnia ......cc.ooeeel 2017 r

W sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2018 rok”

Na podstawie:

-art. 18 wust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 2016 1. poz. 446 ze zmianami),

-art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zmianami)
na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Oswiaty, Kultury i Sportu,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Przyjac ,,Program wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2018 rok”, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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zdnia ....oceeeienene 2017 r.
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prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2018 rok
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Wstep

Miasto Rybnik od lat podejmuje wspolprace z sektorem pozarzadowym w zakresie realizacji zadan,
sluzacych poprawie jakosci zycia oraz zaspokojeniu potrzeb mieszkancow w wielu sferach
ich aktywno$ci. Wspolpraca samorzadu z sektorem pozarzadowym to fundament spoteczenstwa
obywatelskiego, stanowigcy istotny czynnik integrujacy i aktywizujacy spotecznos¢ lokalng
w diagnozowaniu i rozwigzywaniu lokalnych probleméw. Realizacja zadan we wspotpracy opartej
na zasadzie partnerstwa i suwerennosci stron, zwigksza ich efektywno$¢ oraz skutecznos$¢.

Sektor pozarzadowy w Mie$cie Rybniku tworzg podmioty skupiajace najbardziej aktywnych
mieszkancoéw, ktorym szczegdlnie zalezy na rozwigzywaniu lokalnych problemow, pobudzaniu
i aktywizowaniu mieszkancéw. Dlatego tak bardzo wazne jest wstuchanie si¢ w glos mieszkancow,
w mysl zasady ,nic o nich bez nich”. Takie podejscie przyczynia si¢ do stworzenia silnego
spoteczenstwa obywatelskiego, nastawionego nie tylko na dorazne rozwigzywanie egzystencjalnych
problemoéw poszczegdlnych grup spotecznych, ale przede wszystkim na wdrazanie rozwigzan
systemowych stuzacych wszystkim mieszkancom.

Program wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2018 rok ma by¢ zacheta i pomoca przy
rozwigzywaniu skonkretyzowanych probleméw naszego Miasta w obszarach istotnych dla jego
mieszkancoéw, z zachowaniem zasady suwerenno$ci i partnerstwa stron, efektywnos$ci, jawnos$ci
i uczciwej konkurencji. Program zawiera innowacyjne podejscie do kwestii zwigzanych
z kontraktowaniem zadan publicznych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego.
Zatozeniem Programu jest rzeczywiste przekazywanie zadan, polegajace na ich podziale
(z zachowaniem elementéw dobrze rozumianej konkurencji) pomiedzy sektorem publicznym
a sektorem spolecznym. Podejscie to przewiduje nowy typ zlecania zadania publicznego,
tzw. regranting. Rozwigzanie to polega na zlecaniu przez organ administracji publicznej zadania jednej
organizacji (lub w przypadku oferty wspdlnej — partnerstwu), tzw. operatorowi projektu, ktory
nastgpnie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie zleca wykonanie projektu organizacji pozarzadowej lub podmiotowi
wymienionemu w art. 3 ust. 3 tej ustawy, tzw. realizatorowi projektu. Regranting umozliwia
zastosowanie przez operatora projektu uproszczonej procedury ubiegania si¢ o $rodki na realizacje
zadan publicznych. Zmiana podejscia do kontraktowania ustug publicznych ma przyczyni¢ sig¢
do zwickszenia efektywnosci realizowanych zadan, dzigki nastawieniu na rozwigzanie konkretnego
problemu, a nie na trwanie procesu realizacji.

Obowiagzek uchwalenia Programu wynika z art. 5a ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Program jest podstawowym dokumentem okre$lajacym cele, zasady i formy
wspotpracy, wyznacza warunki dla realizacji konstytucyjnej zasady pomocniczosci i rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego, ale przede wszystkim wskazuje zadania priorytetowe
w najwazniejszych obszarach zycia mieszkancow, ktore Miasto zamierza realizowa¢ w 2018 roku
we wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Program wpisuje sig
w ramy Wieloletniego programu wspdtpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzqdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na lata 2016 — 2020.
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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

llekro¢ w Programie wspolpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2018 rok jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) MieScie - rozumie si¢ przez to Miasto Rybnik,

3) Programie - rozumie si¢ przez to Program wspodipracy Miasta Rybnika z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2018 rok,

4) podmiotach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdziat 11
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Cel gléwny Programu:

Zwigkszenie zaangazowania podmiotéw w rozwdj Miasta i poprawa jakosci 7ycia mieszkancow
Rybnika oraz wsparcie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego.

2. Cele szczegolowe Programu:

1) realizowanie zadan publicznych w sferze pozytku publicznego w oparciu o przyjete zasady
wspotpracy,

2) doskonalenie systemu wymiany informacji pomi¢dzy Miastem a podmiotami,

3) podniesienie jakosci sktadanych ofert oraz realizacji zleconych zadan,

4) zwigkszenie aktywnosci podmiotow na rzecz pehniejszego zaspokajania potrzeb lokalnej
spolecznosci,

5) umacnianie w $wiadomosci spotecznosci lokalnej poczucia odpowiedzialno$ci za otoczenie
oraz zachodzace w nim zmiany,

6) wzmacnianie potencjalu podmiotéw oraz budowanie spoleczenstwa opartego na wiedzy
i informaciji,

7) promowanie i upowszechnianie inicjatywy lokalnej, rozumianej jako forme wspotpracy
Miasta z mieszkancami, w celu wspolnego realizowania zadan publicznych na rzecz lokalnej
spolecznosci,

8) kooperacyjne  rozwigzywanie = problemOéw  poprzez — nawigzywanie  partnerstw
miedzysektorowych i ich wzmacnianie,

9) wdrozenie przez Miasto innowacyjnego rozwigzania, polegajacego na zlecaniu realizacji
zadan publicznych w formie regrantingu,

10) zaangazowanie podmiotéw w proces wypracowania modelu wspotpracy Miasta z podmiotami.

Rozdziat 111
Zasady wspélpracy

Wspdtpraca Miasta z podmiotami odbywac¢ si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczo$ci — rozumianej jako wspoOlpraca Miasta z podmiotami, oparta na obopdlnej checi
wzajemnych dziatan, uzasadnionych potrzebami lokalnej wspodlnoty, dazacych do skutecznej
realizacji zadan publicznych,

2) suwerenno$ci stron — rozumianej jako prawo spoteczenstwa do niezalezno$ci wzgledem
wladzy publicznej, przejawiajacej si¢ samodzielnym prawem okreslania problemow stojacych
przed lokalng spotecznoscig oraz poszukiwaniem optymalnych mozliwo$ci ich rozwigzania.
W mys$l tej zasady stosunki pomigdzy Miastem a podmiotami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci swojej dziatalno$ci statutowej,
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3) partnerstwa stron — rozumianego jako dobrowolna wspotpraca roéwnorzednych partneréw
w rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych probleméw mieszkancéw oraz osigganiu razem
wytyczonych celow,

4) efektywno$ci — rozumianej jako dazenie podmiotéw oraz Miasta do maksymalizacji korzysSci
spoleczenstwa z realizowanych wspoélnie zadan publicznych. W mys$l tej zasady Miasto bedzie
dokonywa¢ wyboru najbardziej efektywnych sposoboéw realizacji zadan publicznych
proponowanych przez podmioty, przestrzegajac zasady uczciwej konkurencji oraz pamigtajac
o najefektywniejszym sposobie wykorzystania $rodkow publicznych, a podmioty beda
gwarantowac¢ wykonanie zadan zleconych w sposdb profesjonalny, efektywny i terminowy,

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie jednakowych i transparentnych zasad
wobec wszystkich podmiotow,

6) jawnoSci — rozumianej jako dazenie do zwigkszenia przejrzystosci podejmowanych dziatan,
realizowanych przez Miasto oraz podmioty. W mysl tej zasady strony bedg si¢ informowac
m.in. o dziataniach, zamiarach, celach, efektach wspotpracy.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy oraz formy wspélpracy

1. Przedmiotem Programu jest realizacja zadan publicznych Miasta we wspOtpracy
z podmiotami, odpowiednio do ustawowego i terytorialnego zakresu dziatania Miasta.
2. Wspotpraca z podmiotami dotyczy realizacji zadan z zakresu:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob,
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej,
3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwickszania $wiadomos$ci prawnej
spoleczenstwa,
4) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jgzyka regionalnego,
5) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej,
6) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych,
7) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
8) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
11) turystyki i krajoznawstwa,
12) ratownictwa i ochrony ludnosci,
13) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,
14) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a,
15) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
16) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych,
17) promocji i organizacji wolontariatu,
18) rewitalizacji.
3. Podstawe wspotpracy stanowi¢ beda:
1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowe;j,
3) ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami,
4) ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych,
5) ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,
6) Wieloletni program wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2016 — 2020,
7) niniejszy Program.
4. Wspolpraca Miasta z podmiotami odbywac si¢ bedzie w formie:
1) finansowej poprzez:
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a) zlecanie podmiotom realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert
lub z pominieciem konkursu, na zasadach okreslonych w ustawie chyba, ze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecania,

b) zlecanie realizacji zadan publicznych z zastosowaniem regrantingu,

c) udzielanie dotacji celowych klubom sportowym na podstawie ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie,

d) udzielanie dotacji celowych podmiotom na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 1. o ochronie przeciwpozarowej oraz ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie
zabytkow 1 opiece nad zabytkami,

e) udzielanie dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie wktadow
wlasnych podmiotow do projektow wspotfinansowanych ze s$rodkow funduszy
europejskich 1 innych zrédet zewnetrznych, a shuzacych realizacji zadan
publicznych Miasta, na zasadach okreslonych w Rozdziale VI,

2) pozafinansowej poprzez:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach  dziatalnosci
i realizowanych zadaniach, m.in. poprzez publikowanie na stronie internetowej
Miasta waznych dla podmiotow informacji, gromadzenie informacji o planowanych
lub realizowanych przez podmioty zadaniach publicznych,

b) prowadzenie zaktadki dedykowanej podmiotom w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miasta,

c) konsultowanie z podmiotami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnosci statutowej,

d) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli podmiotéw oraz Miasta,

e) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
W ustawie,

f) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej
i miedzynarodowej (w szczeg6lnosci z podmiotami z innych miast partnerskich
1 zaprzyjaznionych),

g) organizowanie konferencji i szkolen oraz udzielanie pomocy merytoryczne;j,

h) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta przedsiewzi¢é¢ realizowanych przez
podmioty, zgodnie z przyjetymi wytycznymi,

i) udzielanie rekomendacji podmiotom wspotpracujagcym z Miastem, ktore ubiegaja si¢
o dofinansowanie realizowanych przedsigwziec z innych zrodet,

j) udzielanie wsparcia podmiotom poprzez zamieszczanie informacji na temat
przedsiewzie¢ przez nie realizowanych w zaktadce dla organizacji pozarzadowych,
dostepnej w Biuletynie Informacji Publicznej, w gablotach miejskich oraz, w miare
mozliwosci, w Gazecie Rybnickiej,

k) promowanie dobrego wizerunku podmiotow,

I) udzielanie wsparcia, w miar¢ posiadanych zasobdéw, podmiotom poprzez oddanie
na preferencyjnych warunkach w uzyczenie, najem lub dzierzaw¢ mienia Miasta
na prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

m) udostepnianie podmiotom przestrzeni publicznej miasta, m.in. ptyty rynku, placu
Jana Pawtla II, deptaka na potrzeby prowadzonej przez nie dziatalnos$ci statutowej,

n) przekazywanie podmiotom, w miar¢ mozliwosci, materiatdw promocyjnych Miasta,

0) fundowanie trofedéw sportowych (pucharow, medalow, statuetek),

p) przekazywanie podmiotom zamortyzowanych $rodkoéw trwatych, sprzetu
1 wyposazenia biurowego.

Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne

1. Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktéore Miasto bedzie realizowalo w 2018 roku
we wspolpracy z podmiotami, bedg zadania wskazane w rozdziale IV ust. 2.
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2. W 2018 roku szczegélnie preferowane bedg projekty realizowane na obszarach objetych
programem rewitalizacji (tj. na terenach problemowych, zmarginalizowanych, ktére wymagaja
podjecia dodatkowych interwencji, dziatan, aby wyprowadzi¢ mieszkancow je zamieszkujacych
z sytuacji kryzysowej).

3. W ramach priorytetowych zadan publicznych, o ktéorych mowa w ust. 1, realizowane beda
nastgpujace podzadania:

ZADANIE 1:
Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b

Podzadania:

1.1. dzialania podejmowane na rzecz przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu,

1.2. dziatania na rzecz poprawy zycia osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

1.3. zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem dla 0sob bezdomnych z terenu Miasta,

1.4. prowadzenie ogrzewalni dla 0sob bezdomnych z terenu Miasta,

1.5. organizowanie i wydawanie pomocy zywnosciowej dla mieszkancow Rybnika w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020,

1.6. prowadzenie punktu wydawania artykulow zywno$ciowych, pochodzacych ze sklepéw
wielkopowierzchniowych,

1.7. dzialania podejmowane na rzecz osob starszych,

1.8. prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rybniku przy ul. Karfowicza 48,

1.9. prowadzenie Dziennego Domu ,Senior+” W Rybniku przy ul. Stanistawa
Konarskiego 49.

1.10. realizacja dzialan w obszarze pomocy spotecznej, wskazanych w Polityce Spotecznej Miasta
Rybnika 2023+.

Cele szczegélowe dla zadania 1:

1. udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych,

2. minimalizacja zjawiska wykluczenia spolecznego na terenie Miasta poprzez poprawe jakosci zycia
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

3. $wiadczenie dla oséb z zaburzeniami psychicznymi uslug w ramach indywidualnych lub
zespolowych treningdw samoobstugi oraz treningdéw umiejetnosci spotecznych polegajacych na nauce,
rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w  zakresie czynno$ci dnia codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym,

4. wsparcie 0sob starszych oraz ich rodzin,

5. przeciwdzialanie izolacji i marginalizacji 0sob starszych oraz ich aktywizacja.

ZADANIE 2:
Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

Podzadania:

2.1. realizacja przedsigwzi¢¢ wspierajacych rodziny przezywajace trudno$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych,

2.2. realizacja przedsigwzig¢ wspierajacych dzieci oraz mlodziez, sprawiajacych problemy
wychowawcze w pokonywaniu trudnosci szkolnych oraz organizowanie czasu wolnego,

2.3. prowadzenie placéwek wsparcia dziennego,

2.4. realizacja programow wspierajacych poszukiwanie i przygotowanie do pracy zawodowej
wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych i wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej,
2.5. realizacja programéw wspierajacych wychowankéw placowek opiekunczo-wychowawczych
i wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej, bedacych w procesie usamodzielnienia,

2.6. realizacja dzialan zapobiegajacych wystgpieniu sytuacji kryzysowych w rodzinie,
w szczegolnosci majacych na celu wzmocnienie psychologiczne rodzin.
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Cele szczegolowe dla zadania 2:

1. wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzieckiem,

2. pomoc dzieciom oraz mtodziezy, sprawiajacym problemy wychowawcze w pokonywaniu trudno$ci
szkolnych oraz organizowanie czasu wolnego,

3. wsparcie mlodziezy w procesie usamodzielniania.

ZADANIE 3:
Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie §wiadomosci prawnej spoleczenstwa

Podzadania:

3.1. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,

3.2. dziatania zwigzane z edukacja prawna spoteczenstwa, zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawne;.

Cel szczegotowy dla zadania 3: realizacja zadan w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej
oraz zwigkszania §wiadomosci prawnej, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatne;j
pomocy prawnej oraz edukacji prawnej.

ZADANIE 4:
Dzialalno$¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

Podzadania:

4.1. dziatania na rzecz ochrony mniejszosci narodowych i etnicznych,

4.2. promocja kultury i dziedzictwa mniejszo$ci narodowych i etnicznych,

4.3. podtrzymanie i rozwo6j tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych, realizowanej
poprzez dziatalno$¢ artystyczna, wydawnicza, medialng oraz edukacyjna.

Cele szczegolowe dla zadania 4:
1. upowszechnianie kultur mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
2. kultywowanie tradycji mniejszo$ci narodowych i etnicznych.

ZADANIE 5:
Ochrona i promocja zdrowia, w tym dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej

Podzadania:

5.1. realizacja dziatan zwigzanych z profilaktyka i ochrong zdrowia, w szczegodlnos$ci profilaktyka
choréb nowotworowych 1 uktadu krazenia, a takze w obszarach ktore nie sg dostatecznie
zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia,

5.2. realizacja dziatan z zakresu promocji zdrowia, w tym organizacja Dnia/Dni Promocji Zdrowia
dla mieszkancoéw Miasta,

5.3. realizacja dziatan z zakresu promocji zdrowia psychicznego, zapobiegania zaburzeniom
psychicznym i uzaleznieniom od hazardu i Internetu,

5.4. realizacja dziatan promujacych zdrowy styl Zycia jako narzgdzia walki z otyloscig, szczegodlnie
wsrod dzieci 1 mtodziezy,

5.5. dziatalno$¢ edukacyjna z zakresu zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

Cele szczegolowe dla zadania 5:
1. zwigkszenie $wiadomosci spoteczenstwa w zakresie profilaktyki zdrowia,
2. zachecenie spoteczenstwa do prowadzenia zdrowego trybu zycia,
3. rozwijanie wiedzy i umieje¢tnosci potrzebnych czlowiekowi do radzenia sobie ze stresem
1 wymaganiami §rodowiska oraz zwigkszania kontroli nad swoim zdrowiem psychicznym,
4. ksztattowanie zachowan i stylow zycia korzystnych dla zdrowia.
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ZADANIE 6:
Dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych

Podzadania:

6.1. organizowanie imprez Kkulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osob
niepelosprawnych oraz o charakterze integracyjnym, umozliwiajacych pele uczestnictwo w zyciu
spolecznym, w tym organizacja Dnia/Dni Os6b Niepetnosprawnych,

6.2. realizacja przedsiewzie¢, majacych na celu rehabilitacje zawodowa oraz spoteczng osob
niepetnosprawnych, w tym organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grupowych
i indywidualnych zajg¢, grup s$rodowiskowego wsparcia oraz zespolow aktywnosci spolecznej
dla os6b niepetnosprawnych aktywizujacych zawodowo i spolecznie te osoby,

6.3. rozwoj 1 promowanie tworczosci i osiaggnie¢ 0osdb niepetnosprawnych,

6.4. prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz integracji o0s6b niepelnosprawnych
i przeciwdziatania ich dyskryminacji,

6.5. prowadzenie kampanii, majacych na celu zmiang postrzegania przez osoby niepetnosprawne
swoich mozliwosci oraz szans na podjecie zatrudnienia, a tym samym wptywajacych na wzrost ich
samooceny,

6.6. opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciagtych oraz wydawnictw zwartych,
stanowiacych zamknieta cato§¢, dotyczacych problematyki zwigzanej z niepelnosprawnoscia i/lub
kierowanych do osob niepelnosprawnych, w tym publikowanych drukiem powigkszonym, pismem
Braille’a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania,

6.7. inwentaryzacja dostepnosci obiektow uzytecznosci publicznej pod katem ich dostosowania
i wystepujacych barier dla 0s6b niepelnosprawnych,

6.8. szkolenia w zakresie skutecznej i konstruktywnej komunikacji z osobami niepetnosprawnymi
dla r6znych grup,

6.9. dziatalno$¢ samopomocowa organizowana przez osoby niepelnosprawne oraz organizacja grup
wsparcia dla 0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin,

6.10. realizacja dziatan wspierajacych otoczenie osob niepelnosprawnych,

6.11. realizacja dziatan na rzecz osob autystycznych,
6.12. tworzenie i organizowanie grup wsparcia dla rodzin i opiekunéw o0sob z niepetnosprawnoscia,
6.13. aktywizacja osob z niepetnosprawnoscia ruchowg.

Cele szczegolowe dla zadania 6:

1. integracja os6b niepelnosprawnych ze spotecznoscia,

2. zwigkszanie dostepu osob niepetnosprawnych do doébr i ustug umozliwiajacych rehabilitacje
spoteczng oraz integracje¢ ze spotecznoscia,

3. ksztattowanie postaw spotecznych, majacych na celu adaptacje spoteczng i zawodowa osob
niepetlnosprawnych oraz przeciwdzialanie dyskryminacji tych oséb,

4. zwigkszanie aktywnosci podmiotow i organizacji dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

ZADANIE 7:
Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy

Podzadania:
7.1. organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii zimowych oraz wakacji letnich,
7.2. realizacja dziatan edukacyjnych skierowanych do dzieci i mtodziezy.

Cele szczegélowe dla zadania 7:

1. zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy w dniach wolnych od nauki,
2. stworzenie mozliwosci poglebiania wiedzy przez dzieci i mtodziez.
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ZADANIE 8:
Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

Podzadania:

8.1. dziatania na rzecz rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru, a takze rekodzieta
ludowego i artystycznego,

8.2. integracja spoteczno-kulturalna poprzez organizacj¢ festiwali, przegladow, konkursow,
koncertow, festynow 1 innych imprez $rodowiskowych, w tym przedsiewzie¢ kulturalnych
wyrdzniajacych sie wysokimi warto$ciami artystycznymi,

8.3. upowszechnianie muzyki, sztuki (w tym m.in. malarstwa, grafiki, rzezby, technik cyfrowych),
sztuki filmowej i teatralnej oraz kultury harcerskiej,

8.4. realizacja przedsigwzie¢ z zakresu edukacji kulturalnej, wychowania przez sztuke oraz
upowszechniania wiedzy o kulturze wérdéd mieszkancéw Miasta (m.in. prowadzenie zaje¢, warsztatow
z roznych specjalizacji kultury i sztuki, organizacja spotkan wielopokoleniowych),

8.5. prezentacja dorobku kultury oraz osiggni¢¢ rybnickich grup i indywidualnych artystow w kraju
1 za granica, w szczegdlnosSci poprzez: uczestnictwo w festiwalach, przegladach, konkursach,
prezentacjach kulturalnych i artystycznych,

8.6. aktywizacja spoteczno-Kulturalna zrewitalizowanego ciagu ulic Sobieskiego i Powstancow
Slaskich oraz w Punkcie Informacji Miejskiej Halo!Rybnik,

8.7. realizacja przedsigwzig¢ artystyczno-kulturalnych w Strefie Juliusz w okresie letnim,

8.8. realizacja przedsigwzie¢ kulturalnych uzupehliajacych program Dni Rybnika, Rybnickiego
Bozego Narodzenia i Kolgdowania, III Rybnickiej Majowki - Maj, Bzy, Rybnik i Ty oraz
Rybnickiego Dnia Dziecka — Rybnikolandia,

8.9. realizacja przedsigwzie¢ zwigzanych z obchodami 100-lecia odzyskania przez Polske
niepodlegtosci,

8.10. realizacja przedsiewzig¢ zwiazanych z obchodami Europejskiego Roku Dziedzictwa
Kulturowego,

8.11. realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z Rokiem Praw Kobiet (w 100. rocznice przyznania
Polkom praw wyborczych).

Cele szczegolowe dla zadania 8:

1. upowszechnianie kultury, ochrony dobr kultury i ludowego dziedzictwa kulturowego,

2. wzbogacenie oferty kulturalnej kierowanej do szerokiego grona odbiorcow,

3. promowanie wartosciowych przedsiewzie¢ kulturalnych,

4. pielggnowanie polskosci, tradycji i ludowego dziedzictwa kulturowego,

5. zwiekszenie dostepu spoteczenstwa do dobr kultury,

6. promowanie europejskiego dziedzictwa kulturowego, w szczegdlnosci roznorodnosci Kulturoweyj,
dialogu miedzykulturowego i spojnosci spotecznej,

7. promowanie wydarzen zwigzanych z obchodami Europejskiego Roku Dziedzictwa Kulturowego
oraz z Rokiem Praw Kobiet.

ZADANIE 9:
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

Podzadania:

9.1. szkolenie sportowe, w tym prowadzenie zaje¢ treningowych, organizacja lub udziat w zawodach
sportowych oraz obozach sportowych,

9.2. organizacja zaje¢, imprez, zawodow, turniejow sportowo-rekreacyjnych skierowanych do dzieci
i mtodziezy,

9.3. organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych skierowanych do dzieci i mtodziezy podczas ferii
zimowych i wakacji letnich,

9.4. organizacja lub udzial w zajgciach, imprezach sportowo-rekreacyjnych skierowanych do osob
starszych,

9.5. organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych skierowanych do lokalnej spotecznosci,

9.6. organizacja Miejskiej Paraolimpiady,
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9.7. organizacja jubileuszy dziatalnos$ci sportowej,
9.8. organizacja imprez w ramach Rybnickiej Akademii Sportu i Rekreacji,
9.9. organizacja przedsiewzig¢¢ sportowo-rekreacyjnych na Zalewie Rybnickim.

Cele szczegélowe dla zadania 9:

1. upowszechnianie kultury fizycznej wérod lokalnej spotecznosci,
2. zwickszenie aktywnosci fizycznej wsrod dzieci i mlodziezy,

3. promocja zdrowego stylu zycia.

ZADANIE 10:
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Podzadania:

10.1. organizacja imprez ekologicznych zorientowanych na podnoszenie swiadomosci ekologicznej
oraz wiedzy o przyrodzie i ochronie srodowiska wéréd mieszkancow,

10.2. organizacja przedsiewzigé, majacych na celu uwrazliwienie mieszkancow na problemy
zwigzane z jako$cig powietrza, w tym na zjawisko tzw. ,,niskiej emisji”,

10.3. wspieranie inicjatyw promocyjno-edukacyjnych zachecajacych mieszkancow do zmiany
systemu ogrzewania na ekologiczne i efektywnego wykorzystania paliw,

10.4. wydawanie, promocja opracowan, broszur oraz publikacji, majacych na celu wypracowanie
aktywnych postaw proekologicznych.

Cele szczegolowe dla zadania 10:

1. podniesienie §wiadomosci ekologicznej oraz wiedzy mieszkancow o przyrodzie i ochronie
srodowiska,

2. ksztattowanie wrazliwosci ekologicznej i1 poczucia odpowiedzialnosci za $rodowisko oraz
propagowanie idei poszanowania przyrody wsrod mieszkancow,

3. zaakcentowanie powodow, dla ktorych nalezy chroni¢ powietrze oraz sposobow ochrony powietrza
przez mieszkancow,

4. ksztaltowanie emocjonalnego stosunku do spraw dotyczacych ochrony powietrza, w tym wplywu
powietrza, ktorym si¢ oddycha na stan zdrowia dzieci, 0sob starszych i ogotu spoteczenstwa,

5. formowanie i umacnianie pozytywnych przekonan i postaw spolecznych opartych na swiadomosci
wplywu na zdrowie i komfort zycia oraz mozliwos$ci wptywania na stan powietrza w swoim miejscu
zamieszkania poprzez spoteczng postawe.

ZADANIE 11:

Turystyka i krajoznawstwo

Podzadanie 11.1. - organizacja imprez, wycieczek, rajdow oraz konkursow turystyczno-
krajoznawczych.

Cele szczegélowe dla zadania 11:

1. wspieranie rozwoju turystyki i krajoznawstwa,

2. zwigkszenie lokalnej oferty turystycznej, a takze wiedzy na temat atrakcji turystycznych Miasta,
3. umozliwienie mieszkancom dostepu do lokalnych atrakcji turystycznych.

ZADANIE 12:
Ratownictwo i ochrona ludnosci

Podzadanie 12.1. - realizacja dzialan stuzacych zapewnieniu bezpieczenstwa osoéb przebywajacych
na rybnickich akwenach.

Cel szczegolowy dla zadania 12: zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych na rybnickich
akwenach.
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ZADANIE 13:
Dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspélpracy miedzy
spoleczenstwami

Podzadania:

13.1. organizacja Dni Rybnika w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych,

13.2. organizacja przedsiewzig¢ o charakterze kulturalnym oraz sportowym za granica,
w szczegolnosci w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych,

13.3. przyblizenie mieszkancom Rybnika miast partnerskich i zaprzyjaznionych, poprzez organizacje
przedsiewzig¢ kulturalnych, sportowych i spotecznych w Rybniku,

13.4. rozpowszechnianie wiedzy o Rybniku i regionie za granica, w szczegdlnosci w miastach
partnerskich i zaprzyjaznionych, m.in. poprzez udzial w konferencjach, stazach, debatach
i spotkaniach,

13.5. organizacja wymian dzieci i mtodziezy,

13.6. realizacja zadah majacych na celu rozwijanie wspotpracy z Polonia i Polakami, mieszkajacymi
w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych,

13.7. organizacja przedsiewzig¢ o charakterze gospodarczym, w tym misji handlowych,
w szczegdlnosci w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych oraz miedzynarodowych spotkan
biznesowych w Rybniku,

13.8. organizacja przedsigwzie¢, majacych na celu rozwdj wspotpracy spotecznosci lokalnych
z polsko-czeskiego obszaru przygranicznego,

13.9. organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z miast partnerskich.

Cele szczegolowe dla zadania 13:

1. integracja spoteczno$ci europejskiej, przygranicznej w szczegdlnosci z miast partnerskich
1 zaprzyjaznionych z mieszkancami Rybnika,

2. upowszechnianie wizerunku i promocja Rybnika za granica, w szczegdlnoSci w miastach
partnerskich i zaprzyjaznionych,

3. umozliwienie mieszkancom Rybnika poznania specyfiki miast partnerskich oraz zaprzyjaznionych
miast.

ZADANIE 14:
Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéow wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt 1-32a

Podzadania:
14.1. wspieranie wolontariatu w organizacjach pozarzgdowych,
14.2. dziatalno$¢ szkoleniowa i doradcza dla organizacji pozarzadowych.

Cel szczegolowy dla zadania 14: wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych.

ZADANIE 15:
Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

W obszarze przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym wspierane bedg dziatania
podejmowane w ramach profilaktyki:

1. uniwersalnej, tj. profilaktyki kierowanej do wszystkich os6b w okreslonym wieku bez
wzgledu na stopien ryzyka wystgpienia zachowan problemowych. Jej celem jest
zmniejszanie lub eliminowanie czynnikéw ryzyka sprzyjajacych rozwojowi probleméw
alkoholowych/narkomanii w danej populacji,

2. selektywnej, tj. profilaktyki ukierunkowanej na jednostki i grupy zwickszonego ryzyka,
wymagajacej dobrego ich rozpoznania. Sa to dziatania profilaktyczne adresowane do
jednostek lub grup, ktére ze wzgledu na swoja sytuacje spoleczng, rodzinng, Srodowiskowa
lub uwarunkowania biologiczne, sg narazone na wigksze od przecietnego ryzyko wystapienia
problemow alkoholowych/narkomanii lub/i innych zaburzen zdrowia psychicznego,
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3. wskazujacej, tj. profilaktyki ukierunkowanej na jednostki lub grupy wysokiego ryzyka,
demonstrujace pierwsze symptomy problemow alkoholowych/narkomanii lub/i innych
zaburzen zachowania lub probleméw psychicznych, ale jeszcze nie spetniajgce kryteriow
diagnostycznych picia szkodliwego, uzaleznienia od alkoholu/narkotykow lub innych
zaburzen zwigzanych z naduzywaniem alkoholu/uzywaniem narkotykéw. W jej ramach
podejmowane sa dzialania wymagajace specjalistycznego przygotowania polegajace
na terapii, interwencji, badz leczeniu dzieci i mtodziezy z symptomami zaburzen.

Podzadania:

15.1. realizacja programow profilaktyki narkomanii adresowanych do dzieci i mtodziezy, rodzicow
oraz dzieci i mtodziezy z grup ryzyka,

15.2. profilaktyka uzaleznien w zakresie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej
w obszarze rozwigzywania problemoéw narkomanii,

15.3. specjalistyczna praca srodowiskowa z dzie¢mi, mlodzieza i osobami dorostymi w zakresie
problemu narkomanii, srodkow psychoaktywnych oraz przemocy,

15.4. organizacja wypoczynku dla dzieci i mliodziezy oraz oséb dorostych w ramach dziatan
nakierowanych na profilaktyke narkomanii,

15.5. realizacja programow kierowanych do specyficznych grup odbiorcow, zagrozonych
lub uzaleznionych od narkotykow,

15.6. realizacja dzialan wspierajacych otoczenie osob uzaleznionych od narkotykow,

15.7. realizacja dziatan wspierajacych prace placowek opiekunczo-wychowawczych i rodzinnej
pieczy zastepczej w zakresie profilaktyki i terapii narkomanii,

15.8. wsparcie procesu zdrowienia osob uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin w stowarzyszeniach
abstynenckich,

15.9. realizacja przedsigwzi¢¢, majacych na celu wspieranie dzialalno$ci srodowisk abstynenckich,
15.10. prowadzenie miejsc wsparcia srodowiskowego dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym
($wietlic z programem: socjoterapeutycznym, opickunczo-wychowawczym), a takze oferujacych
pomoc osobom z FASD (Poalkoholowe spektrum zaburzen rozwojowych),

15.11. realizacja dziatan wspierajacych prac¢ placéwek opiekunczo-wychowawczych i rodzinnej
pieczy zastepczej w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych,

15.12. realizacja dziatan wspierajacych wychowankéw placowek opiekunczo-wychowawczych
1 wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej z FASD,

15.13.realizacja dzialah majacych na celu rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, tworzenie i upowszechnianie dzialan profilaktycznych, edukacyjnych
i terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym,

15.14. realizacja dziatan stuzacych promocji zdrowego stylu zycia z uwzglgdnieniem aktywnos$ci
kulturalnej i sportowej dzieci oraz mtodziezy w ramach przeciwdziatania alkoholizmowi,

15.15. realizacja dziatan profilaktycznych adresowanych do grup ryzyka i mtodych ludzi
eksperymentujacych z alkoholem,

15.16. organizacja kampanii edukacyjnych, w tym majacych na celu udzielanie pomocy
i wsparcia rodzicom, ktorych dzieci pijg alkohol,

15.17. organizacja kampanii, realizacja programow i dziatah edukacyjnych promujacych zycie bez
przemocy,

15.18. prowadzenie edukacji na temat zjawiska przemocy w rodzinie, w szczeg6lno$ci z problemem
alkoholowym, mozliwo$ci przeciwdziatania i sposobow reagowania,

15.19. realizacja programéw kierowanych do specyficznych grup odbiorcow zagrozonych
lub uzaleznionych od alkoholu,

15.20. realizacja dziatan wspierajgcych otoczenie 0sob uzaleznionych od alkoholu.

Cele szczegolowe dla zadania 15:

1. rozwdj programow profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujgcej,

2. zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla o0s6b uzywajacych
szkodliwie i uzaleznionych od narkotykow oraz Srodkdéw psychoaktywnych,

3. zmniejszenie marginalizacji spotecznej wsréd osob uzywajacych narkotykow i Srodkow
psychoaktywnych szkodliwie oraz oséb uzaleznionych,
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4. zwiekszenie poziomu aktywno$ci zawodowej i spolecznej o0séb uzaleznionych od alkoholu
po zakonczeniu leczenia odwykowego,

5. przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu o0s6b uzaleznionych od alkoholu
po zakonczeniu leczenia odwykowego,

6. zwickszenie dostepnosci i poprawa jakosci pomocy dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym,
7. zwigkszenie jakosci i1 dostepnosci programow profilaktycznych,

8. utrwalenie postaw abstynenckich w srodowisku dzieci i mtodziezy oraz zwigkszenie $wiadomosci
mtlodziezy w zakresie szkdd wynikajacych z picia alkoholu,

9. zmiana postaw dorostych wobec picia alkoholu przez dzieci i mtodziez oraz zwickszenie
kompetencji wychowawczych rodzicow,

10. zwickszenie wiedzy spoteczenstwa na temat przemocy w rodzinie, mozliwo$ci przeciwdziatania
zjawisku oraz sposobow reagowania i uzyskania pomocy.

ZADANIE 16:
Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych

Podzadanie 16.1. — realizacja dziatan w ramach budzetu obywatelskiego Miasta Rybnika na 2018 rok,
majacych na celu rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

Cel szczegolowy dla zadania 16: rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

ZADANIE 17:
Promocja i organizacja wolontariatu

Podzadanie 17.1. — realizacja dziatan, majacych na celu upowszechnianie idei wolontariatu.
Cel szczegotowy dla zadania 17: szerzenie idei wolontariatu.

ZADANIE 18:
Rewitalizacja

Podzadania:

18.1. dziatania podejmowane na rzecz ograniczenia skali problemow spotecznych oraz
usamodzielnienia mieszkancow, ktorzy nie wykorzystuja swoich szans na rynku pracy i w zyciu
spolecznym,

18.2. dziatania podejmowane na rzecz glgbszego zintegrowania spotecznosci lokalnych wokot tradycji
i wartosci kulturowych oraz wokét wspdlnych aktywnos$ci na rzecz swojego migjsca zamieszkania,
18.3. dziatania podejmowane na rzecz szerszego udzialu mieszkancow w podejmowaniu decyzji
dotyczacych miejsca zamieszkania i rozwoju dzielnicy,

18.4. dziatania animacyjne ze spotecznoscia, aktywizacja mieszkancOw w zycie spoteczne,

18.5. prowadzenie miejsc aktywnosci w dzielnicach.

Cele szczegolowe dla zadania 18:

zmniejszenie skali probleméw spotecznych i poprawa zycia mieszkancow,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu mieszkancow,

zwigkszenie tozsamosci regionalnej 1 kulturowej mieszkancow,

lepsza integracja i partycypacja spoteczno$ci na rzecz swojego miejsca zamieszkania,
zwigkszenie decyzyjnosci oraz poczucia odpowiedzialnosci spotecznosci lokalnych,
zapewnienie funkcjonowania miejsc aktywnosci lokalne;j.

ourwbdE

Id: 6AC17D34-359E-43A9-8EF4-3257CCFE2A1F. Projekt Strona 14



Rozdzial VI
OKkres i sposob realizacji Programu

=

Program bedzie realizowany w 2018 roku.

2. Program bedzie realizowany przez Miasto m.in. poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych
podmiotom, ktorych cele statutowe sg zgodne z zakresem zlecanego zadania.

3. Zlecanie podmiotom realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:

1) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizaciji,

2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizaciji.

4. Zlecanie zadan w formach, o ktérych mowa w ust. 3, nastgpuje:

1) wtrybie otwartego konkursu ofert,
2) zpominigciem konkursu,

na zasadach okre§lonych w ustawie chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

5. Konkurs dla okre$lonego zadania oglasza Prezydent Miasta lub osoba przez niego upowazniona.

6. W przypadku ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych,
w jego treSci zostanie wskazana wysoko$s¢ wkiladu finansowego wymaganego od podmiotu
sktadajacego oferte do konkursu.

7. Realizacje Programu koordynuje Wydzial Polityki Spotecznej we wspolpracy z pozostatymi

wydziatami/biurami Urzedu Miasta, realizujagcymi zadania z zakresu wskazanego w Rozdziale IV

ust. 2.

Rozdzial VII
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu wynosi: 13.627.743,64 zt.

Rozdzial VIII
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Program zostanie poddany ocenie cze¢sciowej - do 1 sierpnia 2018 roku oraz ocenie koncowej -
do 30 kwietnia 2019 roku, na podstawie nastepujacych wskaznikow realizacji Programu:

1) wysokos¢ srodkow finansowych zaplanowanych w budzecie Miasta na realizacje zadan
publicznych w trybie ustawy,

2) wskaznik wykorzystania $rodkow finansowych, liczony jako wysoko$¢ dotacji celowych
przekazanych podmiotom na realizacj¢ zadan publicznych w trybie ustawy do wysokos$ci
srodkéw zaplanowanych w budzecie Miasta na realizacje ww. zadan,

3) liczba ogloszonych na podstawie ustawy otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych,

4) liczba ofert ztozonych do otwartych konkurséw ogtoszonych na podstawie ustawy,

5) liczba podmiotow sktadajacych oferty do otwartych konkurséw ogloszonych na podstawie
ustawy,

6) liczba ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy,

7) liczba podmiotow sktadajacych oferty w trybie art. 19a ustawy,

8) liczba beneficjentow objetych dziataniami,

9) wskaznik celowos$ci realizacji zadan, liczony jako liczba ofert rozstrzygnietych pozytywnie do
liczby ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy,

10) liczba podpisanych umoéw w wyniku rozstrzygnigcia otwartych konkurséw ofert oraz
w trybie art. 19a ustawy,

11) wysoko$¢ $rodkow zaplanowanych w budzecie Miasta na dotacje celowe dla klubow
sportowych na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,

12) wysokos¢ dotacji celowych przekazanych klubom sportowym na podstawie ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie,
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13) liczba ofert ztozonych przez kluby sportowe o udzielenie dotacji celowej na podstawie
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,

14) liczba uméw zawartych na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,

15) liczba kluboéw sportowych, ktérym udzielona zostata dotacja celowa na podstawie ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. 0 sporcie,

16) wskaznik wykorzystania $rodkow finansowych, liczony jako wysoko$¢ Srodkow
przekazanych klubom sportowym na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
do wysokos$ci ww. §rodkéw zaplanowanych w budzecie Miasta,

17) liczba projektow aktow normatywnych skonsultowanych z podmiotami,

18) liczba podmiotow zglaszajacych opinie (uwagi) w procesie konsultacji projektow aktow
normatywnych,

19) wysokos¢ dotacji celowych przekazanych podmiotom na podstawie ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej oraz ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami,

20) liczba podmiotow, ktérym zostata udzielona dotacja na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o ochronie przeciwpozarowej oraz ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdéw
i opiece nad zabytkami.

2. Program bedzie poddany ewaluacji koncowej na podstawie nastepujacych wskaznikow:

wfli:r:]z'?lgll(a Nazwa wskaznika Sposoéb obliczenia :c‘)];:ltc?vf/;
Kwota dotacji rozliczona
Wi Efektywno$¢ wykorzystania na podstawie ztozonych 100%
srodkow finansowych sprawozdan/kwota dotacji przekazana
na podstawie zawartych umow
L Liczba ofert spetniajacych wymogi
R JakoS¢ skiadanych ofert formalne/liczba Efert zJioz}z)ny‘:gogégiem 90%
Liczba podmiotow nadzorowanych
Aktywno$¢ podmiotow przez Prezydenta Miasta realizujacych
W3 R , . . . . . 50%
w realizacji zadan publicznych zadania publiczne/liczba podmiotow

nadzorowanych przez Prezydenta Miasta

Liczba wykonanych kontroli realizacji
W4 Efektywno$¢ planu kontroli zadan publicznych/liczba kontroli 100%
zaplanowanych

Liczba podmiotéw pozytywnie

W5 Poziom satysfakcji podmiotow oceniajacych wspotprace 70%
ze wspotpracy z Miastem z Miastem/liczba podmiotow
oceniajgcych

3. Wydziat Polityki Spotecznej zobowigzany jest do przedstawienia Prezydentowi Miasta
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sprawozdania z realizacji Programu, nie pozniej niz do 10 maja 2018 r., zawierajagcego wyniki
przeprowadzonej oceny czesciowej i koncowej oraz ewaluacji.

Prezydent Miasta przedstawi Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu do 31 maja
2018 roku.

Sprawozdanie z realizacji Programu zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Miasta.
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Rozdzial IX
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Prezydent Miasta powoluje zarzadzeniem komisje konkursowa, zwana dalej ,.komisja”, w celu
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych,
ogloszonych przez Prezydenta Miasta.

2. W sklad komisji wchodza:

1) pracownicy Urzgdu Miasta jako przedstawiciele organu wykonawczego Miasta,
2) osoby wskazane przez podmioty, z wylaczeniem osob wskazanych przez podmioty biorace
udziat w konkursie.

W sktad komisji wchodzi minimum trzech cztonkow.

4. Zaproszenie do zglaszania kandydatow reprezentujacych podmioty, zamieszcza si¢ w zakladce
dla organizacji pozarzadowych, dostepnej w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Miasta oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta.

5. W skiad komisji wchodzg ze strony podmiotow, w pierwszej kolejnosci, osoby reprezentujace
podmioty, ktérych dziatalno$¢ statutowa jest zbiezna z zadaniami bedacymi przedmiotem opinii

komisiji.

6. W pracach komisji moga rowniez uczestniczy¢ osoby spoza komisji, posiadajace specjalistyczna
wiedzg z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

7. Komisja moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez podmioty, jezeli:

1) zaden podmiot nie wskazat os6b do sktadu komisji,

2) wskazane osoby nie wezmag udziatu w pracach komisji,

3) wszystkie powotane w sktad komisji osoby podlegaja wykluczeniu, na zasadach
okreslonych w ustawie.

8. Posiedzenia komisji zwotuje jej przewodniczacy lub zastepca przewodniczacego, w przypadku
nieobecnosci przewodniczacego.

9. O terminie posiedzenia komisji czlonkowie zostaja poinformowani elektronicznie lub
telefonicznie.

10. W posiedzeniu komisji musi wzig¢ udzial co najmniej polowa powolanego sktadu komisji
(z zaokragleniem w gore). Brak wskazanej liczby osob na posiedzeniu powoduje koniecznos¢
zwolania kolejnego posiedzenia.

11. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej zlozonych ofert, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

12. Z posiedzenia komisji sporzadzany jest protokét, zawierajacy wykaz ofert rekomendowanych
wraz z proponowang wysokoscia dotacji, ofert ktore nie uzyskaly rekomendacji oraz ofert, ktore
nie zostaly rozpatrzone z przyczyn formalnych wraz z uzasadnieniem.

13. Protokoét sporzadza pracownik Urzgdu Miasta, bedacy cztonkiem komisji, wyznaczony przez
przewodniczacego komisji lub zastepce przewodniczacego, w przypadku nieobecnosci
przewodniczacego.

14. Protokét z posiedzenia komisji jest niezwlocznie przekazywany Prezydentowi Miasta, celem
podjecia decyzji o wyborze podmiotow, ktorym zostanie udzielona dotacja oraz o jej wysokosci.

15. Decyzja 0 wyborze podmiotow oraz wysokosci dotacji podejmowana jest w formie zarzadzenia
Prezydenta Miasta.

16. Komisja dziata spotecznie i z tytutu brania udziatu w jej pracach cztonkom nie przystuguja zadne
rekompensaty finansowe ani rzeczowe.

17. Obstuge administracyjng komisji zapewnia Wydziat Polityki Spoteczne;j.

w

Rozdzial X
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu przygotowany zostal przez Wydziat Polityki Spolecznej w konsultacji
z jednostkami organizacyjnymi Miasta oraz pozostaltymi wydziatami/biurami Urzedu Miasta,
realizujacymi zadania z zakresu wskazanego w Rozdziale IV ust. 2.
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2. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom w trybie przewidzianym uchwatg nr 767/LV/2010
Rady Miasta Rybnika z dnia 29 wrze$nia 2010 r. w sprawie: szczegolowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dziatalnosci statutowej tych organizacyji,
zmienionej uchwata nr 138/X1/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 18 czerwca 2015 r.

3. Z przebiegu konsultacji sporzadzono informacj¢ okreslajaca wynik konsultacji, ktora zostala
przediozona Prezydentowi Miasta, a jej kopia zostata przekazana do wiadomos$ci radnym Miasta
oraz zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta.
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