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Z POSIEDZENIA KOMISJI OSWIATY, KULTURY | SPORTU. Qo 1ok o

E Porzadek Zebrania:

W dniu 08.05.2019 r. w sali nr 108 Urzedu Miasta Rybnika, o godzinie 15:30 odbyto
sie posiedzenie Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu. Obradom przewodniczyta
Przewodniczgca Komisji Grazyna Kohut, ktéra serdecznie powitata cztonkow Komisiji
oraz go$cia Z-ce Prezydenta Wojciecha Swierkosza.

W posiedzeniu Komisji uczestniczyto 16 jej cztonkéw (lista obecnosci w zatgczeniu).

Przewodniczgca stwierdzita prawomocnos¢ posiedzenia.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 209/XIV/2015
Rady Miasta Rybnika z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okre$lajgcego wysoko$¢ i szczegdtowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Rybnik.

4. Sprawy biezgce.

Il. Przebieg posiedzenia:

Ad.3.

Przewodniczgca Komisji poprosita o omowienie projektu uchwaty w sprawie zmiany
uchwaty nr 209/XIV/2015 Rady Miasta Rybnika z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokosc¢ i szczegotowe warunki przyznawania
dodatkbw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i
wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Miasto Rybnik, Z-ce Prezydenta Wojciecha Swierkosza.

Pan Wojciech Swierkosz oméwit uzasadnienie:

Ustawa Karta Nauczyciela w art. 30a naktada na organy prowadzgce obowigzek
przeprowadzania analizy wynagrodzern wyptfaconych nauczycielom pod kontem osiggania
okreslonych ustawowo srednich wynagrodzen. W razie ich nieosiggniecia, organ prowadzgcy
obowigzany jest do wyptaty jednorazowego dodatku uzupetniajgcego. W zwiqzku z ostateczng
likwidacjq gimnazjow i koniecznosciq zapewnienia godzin dla nauczycieli tracqcych prace,
przyjeto odmienne zasady tworzenia projektow organizacyjnych na rok szkolny 2019/2020
(nauczyciele planowani sq bez godzin ponadwymiarowych). Z uwagi na powyzsze istnieje
realne zagrozenie nieosiggniecia srednich wynagrodzen nauczycielskich i koniecznosci wyptaty
dodatku uzupetniajgcego w kolejnym roku budzetowym. Ponadto, sytuacja jaka zaistniata w
kwietniu br. spowodowata wyptacenie znacznie nizszych wynagrodzen niz byty planowane bez
obnizenia Sredniorocznej struktury zatrudnienia na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego. Zgodnie z art. 30 ust. 10b KN zwiekszenie wynagrodzenia zasadniczego odbywac
sie bedzie z dochoddw wtasnych.



Przewodniczgca otwarta dyskusje:

Radny Andrzej Wojaczek zapytat dlaczego projekt uchwaty nie byt opiniowany na
komisji finansow. Na to pytanie odpowiedziat Pan Wojciech Swierkosz. Wyjasnit, ze
zmieniamy regulamin a nie dokonujemy zmian w budzecie.

Radny Karol Szymura zapytat, kto dostanie gratyfikacje w wyniku podjetej uchwaty.
Prezydent Wojciech Swierkosz odpowiedziat, ze to nie jest gratyfikacja tylko
podwyzka, ktorg na trzy miesigce otrzymajg wszyscy nauczyciele, tj. strajkujgcy,
niestrajkujgcy oraz nowi nauczyciele, np. zatrudnieni w miesigcu czerwcu.

Radny Andrzej Sgczek wyszedt z propozycjg modyfikacji uchwaty poprzez wskazanie
w jej treSci okresu obowigzywania podwyzki, utrzymania 5% podwyzki po okresie
trzech miesiecy tak, aby wprowadzone przez Rzad od 1.09.2019 r. stawki
wynagrodzenia zasadniczego byty podwyzszone o 5% przez Miasto Rybnik a ponadto
nie uzalezniania podwyzki od stopni awansu zawodowego.

Prezydent Wojciech Swierkosz odpowiedziat, ze wynagrodzenia w o$wiacie, zgodnie
z obowigzujgcym prawem, muszg by¢ zréznicowane i odnosi¢ sie do stopni awansu
zawodowego nauczycieli. Pozostawienie, od wrzesnia 2019 r., 5% podwyzki ponad
ustalone przez Rzad stawki wynagrodzenia zasadniczego nie jest mozliwe, gdyz na
dzien dzisiejszy Miasto Rybnik doptaca do zadan subwencjonowanych ponad 44 min.
zt a zaproponowane rozwigzanie bedzie generowato kolejne koszty z dochodow
biezgcych, fgcznie na poziomie ok. 50 min. zt. Pan Swierkosz wyjasnit réwniez, ze
nie wprowadzono w uchwale okresu obowigzywania podwyzki, gdyz rozporzgdzenie
MEN w sprawie podwyzek nauczycieli od 01.09.2019 r. automatycznie zmieni stan
prawny dotyczgcy wysokosci wynagrodzen nauczycieli.

Radny Arkadiusz Szweda dopytat, czy koszty uchwaty bedg na poziomie ok. 2 700 tys.
zt od czerwca do sierpnia 2019 r. Zapytat tez jaka czesSC pieniedzy po strajku
pozostanie w budzecie? Czy jest mozliwos$c¢, aby z oszczednosci powstatych na skutek
strajku, czes¢ sSrodkéw trafita do nauczycieli, ktorzy w czasie strajku pracowali
realizujgc zadania placowek oswiatowych? Czy juz zostaty przyznane komus jakies
premie?

Prezydent Wojciech Swierkosz odpowiedziat, ze zadne premie za okres strajku nie
zostaty wyptacone. Po strajku w budzecie powstaty oszczednosci w wysokosci ok. 3
min zt (nauczyciele) oraz 100 tys. zt (pracownicy administracji i obstugi). Dyrektor
szkoty moze przyznawac dodatki motywacyjne nauczycielom w ramach posiadanych
srodkow finansowych.

Radny Andrzej Sgczek stwierdzit, Ze bedzie gtosowat za projektem uchwaly.
Zaznaczyt, ze ptace pochodzg z podatkow mieszkancéw Rybnika. Prezydent
Swierkosz stwierdzit, ze cze$¢ tych podatkéw powinna wracaé do Miasta Rybnika
w formie subwencji, ktéra na dzien dzisiejszy nie pokrywa kosztéw zwigzanych
z prowadzeniem zadan oswiatowych.

Radny Andrzej Wojaczek zapytat jak uchwata ma sie do pieniedzy dla pracownikéw
administracji i obstugi?
Prezydent Swierkosz stwierdzit, Ze uchwata nie dotyczy tych pracownikow.

Radny Arkadiusz Szweda zapytat, czy projekt uchwaty jest zgodny z prawem?



Prezydent Swierkosz odpowiedziat, Ze biuro radcéw prawnych pozytywnie
zaopiniowato projekt uchwaty, ponadto w ustawie KN jest delegacja do dokonywania
podwyzek ptac przez organ prowadzgcy z zastrzezeniem, ze sg one finansowane ze
srodkéw wiasnych.

Radny Karol Szymura zapytat, gdzie w budzecie znajdujg sie pienigdze
zaoszczedzone w wyniku strajku?

Pan Swierkosz wyjasnit, Zze przedmiotowe oszczednos$ci pozostajg w budzetach
poszczegodlnych placéwek i dyrektorzy mogg te Srodki wytgcznie przeznaczyé na
wydatki ptacowe, np. na dodatki motywacyjne. Jezeli dyrektor nie wykorzysta tych
Srodkow do konca roku budzetowego to wracajg one do budzetu Miasta Rybnika.

Radny Andrzej Sgczek zaapelowat, aby Prezydent przedyskutowat z dyrektorami szkot
kwestie przyznania dodatkowej gratyfikacji nauczycielom, ktérzy nie strajkowali.

Przewodniczgca zamkneta dyskusije.

Przewodniczaca zarzadzita glosowanie w sprawie zmiany uchwaty nr 209/XI1V/2015
Rady Miasta Rybnika z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajgcego wysokoSC i szczegotowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Rybnik

Komisja pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr
209/X1V/2015 Rady Miasta Rybnika z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysokosc¢ i szczegotowe warunki przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Rybnik

Wynik glosowania:
Radnych 15 za; 0 Radnych przeciw; 1 Radny wstrzymat sie.

Ad.4
Sprawy biezace:

Radny Jerzy Lazar zapytat jak dtugo bedzie czekat na remont biezni przy ZST
w Rybniku? Zgtosit problem frezowania drzew i koszenia trawy w dzielnicy
Orzepowice. Prezydent Swierkosz odpowiedziat, ze w tym miejscu jest rozwazana
inwestycja sali sportowej, dlatego obecnie nie jest rozwazany remontu biezni.
Odpowiedziat tez na pozostate pytania.

Radny Andrzej Wojaczek zapytat o wysokos¢ podwyzek dla pracownikow administracii
i obstugi w oswiacie? Prezydent Swierkosz udzielit wyczerpujgcej odpowiedzi.
Radny Andrzej Sgczek zapytat o karnety na zuzel i uzyskat odpowiedz w tej sprawie.



Przewodniczgca zakonczyta posiedzenie.
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Rybnik, dnia 8 maja 2019 .
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