UCHWALA NR 175/X111/2019
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia 24 lipca 2019 1.

w sprawie zmiany uchwaly Rady Miasta Rybnika nr 780/XLIX/2018 z dnia 27 czerwca 2018 r.

w sprawie udzielania i rozmiaru znizek w obowigzkowym tygodniowym wymiarze godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla dyrektorow, wicedyrektorow oraz innych nauczycieli
peliacych stanowiska kierownicze, tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dla nauczycieli
prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, pedagogow, psychologow, logopedéw, doradcow zawodowych
zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik oraz zasady zaliczania
do wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ w formie zaocznej

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2019 r., poz. 506) oraz art. 42 ust. 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z zmianami),

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Oswiaty, Kultury i Sportu, oraz
zwigzki zawodowe dzialajace w oswiacie,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. W uchwale nr 780/XLIX/2018 z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie udzielania i rozmiaru znizek
w obowigzkowym tygodniowym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla
dyrektorow, wicedyrektorow oraz innych nauczycieli pelnigcych stanowiska kierownicze, tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, pedagogow,
psychologdéw, logopedow, doradcow zawodowych zatrudnionych w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez
Miasto Rybnik oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegoélnych zaje¢ w formie zaocznej wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) tytul uchwaly otrzymuje brzmienie: "w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom pelnigcym funkcje kierownicze oraz ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli."

2) §2 otrzymuje brzmienie: ,,Ustali¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajg¢ dla pedagogow szkolnych,
psychologéw szkolnych, logopedéw, doradcow zawodowych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi zaréwno dzieci 6-letnie i dzieci miodsze oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkoét 1 na kwalifikacyjnych kursach zawodowych zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszej
uchwaty”;

3) zalgcznik nr 2 do uchwaly otrzymuje brzmienie okreslone jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r. po uprzednim ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Wojciech Kiljanczyk

Id: 80126B4E-4CFF-4151-86CE-B1E67BF2FF07. Podpisany Strona 1



Zakacznik do uchwaty Nr 175/X111/2019
Rady Miasta Rybnika
z dnia 24 lipca 2019 .
Rozmiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogow szkolnych, psychologéw
szkolnych, logopedéw, doradcéow zawodowych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami

obejmujacymi zarowno dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych

Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé

doradca zawodowy 22 godziny

pedagog szkolny 22 godziny

psycholog szkolny 22 godziny

logopeda 22 godziny

nauczyciele przedszkoli pracujacych z grupami 22 godziny

obejmujacymi zarowno dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze

nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich 20 godzin

typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych
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