DPP.8122.3.2019
Za’chznlk : “
do Zarzadzenia nr 4/2020
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej

z dnia 28 stycznia 2020 r.

\ OGLOSZENIE
Na podstawie art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej (tekst
jednolity, Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 pkt. 2 oraz ust. 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(tekst jednollty
Dz. U. z 2019 poz. 688 Ze zmianami)

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotfecznej w Rybniku
na podstawie udzielonego petnomocnictwa nr Or.077.463.2019 Prezydenta Miasta Rybnika
z dnia 08 sierpnia 2019r.

ogtasza otwarty konkurs ofert dla:

organizacji pozarzgdowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 tej ustawy,
zwanych dalej ,podmiotami” lub ,oferentami”, na powierzenie reahzaCJl w roku 2020 zadania
publicznego, zwanego dalej ,zadaniem” w obszarze:

ZADANIE 1: Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrdownywanie szans tych rodzin i oséb
Podzadanie 1.15. $wiadczenie ustug asystenckich dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz ustug przerwy wytchnieniowej.

realizacji zadania publicznego, zwanego dalej ,zadaniem”,
p.n.:_,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”

I. ZALOZENIA OGOLNE KONKURSU
1. Rodzaj zadania: pomoc spofteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuaciji
‘zyciowej, oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.
2. Termin realizacji zadania: od 1 marca 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.
3. Wysokos¢ dotacji na realizacje zadama wynosi: 302 304,00 zt (trzysta dwa tysigce trzysta
cztery ztote 00/100).
4. Ostateczny termini miejsce sktadania ofert: 24 lutego 2020-r." Osrodek Pomocy
Spotecznej w Rybniku, ul. Zuzlowa 25, 44-200 Rybnik.
5. Zasady sktadania oferty: '
1) wypetnienie oferty nastepuje poprzez Generator eNGO na stronie internetowej
www.rybnik.engo.org.pl,
2) po wypetnieniu i wystaniu oferty w Generatorze eNGO, oferte nalezy: -
a) wydrukowaé, a nastepnie ztozyé wraz z wymaganymi zatgcznikami, osobiscie
lub przesytkg pocztowg w Sekretariacie Oérodka Pomocy Spotecznej w Rybniku
(pok. Nr 17), ul. Zuzlowa 25, 44-200 Rybnik (czynne w godzinach 7:00 — 15:00, we
wtorki do 16:00, piatki do 14:00) lub '
b) przestac do Os$rodka Pomocy Spofecznej w Rybniku w formie elektronicznej
(format.pdf) z wykorzystaniem profilu zaufanego w platformie elektronicznej




ePUAP, o ktérym mowa w art. 3 pkt. 14 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.
o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania* publiczne (Dz.U
z 2019r. poz. 700 ze zm.),
3) za dzien zlozenia oferty przyjmuje sie:
a) termin jej zlozenia w wersji papierowej w Sekretariacie Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Rybniku, UWAGA: w przypadku przesyitki pocztowej liczy sie data
i godzina wptywu do Sekretariatu Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku, a nie
~ data stempla pocztowego, lub
b) date jej doreczenia, umieszczong na Urzedowym Poéwiadczeniu Odbioru,
o ktorym mowa w art. 3 pkt. 20 ww. ustawy o informatyzacji dziatalnosci
podmiotow realizujgcych zadania publiczne, ‘

4) wypetniona oferta powinna by¢ podpisana przez osobely upowazniona/e
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta. UWAGA: przedtozenie
dokumentow potwierdzajgcych powyzsze upowaznienie jest niezbedne do zawarcia
umowy, chyba, ze wynika ono wprost z dostepnych dokumentoéw rejestrowych/

ewidencyjnych,
5) jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis musi by¢

ziozony petnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkgii.
6. Dwa podmioty uprawnione (lub wigcej) mogg ztozy¢ oferte wspding, ktéra wskazuje:
1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywaé
" poszczegblne podmioty,
2) sposob reprezentaciji podmiotéw wobec organu administfacji publicznej.
7. Nie beda rozpatrywane oferty:
1) zlozone wylgcznie poprzez Generator eNGO Ilub ztozone  wylaczhie
w wersji papierowej /w formie elektronicznej (format.pdf) z wykorzystamem profilu
zaufanego w platformie elektronicznej ePUAP,
2) zilozone po terminie wskazanym w og’roszenlu o konkursie,
3) ztozone przez nieuprawniony podmiot.
8. Oferty nie bedg zwracane oferentom.
9. Rozstrzygniecie konkursu:
1) nastgpi do dnia 27 luty 2020 r. - i
2) informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana w Biuletynie Informaciji
Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej https://www.opsrybnik.pl/biuletyn-informaciji-
publicznej/index, na tablicy ogtoszen Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku, oraz
. na stronie internetowej Os$rodka Pomocy Spotecznej www.opsrybnik.pl, a takze
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rybnika bip.um.rybnik.eu, zaktadka
Organizacje pozarzadowe/Realizacja zadarn publicznych, na tablicy ogtoszen Urzedu
Miasta Rybnika (obok pokoju 006) ‘oraz na stronie internetowej Miasta Rybnika
www.rybnik.eu.
10. Wysokosé srodkéw finansowych na realizacje zadania:
- przekazanych w roku 2019: 89 750,00 z,
- zrealizowanych w roku 2018: 47 870,00 zt.
11. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
12. Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku zastrzega sobie prawo do:
1) odwotania konkursu bez podania przyczyny, '
2) przetozenia terminu rozstrzygniecia konkursu,
3) ostatecznej interpretaciji tresci ogtoszenia,
4) negocjowania z oferentami wysokos$ci dotacji, terminu realizacji zadania, zakresu
rzeczowego zadania, warunkéw i kosztow realizacji zadania.




SZCZEGOLOWE ZALOZENIA KONKURSU ' o
. Zakres przedmiotowy zadania publicznego obejmuje realizacje ustug asystenta
w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu waciu spotecznym,
dedykowanych dorostym osobom niepetnosprawnym ze znacznym i umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci. Srodki pochodzg z  Solidarno$ciowego Funduszu
Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych.
. Zadanie realizowane bedzie w ramach programu ,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” — edycja 2019-2020, ktcry jest wspoffinansowany z Sohdamoscrowego
Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych.
. Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej adresowany jest do os6b niepetnosprawnych
posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu  0s6b niepetnosprawnych albo orzeczenie réwnowazne do wyZej
wymienionych, kiére wymagaja ustugi asystenta w wykonywanlu codziennych czynnosm
oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

. Wsparciem w ramach konkursu objetych bedzie 20 osob dorostych z orzeczeniem

o znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz 20 osob dorostych z orzeczeniem

o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Zmiany w ilosci osob z poszczegdinymi

stopniami niepetnosprawnosci mozliwe sg jedynie po uzyskaniu zgody ze Slgskiego

Urzedu Wojewddzkiego.

. Celem zadania jest zapewnienie ustug asystenta, majacych na celu pomoc petnoletnim

osobom  niepetnosprawnym ze znacznym lub  umiarkowanym  stopniem

niepetnosprawnosci w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz w funkcjonowaniu.

w zyciu spotecznym, poprzez skorzystanie zustugi asystenta osobistego osoby

niepetnosprawnej. Cele szczegétowe: ’
1) ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby
- niepetnosprawnej do podejmowania aktywnos$ci i umozliwienie realizowania prawa do
niezaleznego zycia; | ’

2) przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ oraz wykluczeniu
spofecznemu oso6b niepetnosprawnych, umozliwienie osobom niepetnosprawnym
uczestnictwo w zyciu lokalnej spofecznosci np. poprzez udziat w wydarzeniach
spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych,

3) poprawa jakosci zycia dorostych oséb niepetnoprawnych, w szczegdlnosci poprzez
umozliwienie im jak najbardziej niezaleznego zycia;

4) zapewnienie osobom niepetnosprawnym wsparcia oraz’ pomocy adekwatnej
do potrzeb; _. v

 5) umozliwienie  zaangazowania  os6b  niepetnosprawnych ~w  wydarzenia
spoteczne/kulturalne/rozrywkowe/sportowe itp.

. Zadania bedg realizowane w miejscu zamieszkania podopiecznych Iub miejscach

wyznaczonych przez uczestnikow. :

. Uslugi asystenta mogg $wiadczyé¢:

1) osoby posiadajgce dyplom potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent
osoby niepetnosprawnej; ‘

2) osoby z wyksztatlceniem przynajmniej $rednim posiadajgce co najmniej roczne,
udokumentowane doséwiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym.

. Do wsparcia kieruje Osrodek Pomocy Spo’{ecznej na podstawie Karty zgtoszenia, ktéra
zawiera nastepujace informacje

1) imie i nazwisko;

2) date urodzenia;

3) adres zamieszkania, ,

4) dane kontaktowe (telefon, e-mail), w tym ewentualnie dane osoby upowaznionej do
kontaktu,




10.

1.
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15.
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18.
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5) informacje na temat ograniczen osoby mepe#nosprawnej w zakresie komunikowania
lub poruszania sie. “

" Rozliczenia ustug dokonuje sie na pOdstawie wypetnionej Karty rozliczenia ustug,

zgodnie ze wzorem okreslonym w programie ,Asystent osobisty osoby

niepetnosprawnej”.

Karta zgtoszenia bedzie aktualizowana w kazdym przypadku zmiany danych w nigj

zawartych przez Osrodek Pomocy Spo#ecznej w Rybniku w porozumieniu z wykonawca

zadania.

Osoba niepetnosprawna ma mozhwosc samodznelnego wyboru osoby, ktéra bedzie

Swiadczy¢ ustugi asystenta.

Asystent ma obowigzek uwzgledniania decydu;qcego wptywu uczestnika Programu na

podejmowane dziatania.

Pod opiekg asystenta w tym samym czasie bedzie pozostawac tylko 1 uczestnik

Programu.

Uczestnik Programu za ustugi asystenta nie ponosi odptatnosci. L

Ustugi asystenta w szczegélnosci mogg polegaé na pomocy asystenta w:’

1) wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce
(np. dom, praca, placowki o$wiatowe i szkoleniowe, $wiatynie, placowki stuzby
zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje
finansowe, wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/spoteczne/sportowe itp.);

2) wyijsciu, powrocie oraz/lub dojazdach na rehabilitacje i zajecia terapeutyczne;

3) zakupach, z zastrzezeniem aktywnego ud2|a#u uczestnika Programu przy ich
realizacji; .

4) - zatatwieniu spraw urzedowych;

5) nawiazaniu kontaktu/wspétpracy z réznego rodzaju organizacjami;

8) korzystaniu z débr kultury (j. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy itp.).

Ustugi asystenta mogg by¢ realizowane przez 7 dni w tygodniu, w godz. 7:00 — 22:00,

w uzasadnionych przypadkach godziny wykonywania ustug mogg zosta¢ zmienione.

Limit godzin ustug asystenta przypadajacych na 1 uczestnika Programu wynosi nie

wiecej niz 30 godzin miesiecznie. .

Koszt jednej godzinny zegarowe;j: wynagrodzenla z tytutu Swiadczenia ustug asystenta

nie moze przekroczy¢ 30 zt. .

Koszt $wiadczenia ustug asyqtenta moze dotyczyc wszystkich kosztéw - zwigzanych

z ich $wiadczeniem, w szczegélnosci taklch jak: -

1) wynagrodzenia asystentéw;

2) koszty zakupu biletéw komunikaciji pubhcznej _jednorazowych- !ub miesiecznych dla
asystentéw w zwigzku z wyjazdami,. ktore dotycza realizacji ustug na obszarze
wojewodztwa, w ktérym zamieszkuje uczestnik Programu, w wysokosci nie wiekszej
niz 200 zt miesiecznie; musi byc prowadzona ewidencja biletéw jednorazowych,
zawierajgca m.in. informacje dotyczace: daty pobrania biletéw, liczby pobranych
biletéw, danych asystenta, daty i celu Wykorzystama biletéw;

3) koszty ubezpieczen OC lub NNW asysténtow zwigzanych ze $wiadczeniem ustugi
asystenta, w wysokosci nie wmgkszeJ niz. 150 zt rocznie. Kwota nie moze przekroczyé
12 800,00 zt.

- 4) Koszt obstugi programu nie moze- byc WIel <szy niz 1504,00 zk.
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Podmiot, ktéremu powierzona ostanie " realizacja zadania ponosi petng
odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkodv powsta{e wskutek niewtasciwego wykonania
zadania.

Podmiot, ktéremu powierzona zostanl‘= man,.aqa zadania, zapewni niezbedny potencjat

- ludzki, dysponujacy niezbedng w1edza merytoryczna i doswiadczeniem, gwarantujacy

wiasciwe wykonanie zadania. .

Do konkursu mogg przystgpic podmloty jeS|l |ch cele statutowe sg zgodne z zakresem
ogtoszonego zadania.

O dotacje moga ubiegac sie podmloty, ktone spe{nlaja tgcznie nastepujace kryteria:

1) prowadzg dziatalnosé statutowg w zakresie okre$lonym w konkursie,



24.

25.

26.

2) gwarantujg efektywnos¢, Jakosc termlnowosc i oszczednosc srodkéw publicznych
przy wykonanlu zadania, ' “

3) zapewniajg wykwalifikowang kadre z doswiadczeniem w $wiadczeniu ustug
w zakresie wskazanym w ogtoszeniu ofertowym, :

4) nie toczy sie wobec nich postepowanie likwidacyjne, upadio$ciowe, naprawcze lub
tez inne postepowanie zwigzane z ustaniem ich istnienia, zagrozeniem Iub
zaistnieniem niewyptacalnosci,

5) nie toczy sie wobec nich postepowanie sgdowe lub inne postepowanie zmierzajgce
do zabezpieczenia, ustalenia, zasadzenia' lub wyegzekwowania naleznosci
pienieznych lub $wiadczenia niepienieznego o wartoSci mogacej wptyngé
na mozliwosé prawidiowego i terminowego wywigzania sie z zobowigzan
wynikajacych ze ztozonej oferty i z podpisanej umowy dotaciji,

6) nie posiadajg wymagalnych zobowigzan finansowych na rzecz Miasta Rybnika
i jego jednostek organizacyjnych oraz nie zalegajg z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Za wydatki kwalifikowane uznaje. sie - wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione

w terminie realizacji zadania, o ktérym mowa w Rozdziale | ust. 2, z tym zastrzezenlem

ze wydatkowanie $rodkéw moze nastgpi¢ po podpisaniu umowy.

Zadanie winno by¢ realizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz

programem ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2019-2020, ktory jest

wspoftfinansowany z Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych.

Przyznana dotacja nie moze by¢ wykorzystana na:

1). przedsiewziecia, ktére sag dofinansowane z budzetu Miasta Rybnlka lub jego
funduszy celowych na podstawie przepiséw szczegdlnych, .

2) remonty pomieszczen i obiektéw budowlanych

3) zakupy nieruchomosci, :

4) leasing, :

5) ubezpieczenia wykraczajgce poza zakres reallzowanego zadania,

6) rezerwy na pokrycie strat lub zobowigzan,

7) dziatalno$¢é gospodarczg podmiotu,

8) odsetki za opdznienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwioke ztytu&u
nieterminowych  wpfat  naleznosci  budzetowych i innych  naleznosci,
do ktérych stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 snerpnla 1997 r. — Ordynacja
podatkowa (Dz. U. z 2019 r. poz. 900, ze zm.);

9) opieke $wiadczong przez cztonkéw: rodziny, opiekunéw prawnych Ilub osoby
faktycznie zamieszkujgce razem z uczestnikiem Programu; '

10) zakup biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/sportowe/spoteczne itp.

11) wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, zwany dalej
.,PFRON"

12) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

13) dziatalno$é polityczna,

14) dziatalno$é religijng,

15) pokrycie wydatkow, w tym wydatkow na utrzymanie biura podmiotu, wykraczajgcych
poza zakres i termin realizacji zleconego zadania,

16) podatek VAT — w przypadku podmiotu korzystajacego z prawa do odliczenia podatku
od towardéw i ustug z tytutu dokonanych zakupéw,

17) zobowigzania z tytutu zaciggnietej pozyczki, kredytu Ilub wykupu papieréw
warto$ciowych oraz koszty obstugi i odsetki od zadtuzenia,

18) wydatki pokryte przez inne podmloty dofmansowwace (zakaz tzw. podwo;nego
finansowania),

19) koszty kar i grzywien,

20) nagrody i premie dla os6b zajmujacych sie reahzaCJq zadania.




27. Skiadajac oferte, podmlot oswiadcza o:

1) proponowane. zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznje w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego podmiotu,

2) o nie zaleganiu/zaleganiu z optacaniem naleznoéci z tytutu zobowigzarn podatkowych,

3) o nie zaleganiu/zaleganiu z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, ' v

4) ze dane zawarte w czesci Il oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/witasciwg ewidencja,

5) ze wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym
stanem prawnym i faktycznym,

6) ze w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich
do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne
os$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,

7) o braku postepowania likwidacyjnego, upadto$ciowego, naprawczego lub tez innego
postepowania zwigzanego 2z ustaniem istnienia podmiotu, zagrozeniem Ilub
zaistnieniem niewyptacalnosci,

8) o braku postepowania sadowego Iub innego postepowania zmierzajgcego
do zabezpieczenia, ustalenia, zasadzenia Ilub wyegzekwowania naleznosci
pienieznych lub $wiadczenia niepienieznego o wartosci mogacej wptynaé
na mozliwoé¢ prawidtowego i terminowego wywigzania sie podmiotu z zobowigzan
wynikajgcych ze ztoZzonej oferty i z podpisanej umowy,

"~ 9) o braku wymagalnych zobowigzan finansowych .na rzecz Miasta Rybnika i jego

28.

29.

30.

31.
32.

jednostek organizacyjnych.

Uprzedza sie o odpowiedzialno$ci wynikajacej z art. 297 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1950).

Ztozona oferta podlega:

1) ocenie formalnej dokonanej przez wyznaczonego pracownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rybniku,

2) zatwierdzeniu wynikéw oceny - formalnej ofert oraz ocenie merytorycznej przez
komisje konkursowg, powoilang przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rybniku odrebnym zarzadzeniem, zwang w dalszej cze$ci ,Komisjg”.

Ocena formalna oferty polega na sprawdzeniu czy:

a) oferta zostata ztozona w sposéb okreslony w Rozdziale | ust. 5,

b) oferta zostata zlozona w terminie wskazanym w ogtoszeniu konkursu,

c) oferta zostata podpisana przez osobe/y umocowana/e do reprezentowania podmiotu,

d) oferta zostata zlozona przez uprawniony podmiot.

W przypadku stwierdzenia podczas oceny formalnej, ze zlozona oferta nie zostata
prawidtowo podpisana, podmiot zostanie wezwany do uzupetnienia braku formainego
we wskazanym terminie, pod rygorem pozostawienia oferty bez rozpatrzenia.
Ocenie merytorycznej podlegajg oferty spe’{hiajace wymogi formalne.

Dokonujgc oceny merytorycznej oferty, Komisja:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez podmiot,

2) ocenia przedstawiong kalkulacije kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale

ktérych podmiot bedzie realizowat zadanie publiczne,

4) uwzglednia planowany przez podmiot wk#ad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

5) ocenia zakladane rezultaty realizacji. ‘zadania publlcznego w tym dodatkowe
informacje dotyczace rezultatow (planowany poziom osuagmema i sposoéb
monitorowania rezultatow),

6) ocenia do$wiadczenie podmiotu w realizacji podobnych zadan,
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7) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
podmiotu, ktéry w latach poprzednich realizowat zlecone zadania=publiczne, biorgc
pod uwage rzetelnos¢ i terminowosc¢ oraz sposodb rozliczenia otrzymanych na ten cel

Srodkow,

8) ocenia staranno$¢ w wypetnieniu formularza oferty, w tym czytelnosé oplsu kolejnych
dziatan planowanych przy realizacji zadania.

Z posiedzenia Komisji zostanie sporzgdzony protokét, zawierajacy wykaz podmiotow

rekomendowanych oraz podmiotéw, ktore nie uzyskaty rekomendaciji, oraz podmiotéw,
ktére nie zostaty rozpatrzone z przyczyn formainych wraz uzasadnieniem. Protokdt ten
zostanie nastepnie przekazany Dyrektorowi O$rodka Pomocy Spotecznej w Rybniku,
celem podjecia decyzji o przyznaniu dotacji. -

Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji na powierzenie realizacji
zadania publicznego. Od decyzji Dyrektora nie przystuguje odwotanie. »

W przypadku, gdy podmiot otrzymat dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku oraz podmiot dokonujg uzgodnien, ktorych
celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

Warunkiem przekazania przyznanej dotacji celowej jest:

1) w przypadku, kiedy przyznana dotacja spowoduje zmiane oferty:
a) dokonanie aktualizaciji oferty,
b) ztozenie, zgodnie z zasadami skfadania ofert, okreslonymi w Rozdziale | ust. 5,
zaktualizowanej oferty,
2) zawarcie umowy dotaciji.
Szczegolowe | ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania-

regulowa¢ bedzie umowa zawarta pomiedzy Miastem Rybnik — Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Rybniku reprezentowanym przez Dyrektora Os$rodka na mocy
pethomocnictwa udzielonégo- przez Prezydenta Miasta Rybnika a podmiotem
wytonionym w konkursie. ' ,
Dopuszcza sie dokonywanie przesunieé pomiedzy poszczegdinymi pozycjami kosztéw
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztéw do 10 % wysoko$ci danego kosztu.
Przesunigcia te nie wymagajg zawarcia aneksu do umowy. '
Przesuniecia pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztéw, okreslonymi w kalkulacji
przewidywanych kosztéw, powyzej 10% danego kosztu, wymagajg zawarcia aneksu do
umowy. :
W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w czesci merytorycznej
oferty. Oferent zobowigzany jest przedstawié zaktualizowang oferte po uzyskaniu zgody
na wprowadzenie zmian. Wskazane zmiany wymagajg sporzgdzenia aneksu do umowy.
Zadanie uznaje sie¢ za zrealizowane jezeli oferent zrealizuje co najmniej 80%
zatoZzonych rezultatow (margines osiagniecia rezultatow nie dotyczy liczby oséb
niepetnosprawnych objetych wsparciem). °

Administratorzy danych i podmioty przetwarzajgce zobowigzane sg do zawarcia umowy
powierzenia zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych (ogéine rozporzgdzenie o ochronie danych — RODO, Dz. Urz. UE L 2016
Nr 119, s.1).

Podstawa roszczen finansowych w stosunku do Miasta Rybnika — Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rybniku moze by¢ wytgcznie zawarta umowa.



. PRZEPISY KONCOWE , N
‘Wszelkie informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Rybniku — Dziat Projektdw i Programéw (pokdj 6 lub 7) oraz pod numerami telefonéw:
32 43 99 306, 32 43 99 307. ' '




