Uchwata nr 5/2021
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Towarzystwa Budownictwa Spotecznego ,TWOJ DOM”
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Rybniku
z dnia 13 stycznia 2021 .

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Towarzystwa Budownictwa Spotecznego
,TWOJ DOM”" Spétka z ograniczona odpowiedzialnoécig z siedzibga w Rybniku
(Spotka), majac na wzgledzie przepisy art. 227 § 1, w zwigzku z art. 222" § 1
1 240 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (tekst jednolity
Dz. U. z 2020 r. poz. 15626) i art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektorymi spotkami
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1907) uchwala, co nastepuije.
§1.

Wynagrodzenie miesigczne cztonka Rady Nadzorczej Spoétki wynosié bedzie 0,4 —
krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego

przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego.

§ 2.

Wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorczej Spotki:

1. petnigcego funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spdtki ulega
podwyzszeniu o 10% wynagrodzenia miesiecznego, o ktérym mowa w § 1
uchwaty,

2. petnigcego funkcje Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki ulega
podwyzszeniu o 5% wynagrodzenia miesiecznego, o ktéorym mowa w § 1

uchwaty.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



