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Rada Miasta Rybnika

44-200 Rybnik, ul. Bolestawa Chrobrego 2
t+48 3243 92 110, f +48 32 42 24 124
rada.miasta@um.rybnik.pl

Protokdt nr 60 /2023
z posiedzenia Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
w dniu 25 lipca 2023 r.

Porzadek posiedzenia:
1. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej w Rybniku oraz

na Prezydenta Miasta Rybnika.

2. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Rybniku.
3. Sprawy biezace.
Lista obecnosci stanowi zatgcznik do protokotu.

Przebieg posiedzenia:;

Posiedzenie Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Rybnika otworzyl
Przewodniczacy Komisji Pan Zbigniew Lubszczyk.

1. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Rybniku oraz na

Prezydenta Miasta Rybnika.

Po zapoznaniu si¢ Komisji ze skargg, Przewodniczacy zaproponowat by zwr6cié sie do
Skarzacego by ten sprecyzowal tres¢ skargi, gdyz jej tre$é nie wynika bezposrednio z pisma.

2. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Rybniku.

Skarga zostata przekierowana do Komisji ze Starostwa Powiatowego, gdzie pierwotnie zostala
skierowana. Gosciem Komisji byta Pani Anna Michalczyk — Dyrektor Powiatowego Urzqdu
Pracy w Rybniku, ktéra odniosta si¢ do zarzutéw postawionych w skardze przez
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Z . Skarga dotyczy braku prawa do zasitku z Urzedu Pracy dla Skarzacego. Dyrektor
odniosta sie do tego zarzutu wyjasniajac, ze wedlug obowigzujacego prawa, Skarzacy nie ma
prawa do pobierania zasitku z PUP, gdyz w lutym tego roku podjal prace a co za tym idzie
zostal wyrejestrowany z rejestru bezrobotnych. Podjat pracg jako kontroler jakosci, spelnial
w:?vqtkw kwalifikacje i przeszed! badania, umowa o pracg zostata podpisana na okres 2 lat.

* zwolnit sie z pracy za porozumieniem stron. Skarzacy zarzuca réwniez brak
mozliwosci szkolenia przez PUP, kiedy byt zatrudniony. Wedtug przekazanych informacji przez
Panig Dyrektor PUP nie ma mozliwosci przeprowadzania szkolen dla os6b juz zatrudnionych.
Skarzacy zdaniem Pani Dyrektor byt informowany o swoich prawach i obowigzkach. Pan nie
odwolat sie od decyzji o nieprzyznaniu zasitku.

Komisja wyshuchata wyjasnien Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Rybniku.

3. Sprawy biezace.

W tym punkcie nikt nie zabrat glosu.

Protokotowat: , -
PrzewodnicZacy Komisji

Joanna Brzozka :
Zbigniew szczyk

Informacja na temat Administratora danych osobowych znajduje si¢ w Kancelarii
Urzedu oraz na stronie BIP Urzedu Miasta Rybnika htips://bip.um.rybnik.eu/rodo.

Kontakt do Inspektora ochrony danych Urzedu Miasta Rybnika: iod@um.rybnik.pl.
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Protokot z posiedzenia Komisji podlega ograniczeniu
w publikacji na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia

2001 r. o dostepie do informacji publiczne;.



