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UZASADNIENIE

Z art. 44a ustawy z dnia 30 sierpnia 199b zaktadach opieki zdrowotn@gkst jednolity
Dz.U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 z 0 zm.) wynika,ze konkurs na stanowisko kierownika
zaktadu opieki zdrowotnej ogtasza podmiot, ktérywarzyt zaklad. Stosunek pracy
z kierownikiem wybranym w drodze konkursu namje sé na okres 6 lat, z nitiwoscia
jego przedtuenia do 8 lat, jeeli do osagnigcia wieku emerytalnego pracownikowi brakuje
nie wigcej niz 2 lata.

Natomiast, zgodnie z 8 2 Rozpatdzenia Ministra Zdrowia | Opieki Spotecznej
z dnia 19 sierpnia 1998 w sprawie szczegotowych zasad przeprowadzania ksunka
niektére stanowiska kierownicze w publicznych ziddh opieki zdrowotnej, sktadu komisji
konkursowej oraz ramowego regulaminu przeprowadz&ankursuDz.U. Nr 115, poz. 749
z p&n. zm.) konkurs na stanowisko kierownika publicamezpktadu opieki zdrowotnej
przeprowadza komisja konkursowa powotana przezovte podmiot.

Obecny kierownik Grodka Leczniczo-Rehabilitacyjnego dla Dzieci Niemsprawnych
Ruchowo i Umystowo im. Jana Pawia Il w Rybniku petankcje dyrektora jednostki
od 26 sierpnia 2005 r. Zatem, zgodnie z olawacymi przepisami prawa, istnieje
konieczné¢ powotania stosownej komisji konkursowej, celemeprowadzenia konkursu
na stanowisko kierownika ww. jednostki organizaeyjn
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