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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwchl20 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zasgpczej (Dz.U. Nr 149, poz. 887), zwanej dalej ,ustdwprac; z rodziry organizuje_gmindub

podmiot, ktéremu gmina zlecita realizadego zadania na podstawie art. 190 ustawy. Podmiot
wyznaczonym do organizacji pracy z rodgimoze by osrodek pomocy spotecznej (art. 10 ust. 2

ustawy).

Praca z rodzi przezywajaca trudnaci w wypetnianiu funkcji opiekficzo-wychowawczych, zgodnie
z art. 176 ustawy, natg do zadéa wlasnych gminy Prowadzona jest ona w szczegdhbio

w formie:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

2) terapii i mediaciji;

3) ustug dla rodzin z dzéeni, w tym ustug opiekaiczych i specjalistycznych;

4) pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawainoego;

5) organizowania dla rodzin spotkamapcych na celu wymianich dagwiadcze oraz zapobieganie
izolaciji.

Praca z rodzipprowadzona jest tak w przypadku czasowego umieszczenia dziecka palzan.

W ramach realizacji zadania wlasnego gmina zobpavia jest m.in. do zapewnienia rodzinie
przezywajacej trudndci wsparcia i pomocy asystenta rodzinysr@ek Pomocy Spotecznej
w Rybniku na podstawie art. 10 ust. 2 zmautworzy zespot do spraw asysty rodzinngadania
asystenta rodzingkreslono w art. 15 ustawy, w szczegdéebnaleza do nich:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodziwe wspoétpracy z czionkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspétpracy z czionkami rodziny orktynatorem rodzinnej pieczy zegtzej,
planu pracy z rodziy skoordynowanego z planem pomocy dziecku umiesmrna
w pieczy zas{pczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuagjiciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozgywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych,
wychowawczych z dziemi;

5) wspieranie aktywn&i spotecznej rodzin;

6) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwadififk zawodowych;

7) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniuzymywaniu pracy zarobkowej;

8) motywowanie do udziatu w zgjiach grupowych dla rodzicow, majch na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umignaosci psychospotecznych;

9) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegétigoprzez udziat w zegiach psychoedukacyjnych;

10) podejmowanie dziatainterwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagroia bezpieczestwa dzieci
i rodzin;

11) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawdzyta rodzicéw i dzieci;

12) prowadzenie dokumentacji dotycej pracy z rodzig

13) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny;

14) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakaeniu pracy z rodzi

15) sporadzanie, na wniosekdu, opinii 0 rodzinie i jej cztonkach;

16) wspotpraca z jednostkami administracjudawej i samorzdowej, wi&ciwymi organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalipyimi sie w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny;

17) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub gmgbocz, o ktérych mowa w art. 9a ustawy
Z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu przemocy w rodzinieb innymi podmiotami, ktérych
pomoc przy wykonywaniu zadaizna za niezana.
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