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Protokół nr 36 

sesji dodatkowej Rady Miasta Rybnika

w dniu 2 lutego 2009 r.

1. Otwarcie i stwierdzenie prawomocności obrad.

2. Przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji.

3. Informacja Prezydenta o pracach w mieście.

4. Ustalenie regulaminu określającego wysokość i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik oraz placówkach opiekuńczo -wychowawczych założonych przez Miasto w zakresie dotyczącym nauczycieli, do których stosuje się przepisy Karty Nauczyciela.
5. Wnioski, oświadczenia interpelacje i pytania radnych.
6. Zakończenie sesji.
1. Otwarcie i stwierdzenie prawomocności obrad.

Stanisław Jaszczuk – Przewodniczący Rady Miasta o godzinie 15.00 otwarł obrady dodatkowej sesji Rady Miasta, powitał wszystkich zebranych. Na podstawie listy obecności stwierdził, że obecnych jest 21 radnych, w związku z czym obrady będą prawomocne. „Dzisiejsza sesja ma charakter nadzwyczajny, zwołana w związku z punktem 4, który otrzymali Państwo w porządku. W zasadzie ten punkt jest głównym powodem naszego dzisiejszego spotkania. Propozycja jest taka, by z porządku wykreślić pkt 2 Przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji dlatego, że musi być wyłożony na 7 dni przed sesją, jest gotowy, ale nie był wyłożony także przyjmiemy go na następnej sesji. Również jest propozycja by wykreślić pkt 3 Informacja Prezydenta o pracach w mieście i pkt 5 Wnioski, oświadczenia, interpelacje i pytania radnych.”
/głosowanie 1/

- za przyjęciem zmian w porządku obrad głosowało 




- 21 radnych
W związku z tym porządek obrad przedstawiał się następująco:

1. Otwarcie i stwierdzenie prawomocności obrad.

2. Ustalenie regulaminu określającego wysokość i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik oraz placówkach opiekuńczo -wychowawczych założonych przez Miasto w zakresie dotyczącym nauczycieli, do których stosuje się przepisy Karty Nauczyciela.
3. Zakończenie sesji.
2. Ustalenie regulaminu określającego wysokość i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik oraz placówkach opiekuńczo -wychowawczych założonych przez Miasto w zakresie dotyczącym nauczycieli, do których stosuje się przepisy Karty Nauczyciela.
Joanna Kryszczyszyn – Zastępca Prezydenta Miasta: „Nad uchwałą już Państwo głosowaliście 19 listopada. To uchwała w sprawie regulaminu określającego wszelkie elementy wynagrodzenia dla nauczycieli. Zmiana nastąpiła tylko z tego powodu, że 21 czyli po posiedzeniu i po uchwaleniu przez Państwa regulaminu zmieniono Kartę Nauczyciela. Karta Nauczyciela ukazała się w Dzienniku 7 stycznia, a naszą uchwałę ogłoszono w Dzienniku 13 stycznia, ta rozbieżność dat spowodowała, że ten regulamin przez Państwa uchwalony nie może wejść w życie. Pana Prezydent wyraził zgodę na tą wcześniejszą sesję, żeby umożliwić wypłatę dla nauczycieli, dyrektorów szkół tych dodatków, o których mowa w tej uchwale. W skrócie powiem jakie są różnice, zmiany. Ta uchwała i ten regulamin nie jest datowany, jak to było do tej pory bo zmiana Karty Nauczyciela już nie mówi o konieczności co roku ustalania przez Państwa regulaminu. Wszelkie zapisy dotyczące dodatku motywacyjnego czyli przejście z tych 70 na 80 zł o tym już mówiłam, zmiany w dodatku funkcyjnym, jak również zmiany w dodatku za wychowawstwo. Było również doprecyzowanie dodatków za trudne warunki pracy, gdzie dodatek z tytułu pracy w warunkach uciążliwych to 175 zł, jak również wychowawcom w tych placówkach opiekuńczo – wychowawczych również tam gdzie jest całodobowa opieka także był doprecyzowany ten dodatek, w granicach 350 zł. Te kwoty takie jakie były głosowane 19 listopada pozostały te same, zmiana tylko ta datowa, że nie ma regulaminu na rok tylko jest bez określenia czasookresu obowiązywania.”
Władysław Horabik – Przewodniczący Komisji Oświaty, Kultury i Sportu poinformował, że projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany przez członków Komisji.
/głosowanie 2/

- za przyjęciem uchwały głosowało 




- 20 radnych
- przeciwny był 







- 1 radny
- wstrzymał się od głosu






- 1 radny
3. Zakończenie sesji.
Przewodniczący Rady Stanisław Jaszczuk podziękował wszystkim obecnym, poinformował także, że zmianie ulega termin sesji zaplanowanej na czerwiec, odbędzie się ona 17 czerwca br. O godzinie 15.10 zamknął obrady dodatkowej sesji Rady Miasta Rybnika.

Protokołowała:

Głosowanie nr 1 Za przyjęciem zmian w porządku obrad

1,Piotr            Niewelt,PO,Tak

2,Jozef            Skrzypiec,BSR,Tak

3,Jan              Mura,BSR,Tak

4,Henryk           Cebula,PiS,Tak

5,Waldemar         Brzozka,PiS,Tak

6,Jerzy            Lazar,PiS,Tak

7,Kazimierz        Salamon,BSR,Tak

8,Henryk           Ryszka,BSR,Tak

9,Romuald          Niewelt,BSR,Tak

10,M. Polanecka -   Nabaglo,BSR,Tak

11,Andrzej          Oswiecimski,BSR,Tak

12,Jozef            Piontek,BSR,Tak

13,Andrzej          Wojaczek,PiS,Tak

14,Wladyslaw        Horabik,BSR,Tak

15,Benedykt         Kolodziejczyk,PO,Tak

16,Michal           Chmielinski,BSR,Tak

17,Henryk           Wilk,BSR,Tak

18,Stanislaw        Stajer,NR,Tak

19,Franciszek       Kurpanik,PO,Tak

20,Stanislaw        Jaszczuk,PiS,Tak

21,Piotr            Kuczera,PO,Tak

Głosowanie nr 2 Za przyjęciem uchwały w sprawie ustalenie regulaminu określającego wysokość i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik oraz placówkach opiekuńczo -wychowawczych założonych przez Miasto w zakresie dotyczącym nauczycieli, do których stosuje się przepisy Karty Nauczyciela
Za przyjęciem głosowało – 20 radnych

Przeciw był – 1 radny

Wstrzymał się – 1 radny
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