Projekt

z dnia 16 stycznia 2020 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR .....ccovvvuueneene
RADY MIASTA RYBNIKA
zdnia ......cc.ooeeel 2020 r

w sprawie nadania statutu Zespolowi Obshugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Rybniku

Na podstawie:

- art. 6a i 6b, art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U.z2019 1. poz. 511 z poézn. zm.),

-art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 869
z pdzn. zm.),

-art. 97 ust. la ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U.z 2019 1. poz. 1111 z pdzn. zm.),

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje¢ Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j
Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Nada¢ statut Zespolowi Obshlugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Rybniku, ktérego tresé
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr 778/XLIX/2018 Rady Miasta Rybnika z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie nadania
statutu Zespotowi Obstugi Placéwek Opiekunczo Wychowawczych w Rybniku.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2020 r.
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Miasta Rybnika

Statut Zespolu Obshugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Rybniku

Rozdzial 1.
PRZEPISY OGOLNE

§ 1. Zespot Obstugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Rybniku, zwany dalej ,,Zespolem”, dziata na
podstawie obowigzujacego prawa, w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1111 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 511 z pézn. zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.).

§ 2. Zespot jest jednostka organizacyjng Miasta Rybnika nieposiadajacg osobowos$ci prawnej, prowadzong
w formie jednostki budzetowe;.

§ 3. 1. Siedziba Zespotu jest Miasto Rybnik.
2. Zespo6t miesci sie¢ w Rybniku, przy ul. Barbary 22c.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU

§ 4. 1. Zespot w ramach swojej dziatalnosci, jako jednostka obslugujaca, o ktérej mowa w art. 6a i 6b ustawy
o samorzadzie powiatowym, zapewnia prowadzenie obstugi nastgpujacym jednostkom organizacyjnym miasta:

1) Placowce Opiekunczo-Wychowawczej - Mieszkanie Nr 1 w Rybniku przy ul. Rzecznej 4/8,
2) Placowce Opiekunczo-Wychowawczej - Mieszkanie Nr 2 w Rybniku przy ul. Przemystowej 2/2,
3) Placowce Opiekunczo-Wychowawczej - Mieszkanie Nr 3 w Rybniku przy ul. Mikotowskiej 130/1,
4) Placowce Opiekunczo-Wychowawczej - Przystan w Rybniku przy ul. Barbary 22d,
5) Domowi Dziecka w Rybniku przy ul. Powstancow Slaskich 44
zwanych dalej ,,Placowkami”.
2. Zakres obstugi Placowek, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 od pkt 1) do pkt 4), obejmuje:

1) obstuge finansowo-ksiegowa - polegajacej na prowadzeniu spraw finansowo-ksiggowych jednostki
obstlugiwane;j,

2) obstuge administracyjng - polegajacg na prowadzeniu spraw kancelaryjnych, Biuletynu Informacji Publicznej
jednostki obstugiwanej,

3) obstuge organizacyjna - polegajaca na prowadzeniu spraw kadrowych,

4) obstuge prawng - polegajaca na weryfikacji zgodnos$ci z prawem caloksztaltu dziatalnos$ci jednostki
obstugiwane;j,

5) obstuge informatyczna - polegajaca na zapewnieniu prawidlowego funkcjonowania systemow
teleinformatycznych w jednostce obstugiwane;.

3. Zakres obstugi Placowki, o ktorej mowa w § 4 ust.1 pkt 5) obejmuje :
1) obstuge finansowo-ksiggowa - polegajaca na prowadzeniu spraw finansowo-ksiggowych,

2) obstluge organizacyjng - polegajaca na prowadzeniu spraw kadrowych.
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Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE ZESPOLEM

§ 5. 1. Zespotem kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Rybnika.

2. Dyrektor Zespotu wykonuje czynnos$ci pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa pracy w stosunku do
0s6b zatrudnionych w Zespole.

3. Dyrektor Zespotu jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do sktadania oswiadczen woli oraz
do dokonywania czynno$ci, zwigzanych z funkcjonowaniem Zespolu, majacych na celu realizacje zadan
statutowych Zespotu, wobec wszystkich wladz, organéw, instytucji, przedsigbiorstw i bankow.

4. Dyrektor Zespotu jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i instrukcji dla realizacji zadan
statutowych Zespotu.

§ 6. 1. Dyrektor Zespotu kieruje pracami Placowek wymienionych w § 4 ust. od pkt. 1) do pkt. 4) przy pomocy
wyznaczonego w poszczegdlnych placowkach wychowawcy.

2. Tryb pracy Zespolu oraz organizacj¢ wewnetrzng i szczegdtowy zakres dzialania okresla Regulamin
Organizacyjny Zespotu, ustalony przez Dyrektora Zespotu i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Rybnika.

Rozdzial 4.
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA ZESPOLU

§ 7. Zespot wyposazony jest w majatek konieczny do realizacji wykonywanych przez niego zadan statutowych.
Majatek ten stanowi wilasno§¢ komunalng Miasta Rybnika i przekazany jest Zespolowi
na zasadach, wynikajacych z obowigzujacych przepiso6w prawa.

§ 8. Podstawe gospodarki finansowej Zespotu stanowi roczny plan finansowy.

§ 9. Zespot prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
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