Projekt

z dnia 16 lutego 2011 r.
Zatwierdzony przez ........ccccoeeeeennen.

(2011/011204)
UCHWALA NR ....coouveeennnnen.
RADY MIASTA RYBNIKA
zdnia ....ccooeeennnnenn. 2011 r

w sprawie: zmiany Programu Integracji Spolecznej i Zawodowej Osob Niepelnosprawnych "JesteSmy
Razem" przyjetego Uchwalg Nr 575/XLI11/2009 Rady Miasta Rybnika z dnia 16 wrzesnia 2009 r.

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r., Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.)

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Zdrowia i Pomocy Spotecznej

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Zmienic tre$¢ Programu Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepetnosprawnych ,.Jeste§my Razem”,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 575/XLII/2009 Rady Miasta Rybnika z dnia 16 wrzesnia 2009 r.,
w pkt. IX. Budzet Programu, pkt. X. Harmonogram i pkt. XI. Zasoby niezbe¢dne do uzyskania zatozonych celéw,
realizatorzy ipodzial odpowiedzialno$ci, w ten sposob, iz otrzymuja one brzmienie zgodnie z zalacznikiem do
niniejszej Uchwaty.

§ 2. Odpowiedzialnym za wykonanie Uchwaty jest Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Załącznik do Uchwały 


Nr ………/…….…/2011


Rady Miasta Rybnika                                                                                               


z dnia ........................... 2011 r.

IX. BUDŻET PROGRAMU NA ROK 2011


Budżet Programu zabezpieczony będzie w ramach projektu „Skorzystaj z szansy”, współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Koszt Programu określony we wniosku o dofinansowanie projektu systemowego „Skorzystaj z szansy” 
na rok 2011 wynosi 70 019,00 zł, przy założeniu uczestnictwa w Programie 20 beneficjentów ostatecznych. W związku z możliwością innych źródeł finansowania projektu kwota przeznaczona na program może ulec zmianie. Zakłada się także wsparcie ze strony sponsorów 
w zadaniu II - Działania o charakterze środowiskowym. 


X. HARMONOGRAM NA ROK 2011


Wszystkie działania podejmowane z ramach programu są zgodne z Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013.
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		Instrumenty aktywizacji społecznej, w tym grupy wsparcia
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		Instrumenty aktywizacji zdrowotnej, w tym warsztaty rehabilitacyjno –terapeutyczne

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		2. Działania o charakterze środowiskowym

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		2.1

		Imprezy o charakterze integracyjnym, kulturalnym, edukacyjnym w tym seminarium
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		Wizytacja placówek działających na rzecz niepełnosprawnych
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		Spotkania o charakterze edukacyjno – społeczno – obywatelskim, w tym organizacja Punktu Informacji Obywatelskiej
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		Grupy samopomocowe dla otoczenia

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		3.Praca socjalna trzema metodami

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		4. Zarządzanie i organizacja Programu
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		Sporządzanie analizy SWOT
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		Współpraca z organizacjami pozarządowymi, jednostkami samorządowymi oraz instytucjami działającymi na terenie miasta Rybnika, organizowanie Partnerstwa na rzecz niepełnosprawnych, organizacja wolontariatu
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		Obsługa administracyjno – księgowa
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XI. ZASOBY NIEZBĘDNE DO UZYSKANIA ZAŁOŻONYCH CELÓW, REALIZATORZY                       I PODZIAŁ ODPOWIEDZIALNOŚCI NA ROK 2011


Odpowiedzialność za realizację Programu przejmuje Zespół ds. realizacji projektu „Skorzystaj 
z szansy”. Do realizacji Programu zaangażowani zostaną pracownicy socjalni, pracownicy administracji zatrudnieni w Ośrodku Pomocy Społecznej w Rybniku, a także organizacje pozarządowe, jednostki samorządowe, instytucje działające na terenie miasta Rybnika oraz wolontariusze. Promocja Programu, zarządzanie i praca socjalna będą realizowane w ramach zadań, określonych w całym projekcie systemowym Ośrodka Pomocy Społecznej w Rybniku.


Program będzie realizowany na terenie miasta Rybnika, w pomieszczeniach wynajętych do tego celu lub udostępnionych przez nw. podmioty: 


· Ośrodek Pomocy Społecznej w Rybniku;


· organizacje pozarządowe;


· jednostki organizacyjne miasta Rybnika. 






