PROTOKOL NR 57/2013 | w Q c
KOMISJI REWIZYJNEJ RADY MIASTA RYBNIKA ....?5 2 ?"O o

I

. Posiedzenie Komisji odbylo sie dn. 03.09.2013 o godz. 16.00 w Sali 108 Urzgdu
Miasta w Rybniku — prowadzil Przewodniczgcy — Leszek Kuska

. Lista obecnosci w zataczeniu do niniejszego protokotu.

. Zaproszeni goscie :

Pani Joanna Kryszczyszyn — wiceprezydent

Pani Anita Geratowska — dyrektor OPP Zespot Przygoda w Rybniku
Pan Roman Pinoczek — dyrektor ZSP nr. 8

Czlonkowie Komisji przyjeli nastepujacy porzadek posiedzenia:
4.1 Otwarcie posiedzenia Komisji

4.2 Skarga pani na dziatalnos¢ pani Anity Geratowskiej — Dyrektor
OPP Zespol Przygoda w Rybniku
4.3 Skarga pana . na dzialalno$¢ pana R. Pinoczka Dyrektora Zespolu

Szkolno-Przedszkolnego nr 8
4.4 Sprawy biezace
4.5 Zakonczenie posiedzenia Komisji

II

Ad 4.1 :
Przewodniczacy Leszek Kuska otworzyt obrady Komisji oraz stwierdzil kworum
konieczne do rozpoczecia obrad. Lista obecnosci w zatgczniku.

Ad4.2
Pan Przewodniczacy przytoczyt sedno skargi w celu przypomnienia.
Przewodniczacy pyta o to jak jest zorganizowane OPP Zespdt Przygoda. Pani
Geratowska opowiedziala historig¢ oraz wyjasnila jak funkcjonuje OPP Zespot
Przygoda.
Dzialamy na takich samych zasadach jak szkota czy przedszkole.
Sa jednak r6znice: nie ma siatki godzin, nie ma zapisoOw o tym jakie konkretnie zajecia
majg by¢ kontynuowane, mamy tylko okreslong $cisle liczbe etatéw i musimy sie tego
trzymac. Sprawdzamy frekwencje. To jest podstawa do tego, ze chcemy, Zeby zajecia
z konkretnym nauczycielem byly kontynuowane. Checemy zatrudniac¢ pasjonatow.
Jedyny warunek jaki stawiamy to wyksztalcenie pedagogiczne. Nie musimy mie¢
specjalistow. Checemy dzieci i miodziez wychowywac.
Placowka jest finansowana z budzetu miasta. Zatrudniamy 19 nauczycieli na etat ( 7)
i na godziny.

Pan Przewodniczacy pyta jak doszlo do podpisania umowy z panig . . w2010
roku?
Pani pracuje u nas od samego poczatku. Kiedy zdecydowala si¢ na to

zeby mie¢ dziecko postanowilismy jej pomoéc. Byto dla nas jasne, ze przez 3 lata nie
wréci do pracy. Nie udato mi si¢ znalez¢ choreografa wige musiatam znalez¢é



rozwigzanie. Zostato mi do zagospodarowania 8 godzin. Ustalilismy, ze w zwigzku z
tym, ze pani nie wroci mozemy dac sobie szanse. Dla pani bylo to drugie
miejsce pracy. Z powodu nieobecnosci pani . zostalo mi do zagospodarowania
8 godzin i dlatego podpisatam umowe z pania Wtedy nie bylo dyskusji.

Pan Przewodniczacy pyta; Czy pani wiedziata w 2010 roku, Ze jest to umowa
na zastepstwo? Tak ona pracowata juz wowczas i wiedziata, ze pani wybiera
si¢ na urlop macierzynski i wychowawczy. Nas jest tak mato, ze my WSZYysCy znamy
SWoja sytuacje.

To nie byta umowa na zastgpstwo ale z powodu nieobecnosci pani i

Radny Henryk Cebula pyta czy sa $wiadkowie tych rozméw? Pani Geratowska
odpowiada, ze sa swiadkowie wszystkich rozméow.

Uwazam, ze mogtam podpisa¢ umowe na czas okreslony. To wynika ze specyfiki
naszej placowki.

Pan Przewodniczacy pyta czy pani chciata zrobi¢ staz w celu uzyskania statusu
nauczyciela dyplomowanego?
Pani zlozyla sprawozdanie zawierajace drobne btedy. Kiedy poprositam o

rozmowe otrzymatam pismo, ze ze wzgledu na mobbing, ktéry wobec niej stosuje,
prosi o rezygnacje ze stazu.

Pan Przewodniczacy pyta: Czy pani zatrudnia nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami?
W stosunku do jednej z nauczycielek Kuratorium wypowiedzialo sie, ze moze
prowadzi¢ zajecia z matymi dzie¢mi. Dzieci przywiazuja sie do nauczyciela i nie cheg
zmienia¢ nauczyciela. Kazda grupa ma 12 dzieci w wieku ponizej 10 lat plus
dodatkowe osoby. Ten nauczyciel ma niesamowite osiggniecia w konkursach
migdzynarodowych. Datlam czas, zeby uzupeknita wyksztalcenie — uzupehnita je.

Po przeprowadzce musieli§my co$ zrobi¢, zeby odzyska¢ dzieci, dla ktérych zmiana
miejsca jest niekorzystna. Czgs¢ zaje¢ plastycznych byla z niska frekwencja zostata
obcigta. Cheemy zakupié¢ piec ceramiczny i dlatego oszczedzamy.

Radny Henryk Cebula ponawia pytanie: Czy pani wiedziala, ze jest
zatrudniona na zastgpstwo?
Pani dyrektor odpowiada: Pani wiedziala, Ze jest zatrudniona z powodu

nieobecnosci jednego z nauczycieli.
Pelnomocnik skarzacej chciat zadac pytanie, ale pan Przewodniczacy nie wyrazit
zgody.

Ad4.3

Pan Przewodniczacy przypomniat sedno skargi.

Pan Przewodniczacy prosi o opowiedzenie o tym jak zorganizowana jest szkota.
Pan Roman Pinoczek wyjasnia, ze od 12 lat jest dyrektorem szkoty. To bylo kilka
konkurséw. Po potaczeniu z przedszkolem rok temu stangtem do konkursu, ktory
wygratem.

Wigkszos¢ spraw dotyczy szkoly. Aktualnie liczba uczniéw i kadry pedagogicznej
spadta. Uwazam za swoj sukces osobisty prowadzenie polityki kadrowej. Staram sie
nie doprowadza¢ do sytuacji, Zeby z powodu braku godzin nauczyciel musiat by¢
zwolniony. Czasami znajduje prace w innej placdwee albo przenosze na inne
stanowisko.

Szkola jest nowoczesna i dobrze wyposazona. Wszystkie dziatania sg transparentne i
raportowane. Pracujemy zespolowo. Kadra identyfikuje si¢ z placowka.

Moze wyniki nauczania nie sa rewelacyjne, ale jest postep. Pracujemy w trudnym
srodowisku. Realizujemy migdzynarodowe projekty. Pracujemy réwniez dla
srodowiska. Stanowimy zgrany zespol.



Przewodniczacy pyta skad si¢ wziely te zarzuty o mobbing oraz zarzuty gospodarcze.
Pan Pinoczek odpowiada, ze nie wie skad sie to bierze.

Staram si¢ emocje da¢ na bok. Prosz¢ mnie zwolni¢ z odpowiedzi. Na pytanie czy
zgadza si¢ pan z zarzutami.

Dyrektor odpowiedzial ze nie zgadzam sie z tymi zarzutami.

Pogrupowaltem to sobie, najpierw delegacje. To do dyrektora nalezy oddelegowanie
pracownika réwniez na szkolenie. Plan szkolen ustalany jest wspdlnie przez Rade
Pedagogiczng z uwzglednieniem potrzeb placéwki oraz ze zmiang prawa. Nie moglem
zgodzi¢ si¢ na to szkolenie dlatego, ze po pierwsze ograniczono $rodki o potowe, to
byt dzien wolny — nie praktykujemy posytania nauczycieli na delegacje w dni wolne
od pracy, szkolenie bylo prowadzone przez wydawnictwo podrecznikow — to jest
typowa akwizycja.

Nieprawda jest, ze ograniczam mozliwos¢ doksztalcania sie. Realizujemy plan
szkolenia nauczycieli staram si¢ to robi¢ w obrebie miasta wtedy szkolenia sa bez
delegacii.

Nie jest prawda, ze nie uzyskal pomocy w zwiazku z rozliczeniem delegacji.

Pan przyjat forme pisania pism. Zauwazytem btad i cheiatem mu pomée.
Zwrocitem sig bezposrednio do niego. Od pewnego czasu rozmawiamy w obecnosci
0séb trzecich, bo pan przekreca moje stowa. Domagat sie szkolen z
rozliczania delegacji.

Zarzucit mi, ze nie ma dostgpu do informacji. Napisatem mu pismo z instruktazem.
Kazdy nauczyciel ma standardowo wpisane PKP ze wzgledu na znizke. Mozna
rozliczy¢ rowniez autobus.

Radny Henryk Cebula pyta dlaczego to zostalo powiedziane w pokoju
nauczycielskim? Wyglada to jak proba o$mieszenia. Dlaczego nie w gabinecie
dyrektora? Pan Pinoczek odpowiedzial, ze tak byto, ale od pewnego czasu

rozmawiam z panem przy Swiadkach.
Radny Henryk Cebula skoro pan ma $§wiadomos¢, ze stosunki pomiedzy panami sa
zachwianie powinien pan starac sie nie traktowac pana " W sposob nie

podwazajacy jego autorytetu.

Nie zabranialem dostgpu do informacji. Przedstawiam raport finansowy Radzie
Pedagogiczne;.

Przewodniczacy pyta o problemy z protokofowaniem posiedzeri Rady Pedagogiczne;.
Pan Pinoczek wyjadnia, ze Rada Pedagogicznie dziala zgodnie z regulaminem
uchwalanym wspolnie. Regulamin okresla sposoby protokolowania, wnoszenia uwag
oraz zatwierdzania protokolow.

Radny Henryk Cebula zwrécil uwagg, ze nawet w tonie wypowiedzi, ktora
ustyszeli$my, wida¢ niech¢¢ pana dyrektora do pana . Zapytat czy w jakim$
protokole jest sformutowanie, ze pan! 1 insynuuje. Pan Pinoczek :Przyznaje, ze
jest w jednym protokole takie sformutowanie nie zwrdcitem na to uwagi. Zgadzam
sig, ze nie powinno sig takie sformutowanie zdarzy¢. Protoké! powinien byé bez
zabarwien emocjonalnych.

Radny Henryk Cebula pyta o kilka przypadkéw odrzucania prosby pana .

- szkolenie

-wycieczka

Co bylo powodem pana decyzji? Nawet ugodowy cztowiek moze poczué sie zle
traktowany.

Pan Pinoczek wyjasnia, ze w jego odczuciu pan -sklada prosby wtedy, kiedy

wie, ze ustyszy nie.



Zgodg na udziat konkretnego nauczyciela w wycieczee daje dyrektor. Pan LW
mojej ocenie byt potrzebny na miejscu. Na tej wycieczce potrzebna byla kobieta
poniewaz uczestniczkami byty rowniez dziewczynki.

Nie jest prawda, ze pan - jest dyskryminowany jezeli chodzi o wycieczki.

Radny Henryk Cebula pyta czy prawda jest ze pomimo protestéw pana . odczytat
pan na Radzie Pedagogicznej pismo kierowane do kolezanek i kolegéw. Otrzymatem
pismo w kopercie zaadresowane do mnie. Przyszlo do mnie paru nauczycieli
wzburzonych trescig tego pisma. Pan wywolal temat tego pisma na
konferencji cytujac srodek tego pisma. Tresci przed i po zmieniaja kontekst.
Nauczyciele domagali sie odczytania pisma oraz skargi, ktéra pan ztozyl po tym
jak nie wygrat konkursu na spolecznego inspektora pracy.

Radna Monika Krakowczyk-Piotrowska pyta o sprawe ZFSS: Czy to prawda, ze
poswiadczyt pan nieprawde, przedstawiajgc fakture na syna, a nie na zong.

Pan Pinoczek wyjasnia, ze w sklad zespotu socjalnego wchodzi réwniez dyrektor oraz
pan . Zespdl socjalny miat spotkania w Sposob zaplanowany. Pan brat
udziat w tych zebraniach zwolywanych wg potrzeb. Termin jest ustalany wezesnie]
mi¢dzy 7.30 a 15.30. Zespot dziatat zgodnie z regulaminem. Podpisywanie poza
spotkaniami jest niemozliwe.

Bytem na wczasach z zong wielokrotnie, bylem na wezasach z synami wielokrotnie.
Z wnioskami sg skadane oryginaly faktur. Wystapitem z wnioskiem o rejestr
dofinansowania, ktére uzyskatem w ubieglych latach. Kopia zostaje zalaczona do
protokotu. Z tego zestawienia wynika, ze synowie mieli dofinansowanie do obozow, a
nie do wezaséw. Raz w sierpniu, a nie zimg byly to wczasy. Pan myli lata.
Mysle, ze jest to pomylka pana , anie zta wola.

Pan Przewodniczacy pyta, czy kiedykolwiek miat pan zaplacone podwdjnie za
godzing. Nie nigdy nie zdarzyta sic taka sytuacja.

Radny Henryk Cebula chciatbym poruszy¢ sprawe wyjazdu do Wegierskiej Gérki
oraz do sprawy grupy z Comeniusa. :

Pan Pinoczek wyjasnia sprawe programéw Sokrates i Comenius — to byto moje oczko
w glowie. Takie sytuacje nie miaty miejsca. Pan sobie to wymyslit. Bytem na
wszystkich oficjalnych spotkaniach, w ktorych powinien uczestniczy¢é dyrektor. Byty
tez spotkania w grupach. Na zakonczeniu projektu gosciom zagranicznym zostaly
pienigdze i robia sobie wycieczke do Krakowa i wpadli na pomyst, Ze przyjada do
naszej szkoty. Pan zaprosit grupg na 30 minut. Witam sie z kazdym. Moje
drzwi s otwarte. Wyszedtem do nich. Nie bylo meczu siatkéwki, bo nie byto gow
planie. To byto poza projektem. Wieczorem byto towarzyskie spotkanie bylem obecny
do 23.00, bo nastepnego dnia rozpoczynalem pracg o 7.10. Nastepnego projektu nie
otrzymaliSmy poniewaz zabrakto pieniedzy.

Wyjazd do Wegierskiej Gérki dotyczyl zielonej szkoly i obozu sportowego oraz
kolonii. Organizowalem te wyjazdy razem z klubami sportowymi. Delegacje
kazdorazowo podpisywane sg przez Wydziat Edukacji. Nieprawda jest, ze podbilem
wigcej delegacji. Nikt by mi ich nie zaakceptowat ani w klubie ani w Wydziale
Edukacji.

Pan Przewodniczacy Rady Miasta Andrzej Wojaczek pyta, czy w zwiazku z tym, ze
nie zgadza si¢ pan z zarzutami wystapi do sgdu?

Ja nigdy nie preferuje nikogo. Jestesmy prawie w tym samym wieku. Rozgraniczam
sprawy stuzbowe od osobistych. Jestem czlowiekiem kompromisu. Wielokrotnie
wyciggalem r¢ke do pana ” ;

Na tym wyczerpano wszystkie pytania cztonkéw Komisji Rewizyjne.



Ad.4.4
Pan Przewodniczacy przekazal nastepng skarge.

Ad. 4.5
Na tym zakonczono posiedzenie komisji.

Przewodniczacy Komisji

Leszek Kuif
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LISTA OBECNOSCI NA POSIEDZENIU KOMISJI REWIZYJIJNEJ

W DNIU 3 WRZESNIA 2013 R.
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Protokol z posiedzenia Komisji Rewizyjnej podlega ograniczeniu w publikacji na podstawie
art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do informacji publiczne]
(4. Dz. U. z 2001 r., Nr 112, poz. 1198 ze zm.) oraz ze wzgledu na ochrone danych

osobowych i prywatnos¢ osob fizycznych.



