Projekt

z dnia 28 stycznia 2021 r.
Zatwierdzony przez

UCHWALA NR.......eeeeeuennn.
RADY MIASTA RYBNIKA
zdnia ....ccooeeeunnnnn. 2021 r

w sprawie zmiany uchwaly nr 502/XXVII1/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 19 listopada 2020 r. w sprawie
przyjecia Programu wspélpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2021 rok

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r.
poz. 713 z p6zn. zm.),

- art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pézn. zm.)

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty, Kultury i Sportu,
Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Program wspoipracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2021 rok, przyjety uchwata nr 502/XXVIIl/2020 Rady Miasta

Rybnika z dnia 19 listopada 2020 r., z pdzn. zm., otrzymuje brzmienie, zgodnie z zatacznikiem do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaly Nr ...
Rady Miasta Rybnika
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prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2021 rok
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Wstep

Miasto Rybnik od lat podejmuje wspodlprace z sektorem pozarzadowym w zakresie realizacji zadan,
shuzacych poprawie jakosci zycia oraz zaspokojeniu potrzeb mieszkancow w wielu sferach ich aktywnosci.
Wspolpraca samorzadu z sektorem pozarzadowym to fundament spoleczenstwa obywatelskiego, stanowiacy
istotny czynnik integrujacy i aktywizujacy spotecznos¢ lokalng w diagnozowaniu i rozwigzywaniu lokalnych
problemow. Realizacja zadan we wspolpracy opartej na zasadzie partnerstwa i suwerennosci stron, zwigksza ich
efektywnos¢ oraz skutecznosc.

Obowiazek uchwalenia Programu wynika z art. 5a ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie. Program jest podstawowym dokumentem planistycznym okreslajacym cele, zasady i formy
wspolpracy, wyznacza warunki dla realizacji konstytucyjnej zasady pomocniczosci i rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego, ale przede wszystkim wskazuje zadania priorytetowe w najwazniejszych obszarach zycia
mieszkancéw, ktore Miasto zamierza realizowa¢ w 2021 roku we wspolpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

W Programie jako strategiczne do realizacji w 2021 roku wskazano te zadania, ktore zaspokajaja podstawowe
potrzeby indywidualne mieszkancow takie jak:

1. bezpieczenstwa rozumianego jako zapewnienie schronienia i wyzywienia osobom bezdomnym,

2. komfortu i poprawy jakosci zycia 0sob z uposledzeniem umystowym rozumiane jako zapewnienie miejsc
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Rybniku przy ul. Karlowicza 48,

3. przynaleznosci, uznania, posiadania celu zycia rozumiane jako prowadzenie Dziennego Domu ,,Senior+”
oraz klubow seniora na terenie Miasta,

4. emocjonalne, edukacyjne i kulturalno-rekreacyjne dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych, rozumiane jako prowadzenie placowek wsparcia dziennego,

5. bezpieczenstwa zywnosciowego rozumianego jako podejmowanie dzialan narzecz dozywiania o0sob
znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji finansowe;j,

6. bezpieczenstwa osob plywajacych, kapigcych sie Iub uprawiajacych sport lub rekreacje na obszarach
wodnych.

W Programie przewidziano rowniez realizacje zadan stuzacych osiagnigciu celow spotecznych takich jak:

1. wyréwnanie szans mieszkancow w dostepie do profesjonalnej pomocy prawnej poprzez prowadzenie
nieodplatnych punktéw pomocy prawnej i poradnictwa obywatelskiego,

2. zmnigjszanie  lub  eliminowanie  czynnikdw  ryzyka  sprzyjajacych  rozwojowi  problemow
alkoholowych/narkomanii na terenie Miasta poprzez realizacje dzialan z zakresu profilaktyki uniwersalne;j,
selektywnej i wskazujacej,

3. zmiana postaw spolecznych opartych na §wiadomosci wptywu na zdrowie i komfort zycia oraz mozliwosci
wplywania na stan powietrza w swoim miejscu zamieszkania (walka ze smogiem oraz niska emisja),

4. zwickszenie $wiadomosci spoleczenstwa w zakresie profilaktyki zdrowia, wyksztalcenie wlasciwych postaw
spotecznych wobec 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

5. integracja 0s6b z niepetnosprawnoscia ze spotecznoscia,
6. upowszechnianie kultury, ochrony débr kultury i ludowego dziedzictwa kulturowego,
7. upowszechnianie sportu 0s6b z niepelnosprawnoscia.

Podstawa definiowania strategicznych zadan byly wytyczne konstruowania budzetu na 2021 rok,
tj. konieczno$¢ m.in.:

1. wdrazania programow oszczednosciowych,

2. zapewnienia $rodkéw na zwrot (lub zlozenie do depozytu sadowego kwoty nadplaty) podatku
od nieruchomosci zwigzanego z budowlami w wyrobiskach gorniczych, w zwiazku z niekorzystna linig
orzecznicza w zakresie ich opodatkowania,
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3. zwigkszenie nadwyzki operacyjnej na etapie planowania budzetowego do poziomu 10% dochodow
biezacych poprzez m.in. dazenie do wigkszej racjonalizacji (efektywnosci) wykorzystania srodkow finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan Miasta, w szczegdlnosci w obszarach ktore generuja najwyzsze koszty biezace.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w Programie wspolpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2021 rok jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie,

2) Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Rybnik,

3) Programie - rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2021rok,

4) podmiotach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, w tym stowarzyszenia zwykle, oraz podmioty
prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Cel glowny Programu: Wzmocnienie roli podmiotow w realizacji zadan stuzacych zaspokojeniu
podstawowych potrzeb mieszkancow oraz okreslonych celow spotecznych.

2. Cele szczegotowe Programu:

1) umacnianie w $wiadomosci podmiotéw poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie oraz zachodzace w nim
zmiany,

2) wzmacnianie potencjatlu podmiotéw oraz budowanie spoteczenstwa opartego na wiedzy i informacji,

3) kooperacyjne rozwiazywanie probleméw poprzez nawigzywanie partnerstw miedzysektorowych i ich
wzmacnianie,

4) udoskonalenie systemu wymiany informacji pomiedzy Miastem a podmiotami,
5) zwigkszenie jakosci merytorycznej sktadanych ofert oraz jakosci zleconych zadan.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

Wspdlpraca Miasta z podmiotami odbywac¢ si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci — rozumianej jako wspdtprace Miasta z podmiotami, oparta na obopolnej checi wzajemnych
dziatan, uzasadnionych potrzebami lokalnej wspdlnoty, dazacych do skutecznej realizacji zadan publicznych,

2) suwerennosci stron — rozumianej jako prawo spoleczenstwa do niezaleznosci wzgledem wiadzy publiczne;j,
przejawiajacej si¢ samodzielnym prawem okreslania problemow stojacych przed lokalng spotecznoscig oraz
poszukiwaniem optymalnych mozliwosci ich rozwiazania. W mysl tej zasady stosunki pomigdzy Miastem
a podmiotami ksztattowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci swojej dziatalnosci
statutowej,

3) partnerstwa stron — rozumianego jako dobrowolng wspotprace rownorzednych partneréw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow mieszkancow oraz osigganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnosci — rozumianej jako dazenie podmiotow oraz Miasta do maksymalizacji korzysci spoleczenstwa
z realizowanych wspoélnie zadan publicznych. W mysl tej zasady Miasto bedzie dokonywalo wyboru
najbardziej efektywnych sposobow realizacji zadan publicznych proponowanych przez podmioty,
przestrzegajac zasady uczciwej konkurencji oraz pamigtajac o najefektywniejszym sposobie wykorzystania
srodkow publicznych, a podmioty bedg gwarantowaly wykonanie zadan zleconych w sposob profesjonalny,
efektywny i terminowy,

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie jednakowych i transparentnych zasad wobec wszystkich
podmiotow,
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6) jawnosci — rozumianej jako dazenie do zwickszenia przejrzystosci podejmowanych dzialan, realizowanych
przez Miasto oraz podmioty. W mysl tej zasady strony beda si¢ informowaly o dziataniach, zamiarach, celach
1 efektach wspotpracy.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy oraz formy wspolpracy

1. Przedmiotem Programu jest realizacja zadan publicznych Miasta we wspdlpracy z podmiotami, odpowiednio
do ustawowego i terytorialnego zakresu dziatania Miasta.

2. Wspotpraca z podmiotami dotyczy realizacji zadan z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans
tych rodzin 1 oséb,

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

3) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania §wiadomosci prawnej spoteczenstwa,
4) udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego,

5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

6) ratownictwa i ochrony ludnosci,

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

8) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

9) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej,

10) dziatalnosci na rzecz 0sob niepelnosprawnych,
11) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,
12) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j,
3. Podstawe wspotpracy stanowi¢ beda:
1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim
oraz edukacji prawnej,

3) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
4) ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych,
5) projekty partnerskie dofinansowywane ze §rodkow zewnetrznych,
6) niniejszy Program.

4. Wspotpraca Miasta z podmiotami odbywac si¢ bedzie w formie:
1) finansowej poprzez:

a) zlecanie podmiotom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie chyba, ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania,

b) zlecanie ustug w trybie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych,
2) pozafinansowej poprzez:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci irealizowanych zadaniach poprzez
publikowanie na stronie internetowej Miasta waznych dla podmiotéw informacji, gromadzenie informacji
o planowanych lub realizowanych przez podmioty zadaniach publicznych,

b) prowadzenie zaktadki dedykowanej podmiotom w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta,

c) konsultowanie z podmiotami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci
statutowej,
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d) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
podmiotéw oraz Miasta,

e) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowe;j
(w szczegdlnosci z podmiotami z innych miast partnerskich i zaprzyjaznionych),

f) organizowanie konferencji i szkolen oraz udzielanie pomocy merytoryczne;j,
g) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta przedsiewzig¢é realizowanych przez podmioty,

h) udzielanie rekomendacji podmiotom wspolpracujacym z Miastem, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie
realizowanych przedsigwzie¢ z innych zrodet,

1) udzielanie wsparcia podmiotom poprzez zamieszczanie informacji natemat przedsiewzie¢ przez nie
realizowanych w zaktadce dla organizacji pozarzadowych, dostgpnej w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
w gablotach miejskich oraz, w miar¢ mozliwosci, w Gazecie Rybnickiej,

j) promowanie dobrego wizerunku podmiotow,

k) udzielanie wsparcia podmiotom poprzez oddanie na preferencyjnych warunkach w uzyczenie, najem lub
dzierzawe¢ mienia Miasta na prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

1) udostepnianie podmiotom ptyty rynku, placu Jana Pawla II, deptaka na potrzeby prowadzonej przez nie
dziatalnosci statutowej,

m) przekazywanie podmiotom, w miar¢ mozliwosci, materialdw promocyjnych Miasta,
n) fundowanie trofedw sportowych (pucharow, medali, statuetek),
0) przekazywanie podmiotom zamortyzowanych srodkow trwalych, sprzetu i wyposazenia biurowego.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktére Miasto bedzie realizowatlo w 2021 roku we wspotpracy

z podmiotami, beda zadania wskazane w rozdziale 4 ust. 2.

2. W 2021 roku szczeg6lnie preferowane beda projekty realizowane na obszarach objetych programem

rewitalizacji (fj. na terenach problemowych, zmarginalizowanych, ktéore wymagaja podjecia dodatkowych
interwencji i dziatan).

3. W ramach priorytetowych zadan publicznych, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane beda nastepujace

podzadania:

Zadanie 1:

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie szans
tych rodzin 1 oséb

Podzadania:

1.1. prowadzenie Dziennego Domu ,,Senior+” w Rybniku przy ul. Stanistawa Konarskiego 49,

1.2. prowadzenie klubu seniora w Rybniku przy ul. Orzeszkowe;j 17,

1.3 prowadzenie klubu seniora w Rybniku przy ul. Florianskiej 24,

1.4. prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rybniku przy ul. Karlowicza 48,

1.5. realizacja zadania publicznego w ramach Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”,

1.6. zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem w schronisku dla bezdomnych z terenu Miasta Rybnika,

1.7. zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem w schronisku z ustugami opiekunczymi dla bezdomnych
z terenu Miasta Rybnika,

1.8. zapewnienie pobytu w domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy z terenu Miasta Rybnika,

1.9. organizowanie i wydawanie pomocy zywnosciowej dla mieszkancow Rybnika,
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1.10. wykonywanie ustug opiekunczych (podstawowych, pielegnacyjnych, specjalistycznych) oraz ustug
sasiedzkich w ramach projektu ,,System wsparcia rybnickich seniorow”.

Cele szczegotowe dla zadania 1:
1. udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych,

2. minimalizacja zjawiska wykluczenia spolecznego na terenie Miasta poprzez poprawe jakosci zycia 0so6b
zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

3. $wiadczenie dla osob z zaburzeniami psychicznymi ustug w ramach indywidualnych lub zespotowych
treningdbw samoobstugi oraz treningdw umiejetnosci spolecznych polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spolecznym,

4. wsparcie 0s6b starszych oraz ich rodzin,
5. przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji 0sob starszych oraz ich aktywizacja.
Zadanie 2:
Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej
Podzadanie 2.1.: prowadzenie placowek wsparcia dziennego.
Cele szczegotowe dla zadania 2:

1. wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypehiianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzieckiem,

2.pomoc dzieciom oraz milodziezy, sprawiajacym problemy wychowawcze w pokonywaniu trudnosci
szkolnych oraz organizowanie czasu wolnego.

Zadanie 3:
Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie §wiadomosci prawnej spoleczenstwa
Podzadania:

3.1. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej lub swiadczenie niecodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej,

3.2. dziatania zwigzane z edukacja prawng spoleczenstwa, zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawne;j.

Cel szczegolowy dla zadania 3: realizacja zadan w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz
zwickszania §wiadomosci prawnej, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawne;.

Zadanie 4:
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Podzadanie 4.1.: prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osob ubiegajacych si¢ o dofinansowanie w ramach
programu ,,Czyste powietrze”.

Cele szczegotowe dla zadania 4:

1. informowanie mieszkancow o mozliwosciach pozyskania wsparcia finansowego na realizacje przedsiewzigé
shuzacych poprawie jakosci powietrza,

2.udzielanie pomocy merytoryczne] mieszkancom ubiegajagcym si¢ o dofinansowanie na realizacje
przedsiewzieé shuzacych poprawie jakosci powietrza.

Zadanie 5:
Ratownictwo 1 ochrona ludnosci

Podzadanie 5.1.: realizacja dzialan stuzacych zapewnieniu bezpieczenstwa o0sob przebywajacych
na rybnickich akwenach.

Cel szczegodtowy dla zadania 5: zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych na rybnickich akwenach,
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Zadanie 6:
Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

W obszarze przeciwdzialania uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym wspierane beda dziatania
podejmowane w ramach profilaktyki:

1. uniwersalnej, tj. profilaktyki kierowanej do wszystkich 0s6b w okreslonym wieku bez wzgledu na stopien
ryzyka wystgpienia zachowan problemowych. Jej celem jest zmniejszanie lub eliminowanie czynnikoéw ryzyka
sprzyjajacych rozwojowi probleméw alkoholowych/narkomanii w danej populacji,

2. selektywnej, tj. profilaktyki ukierunkowanej na jednostki i grupy zwigkszonego ryzyka, wymagajacej
dobrego ich rozpoznania. Sa to dziatania profilaktyczne adresowane do jednostek lub grup, ktore ze wzgledu
na swoja sytuacje spoteczng, rodzinng, srodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne, sa narazone na wicksze
od przecietnego ryzyko wystgpienia probleméw alkoholowych/narkomanii lub/i innych zaburzen zdrowia
psychicznego,

3. wskazujacej, tj. profilaktyki ukierunkowanej na jednostki lub grupy wysokiego ryzyka, demonstrujace
pierwsze symptomy problemoéw alkoholowych/narkomanii lub/i innych zaburzen zachowania lub probleméw
psychicznych, ale jeszcze nie spelniajace kryteriow diagnostycznych picia szkodliwego, uzaleznienia
od alkoholu/narkotykéw lub innych zaburzen zwiazanych z naduzywaniem alkoholu/uzywaniem narkotykow.
W jej ramach podejmowane sa dzialania wymagajace specjalistycznego przygotowania polegajace na terapii,
interwencji, badz leczeniu dzieci i mlodziezy z symptomami zaburzen.

Podzadania:

6.1. realizacja programéw profilaktyki narkomanii, w tym programéw rekomendowanych w ramach
»Systemu rekomendacji programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego”,

6.2. prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w obszarze rozwiazywania
problemow narkomanii,

6.3. organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych w ramach dzialan nakierowanych
na profilaktyke narkomanii,

6.4. realizacja programow kierowanych do odbiorcow, zagrozonych lub uzaleznionych od narkotykéw oraz
ich otoczenia, w tym do dzieci i mtodziezy z rodzin dotknigtych problemem uzaleznienia,

6.5. realizacja dzialan wspierajacych prace placowek opiekunczo-wychowawczych irodzinnej pieczy
zastepczej w zakresie profilaktyki i rozwiazywania problemow narkomanii,

6.6. realizacja przedsigwziec¢, majacych na celu wspieranie dzialalnosci srodowisk abstynenckich,

6.7. realizacja dziatan shuzacych promocji zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem aktywnosci kulturalnej
1 sportowej dzieci oraz mtodziezy w ramach przeciwdziatania alkoholizmowi,

6.8. realizacja dziatan profilaktyki alkoholowej, w tym programow rekomendowanych w ramach ,,Systemu
rekomendacji programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego”,

6.9. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w obszarze rozwigzywania
probleméw alkoholowych,

6.10. organizacja kampanii, realizacja programoéw i dzialan edukacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy
w rodzinie,

6.11. realizacja programéw kierowanych do odbiorcow zagrozonych lub uzaleznionych od alkoholu oraz
do ich otoczenia, w tym dzieci i mtodziezy z rodzin dotknietych problemem uzaleznienia,

6.12. realizacja dzialan wspierajacych otoczenie osob uzaleznionych od alkoholu,

6.13. dzialania profilaktyczne 1 edukacyjne na obszarach rewitalizacji, tj. obejmujace fragmenty dzielnic:
Boguszowice Osiedle, Chwatowice, Niedobczyce, Niewiadom, Paruszowiec-Piaski oraz Srodmiescie.

Cele szczegotowe dla zadania 6:
1. rozw6j programow profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;j,

2. zwiekszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzywajacych szkodliwie
1 uzaleznionych od narkotykow oraz srodkéw psychoaktywnych,
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3. zmniejszenie marginalizacji spolecznej wsrdd osob uzywajacych narkotykow i srodkow psychoaktywnych
szkodliwie oraz 0sob uzaleznionych,

4. zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowe;j i spotecznej 0sob uzaleznionych od alkoholu po zakonczeniu
leczenia odwykowego,

5. przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu 0s6b uzaleznionych od alkoholu po zakonczeniu
leczenia odwykowego,

6. zwigkszenie dostepnosci i poprawa jakosci pomocy dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym,

7. utrwalenie postaw abstynenckich w srodowisku dzieci i mtodziezy oraz zwiekszenie swiadomosci mtodziezy
w zakresie szkod wynikajacych z picia alkoholu,

8. zmiana postaw dorostych wobec picia alkoholu przez dzieci i mlodziez oraz zwickszenie kompetencji
wychowawczych rodzicow,

9. zwickszenie wiedzy spoleczenstwa na temat przemocy w rodzinie, mozliwosci przeciwdzialania zjawisku
oraz sposobow reagowania i uzyskania pomocy.

Zadanie 7:
Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych

Podzadanie 7.1.: realizacja dziatan w ramach budzetu obywatelskiego Miasta Rybnika na 2021 rok, majacych
na celu rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych.

Cel szczegotowy dla zadania 7: rozw6j wspodlnot i spotecznoscei lokalnych.
Zadanie 8:

Ochrona i promocja zdrowia, w tym dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej

Podzadania:

8.1 realizacja dzialan z zakresu promocji zdrowia, w tym organizacja Dnia/Dni Promocji Zdrowia dla
mieszkancéw Miasta,

8.2. realizacja dziatan z zakresu promocji zdrowia psychicznego, zapobiegania zaburzeniom psychicznym
i uzaleznieniom od hazardu i Internetu.

Cele szczegotowe dla zadania 8:
1. zwigkszenie $wiadomosci spoteczenstwa w zakresie profilaktyki zdrowia,
2. ksztattowanie zachowan i stylow zycia korzystnych dla zdrowia,

3. promocja zdrowia psychicznego, ksztaltowanie wobec 0s6b z zaburzeniami psychicznymi wiasciwych
postaw spotecznych, w szczegoélnosci zrozumienia, tolerancji, zyczliwosci, a takze przeciwdziatania ich
dyskryminacji.

Zadanie 9:
Dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych
Podzadania:

9.1. organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych 1 rekreacyjnych dla oséb
z niepelnosprawnoscia oraz o charakterze integracyjnym, umozliwiajacych pelne uczestnictwo w zyciu
spotecznym, w tym organizacja Dnia/Dni Os6b Niepelnosprawnych,

9.2. realizacja przedsiewzieé, majacych na celu rehabilitacje zawodowa oraz spoleczna 0s6b
z niepelnosprawnoscia, w tym organizowanie i1 prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grupowych
i indywidualnych zaje¢, grup Srodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla osob
z niepetnosprawnoscig aktywizujacych zawodowo i spotecznie te osoby,

9.3. prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz integracji osob z niepelnosprawnoscig i przeciwdzialania
ich dyskryminacji oraz prowadzenie kampanii, majacych na celu zmian¢ postrzegania przez osoby
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z niepetnosprawnoscig swoich mozliwosci i szans na podjecie zatrudnienia, a tym samym wplywajacych
na wzrost ich samooceny.

Cele szczegotowe dla zadania 9:
1. integracja 0s6b z niepetnosprawnoscia ze spotecznoscia,

2. zwiekszenie dostepu 0sob z niepelnosprawnoscig do dobr i1 ustug umozliwiajacych rehabilitacje spoteczng
oraz integracj¢ ze spotecznoscia,

3. ksztaltowanie postaw spolecznych, majacych na celu adaptacje spoleczna i zawodowa 0sob
z niepelnosprawnoscia oraz przeciwdzialanie dyskryminacji tych osob.

Zadanie 10:
Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego
Podzadania:

10.1. dziatania na rzecz rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru, a takze rekodzieta ludowego
1 artystycznego,

10.2. integracja spoleczno-kulturalna poprzez organizacje¢ festiwali, przegladow, konkursow, koncertow,
festynow 1 innych imprez srodowiskowych, w tym przedsiewzig¢ kulturalnych wyrozniajacych si¢ wysokimi
wartosciami artystycznymi,

10.3. upowszechnianie muzyki, sztuki (w tym m.in. malarstwa, grafiki, rzezby, technik cyfrowych), sztuki
filmowej i teatralnej oraz kultury harcerskiej,

10.4. realizacja przedsiewzie¢ z zakresu edukacji kulturalnej, wychowania przez sztuke oraz
upowszechniania wiedzy o kulturze ws$réd mieszkancow Miasta (m.in. prowadzenie zaje¢, warsztatow
z roznych specjalizacji kultury i sztuki, organizacja spotkan wielopokoleniowych),

10.5. realizacja przedsiewzig¢ artystyczno-kulturalnych na ptycie rybnickiego rynku w okresie $wiat Bozego
Narodzenia i Wielkanocy,

10.6. realizacja przedsiewzig¢ zwiazanych z promocja Gérnoslaskiej Nagrody Literackiej ,,Juliusz”,
10.7. realizacja przedsiewzie¢ zwiazanych z celebrowaniem Powstan Slaskich,

10.8. wspieranie lokalnego dziedzictwa kulturowego na obszarach rewitalizacji, tj. obejmujacych fragmenty
dzielnic: Boguszowice Osiedle, Chwatowice, Niedobczyce, Niewiadom, Paruszowiec-Piaski oraz Srédmiescie,

10.9. dziatania majace na celu stworzenie lub odnowienie przestrzeni miejskiej, np. ogrodka przed blokiem,
dzielnicowego skweru, podwoérza, czy spolecznego ogrodu warzywnego, prowadzenie warsztatow
rekodzielnictwa postindustrialnego oraz animacji dla dzieci,

10.10. udostepnianie i ponowne wykorzystywanie cyfrowych zasobow muzealnych, bibliotecznych,
audiowizualnych, zabytkowych oraz archiwalnych,

10.11. tworzenie stron, gier internetowych, aplikacji mobilnych.
Cele szczegotowe dla zadania 10:
1. upowszechnianie kultury, ochrony doébr kultury i ludowego dziedzictwa kulturowego,
2. promowanie warto$ciowych przedsiewzig¢ kulturalnych,
3. pielegnowanie polskosci, tradycji i ludowego dziedzictwa kulturowego,
4. wzbogacenie oferty kulturalnej kierowanej do szerokiego grona odbiorcow,
5. zwickszenie dostepu spoleczenstwa do dobr kultury.
Zadanie 11:
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
Podzadania:

11.1. szkolenie sportowe 0sob z niepelnosprawnoscia, w tym prowadzenie zaje¢ treningowych, organizacja
lub udziat w zawodach sportowych oraz obozach sportowych,
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11.2. promocja sportu 0sdb z niepetnosprawnoscia poprzez organizacj¢ imprez rekreacyjnych skierowanych
do tych osob.

Cele szczegotowe dla zadania 11:
1. upowszechnianie sportu 0s6b z niepelnosprawnoscia,
2. tworzenie warunkow do podnoszenia poziomu sportowego 0sob z niepetnosprawnoscia,
3. umozliwienie osobom z niepetnosprawnosciag udziatu w rywalizacji sportowe;,
5. integrowanie 0sob z niepetnosprawnoscia poprzez sport,
6. zwickszenie aktywnosci fizycznej 0sob z niepelnosprawnoscia,
7. promocja zdrowego stylu zycia,
8. tworzenie alternatywnej formy spedzania wolnego czasu dla 0so6b z niepelnosprawnoscia.

Rozdzial 6.
OKres i sposéb realizacji Programu

1. Program bedzie realizowany w 2021 roku.

2. Program bedzie realizowany przez Miasto m.in. poprzez zlecanie, na podstawie ustawy, realizacji zadan
publicznych podmiotom, ktérych cele, okreslone w statucie lub regulaminie dziatalnosci, sg zgodne z zakresem
zlecanego zadania.

3. Zlecanie podmiotom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie, moze mie¢ formy:
1) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

4. Zlecanie zadan w formach, o ktorych mowa w ust. 3, nastepuje na zasadach okreslonych w ustawie chyba,
ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

5. Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych oglasza Prezydent Miasta lub osoba przez niego
upowazniona.

6. W przypadku ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych, w jego tresci
zostanie wskazana wysokos$¢ wkladu finansowego wymaganego od podmiotu sktadajacego oferte do konkursu.

7. Program realizowany jest we wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi Miasta, wykonujacymi zadania
z zakresu wskazanego w Rozdziale 4 ust. 2.

Rozdzial 7.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ Programu wynosi 7 426 180 zl, w tym:

Zadanie Kwota

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i 0s6b — Prowadzenie Srodowiskowego Domu 1319633 zt
Samopomocy w Rybniku przy ul. Kartowicza 48

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i 0sob — Realizacja zadania publicznego w ramach 302 304 zt
Programu ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i 0sob — Wykonywanie ushug opiekunczych
(podstawowych, pielegnacyjnych, specjalistycznych) oraz ustug sasiedzkich w ramach
projektu ,,System wsparcia rybnickich senioréw”

70 000 zt

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob — Zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem 1518400 zt
w schronisku dla bezdomnych z terenu Miasta Rybnika
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Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrownywanie szans tych rodzin i 0s6b — Zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem 237 250 zt
w schronisku z ustugami opiekunczymi dla bezdomnych z terenu Miasta Rybnika
Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i 0séb — Zapewnienie pobytu w domu dla matek 14 400 zt
z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy z terenu Miasta Rybnika
Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i 0sob — Prowadzenie Dziennego Domu ,,Senior+” 400 000 zt
w Rybniku przy ul. Stanistawa Konarskiego 49
Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyroéwnywanie szans tych rodzin i 0séb — Prowadzenie klubéw seniora w Rybniku przy 255000 zt
ul. Orzeszkowej 17 i ul. Florianskiej 24
Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i 0soéb — Pozostale dziatania (organizowanie 50 000 zt
i wydawanie pomocy zywnosciowej dla mieszkancéw Rybnika)
1 916 000 zt,
Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej — Prowadzenie placowek wsparcia (rozdzgasi 98 88842;
dziennego rozdzial 85154
1 057 000 zh)
Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie §wiadomosci prawnej 192 060 71
spoleczenstwa
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego — Prowadzenie
punktu konsultacyjnego dla osob ubiegajacych si¢ o dofinansowanie w ramach programu 90 000 zt
,,Czyste powietrze”
Ratownictwo i ochrona ludnosci 30 000 zt
Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym: 786 ;3,[3}, lﬁf
zwalczanie narkomanii 210 000 zt
przeciwdziatanie alkoholizmowi 576 133 zi
Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia
S . o o 20 000 zt
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
Dziatalno$é na rzecz 0sob niepetnosprawnych 30 000 zt
Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego 150 000 zt
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 45 000 zt

Rozdzial 8.
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Program zostanie poddany ocenie czgsciowej - do 1 sierpnia 2021 roku oraz ocenie koncowej -

do 30 kwietnia 2022 roku, na podstawie nast¢pujacych wskaznikow realizacji Programu:

1) wysokos¢ srodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie Miasta na realizacje zadan publicznych w trybie

ustawy,

2) wskaznik wykorzystania Srodkéw finansowych, liczony jako wysokos$¢ dotacji celowych przekazanych
podmiotom na realizacj¢ zadan publicznych w trybie ustawy do wysokosci srodkow zaplanowanych

w budzecie Miasta na realizacje tych zadan,

3) liczba ogloszonych na podstawie ustawy otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

4) liczba ofert ztozonych do otwartych konkurséw ogloszonych na podstawie ustawy,

5) liczba podmiotow sktadajacych oferty do otwartych konkurséw ogloszonych na podstawie ustawy,

6) liczba ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy,
7) liczba podmiotéw sktadajacych oferty w trybie art. 19a ustawy,

8) wskaznik celowosci realizacji zadan, liczony jako liczba ofert rozstrzygnigtych pozytywnie do liczby ofert

ztozonych w trybie art. 19a ustawy,
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9) liczba podpisanych umow w wyniku rozstrzygnigcia otwartych konkurséw ofert oraz w trybie art. 19a ustawy,
10) liczba projektéw aktow normatywnych skonsultowanych z podmiotami,
11) liczba podmiotéw zglaszajacych opinie (uwagi) w procesie konsultacji projektow aktow normatywnych.

2. Program bedzie poddany ewaluacji koncowej na podstawie nastgpujacych wskaznikow:

Symbrol. Nazwa wskaznika Sposob obliczenia Wartosc
wskaznika docelowa
Kwota dotacji rozliczona
Efektywnos¢ wykorzystania na podstawie ztozonych sprawozdan o
Wi ] f . 80%
srodkow finansowych /kwota dotacji przekazana
na podstawie zawartych umow
Jako$¢ merytoryczna sktadanych Liczba ofert z pozytywna ocena
w2 ofert ry Y merytoryczna/liczba ofert ztozonych 80%
ogolem z pozytywna ocena formalng
Liczba podmiotow nadzorowanych przez
Aktywno$¢ podmiotow Prezydenta Miasta realizujacych o
W3 o , - L 50%
w realizacji zadan zadania/liczba podmiotéw nadzorowanych
przez Prezydenta Miasta
Poparcie Miasta Liczba przedsiewzie¢ objeta patronatem
w4 dla inicjatyw realizowanych przez | Prezydenta Miasta/liczba wnioskow 70%
podmioty 0 udzielenie patronatu
W5 Efektvwnosé planu kontroli Liczba wykonanych kontroli realizacji 70%
ty P zadan/liczba kontroli zaplanowanych °

3. Wydzial Polityki Spolecznej zobowiazany jest do przedstawienia Prezydentowi Miasta sprawozdania
z realizacji Programu nie p6zniej niz do 10 maja 2022 r., zawierajgcego wyniki przeprowadzonej oceny czgsciowej
i koncowej oraz ewaluacji.

4. Prezydent Miasta przedstawi Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu do 31 maja 2022 roku.

5. Sprawozdanie z realizacji Programu zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

1. Prezydent Miasta lub osoba przez niego upowazniona powotuje zarzadzeniem komisje konkursowa, zwang
dalej ,.komisja”, w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert narealizacje zadan
publicznych.

2. W skiad komisji wchodza:

1) pracownicy Urzedu Miasta lub jednostek organizacyjnych Miasta, jako przedstawiciele organu wykonawczego
Miasta,

2) osoby wskazane przez podmioty, z wylaczeniem 0s6b wskazanych przez podmioty biorace udzial w konkursie.
3. W skfad komisji wchodzi minimum trzech cztonkow.
4. Zaproszenie do zglaszania kandydatow reprezentujacych podmioty, zamieszcza si¢ w:

1) zaktadce dla organizacji pozarzadowych, dostepnej w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Miasta oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta — w przypadku konkursow ogloszonych przez Prezydenta
Miasta,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej jednostki organizacyjnej Miasta, na stronie internetowej jednostki
organizacyjnej Miasta oraz na tablicy ogloszen tej jednostki - w przypadku konkursow ogloszonych przez
dyrektora jednostki organizacyjnej Miasta upowaznionego przez Prezydenta Miasta.

5. W sktad komisji wchodza ze strony podmiotéw, w pierwszej kolejnosci, osoby reprezentujace podmioty,
ktorych dziatalnosé statutowa jest zbiezna z zadaniami bedgcymi przedmiotem opinii komisji.
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6. W pracach komisji moga rowniez uczestniczy¢ osoby spoza komisji, posiadajace specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

7. Komisja moze dziata¢ bez udzialu 0s6b wskazanych przez podmioty, jezeli:
1) zaden podmiot nie wskazal os6b do sktadu komisji,
2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji,
3) wszystkie powotane w sktad komisji osoby podlegaja wykluczeniu, na zasadach okreslonych w ustawie.

8. Posiedzenia komisji zwoluje jej przewodniczacy lub zastepca przewodniczacego, w przypadku nieobecnosci
przewodniczacego.

9. O terminie posiedzenia komisji cztonkowie zostaja poinformowani elektronicznie lub telefonicznie.

10. W posiedzeniu komisji musi wzig¢ udziat co najmniej potowa powolanego sktadu komisji (z zaokragleniem
w gore). Brak wskazanej liczby 0s6b na posiedzeniu powoduje koniecznos$¢ zwotania kolejnego posiedzenia.

11. Komisja dokonuje zatwierdzenia wynikow oceny formalnej ofert, przeprowadzonej przez wyznaczonego
pracownika zgodnie z zasadami okreslonymi w ogloszeniu otwartego konkursu ofert, oraz dokonuje oceny
merytorycznej ztozonych ofert.

12. Z posiedzenia komisji sporzadzany jest protokol, zawierajacy wykaz ofert rekomendowanych wraz
z proponowang wysokoscig dotacji, ofert ktore nie uzyskaty rekomendacji oraz ofert, ktdre nie zostaty rozpatrzone
z przyczyn formalnych wraz z uzasadnieniem.

13. Protokét  sporzadza czlonek komisji wyznaczony przez przewodniczacego komisji lub zastepce
przewodniczacego, w przypadku nieobecnosci przewodniczacego.

14. Protokol z posiedzenia komisji jest niezwlocznie przekazywany oglaszajacemu konkurs, celem podjecia
decyzji o wyborze podmiotow, ktérym zostanie udzielona dotacja oraz o jej wysokosci.

15. Decyzja o wyborze podmiotow oraz wysokosci dotacji podejmowana jest w formie zarzadzenia.

16. Komisja dziata spolecznie i z tytulu brania udzialu w jej pracach czlonkom nie przysluguja zadne
rekompensaty finansowe ani rzeczowe.

17. Obstuge administracyjna komisji, powotanej przez Prezydenta Miasta, zapewnia Wydzial Polityki
Spoteczne;j.

18. Obstluge administracyjng komisji, powotanej przez osobe upowazniong przez Prezydenta Miasta, zapewnia
jednostka organizujaca konkurs.

Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu przygotowany zostat przez Wydzial Polityki Spotecznej w konsultacji z jednostkami
organizacyjnymi Miasta oraz pozostalymi wydziatami Urzedu Miasta, realizujgcymi zadania z zakresu wskazanego
w Rozdziale 4 ust. 2.

2. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom w trybie przewidzianym uchwala nr 767/LV/2010 Rady
Miasta Rybnika z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie: szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji, zmienionej uchwata nr 138/XI/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia
18 czerwca 2015 r. (tekst jednolity uchwata nr 363/XXI11/2016 Rady Miasta Rybnika z dnia 23 czerwca 2016 1.).

3. Konsultacje przeprowadzono poprzez zamieszczenie projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu
w terminie od ..... do .......... 2021 r., w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rybnika w zaktadce
Organizacje pozarzadowe/Konsultacje.

4. Opinie do projektu Programu nalezalo skladaé¢ mailowo na adres Wydziatu Polityki Spoteczne;j:
ngo@um.rybnik.pl, wedlug wzoru okreslonego w zalagczniku do zarzadzenia nr ...... Prezydenta Miasta Rybnika
z dnia ......... 2021 r. w sprawie konsultacji projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Miasta
Rybnika z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na 2021 rok.
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5. W trakcie trwania konsultacji .......... podmioty zglosity opinie, ktore zostaly zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rybnika w zakladce Organizacje pozarzadowe/Konsultacje (nie zgloszono
opinii).

6. Z przebiegu konsultacji sporzadzono informacje okreslajaca wynik konsultacji, ktora zostata przedtozona
Prezydentowi Miasta, a jej kopia zostala przekazana do wiadomo$ci radnym Miasta oraz zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta.
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