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Szanowni Państwo, 

Przedkładam Państwu raport o stanie Miasta Rybnika za rok 2020. Dokument ten 

opracowany został na podstawie art. 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 

o samorządzie gminnym. 

Raport obejmuje podsumowanie mojej działalności w roku poprzednim, 

w szczególności realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady gminy i 

budżetu obywatelskiego. W przedstawionym dokumencie zgromadzone zostały 

szczegółowe dane związane z różnymi aspektami funkcjonowania naszego Miasta 

według stanu na dzień 31 grudnia 2020 roku. 

Rok 2020 był rokiem trudnym. Nowa rzeczywistość, jaką niewątpliwie wykreowała 

epidemia, postawiła każdego z nas w nowej sytuacji. Z nowymi wyzwaniami musiał 

się zmierzyć również samorząd. Nagły wzrost wydatków związanych z zapewnieniem 

prawidłowego funkcjonowania domów pomocy społecznej, bezpiecznego otwarcia 

żłobków i jednostek oświatowych, czy też konieczność zapewnienia bezpiecznego 

transportu miejskiego to tylko niektóre z problemów jakie spadły na barki 

samorządów. To wszystko sprawiło, że zmuszeni zostaliśmy do poszukiwania 

oszczędności i przewartościowania postawionych na 2020 rok celów. 

Pragnę zwrócić Państwa uwagę na nowy element raportu, a mianowicie opisy 

podjętych dodatkowych działań w zakresie przeciwdziałania epidemii oraz wpływie 

jaki miała ona na funkcjonowanie naszego miasta. Liczę, że lektura w tym zakresie 

pozwoli na ukazanie czynnej postawy samorządu w walce z wirusem SARS-CoV-2. 

Niemniej jednak w Rybniku sporo się działo. Kontynuowana była walka ze smogiem 

oraz niską emisją, zakończono inwestycję pn. Budowa Regionalnej Drogi Racibórz-

Pszczyna, kontynuowane były działania z zakresu rewitalizacji przestrzeni miejskich, 

wdrożenia Planu Zrównoważonej Mobilności Miejskiej, ze szczególnym 

uwzględnieniem ścieżek rowerowych i polityki parkingowej. To tylko przykładowe 

działania realizowane w 2020 roku. O podjętych inicjatywach i ich rezultatach 

dowiecie się Państwo z lektury niniejszego opracowania. 
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Mając na uwadze wyzwania, z którymi mierzyliśmy się w 2020 roku, chciałbym 

podziękować wszystkim pracownikom samorządowym oraz tym, którzy wspierali 

i wspierają samorząd, zapewniając jego sprawne funkcjonowanie w tym 

szczególnym okresie. Za ich determinację, ofiarność i poczucie obowiązku wobec 

naszej małej ojczyzny. Mimo faktu, że walka cały czas trwa wierzę, że wspólnym 

wysiłkiem i wzajemną pomocą uda nam się ją wygrać. 

Z życzeniami miłej lektury… 

(-) Piotr Kuczera 

Prezydent Miasta Rybnika 
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Wykaz skrótów 

1) CEIDG – Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności Gospodarczej 

2) EFRR – Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego 

3) EFS – Europejski Fundusz Społeczny 

4) GIOŚ – Główny Inspektorat Ochrony Środowiska 

5) GUS – Główny Urząd Statystyczny 

6) KMP – Komenda Miejska Policji 

7) MOSiR – Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

8) MDPS – Miejski Dom Pomocy Społecznej 

9) MPZP – Miejscowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego 

10) OPS – Ośrodek Pomocy Społecznej 

11) OSP – Ochotnicza Straż Pożarna 

12) OZE – odnawialne źródła energii 

13) PFRON – Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

14) PUP – Powiatowy Urząd Pracy 

15) RIT – Regionalne Inwestycje Terytorialne 

16) RPO WSL 2014-2020 – Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Śląskiego na lata 2014-2020 

17) RSK – Rybnickie Służby Komunalne 

18) SP – Skarb Państwa 

19) UE – Unia Europejska 

20) UM, UM Rybnik – Urząd Miasta Rybnika 

21) WFOŚiGW – Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

w Katowicach 

22) ZGM – Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

23) ZSz-P – Zespół Szkolno-Przedszkolny 

24) ZTZ – Zarząd Transportu Zbiorowego 

25) ZZM – Zarząd Zieleni Miejskiej 

Słowniczek: 

1) epidemia – epidemia związana z zakażeniami wirusem SARS-CoV-2   
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I. Informacje ogólne 

A.  Miasto Rybnik 

Rybnik jest miastem na prawach powiatu zajmującym powierzchnię 148,36 km2, 

położonym w południowo-zachodniej części województwa śląskiego. Jest 

największym miastem Aglomeracji Rybnickiej stanowiącej centralny ośrodek 

zachodniego obszaru funkcjonalnego województwa śląskiego (Subregionu 

Zachodniego Województwa Śląskiego). 

Rybnik, to prężny ośrodek miejski o znaczeniu ponadlokalnym, skupiający w sobie 

centrum administracyjne, gospodarcze, handlowe, usługowe i kulturalne subregionu 

zachodniego województwa śląskiego. Jest również znaczącym ośrodkiem 

szkolnictwa ponadpodstawowego oraz ośrodkiem akademickim. Miasto 

rozpoznawalne jest również poprzez pełnione funkcje ośrodka lecznictwa. 

W Rybniku, jako mieście na prawach powiatu, samorząd realizuje zadania publiczne 

gminy oraz powiatu (własne i zlecone). Jednostki administracji zespolonej 

(powiatowy urząd pracy), służby, inspekcje i straże z zakresu zapewnienia porządku 

publicznego i bezpieczeństwa obywateli, ochrony przeciwpożarowej i administracji 

architektoniczno-budowlanej (policja, straż pożarna, powiatowy inspektorat nadzoru 

budowlanego) oraz powiatowy inspektor sanitarny obsługują Rybnik i powiat ziemski. 

1. Dzielnice miasta 

Rybnik tworzy 27 dzielnic, z czego każda posiada swoją własną historię, czasem 

kulturową odrębność, a przede wszystkim ludzi związanych nierozłącznie ze swoją 

„małą ojczyzną”. Są to (w porządku alfabetycznym): Boguszowice Osiedle, 

Boguszowice Stare, Chwałęcice, Chwałowice, Golejów, Gotartowice, Grabownia, 

Kamień, Kłokocin, Ligota-Ligocka Kuźnia, Maroko-Nowiny, Meksyk, Niedobczyce, 

Niewiadom, Ochojec, Orzepowice, Paruszowiec-Piaski, Popielów, Radziejów, 

Rybnicka Kuźnia, Rybnik-Północ, Smolna, Stodoły, Śródmieście, Wielopole, 

Zamysłów, Zebrzydowice. 
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2. Demografia 

Łącznie, na koniec 2020 r. w Rybniku zameldowanych było 129 415 osób (osoby 

zameldowane na pobyt stały i czasowy). Liczba ludności Rybnika w ostatnich latach 

maleje, z reguły o kilkaset osób rocznie. Taka tendencja spadkowa jest 

charakterystyczna dla większości ośrodków miejskich w kraju. Spadek liczby 

ludności jest konsekwencją ujemnego salda migracji oraz ujemnego przyrostu 

naturalnego występującego w większości dużych miast województwa śląskiego 

(informacje według danych GUS za rok 2019, ze względu na brak opublikowanych 

informacji statystycznych zawierających dane za 2020 rok, których udostępnienie 

planowane jest na czerwiec bieżącego roku). 

W strukturze demograficznej Rybnika według ekonomicznych grup wieku (dane GUS 

za rok 2019, ze względu na brak opublikowanych informacji statystycznych 

zawierających dane za 2020 rok, których udostępnienie planowane jest na czerwiec 

bieżącego roku), 60% stanowią mieszkańcy w wieku produkcyjnym, 18,3% – ludność 

w wieku przedprodukcyjnym, natomiast 21,7% – mieszkańcy w wieku 

poprodukcyjnym. Na sto osób w wieku produkcyjnym przypada 30,5 osoby w wieku 

przedprodukcyjnym oraz 36,2 osób w wieku poprodukcyjnym. 

3. Wyzwania rozwojowe 

Najistotniejsze wyzwania w perspektywie długookresowej, które determinują 

zarządzanie miastem to: 

1) przeprowadzenie zrównoważonej, ekonomicznie efektywnej i sprawiedliwej 

transformacji w kierunku gospodarki neutralnej dla klimatu, 

2) przemiany społeczne, które obserwujemy obecnie, w tym zmiany zachodzące 

w oczekiwaniach, aspiracjach i zachowaniach mieszkańców w powiązaniu 

ze zmianami poziomu mobilności zawodowej mieszkańców Rybnika, 

3) zmiany w strukturze demograficznej miasta pociągające za sobą 

konsekwencje dla oceny warunków życia w mieście oraz dla rozwoju usług 

społecznych, 

4) niezadowalający stan środowiska naturalnego, głównie powietrza. 



11/148 

B. Urząd miasta, jednostki organizacyjne miasta, 

spółki miejskie z większościowym udziałem miasta  

Prezydent miasta jest organem wykonawczym gminy, który wykonuje powierzone 

zadania przy pomocy urzędu gminy. Sprawne funkcjonowanie urzędu oraz 

pozostałych jednostek organizacyjnych miasta jest istotnym elementem powodzenia 

całego procesu realizacji zadań w naszym mieście. 

1. Urząd Miasta Rybnika 

 UM Rybnika funkcjonuje w sześciu lokalizacjach: 

1) ul. Bolesława Chrobrego 2,  

2) ul. Bolesława Chrobrego 6,  

3) ul. Zamkowa 5,  

4) ul. Rzeczna 8,  

5) ul. Tadeusza Kościuszki 17, 

6) Rynek 18. 

Przeciętna liczba zatrudnionych w UM Rybnika wynosiła 441,30 plus 3 etaty 

w Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego. 

Poniżej przedstawiam wybrane dane statystyczne, które mogą w pewnym stopniu 

zobrazować wykonaną pracę urzędu: 

1) liczba zarejestrowanej korespondencji wpływającej do UM Rybnika – 157 892, 

2) liczba korespondencji wychodzącej z UM Rybnika (bez fax i mail) – 245 934, 

3) liczba korespondencji doręczanej przez gońców na terenie Miasta Rybnik – 

211 878, 

4) liczba postępowań o zamówienie publiczne realizowanych w UM Rybnika – 

102, 

5) liczba wydanych decyzji administracyjnych – 77 792 (z tego 44 decyzje 

zostały uchylone przez organ nadrzędny), 

6) liczba wydanych zaświadczeń – 7 717, 

7) liczba wydanych postanowień – 13 962, 

8) liczba przygotowanych projektów uchwał podjętych przez Radę Miasta 

Rybnika – 251 (w tym 7 uchwał, co do których organ nadzoru stwierdził 
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nieważność), 

9) liczba podjętych przez Prezydenta Miasta zarządzeń – 703, 

10) liczba złożonych wniosków CEIDG – 2 504, 

11) liczba wydanych praw jazdy – 1 578, 

12) liczba złożonych projektów o dofinansowanie przedsięwzięć inwestycyjnych 

ze środków unijnych – 6, 

13) liczba wydanych pozwoleń na budowę, rozbudowę obiektów budowlanych 

oraz zmianę sposobu użytkowania obiektów budowlanych lub ich części – 

1 205, 

14) liczba wydanych dowodów osobistych – 7 286, 

15) liczba wniosków o udzielenie informacji publicznej – 293, 

16) liczba sporządzonych aktów urodzenia – 1 259 (w tym 303 elektroniczne 

zgłoszenia urodzenia dziecka), 

17) liczba sporządzonych aktów zgonu – 2 180, 

18) liczba udzielonych nieodpłatnych porad prawnych w ramach świadczenia 

nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego – 1586, 

19) liczba pojazdów zarejestrowanych w danym roku – 9 946. 

2. Jednostki organizacyjne miasta 

1) Placówki oświatowe w roku szkolnym 2020/2021: 

 I Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Powstańców 

Śląskich w Rybniku, 

 II Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi im. A. Frycza 

Modrzewskiego w Rybniku, 

 IV Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w Rybniku, 

 Młodzieżowy Dom Kultury w Rybniku, 

 Przedszkole nr 1 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 3 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 4 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 7 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 9 w Rybniku, 
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 Przedszkole nr 10 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 11 im. Marii Konopnickiej w Rybniku, 

 Przedszkole nr 13 im. Marii Kownackiej w Rybniku, 

 Przedszkole nr 14 im. Janusza Korczaka w Rybniku, 

 Przedszkole nr 15 w Rybniku, 

 Przedszkole z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. Jana Brzechwy 

w Rybniku, 

 Przedszkole nr 19 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 20 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 21 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 22 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 23 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 25 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 32 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 37 im. Juliana Tuwima w Rybniku, 

 Przedszkole z Oddziałami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 41 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 42 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 43 w Rybniku, 

 Przedszkole nr 50 w Rybniku, 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rybniku, 

 Rybnickie Centrum Edukacji Zawodowej, 

 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 1 im. Janusza 

Korczaka w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa nr 3 im. św. Stanisława Kostki w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa nr 4 im. Jana Pawła II w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Mistrzostwa Sportowego nr 9 im. Adama 

Mickiewicza w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Mistrzostwa Sportowego nr 10 

im. Św. Jadwigi Królowej Polski w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa nr 13 im. Bohaterskich Harcerzy Rybnika - Chwałowic 

w Rybniku, 
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 Szkoła Podstawowa nr 15 im. Ks. Prałata Konrada Szwedy w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 18 im. Jana Brzechwy 

w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa nr 19 w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 20 im. Harcerzy 

Buchalików w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa nr 21 im. Karola Miarki w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Przedszkolnymi nr 22 im. Juliusza 

Słowackiego w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Przedszkolnymi nr 23 im. Górniczego 

Stanu w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa nr 28 im. Alojzego Szewczyka w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 34 im. Ireny 

Sendlerowej w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa nr 35 im. Ks. Franciszka Blachnickiego w Rybniku, 

 Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 36 im. Czesława 

Miłosza w Rybniku, 

 Zespół Edukacyjno - Artystyczny Przygoda w Rybniku, 

 Zespół Szkół nr 3 w Rybniku, 

 Zespół Szkół nr 5 im. Józefa Rymera w Rybniku, 

 Zespół Szkół nr 6 w Rybniku, 

 Zespół Szkół Budowlanych w Rybniku, 

 Zespół Szkół Ekonomiczno-Usługowych w Rybniku, 

 Zespół Szkół Mechaniczno-Elektrycznych im. Tadeusza  Kościuszki 

w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny z Oddziałami Integracyjnymi nr 1 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 2 im. Janusza Korczaka w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 3 im. Jana Pawła II w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 5 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 6 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 7 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 9 w Rybniku, 
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 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 10 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 11 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 12 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 14 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 15 w Rybniku, 

 Zespół Szkolno-Rewalidacyjny Szkoła Życia w Rybniku, 

 Zespół Szkół Technicznych w Rybniku. 

Przeliczeniowa liczba etatów nauczycieli na dzień 31.12.2020 r. wyniosła 2 651,84, 

w tym: 429,44 w przedszkolach, 2 222,40 w szkołach i pozostałych. 

Liczba etatów pracowników administracji i obsługi wyniosła na dzień 31.12.2020 r. -

 1 064,90. 

2) Jednostki sektora polityki społecznej: 

 Dom Dziecka w Rybniku, 

 Miejski Dom Pomocy Społecznej w Rybniku, 

 Ośrodek Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii w Rybniku, 

 Ośrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny dla Dzieci Niepełnosprawnych Ruchowo 

i Umysłowo im. Jana Pawła II, 

 Ośrodek Pomocy Społecznej w Rybniku, 

 Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Rybniku, 

 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza – Mieszkanie Nr 1 w Rybniku, 

 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza – Mieszkanie Nr 2 w Rybniku, 

 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza – Mieszkanie Nr 3 w Rybniku, 

 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza – Przystań w Rybniku, 

 Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Rybniku, 

 Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito Noster”,  

 Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku. 

Średnioroczna liczba etatów w powyższych instytucjach wynosiła 495,24. 

3) Pozostałe jednostki organizacyjne: 

 Centrum Usług Wspólnych w Rybniku, 

 Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Rybniku, 

 Zespół Żłobków Miejskich w Rybniku, 
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 Rybnickie Służby Komunalne, 

 Straż Miejska w Rybniku, 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku, 

 Zarząd Transportu Zbiorowego w Rybniku, 

 Zarząd Zieleni Miejskiej, 

 Zespół Obsługi Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Rybniku. 

Średnioroczna liczba etatów w powyższych instytucjach wynosiła 797,56. 

4) Samorządowe instytucje kultury: 

w Rybniku działało również 7 samorządowych instytucji kultury, tj. podmiotów 

posiadających osobowość prawną, działających w celu realizacji zadań w 

sferze kultury. Były to:  

 Dom Kultury w Rybniku-Boguszowicach, 

 Dom Kultury w Rybniku-Chwałowicach, 

 Dom Kultury w Rybniku-Niedobczycach, 

 Industrialne Centrum Kultury w Rybniku-Niewiadomiu (z dniem 15.04.2021 

r. przeprowadzono podział instytucji kultury i utworzono nową instytucję 

kultury – Dom Kultury w Rybniku-Niewiadomiu), 

 Muzeum im. o. Emila Drobnego w Rybniku, 

 Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna im. Konstantego Prusa w 

Rybniku, 

 Teatr Ziemi Rybnickiej. 

Średnioroczna liczba etatów w instytucjach kultury wynosiła 192,28. 

3. Spółki miejskie z większościowym udziałem miasta 

Dla wsparcia realizacji działań publicznych w 2020 r. funkcjonowały następujące 

spółki z większościowym udziałem miasta: 

1) Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji sp. z o.o. (98,95% udziałów jest 

własnością Miasta Rybnika) – spółka zajmuje się wykonywaniem zadań 

w zakresie gospodarki wodno-ściekowej, 

2) Hossa sp. z o.o. (100% udziałów jest własnością Miasta Rybnika) – spółka 

prowadzi działalność w zakresie gospodarki odpadami, zarządzaniem 
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i administrowaniem nieruchomościami, rekultywacją terenów pogórniczych 

oraz zarządzaniem obiektami hotelowymi i gastronomicznymi. 

Z uwagi na stan epidemii i zapis Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 31 marca 

2020 r. (Dz. U. poz. 570) w sprawie określenia innych terminów wypełniania 

obowiązków w zakresie ewidencji oraz w zakresie sporządzenia, zatwierdzenia, 

udostępnienia i przekazania do właściwego rejestru, jednostki lub organu 

sprawozdań lub informacji, zgodnie z par. 3 pkt 4 przedłużono termin 

do sporządzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego spółek miejskich za rok 

poprzedni o 3 miesiące.  

Biorąc pod uwagę powyższe, w czerwcu odbyło się Zwyczajne Zgromadzenie 

Wspólników Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Rybniku, 

w trakcie którego zatwierdzono sporządzone sprawozdanie finansowe oraz 

sprawozdanie z działalności zarządu za 2019 rok. 

Z kolei we wrześniu odbyło się Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników HOSSA 

Sp. z o.o. w Rybniku, w trakcie którego zatwierdzono sporządzone sprawozdanie 

finansowe oraz sprawozdanie z działalności zarządu za 2019 rok.  

a) Utworzenie Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. 

w Rybniku 

Zarządzeniem nr 434/2020 Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 25 sierpnia 2020 r. 

powołano zespół zadaniowy do spraw utworzenia Towarzystwa Budownictwa 

Społecznego Sp. z o.o. w Rybniku, którego podstawowym zadaniem była analiza 

w zakresie zasadności i celowości powołania do życia spółki komunalnej ze 100% 

udziałem Miasta. Efektem prac tego zespołu było przygotowanie koncepcji 

funkcjonowania Towarzystwa Budownictwa Społecznego w formie spółki 

z ograniczoną odpowiedzialnością oraz preliminarza kosztów związanych z jego 

utworzeniem i funkcjonowaniem w perspektywie 3 lat. 

22 października 2020 r. weszła w życie uchwała nr 470/XXVI/2020 Rady Miasta 

Rybnika z dnia 22 października 2020 r. w sprawie utworzenia Towarzystwa 

Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w Rybniku, której podstawowym celem 
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działalności będzie budowa domów mieszkalnych i ich eksploatacja na zasadach 

najmu. 

Utworzenie spółki jest elementem realizacji zapisów strategicznego dla Miasta 

dokumentu, jakim jest Polityka Mieszkaniowa 2023+, w którym to przedstawiono 

wizję, misję i długoterminowe cele Miasta Rybnika w zakresie kształtowania 

mieszkalnictwa. Jak podano w uzasadnieniu uchwały, powstanie tego rodzaju 

podmiotu w Rybniku daje nowe szerokie możliwości budowy miejskiego zasobu 

komunalnego, opartego na dostępnych od lat instrumentach finansowych. 

Po przyjęciu uchwały przez Radę Miasta Rybnika podjęto działania zmierzające 

do powołania spółki do życia - przygotowania projektu umowy spółki, pozostałych 

dokumentów w zakresie powołania organów zarządzających i nadzorczych, ustalenia 

siedziby czy zabezpieczenia środków finansowych, celem pokrycia kapitału 

zakładowego w zamian za obejmowane udziały. 

C. Majątek oraz sytuacja finansowa miasta 

1. Majątek miasta 

Zestawienie majątku miasta w układzie grup rodzajowych kształtował się 

następująco: 

1) Grupa 0 – Grunty: 270 116 273,30 zł, 

2) Grupa 1 – Budynki i lokale oraz spółdzielcze prawo do lokalu użytkowego 

i spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu mieszkalnego: 

693 346 835,36 zł, 

3) Grupa 2 – Obiekty inżynierii lądowej i wodnej: 1 559 467 256,30 zł, 

4) Grupa 3 – Kotły i maszyny energetyczne: 6 402 760,60 zł, 

5) Grupa 4 – Maszyny, urządzenia i aparaty ogólnego zastosowania: 

22 462 903,75 zł, 

6) Grupa 5 – Maszyny, urządzenia i aparaty specjalistyczne: 13 174 004,51 zł, 

7) Grupa 6 – Urządzenia techniczne: 39 663 601,27 zł, 

8) Grupa 7 – Środki transportu: 33 387 544,24 zł, 

9) Grupa 8 – Narzędzia, przyrządy, ruchomości i wyposażenie gdzie indziej 

niesklasyfikowane: 31 005 443,39 zł. 
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Razem: 2 669 026 622,72 zł. 

2. Sytuacja finansowa miasta 

Poniżej przedstawiono wskaźniki określające sytuację finansową Miasta Rybnika: 

1) w obszarze wykonania budżetu miasta: 

a) wykonanie dochodów: 1 006 151 893,91 zł, 

b) wykonanie wydatków: 965 572 607,06 zł, 

c) nadwyżka operacyjna: 69 221 889,53 zł, 

d) nadwyżka budżetu: 40 579 286,85 zł, 

e) dotacje celowe z budżetu państwa: 223 552 593,29 zł, 

f) dotacje z budżetu UE: 78 387 739,53 zł, 

g) inne dotacje i środki przeznaczone na cele bieżące i majątkowe 

34 696 001,35 zł, w tym: z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 

(RFIL) 32 970 895 zł, 

h) łączne dochody majątkowe: 118 890 652,08 zł, 

2) w obszarze stanu finansów miasta: 

a) udział dochodów własnych w dochodach ogółem: 45,92%, 

b) udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem: 15,28%, 

c) zadłużenie ogółem: 245 932 165,20 zł, 

d) poziom wolnych środków po odliczeniu obsługi zadłużenia: 

123 679 775,55 zł, 

3) w obszarze wykonania wydatków majątkowych: 

a) wysokość wykonania wydatków majątkowych w stosunku do planu: 

81,13%, 

b) wydatki na realizację kluczowej inwestycji pn. Budowa Regionalnej Drogi 

Racibórz-Pszczyna: 51 463 709,14 zł, 

4) w ramach Wieloletniej Prognozy Finansowej: 

a) planowany poziom spłaty zadłużenia: 

4 695 931,64 zł (2021 r.), 6 645 049,56 zł (2022 r.), 12 765 562,70 zł 

(2023 r.), 

b) planowany poziom obsługi zadłużenia: 
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4 016 250 zł (2021 r.), 6 674 782 zł (2022 r.), 7 950 057 zł (2023 r.), 

c) wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań: 

(1,23%) wobec dopuszczalnego wskaźnika (12,54%) (2021 r.), 

(1,55%) wobec dopuszczalnego wskaźnika (8,74%) (2022 r.), 

(2,32%) wobec dopuszczalnego wskaźnika (6,82%) (2023 r.), 

d) prognoza nadwyżki operacyjnej:  

6 935 382,16 zł brutto oraz 2 239 450,52 zł netto (2021 r.), 

18 582 026,49 zł brutto oraz 11 936 976,93 zł netto (2022 r.), 

18 201 390,82 zł brutto oraz 5 435 828,12 zł netto (2023 r.). 

3. Zobowiązania podatkowe dotyczące budowli 

w wyrobiskach górniczych 

Z uwagi na podjętą w lutym 2018 r. przez Naczelny Sąd Administracyjny uchwałę 

7 sędziów (sygn. akt I FPS 5/17), część decyzji Prezydenta Miasta Rybnika w 

sprawie określenia wysokości zobowiązania podatkowego z tytułu podatku od 

nieruchomości od osób prawnych, które dotyczyły spornych budowli (np. budowli w 

wyrobiskach górniczych czy linii telekomunikacyjnych) zostało już uchylonych, a 

postępowania podatkowe w tych sprawach zostały umorzone. W związku z tymi 

okolicznościami w 2020 r. powstała nadpłata w łącznej wysokości 13,2 mln zł, z 

której sporną część w wysokości 11,8 mln zł Miasto Rybnik przekazało do depozytu 

sądowego, a pozostałą część w wysokości 1,4 mln zł (dotyczącą opodatkowania linii 

telekomunikacyjnych) zwróciło podatnikowi. 

Ponadto: 

1) nadal toczą się sprawy dotyczące wieloletniego sporu co do opodatkowania 

budowli znajdujących się w wyrobiskach górniczych, niemniej łączna sporna 

kwota z tego tytułu wynosi około 47,7 mln zł. Dotychczas Miasto Rybnik 

zabezpieczyło w depozycie sądowym kwotę 35,2 mln zł (w 2019 r. przekazało 

do depozytu sądowego nadpłatę w wysokości 23,4 mln zł, a w 2020 r. – 

11,8 mln zł), 

2) oprócz sporu dotyczącego zwrotu spornych nadpłat podatnicy żądają również 

wypłaty oprocentowania ww. nadpłat. Sporna kwota z tego tytułu to około 

24,3 mln zł, 



21/148 

3) w związku z trwającymi sporami interpretacyjnymi (w szczególności w 

zakresie budowli) w związku ze zmianą przepisów ustawy Prawo budowlane 

oraz zmianą przepisów, dotyczącą rozszerzenia ustawowego zwolnienia z 

podatku od nieruchomości z tytułu posiadania infrastruktury kolejowej 

zagrożona zwrotem kwota podatku wynosi około 25 mln zł. 

4. Wpływ stanu epidemii na sytuację finansową miasta 

Z uwagi na sytuację związaną ze stanem epidemii łączny ubytek dochodów Miasta 

Rybnika wyniósł 14 mln zł, na kwotę tę złożyły się: 

1) udziały w podatku dochodowym od osób fizycznych – 6 mln zł, 

2) sprzedaż biletów za przejazdy autobusowe – 4,5 mln zł, 

3) dochody z obiektów sportowych MOSiR – 1,5 mln zł, 

4) opłaty parkingowe – 560 tys. zł, 

5) najem i dzierżawa – 477 tys. zł, 

6) opłaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego – 497 tys. zł, 

7) inne dochody – 430 tys. zł. 

Miasto Rybnik w związku z epidemią poniosło dodatkowe wydatki w łącznej kwocie 

2,4 mln zł. Wydatki bieżące w tym zakresie wyniosły 1,6 mln zł i dotyczyły między 

innymi zakupu maseczek, rękawiczek i innych środków ochronnych, a także środków 

dezynfekujących i programów oraz komputerów do pracy zdalnej; udzielono również 

pomocy finansowej: 

1) dla Miasta Żory w kwocie 17 078,73 zł z przeznaczeniem na wsparcie 

Miejskich Zakładów Opieki Zdrowotnej w Żorach Sp. z o.o., ul. Dąbrowskiego 

20, w zakresie realizacji zadania polegającego na zabezpieczeniu obsługi 

pielęgniarskiej do pobierania materiału biologicznego w formie wymazów 

od osób z podejrzeniem zarażenia wirusem SARS-CoV-2, w związku 

z epidemią. Zawarto umowy z 3 osobami, które przepracowały łącznie 380 

godzin, wysokość wynagrodzenia brutto za godzinę 45 zł., 

2) dla Powiatu Raciborskiego na kwotę 50 tys. zł z przeznaczeniem na wsparcie 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Szpitala Rejonowego 

im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu w zakresie działania Oddziału Zakaźnego. 
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Wydatki majątkowe na ww. cel wyniosły 816 tys. zł i dotyczyły dofinansowania 

zadania pn.: „Zakup aparatury do diagnostyki koronawirusa COVID-19 dla SP ZOZ 

WSS nr 3 w Rybniku”. Z dotacji zakupiono automatyczną aparaturę diagnostyczną 

niezbędną dla realizacji usług medycznych związanych z epidemią oraz zestaw 

odczynników, testów i materiałów eksploatacyjnych łącznie na 16 800 oznaczeń. 

Kwota udzielonego dofinansowania została wykorzystana na zakup zgodny 

z przeznaczeniem i nie przekracza 98,90% kosztów realizacji zadania. 

5. Rating  

W listopadzie 2020 r. Fitch Ratings nadał Miastu Rybnik międzynarodowy 

długoterminowy rating (Issuer Default Rating - IDR) dla zadłużenia w walucie 

zagranicznej na poziomie „BBB+”. Jednocześnie potwierdził międzynarodowy 

długoterminowy rating Miasta dla zadłużenia w walucie krajowej na poziomie „BBB+” 

i potwierdził długoterminowy rating krajowy na poziomie „AA+(pol)”. Perspektywa 

ratingów jest stabilna. 

Potwierdzenie ratingów odzwierciedla pogląd Fitch, że „wyniki operacyjne oraz 

wskaźniki długu Rybnika w średnim okresie pozostaną porównywalne ze 

wskaźnikami długu innych miast z grupy porównawczej o ratingu „BBB+”. Fitch 

bierze przy tym pod uwagę pogorszenie koniunktury gospodarczej wywołane 

pandemią koronawirusa oraz wcześniejszymi decyzjami władz centralnych w 

zakresie obniżenia pierwszego progu podatku od osób fizycznych (PIT) i podwyżek 

płac nauczycieli”. 

D. Aktywność miasta na arenie krajowej 

i międzynarodowej 

Jednym ze sposobów oceny działalności prezydenta miasta, między innymi 

w odniesieniu do skuteczności zarządzania miastem, jest postrzeganie jej przez 

niezależne podmioty zewnętrzne. Wyznacznikiem tego jest: 

1) Przyznanie jednostce samorządu terytorialnego i jej władzom nagród oraz 

wyróżnień za działania w dziedzinie samorządności. Byliśmy laureatami kilku 

takich nagród i wyróżnień: 
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a) Miasto Rybnik zajęło piąte miejsce w kategorii Społecznie Odpowiedzialny 

Samorząd w konkursie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej o przyznanie 

certyfikatu „Znak Jakości Ekonomii Społecznej i Solidarnej 2020”. Konkurs 

ma na celu wyróżnienie podmiotów, które z powodzeniem łączą działalność 

ekonomiczną ze społecznym zaangażowaniem. 

b) Miasto otrzymało wyróżnienie w X edycji ogólnopolskiego konkursu 

„Samorząd Równych Szans” na najlepsze projekty na rzecz osób 

z niepełnosprawnościami, realizowane przez samorządy (organizowanego 

przez Fundację Instytut Rozwoju Regionalnego z Krakowa), w kategorii 

„najlepszy powiat grodzki” za projekt pn. „Ścieżka edukacyjna do nauki 

jazdy i prowadzenia wózka inwalidzkiego”. Projekt realizowany był przez 

RSK z inicjatywy Stowarzyszenia „Oligos” w Rybniku.  

c) Miasto otrzymało Certyfikat i Tytuł Laureata Wyróżnienia „Samorząd 

Promujący Zdrowie” na rok 2020 oraz Certyfikat Nadzwyczajny – 

Wyróżnienie „Grand Quality”. Ideą Ogólnopolskiego Konkursu „Samorząd 

Promujący Zdrowie”, organizowanego przez Quality Institute 

Sp. z o.o. sp. k., z siedzibą w Katowicach, jest nagradzanie oraz 

wskazywanie opinii publicznej jednostek samorządu terytorialnego, w 

których podejmowane są efektywne, nowoczesne i skuteczne działania na 

rzecz rozwoju ochrony zdrowia, profilaktyki zdrowego stylu życia i promocji 

aktywności fizycznej.  

2) Udział Prezydenta Miasta Rybnika w pracach organizacji o znaczeniu 

lokalnym i regionalnym: 

a) Przewodniczący Związku w Śląskim Związku Gmin i Powiatów, dodatkowo 

uczestnictwo w pracach Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu 

Terytorialnego, 

b) Zastępca Przewodniczącego Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu 

Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku, 

c) Członek Konwentu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, 

d) Członek Rady Społecznej Politechniki Śląskiej, 

e) Członek Rady Programowej Smart City Forum. 

W tym miejscu należy również wspomnieć, że Miasto Rybnik jest aktywnym 

członkiem następujących organizacji samorządowych: 
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a) Związek Miast Polskich, 

b) Śląski Związek Gmin i Powiatów, 

c) Związek Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa 

Śląskiego z siedzibą w Rybniku, 

d) Stowarzyszenie Gmin Górniczych w Polsce, 

e) Stowarzyszenie Biznes – Nauka – Samorząd „Pro Silesia”. 

3) Współpraca ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw. 

W poniższej tabeli przedstawione zostały miasta partnerskie Rybnika, wraz 

z informacją o kraju w jakim się znajdują oraz datą podpisania stosownego 

dokumentu, potwierdzającego współpracę. 

Tabela 1: Miasta partnerskie Rybnika 

Lp. Miasto partnerskie Kraj Data podpisania umowy 

1. Saint-Vallier Francja 5 lipca 1961 r. 

2. Mazamet Francja 4 czerwca 1993 r. 

3. Dorsten Niemcy 15 kwietnia 1994 r. 

4. Rejon Wileński Litwa 2 października 2000 r. 

5. Lievin Francja 4 grudnia 2000 r. 

6. Eurasburg Niemcy 
5 lipca 2001 r. – Porozumienie 

stowarzyszeń 

7. Iwano-Frankiwsk Ukraina 12 października 2001 r. 

8. Larisa Grecja 13 czerwca 2003 r. 

9. Antrim i Newtownabbey Wielka Brytania 18 października 2003 r. 

10. Karwina Czechy 30 kwietnia 2004 r. 

11. Bar Ukraina 19 maja 2007 r. 

12. Topolczany Słowacja 
20 czerwca 2008 r. – List 

intencyjny 

13. Labin Chorwacja 
8 listopada 2019 r. – 

List intencyjny 
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Rok 2020 był rokiem szczególnym w kontekście współpracy zagranicznej Miasta 

Rybnika. Z uwagi na stan epidemii, Miasto Rybnik musiało zrezygnować 

z bezpośrednich kontaktów z przedstawicielami miast partnerskich. W związku z tym 

nie było możliwości zorganizowania dorocznych spotkań w zaprzyjaźnionych 

miastach, ani tradycyjnego spotkania w Rybniku, od wielu lat wpisującego się 

w organizację Dni Rybnika. Tym niemniej, Miasto Rybnik pozostało w stałym 

kontakcie z miastami partnerskimi, realizując „na odległość” drobne kurtuazyjne 

inicjatywy, podtrzymujące dobre wzajemne relacje. 

Miasto Rybnik realizowało w 2020 r. między innymi 3 projekty transnarodowe: 

1) Projekt AIR TRITIA realizowany w ramach programu Interreg Europa 

Środkowa. Projekt ten, zakończony w 2020 r., dotyczył zarządzania jakością 

powietrza. Poza Rybnikiem, w projekcie uczestniczyły także następujące 

miasta: Ostrawa i Opawa w Czechach, Żylina na Słowacji oraz Opole. 

Efektem realizacji projektu było między innymi opracowanie dokumentu pn. 

Strategia Zarządzania Jakością Powietrza dla Miasta Rybnika oraz Miejskiego 

Obszaru Funkcjonalnego na lata 2020-2040. Opracowanie to zostanie 

wykorzystane jako podstawa do podejmowania decyzji i przygotowania innych 

dokumentów, mających na celu ograniczenie zanieczyszczenia powietrza. W 

ramach projektu przygotowano także narzędzia do monitoringu i 

prognozowania jakości powietrza: Air Quality Management System (AQMS) 

[System Zarządzania Jakością Powietrza] oraz Prediction and Warning 

System (PWS) [System Prognozowania i Ostrzegania]. Narzędzia te będą 

wykorzystane jako źródło informacji dla działań na rzecz poprawy jakości 

powietrza na obszarze Rybnika. 

2) Projekt ALT/BAU realizowany w ramach programu URBACT – Sieci Transferu. 

Projekt ten dotyczy zagospodarowania niewykorzystanych i niejednokrotnie 

będących w złym stanie technicznym budynków w centrach miast. Partnerami 

projektu są następujące miasta europejskie: Chemnitz w Niemczech, 

Vilafranca del Penedes w Hiszpanii, Seraing w Belgii, Turyn we Włoszech, 

Konstanca w Rumunii i Ryga na Łotwie. Celem projektu jest wdrożenie 

dostosowanych do lokalnych warunków rozwiązań w zakresie pomocy w 

zagospodarowaniu pustostanów, opracowanych w przykładowym mieście 

Chemnitz. Efektem realizacji projektu w Rybniku jest powierzenie zadań 
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mających na celu zagospodarowanie pustostanów w centrum miasta 

odpowiedniej jednostce, którą będzie Towarzystwo Budownictwa 

Społecznego. Poza tym w ramach projektu odbyło się szereg spotkań z 

lokalnymi interesariuszami oraz ekspertami w ramach tzw. Lokalnej Grupy 

URBACT; zorganizowano kilka webinariów z udziałem ekspertów z dziedziny 

urbanistyki i architektury; przeprowadzono działania pilotażowe na kilku 

budynkach w centrum miasta, których celem było przeprowadzenie analizy 

problemów na wybranej grupie budynków wraz ze wskazaniem ich przyczyn 

oraz możliwości rozwiązań tych problemów. 

3) Projekt StratKIT realizowany w ramach programu Interreg Region Państw 

Morza Bałtyckiego. Projekt ten dotyczy promocji innowacyjnego podejścia 

do szeroko pojętego cateringu (w tym między innymi zakupów żywności, usług 

zbiorowego żywienia), który finansowany jest ze środków publicznych. 

Innowacyjne podejście oznacza uwzględnienie w zamówieniach publicznych 

aspektów środowiskowych i społecznych, jak również aspektów zdrowej diety. 

Partnerzy projektu: University of Helsinki (FI), Stockholm Environment Institute 

Tallinn Centre (EE), Agrathaer (DE), IFAU Institute for Food Studies and 

Agroindustrial Development (DK), Municipality of Aarhus (DK), Miasto Rybnik 

(PL), Tallinn City Government (EE), Finnish Professional Catering Association 

(FI), Baltic restaurants Estonia (EE), Central Denmark EU-Office (DK), The 

Herzen State Pedagogical University of Russia (RU), Council of municipalities 

of Sankt Petersburg (RU), Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego (PL). 

Z uwagi na sytuację związaną ze stanem epidemii nie odbyła się planowana 

na kwiecień 2020 r. dwudniowa konferencja międzynarodowa państw Regionu 

Morza Bałtyckiego, której Rybnik miał być gospodarzem. W zamian 

w listopadzie Rybnik był głównym organizatorem konferencji online. Stan 

epidemii spowodował opóźnienia w realizacji projektu. 
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II. Realizacja działań priorytetowych 

W uchwale budżetowej na 2020 r. wskazane zostały priorytetowe działania Miasta 

Rybnika. Poniżej przedstawiono sprawozdanie z ich realizacji. 

A. Walka ze smogiem oraz niską emisją 

Zła jakość powietrza w okresie grzewczym jest obecnie najistotniejszym problemem 

społeczno-gospodarczym miasta. Smog, z którym boryka się nasze miasto, 

to w głównej mierze znaczące przekroczenia pyłów zawieszonych PM10 i PM2,5 

oraz benzo(a)pirenu. 

1. Ocena jakości powietrza 

Oceny jakości powietrza i obserwacje zmian w województwie śląskim dokonuje 

Regionalny Wydział Monitoringu Środowiska w Katowicach Głównego Inspektoratu 

Ochrony Środowiska. Jedna ze stacji pomiarowych zlokalizowana jest w Rybniku 

przy ul. Borki w dzielnicy Orzepowice. Z uwagi na to, że do czasu zakończenia prac 

nad niniejszym dokumentem nie została opublikowana przez GIOŚ Katowice roczna 

ocena jakości powietrza w województwie śląskim obejmująca 2020 r., poniżej 

podano główne stężenia zanieczyszczeń na podstawie wyników pomiarów 

publikowanych na stronie internetowej GIOŚ Katowice. 

Średnioroczne stężenie pyłu zawieszonego PM10 w Rybniku w latach 2010-2020 

zmalało z poziomu 71 µg/m3 do poziomu 33 µg/m3 (43 µg/m3 w 2019 r.) 

i po raz pierwszy nie przekroczyło poziomu dopuszczalnego 40 µg/m3. Przyczyną 

znaczącego spadku stężeń pyłu zawieszonego PM10 na terenie Miasta Rybnika są 

z pewnością liczne działania w kierunku poprawy jakości powietrza, ale również 

bardzo duży wpływ na te wyniki miały ciepłe zimy w latach 2018-2020. Powyższe 

wnioski potwierdza również przekroczenie na terenie Rybnika w 2020 r. limitu 35 dni 

z wartością dobową dla pyłu zawieszonego PM10 powyżej 50 µg/m3. Tutaj również 

obserwowany jest trend malejący. Tych dni w 2020 r. było 48 (87 dni w 2019 r.), 

a w 2010 r. 134. 

Średnie roczne stężenie benzo(a)pirenu w pyle PM10 wyniosło 9,42 ng/m3 (poziom 

docelowy to 1 ng/m3) i jest to poziom niższy niż w 2019 r. (13,18 ng/m3). 
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Główną przyczyną wystąpienia przekroczeń poziomów ponadnormatywnych stężeń 

pyłu zawieszonego PM10, PM2,5 i benzo(a)pirenu w okresie zimowym jest emisja 

z indywidualnego ogrzewania budynków (spalanie niskiej jakości paliw stałych, 

głównie węgla, w nieprzystosowanych do tego paleniskach). 

Dodatkowo zła jakość powietrza związana jest z intensywnym ruchem drogowym, 

emisją wtórną zanieczyszczeń pyłowych z powierzchni odkrytych, np. dróg, 

chodników, boisk oraz niekorzystnymi warunkami meteorologicznymi, występującymi 

podczas powolnego rozprzestrzeniania się emitowanych lokalnie zanieczyszczeń, 

w związku z małą prędkością wiatru (poniżej 1,5 m/s). 

Miasto jest zdeterminowane do jak najszybszej poprawy istniejącej sytuacji, jednak 

działania te w znacznej mierze są ograniczone obowiązującym systemem prawnym, 

który zdecydowaną większość kompetencji, związanych z działaniami na rzecz 

poprawy jakości powietrza, przypisuje szczeblowi centralnemu (Rząd i Parlament 

Rzeczypospolitej Polskiej) oraz samorządowi regionalnemu (Sejmik Województwa 

oraz Zarząd Województwa). Władze Rybnika (Prezydent Miasta Rybnika i Rada 

Miasta Rybnika) często są krytykowane przez mieszkańców za niepodejmowanie 

określonych działań związanych z poprawą jakości powietrza na terenie miasta. 

Samorząd działa na podstawie oraz w granicach prawa, które pozwala 

mu na określone działanie. Dlatego tak ważne w rozwiązaniu każdego problemu jest 

otoczenie prawne. Bez odpowiednich przepisów ustanowionych przez Parlament 

zrealizowanie określonych działań przez władze miasta jest niemożliwe lub 

nieskuteczne. Sytuacja ta dotyczy także działań związanych z likwidacją problemu 

smogu. Bez odpowiednich restrykcyjnych przepisów prawa Rybnik, ani żadne inne 

miasto w Polsce, nie poradzi sobie z problemem smogu. 

Władze miasta nie mają żadnego wpływu na jakość paliw stałych przeznaczonych 

do sprzedaży, nie mają prawa wprowadzić zakazu palenia węglem, jak również 

nie mają możliwości wprowadzić w planach zagospodarowania przestrzennego 

zapisów zakazujących montażu w nowych domach źródeł ciepła opartych na węglu. 

W planach miejscowych wprowadzane są natomiast zapisy nakazujące dostawę 

ciepła między innymi z wykorzystaniem istniejącej sieci gazowej bądź ciepłowniczej, 

o ile takie na danym obszarze wstępują i istnieją możliwości przyłączenia się do nich. 
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2. Działania w zakresie pozyskiwania środków 

przeznaczonych na poprawę jakości powietrza 

W styczniu 2020 r. WFOŚiGW w Katowicach w ramach poddziałania 1.7.1 Programu 

Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 wybrał do dofinansowania 

projekt, obejmujący swoim zakresem kompleksową termomodernizację 11 budynków 

w dzielnicy Boguszowice Osiedle i 1 budynek w dzielnicy Śródmieście. Wartość 

projektu wyniosła ponad 28,6 mln zł, zaś przyznane dofinansowanie 21,7 mln zł. 

Umowę o dofinansowanie podpisano w marcu. 

W lutym Instytucja Zarządzająca RPO WSL 2014-2020 zakończyła procedurę 

odwoławczą konkursu w ramach poddziałania 4.3.4 „Efektywność energetyczna 

i odnawialne źródła energii w infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej – konkurs”. 

Wszystkie 4 wnioski miasta, obejmujące w sumie kompleksową termomodernizację 

45 budynków mieszkalnych zarządzanych przez ZGM, zostały ostatecznie wybrane 

do dofinansowania i otrzymały w sumie prawie 30 mln zł bezzwrotnego wsparcia 

pochodzącego ze środków UE i budżetu państwa. Łączna wartość tych 4 projektów 

to 32,6 mln zł. Umowy o dofinansowanie podpisano w okresie kwiecień-maj. 

W czerwcu złożono 2 wnioski o dofinansowanie w ramach RPO WSL 2014-2020. 

Pierwszy wniosek składany w ramach poddziałania 4.1.2 „Odnawialne źródła energii 

– RIT” dotyczył wymiany źródeł ciepła w 3 budynkach zarządzanych przez MOSiR. 

Dotychczasowe kotły węglowe zostały zastąpione przez źródła oparte o OZE (pompy 

ciepła oraz kotły na pellet). Wartość projektu to ponad 413 tys. złotych, zaś 

planowane dofinansowanie to ponad 323 tys. zł. Drugi z wniosków składany w 

ramach poddziałania 4.3.2 „Efektywność energetyczna i odnawialne źródła energii 

w infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej – RIT” dotyczył termomodernizacji 

Szkoły Podstawowej nr 19. Wartość inwestycji to 1,8 mln zł, a wnioskowane 

dofinansowanie to ponad 1 mln zł. 

W lipcu złożono wniosek o dofinansowanie w ramach poddziałania 1.7.1 Programu 

Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020, obejmujący swoim zakresem 

termomodernizację połączoną z wymianą źródeł w 12 budynkach mieszkalnych 

w dzielnicy Boguszowice Osiedle i 15 budynkach mieszkalnych w dzielnicy 

Niedobczyce. Dofinansowanie obejmuje następujące budynki: Bogusławskiego 1, 26, 
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Patriotów 4, 6, 8, 9, 10, 12, 14, Śniadeckiego 5, Kadetów 4, 6 (termomodernizacja 

wraz z wymianą źródeł ciepła na gazowe) oraz Paderewskiego 31, 33, 35, 37 i 

Andersa 34, 36, 38, 40, 40A, 40B, 42, 42A, 44, 44A, 44B (termomodernizacja wraz z 

wymianą źródeł ciepła na ciepło sieciowe). Wartość projektu wynosi ponad 24,2 mln 

zł, zaś wnioskowane dofinansowanie 16,9 mln zł. W listopadzie po ocenie 

merytorycznej I stopnia, wniosek znalazł się na liście projektów rekomendowanych 

do dofinansowania, a w grudniu dofinansowanie zostało ostatecznie zatwierdzone. 

Realizacja projektu jest planowana na lata 2021-2022. 

W sierpniu złożono do ówczesnego Ministerstwa Rozwoju wniosek o dofinansowanie 

w ramach rządowego programu „Stop Smog” (więcej informacji o programie 

w pkt. II.A.6.b). Wniosek obejmował 100 budynków jednorodzinnych. Wartość 

porozumienia zawartego z ministerstwem we wrześniu 2020 r. to 5,3 mln zł, z czego 

dofinansowanie z budżetu państwa wynosi 3,18 mln zł. 

3. Inwestycje związane z poprawą jakości powietrza 

Podstawowym zadaniem miasta w obszarze walki ze smogiem jest przeprowadzenie 

takich inwestycji we własnym zasobie, aby te spełniały standardy niskoemisyjne oraz 

energochłonne. Miasto jest właścicielem zarówno budynków użyteczności publicznej 

(szkoły, przedszkola, siedziby administracji, obiekty sportowe itp.), jak i budynków 

mieszkalnych. Koszt doprowadzenia wszystkich budynków do standardów 

niskoemisyjnych oraz odpowiedniej efektywności energetycznej to kwoty rzędu setek 

milionów złotych. Od lat 90 XX w. prowadzone są działania mające na celu w 

pierwszej kolejności wymianę źródła ciepła, a następnie kompleksową 

termomodernizację poszczególnych budynków. Do 2025 r. planowane jest oparcie 

źródeł ciepła o ciepło sieciowe, gaz, pompy ciepła, lub kotły na biomasę praktycznie 

we wszystkich budynkach miejskich.  

W 2020 r. wykonano następujące prace: 

1) w odniesieniu do komunalnego zasobu mieszkaniowego gminy: 

a) wykonano kompleksową termomodernizację wraz ze zmianą sposobu 

ogrzewania wielorodzinnych budynków mieszkalnych przy ul. Wojciecha 

Bogusławskiego 5, 9 i 10 (w wyniku czego zlikwidowano ponad 60 palenisk 

węglowych) w ramach projektu „Termomodernizacja budynków 
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mieszkalnych w Rybniku-Boguszowicach wraz z przyłączeniem do sieci 

gazowych” (etap IA) dofinansowanego z EFRR w ramach RPO WSL 2014-

2020, 

b) wykonano kompleksową termomodernizację wraz z wymianą źródła ciepła 

na gazowe w budynku mieszkalnym przy ul. Władysława Kuboszka 5 

w ramach projektu „Termomodernizacja budynków mieszkalnych w 

Rybniku-Boguszowicach oraz Śródmieściu” dofinansowanego z Funduszu 

Spójności w ramach Programu Infrastruktura i Środowisko na lata 2014-

2020, 

c) podpisano umowy na wykonanie termomodernizacji 17 budynków wraz 

ze zmianą sposobu ogrzewania w ramach projektu „Termomodernizacja 

budynków mieszkalnych w Rybniku-Boguszowicach wraz z przyłączeniem 

do sieci gazowych” (etap I, IA, II) dofinansowanego z EFRR w ramach RPO 

WSL 2014-2020; umowy dotyczą budynków przy: ul. Wojciecha 

Bogusławskiego 3,12,14, Michała Grażyńskiego 3, pl. Żołnierza 2, 

Żurawiej 5, Józefa Elsnera 2, Patriotów 2, 3, Józefa Lompy 1, 2, 3, 5, 

Jędrzeja Śniadeckiego 1, 4, Czwartaków 2, 4; planowane zakończenie 

realizacji zadania: 2021 r., 

d) podpisano umowy na wykonanie termomodernizacji budynków w ramach 

projektu „Termomodernizacja budynków mieszkalnych w Rybniku-

Niedobczycach” dofinansowanego z EFRR w ramach RPO WSL 2014-

2020; przedmiotem umów były: 

 termomodernizacja połączona z podłączeniem do sieci ciepłowniczej 

2 budynków przy ul. gen. Władysława Andersa 18 i 20, 

 termomodernizacja połączona z modernizacją węzłów cieplnych budynków 

przy ul. Barbary 19 oraz ul. Rymera 42, 

 termomodernizacja wraz z modernizacją instalacji centralnego ogrzewania 

w budynku przy ul. Hetmańskiej 7a, b, 

 modernizacja wewnętrznej instalacji centralnego ogrzewania w budynkach 

przy ul. Hetmańskiej 1 i 5a, 

 likwidacja kotłowni węglowej i budowa kotłowni gazowej 

przy ul. Hetmańskiej 5, 

planowane zakończenie realizacji zadania: 2021 r., 
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2) w odniesieniu do budynków użyteczności publicznej zrealizowano następujące 

zadania: 

a) przedsięwzięcia współfinansowane ze środków UE: 

 zmiana kotłowni węglowej na instalację pomp ciepła w budynku OSP 

Stodoły, w ramach projektu „OZE w budynkach użyteczności publicznej 

na terenie miasta Rybnika - etap II”, w 2020 r. poniesiono wydatki 

w wysokości 268 tys. zł, w tym przyznane dofinansowanie z EFRR w 

ramach RPO WSL 2014-2020 w kwocie 198 tys. zł, zadanie zakończono w 

2020 r., koszt całkowity zadania to 276 tys. zł, 

 wykonanie robót budowlanych i instalacyjnych budowy kogeneracyjnego 

źródła energii dla obiektu MOSiR przy ul. Powstańców Śląskich 42 

w Rybniku, poniesiono wydatki w kwocie 857 tys. zł, w tym przyznane 

dofinansowanie z EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020 w kwocie 

597 tys. zł, 

b) pozostałe zadania w zakresie kompleksowej termomodernizacji oraz 

poprawy efektywności energetycznej obiektów dotyczyły: 

 zmiany kotłowni węglowej na instalację pomp ciepła z dostosowaniem 

instalacji centralnego ogrzewania w budynku gospodarczym MOSiR 

w dzielnicy Kamień, koszt – 180 tys. zł oraz zmiany kotłowni węglowej 

na kotłownię na pellet w budynku administracyjno-szatniowym MOSiR 

w dzielnicy Niedobczyce, koszt – 110 tys. zł (wybrane do dofinansowania 

z funduszy UE w 01.2021 r., umowa podpisana w 03.2021 r.),  

 przebudowy instalacji centralnego ogrzewania wraz z podłączeniem do 

sieci ciepłowniczej budynku hali sportowej w Niedobczycach, koszt – 108 

tys. zł, 

 zmiany źródła ciepła z gazowego na węzeł wymiennikowy w budynku 

Szkoły Podstawowej nr 13 w dzielnicy Chwałowice – koszt 88 tys. zł, 

 dostawy i montażu urządzeń do wykonania kompensacji mocy biernej 

w obiektach miejskich (Szkoła Podstawowa nr 32 w ZSz-P nr 7, Dom 

Kultury w Rybniku-Chwałowicach, Teatr Ziemi Rybnickiej, żłobek miejski 

„Wesoła Rybka”, Zespół Szkół Technicznych, budynek RSK przy ul. 

Rzecznej oraz parking wielopoziomowy) – koszt 85 tys. zł, 

 termomodernizacji budynku ZSz-P nr 4 w dzielnicy Golejów – etap I – 
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poniesiono wydatki w 2020 r. 1,9 mln zł, w tym środki z WFOŚiGW 

z umorzenia pożyczek: w kwocie 280 tys. zł; prace dotyczyły ocieplenia 

ścian i stropodachu, wymiany stolarki drzwiowej i okiennej, izolacji 

poziomej i pionowej piwnic oraz robót towarzyszących 

ogólnobudowlanych; całkowity koszt zakończonego I etapu zadania – 2,51 

mln zł; w 2021 r. planowana jest wymiana instalacji centralnego 

ogrzewania na gazową, 

 termomodernizację budynku Szkoły Podstawowej nr 19 w dzielnicy 

Kłokocin; poniesiono wydatki w 2020 r. związane z opłatą przyłączeniową 

do sieci gazowej oraz robotami budowlanymi w kwocie 899 tys. zł; koszt 

całkowity zakończonego I etapu zadania w zakresie ocieplenia ścian 

i stropodachu, wymiany stolarki drzwiowej i okiennej oraz robót 

towarzyszących ogólnobudowlanych to 1,16 mln zł; w 2021 r. planowana 

jest wymiana instalacji centralnego ogrzewania na gazową. 

 termomodernizacji dachu budynku Warsztatów Mechanicznych 

Rybnickiego Centrum Edukacji Zawodowej przy ul. Świerklańskiej 42 w 

dzielnicy Meksyk – koszt 141 tys. zł, 

 termomodernizacji budynku OSP Kłokocin – poniesiono wydatki w 2020 r. 

– 259 tys. zł, 

 termomodernizacji budynku OSP Stodoły – koszt w 2020 r. – 367 tys. zł, 

zadanie zakończono w 2020 r., koszt całkowity zadania to 374 tys. zł, 

 wymiany pieca olejowego na gazowy bazy ZZM – koszt 208 tys. zł, 

 termomodernizacji dachu bazy ZZM – koszt 85 tys. zł, 

3) dodatkowo opracowane zostały dokumentacje projektowo-kosztorysowe na: 

a) przebudowę kotłowni węglowej na gazową w budynku Szkoły Podstawowej 

nr 23 w dzielnicy Niewiadom – koszt 25 tys. zł, 

b) przebudowę kotłowni węglowej na gazową, poniesione w 2020 r. wydatki 

związane były z opracowaniem dokumentacji oraz opłatą przyłączeniową 

do sieci gazowej budynku Szkoły Podstawowej nr 18 w dzielnicy 

Boguszowice Osiedle – koszt 26 tys. zł, 

c) wykonanie centralnego ogrzewania wraz z dociepleniem części wspólnych 

w budynkach mieszkalnych przy ul. Por. Kazimierza Ogrodowskiego 1, 1A, 

3, 3A, 5, 5A, 7, 7A, 9, 9A w dzielnicy Paruszowiec-Piaski, 
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d) termomodernizacje placówek edukacyjnych na terenie Miasta Rybnika 

w kwocie 120 tys. zł; projekty dotyczą budynków: Przedszkola nr 1 oraz 

Przedszkola nr 9 w dzielnicy Śródmieście, Przedszkola nr 20 w dzielnicy 

Boguszowice Osiedle, Przedszkola i Szkoły Podstawowej nr 2 (ZSz-P nr 

10) w dzielnicy Smolna, Szkoły Podstawowej nr 16 w dzielnicy 

Boguszowice Stare, Szkoły Podstawowej nr 15 w dzielnicy Rybnicka 

Kuźnia, Szkoły Podstawowej nr 21 w dzielnicy Niedobczyce. 

4. Edukacja i podnoszenie świadomości mieszkańców 

w zakresie konieczności poprawy jakości powietrza 

Kolejnym ważnym działaniem jest rzetelna edukacja i podnoszenie świadomości 

mieszkańców w zakresie jakości powietrza oraz przyczyn, skutków a także 

sposobów zwalczania smogu. Działania takie prowadzone są od wielu lat. 

a) Pomiar jakości powietrza 

W 2020 r. kontynuowany był na terenie miasta monitoring pomiarów jakości 

powietrza w ramach Państwowego Monitoringu Środowiska. Poza stacją pomiarową 

przy ul. Borki należącą do GIOŚ, na terenie miasta działało 27 sensorów 

pomiarowych jakości powietrza. Za realizację usługi odpowiada firma Airly Sp. z o.o. 

z Krakowa, a łączny koszt usługi (poniesiony przez Miasto Rybnik) obejmującej dwa 

lata użytkowania urządzeń (do listopada 2021 r.) to 50 213,52 zł. Sensory 

umieszczono w szkołach i innych placówkach oświatowych oraz budynkach 

ochotniczych straży pożarnych. Wyniki z pomiarów prezentowane są na stronie 

internetowej miasta oraz na platformie Airly, przy czym na platformie pomiary 

obejmują zarówno pomiar stężenia PM2,5, PM10, jak i pomiary temperatury, 

wilgotności i ciśnienia powietrza. 

b) Informowanie mieszkańców na temat uchwały antysmogowej 

Mieszkańcom na bieżąco przypomina się o obowiązującej na terenie województwa 

śląskiego uchwale antysmogowej poprzez: 

1) dołączenie informacji do Gazety Rybnickiej, 

2) odmierzanie za pomocą licznika na stronie rybnik.eu czasu, jaki został 
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na wymianę źródła ogrzewania zgodnie z uchwałą antysmogową, 

3) akcję SMS przypominającą o konieczności wymiany źródła ogrzewania 

zgodnie z uchwałą antysmogową, 

4) dołączenie ulotki dotyczącej uchwały antysmogowej do nakazu płatniczego 

ustalającego wysokość łącznego zobowiązania podatkowego na rok 2020, 

5) dostarczenie 40 tysięcy broszur informacyjnych „Gańba! Kopciuchy trują 

nas wszystkich” dotyczących harmonogramu wymiany pieców, do skrzynek 

pocztowych mieszkańców Rybnika; oprócz skrzynek pocztowych 

mieszkańców, broszury można było znaleźć między innymi w UM, 

bibliotekach, Teatrze Ziemi Rybnickiej, halo!Rybnik, domach kultury, Centrum 

Usług Wspólnych, ZTZ, ZGM, w obiektach MOSiR oraz w innych miejskich 

instytucjach, 

6) emitowanie na antenie radiowej Radia 90 FM spotów apelujących o wymianę 

pieców oraz audycji radiowych na temat smogu i wymiany pieców, 

7) zamieszczenie na 7 billboardach przy drogach wjazdowych plakatów 

dotyczących walki ze smogiem - akcja „Gańba. Kopciuchy trują nas 

wszystkich” oraz umieszczenie zdjęć ambasadorów kampanii z hasłem: 

„Gańba! Kopciuchy trują nas wszystkich”, 

8) zrealizowanie 60 sekundowego filmu promującego akcję „Gańba. Kopciuchy 

trują nas wszystkich” prezentującego wypowiedzi 4 osób mieszkających 

w Rybniku oraz 4 krótkich filmów (do 10 sekund każdy) prezentujących osoby, 

wypowiadające się w temacie „Gańba. Kopciuchy trują nas wszystkich”, 

9) zrealizowanie artykułów sponsorowanych w temacie walki miasta ze smogiem 

w serwisach: wiadomości.onet.pl/slask, silesia24.pl, YouTube. 

Miasto Rybnik wzięło także udział w akcji społecznej „Karny Kopciuch” 

organizowanej przez tuPolska Sp. z o.o. Akcja miała za zadanie podniesienie 

świadomości ekologicznej wśród mieszkańców. W ramach akcji organizatorzy w 

„trzech krokach” mobilizować będą do zmiany postępowania i wymiany źródła ciepła.  

Miasto zaprezentowało się w akcji poprzez publikację postu w mediach 

społecznościowych „Karny Kopciuch” dotyczącego działań podejmowanych przez 

miasto w walce ze smogiem, także poprzez umieszczenie miasta na stronie akcji 

z aktywnym linkiem, oraz poprzez wysyłkę tzw. powiadomienia PUSH promującego 
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akcję „Gańba. Kopciuchy trują nas wszystkich” do minimum 50 000 lokalnych 

subskrybentów. 

W 2020 r. została zrealizowana inicjatywa lokalna pn.: „Nakręcamy na pomaganie”. 

Celem projektu było podnoszenie świadomości ekologicznej mieszkańców miasta 

i obniżenie kosztów odbioru odpadów komunalnych poprzez zbiórkę plastikowych 

nakrętek do metalowych serc mogących pomieścić ich około 75 kg. Inicjatorem 

pomysłu było rybnickie koło Polskiego Stowarzyszenia Na Rzecz Osób 

z Niepełnosprawnością Intelektualną mające niemałe doświadczenie w realizacji 

proekologicznych przedsięwzięć. 

5. Współpraca w zakresie działań na rzecz czystego 

powietrza 

Ważnym elementem działań jest stała współpraca z administracją rządową 

i wojewódzką oraz właścicielami sieci ciepłowniczych, właścicielami źródeł ciepła 

zaopatrujących sieci ciepłownicze oraz właścicielami sieci gazowych. 

Działania, realizowane w celu przebudowy istniejącego odcinka magistrali 

ciepłowniczej oraz nowego odcinka magistrali ciepłowniczej w kierunku Elektrowni 

Rybnik w trakcie 2019 r. zostały wstrzymane ze względu na wycofanie się PGE 

Energia Ciepła z uciepłownienia bloków w Elektrowni. W związku z tym „Plan 

zaopatrzenia w ciepło dla Miasta Rybnika w zakresie źródła zasilającego miejski 

system ciepłowniczy” nie mógł zostać zrealizowany. To spowodowało, że uchwałą 

nr 421/XXV/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 24 września 2020 r. uchylono uchwałę 

nr 729/XLVII/2018 Rady Miasta Rybnika z dnia 19 kwietnia 2018 r. w sprawie 

przyjęcia „Planu zaopatrzenia w ciepło dla Miasta Rybnika w zakresie źródła 

zasilającego miejski system ciepłowniczy”.  

Aby zapewnić bezpieczeństwo dostaw ciepła Miasto Rybnik, wspólnie z PGNiG 

Termika Energetyka Przemysłowa S.A., już w 2019 r. (po wycofaniu się PGE EC 

S.A. z uciepłownienia bloków) przystąpiło do poszukiwania rozwiązania zaistniałej 

sytuacji. Działania te były intensywnie kontynuowane w 2020 r. 

Dzięki tym wspólnym działaniom udało się znaleźć rozwiązanie, które zapewni 

dostawy ciepła do miejskiej sieci ciepłowniczej od sezonu grzewczego 2022/2023. 
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Zostało to opisane w zaktualizowanych „Założeniach do planu zaopatrzenia w ciepło, 

energię elektryczną i paliwa gazowe dla Miasta Rybnika” (uchwalonych w dniu 

24 września 2020 r. – uchwała Rady Miasta Rybnika nr 422/XXV/2020). Przyjęte 

rozwiązanie obejmuje budowę rozproszonych gazowych źródeł ciepła pracujących 

na miejską sieć ciepłowniczą. Informacje dotyczące tego tematu zostały również 

umieszczone w Karcie informacyjnej nr 25 dotyczącej „Planu zaopatrzenia w ciepło 

dla Miasta Rybnika w zakresie źródła zasilającego miejski system ciepłowniczy”. 

Współpraca w zakresie działań na rzecz czystego powietrza na poziomie 

regionalnym to również udział przedstawicieli Miasta Rybnika w pracach grup i 

zespołów powołanych do tego celu, np. Zespołu ds. ograniczenia niskiej emisji 

Subregionu Zachodniego (działającego w ramach Związku Gmin i Powiatów 

Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku). Ponadto w 

UM Rybnika od 2015 r. działa zespół zadaniowy do spraw ograniczenia niskiej emisji 

na terenie Miasta Rybnika (powołany Zarządzeniem nr 550/2015 Prezydenta Miasta 

Rybnika z dnia 24.09.2015 r., zmienionym Zarządzeniem nr 331/2019 Prezydenta 

Miasta z dnia 23.05.2019 r.). 

Od wielu lat we współpracy z właścicielem sieci ciepłowniczej i gazowej podłączane 

są do sieci kolejne budynki miejskie, umożliwiając jednocześnie wprowadzenie sieci 

gazowych i ciepłowniczych na kolejne obszary miasta. Przedstawiciele miasta 

są organizatorami i uczestnikami spotkań z mieszkańcami w dzielnicach, w których 

planowane są inwestycje. Spotkania te w 2020 r., z powodu stanu epidemii, 

nie odbywały się. 

Dbałość o jakość powietrza w mieście można również zauważyć w odniesieniu 

do działań Straży Miejskiej w Rybniku. W 2020 r. przeprowadzono 708 kontroli 

posesji, podczas których strażnicy sprawdzali między innymi czy na terenie 

nieruchomości są spalane odpady oraz czy są spalane paliwa niedozwolone takie 

jak: węgiel brunatny, flotokoncentraty bądź biomasa stała o wilgotności 

przekraczającej 20%. Liczba kontroli posesji była dużo mniejsza niż w latach 

poprzednich (w 2019 r. przeprowadzono 1390 kontroli), gdyż w dniu 13 marca 2020 

r. Wojewoda Śląski wydał polecenie o ograniczeniu kontroli posesji do niezbędnego 

minimum w związku z wprowadzonym stanem zagrożenia epidemiologicznego. 

Polecenie zostało odwołane dopiero 30 września 2020 r.  
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Podczas przeprowadzania kontroli nieruchomości, w przypadku, gdy istniało 

podejrzenie o spalaniu substancji niedozwolonych, funkcjonariusze pobierali próbki 

popiołu, które następnie przekazywali do analizy. Kontrole ujawniły łącznie 45 

sytuacji spalania substancji zabronionych (w tym 20 dotyczyło spalania odpadów w 

piecach centralnego ogrzewania). Nie bez znaczenia w minionym roku, w walce 

o czystość powietrza w naszym mieście, było zaangażowanie samych mieszkańców 

Rybnika. Świadczy o tym chociażby liczba zgłoszeń. Dyżurny w Straży Miejskiej 

przyjął 1060 zgłoszeń związanych z niską emisją. Stosunek ujawnionych 

nieprawidłowości dotyczących podejrzenia spalania substancji zabronionych, mający 

bezpośredni lub pośredni wpływ na stan powietrza w odniesieniu do liczby 

wszystkich kontroli, wyniósł 6,36%. 

6. Pomoc finansowa dla mieszkańców planujących 

inwestycje ekologiczne  

a) Dotacje pochodzące z budżetu miasta 

Miasto w 2020 r. wspierało osoby fizyczne dotacjami pochodzącymi z budżetu 

miasta, przeznaczonymi na wymianę przestarzałych kotłów i pieców węglowych na 

źródła ekologiczne, znajdujących się w budownictwie wielorodzinnym. Rozliczono 76 

umów dotacji na łączną kwotę 493 754 zł. Najwięcej umów - 59 dotyczyło kotłów na 

paliwo gazowe, 14 umów dotyczyło wniosków spółdzielni mieszkaniowych, dzięki 

czemu 71 lokali mieszkalnych zostało podłączonych do sieci centralnego 

ogrzewania, natomiast 3 umowy dotyczyły ogrzewania elektrycznego. 

b) Program „Stop Smog” 

12 czerwca 2020 r. weszła w życie uchwała Nr 382/XXII/2020 Rady Miasta Rybnika 

z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Niskoemisyjnego 

Miasta Rybnika. Celem Gminnego Programu Niskoemisyjnego opracowanego 

dla Miasta Rybnika było stworzenie warunków i podjęcie działań na rzecz 

ograniczenia emisji zanieczyszczeń i poprawy jakości powietrza w Rybniku, w tym w 

szczególności w zakresie zmniejszenia poziomu ubóstwa energetycznego. Gminny 

Program Niskoemisyjny umożliwił udział Miasta Rybnika w rządowym programie 

„Stop Smog”. 
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Realizacja Programu „Stop Smog” polega na wymianie nieekologicznych źródeł 

ciepła na niskoemisyjne bądź likwidacji nieekologicznych źródeł ciepła i podłączeniu 

do sieci ciepłowniczej bądź gazowej oraz termomodernizacji budynku 

jednorodzinnego. Program kierowany jest do najmniej zamożnych gospodarstw 

domowych. Nabór wniosków do programu „Stop Smog” prowadzony był od 16 

listopada do 31 grudnia 2020 r. 

c) Dofinansowanie w ramach rządowego programu „Czyste 

Powietrze” 

Właściciele domów jednorodzinnych mogą ubiegać się o dofinansowanie w ramach 

rządowego programu „Czyste Powietrze”. Każda osoba, spełniająca regulaminowe 

wymagania, zainteresowana modernizacją energetyczną swojego domu może 

uzyskać wsparcie finansowe. Dotacje i pożyczki są udzielane za pośrednictwem 

Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach. 

Programem tym nie są objęte inwestycje realizowane w budynkach mieszkalnych 

wielorodzinnych, zatem w celu kompleksowego uskutecznienia działań 

ograniczających niską emisję zasadnym było, aby miasto skupiło swoje działania 

na dofinansowaniu przedsięwzięć w tych obiektach, co opisano w pkt. II.A.6.a) 

Na terenie miasta działał Punkt Konsultacyjny dla osób ubiegających się 

o dofinansowanie w ramach programu „Czyste Powietrze”. Punkt świadczył usługi 

o charakterze informacyjno-doradczym przez 100 godzin w miesiącu, w budynku 

kampusu przy ul. Rudzkiej 13 według ustalonego harmonogramu. Celem działalności 

punktu było udzielanie porad merytorycznych i technicznych związanych z rejestracją 

konta na portalu beneficjenta WFOŚiGW, świadczenie pomocy w przygotowaniu 

i złożeniu wniosku o dofinansowanie oraz dystrybucja ulotek o charakterze 

informacyjnym. Prowadzenie punktu powierzono Fundacji Europejski Instytut 

Outsourcingu z siedzibą w Orzeszu. Z konsultacji skorzystano 4 428 razy – w tym 

2 610 razy telefonicznie, 1 554 podczas bezpośrednich wizyt w punkcie, 223 

mailowo, 16 poprzez profil Facebook i 25 za pośrednictwem Skype.  

W związku ze stanem epidemii, w terminie od 16 marca do 31 maja, punkt ten działał 

zdalnie – mieszkańcy mogli kontaktować się z jego pracownikami w formie 
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telefonicznej lub mailowej. W wyjątkowych sytuacjach, istniała możliwość osobistego 

spotkania się z pracownikiem punktu w celu wypełnienia wniosku. 

W 2020 r. zostało złożonych do WFOŚiGW 1 228 wniosków o dofinansowanie 

w ramach Programu „Czyste Powietrze” obejmujących inwestycje realizowane 

na terenie Miasta Rybnika. Podpisano 1 179 umów na kwotę 14,72 mln zł. 

Rozliczone zostały 403 umowy na kwotę 4,98 mln zł. 
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d) Projekt „Łączymy z energią” 

Projekt „Łączymy z energią” – montaż instalacji OZE dla budynków mieszkalnych 

na terenie Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego” w 2019 r. uzyskał 

ponad 20,5 mln zł dofinansowania ze środków UE i budżetu państwa, w tym blisko 

4,5 mln zł dla Rybnika. W 2020 r. zrealizowano 43 umowy z beneficjentami z terenu 

Miasta Rybnika na łączną kwotę ponad 1,2 mln zł, z czego kwota dofinansowania 

wynosiła 990 400 zł. Inwestycje dotyczyły montażu kotłów na pellet oraz instalacji 

fotowoltaicznych. Projekt realizowany jest w latach 2019-2021. 

e) Projekt „Gmina z dobrą energią” 

Drugi projekt Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa 

Śląskiego pn. „Gmina z dobrą energią” to ponad 1,2 mln zł na wymianę urządzeń 

grzewczych w budynkach mieszkalnych. W 2020 r. zrealizowano 31 umów 

z beneficjentami z terenu Miasta Rybnika na łączną kwotę ponad 585 tys. zł, z czego 

kwota dofinansowania wynosiła 480 023 zł. Inwestycje dotyczyły montażu kotłów 

na pellet oraz kotłów gazowych. Realizacja projektu obejmuje lata 2019-2021. 

f) Zwolnienie jednorodzinnych budynków mieszkalnych, 

w których zastosowano ekologiczne źródło ciepła z podatku 

od nieruchomości  

W marcu 2019 r. Rada Miasta Rybnika uchwaliła zwolnienie z podatku 

od nieruchomości jednorodzinnych budynków mieszkalnych ogrzewanych 

ekologicznie (Uchwała nr 101/VI/2019 Rady Miasta Rybnika z dnia 21 marca 2019 r. 

w sprawie zwolnień z podatku od nieruchomości budynków mieszkalnych 

lub ich części, w których zastosowano ekologiczne źródło ciepła). Z nowego 

rozwiązania w 2020 r. skorzystali właściciele domów ogrzewanych energią 

elektryczną, gazem czy olejem opałowym, a także budynków podłączonych do sieci 

ciepłowniczej lub korzystających z pomp ciepła (udzielono zwolnień z podatku 

od nieruchomości dla 1800 nieruchomości). Z ulg wyłączone są wszystkie kotły 

zasilane paliwami stałymi. 
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B. Budowa Regionalnej Drogi Racibórz-Pszczyna – 

rozliczenie zadania i oddanie do użytkowania oraz 

aktywowanie terenów inwestycyjnych 

1. Budowa Regionalnej Drogi Racibórz – Pszczyna 

Zadanie zostało zakończone na koniec 2019 r. i rozliczone w 2020 r. Wydatki w 

2020 r. wyniosły 51 463 709,14 zł. 

Uroczyste otwarcie drogi odbyło się 10 kwietnia 2020 r. 

Inwestycja drogowa obejmowała: 

1) 10,2 km trasy dwujezdniowej, 

2) 860 m Drogi Śródmiejskiej, 

3) 13 obiektów inżynieryjnych (11 wiaduktów i 2 mosty), 

4) 5 bezkolizyjnych węzłów drogowych, 

5) liczne ekrany akustyczne, zbiorniki retencyjne, sieć kanalizacji deszczowej, 

przepusty i przejścia dla zwierząt. 

Całkowity wydatek poniesiony na budowę drogi wyniósł na koniec 2020 r. prawie 

460 mln zł. Na 2021 r. zaplanowano środki w wysokości 5 mln zł z przeznaczeniem 

na odszkodowania za nieruchomości zajęte w związku z budową drogi. 

Budowa Regionalnej Drogi Racibórz-Pszczyna na odcinku przebiegającym przez 

Miasto Rybnik jest największą i najważniejszą inwestycją drogową w historii 

samorządu naszego miasta. Umożliwia szybkie bezkolizyjne połączenie z autostradą 

A1, które będzie czynnikiem stymulującym rozwój społeczno-gospodarczy naszego 

miasta. Jednym z jej kluczowych efektów jest zmniejszenie natężenia ruchu 

tranzytowego w centrum miasta. Dodatkowym atutem jest poprawa dostępności 

do terenów inwestycyjnych Rybnika. 
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2. Aktywowanie terenów inwestycyjnych 

a) Przygotowanie terenów inwestycyjnych 

Proces przygotowywania kolejnych terenów inwestycyjnych Miasta realizowana jest 

przez wydziały Urzędu Miasta, a w niektórych przypadkach również przez 

poszczególne jednostki miejskie. 

W szczególności działania dotyczą wprowadzania zmian obowiązującego na danym 

terenie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego (w celu dostosowania 

go do potrzeb inwestycyjnych), wydzielania nieruchomości, uzbrajania w sieci 

i budowę niezbędnej infrastruktury drogowej. Końcowym etapem tych prac jest 

współpraca w zakresie promocji terenu inwestycyjnego i docieranie z ofertą 

do potencjalnych inwestorów. 

b) Biznesowa strona serwisu rybnik.eu 

W 2020 r. zmienił się serwis miejski www.rybnik.eu, dostosowując zakres informacji 

gospodarczych oraz aktualną ofertę inwestycyjną Miasta Rybnika do działających 

na terenie miasta przedsiębiorców, jak i nowych inwestorów. Wprowadzone zmiany 

są odpowiedzią na zapotrzebowanie i sugestie ze strony przedsiębiorców. 

Nowa sekcja „Biznes” w ramach serwisu miejskiego (www.rybnik.eu/biznes) 

prezentuje zebrane w jednym miejscu informacje na tematy gospodarcze począwszy 

od aktualności, poprzez bieżące przetargi prowadzone przez Urząd Miasta oraz 

jednostki miejskie, jak i informacje o sprzedaży i dzierżawie działek, lokali, 

czy nieruchomości, aż po informacje o możliwości uzyskania ulg w podatku 

dochodowym w przypadku realizowania nowych inwestycji na terenie Rybnika. 

Najważniejsze informacje ze strony internetowej zostały przetłumaczone na język 

angielski, dzięki czemu strona internetowa stała się dostępna nie tylko dla polskich 

inwestorów. 

Na stronie internetowej opublikowana i na bieżąco aktualizowana jest baza miejskich 

terenów inwestycyjnych położonych w Rybniku. Aktualna oferta inwestycyjna Miasta 

Rybnika obejmuje między innymi następujące niezabudowane tereny inwestycyjne: 

1) nieruchomości przy ul. Ekonomicznej włączone do Katowickiej Specjalnej 
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Strefy Ekonomicznej o łącznej powierzchni ok. 14 ha przeznaczone pod 

działalność produkcyjną, składy i magazyny, 

2) nieruchomości inwestycyjne przy ul. Sportowej o powierzchni łącznej ok 12 ha 

przeznaczone pod działalność usługową i produkcyjną,  

3) nieruchomość inwestycyjna przy ul. Jerzego Giedroycia o powierzchni 

ok. 1,3 ha przeznaczona pod działalność usługową oraz uzupełniająco pod 

działalność produkcyjną, 

4) nieruchomość inwestycyjna przy ul. Poligonowej o powierzchni ok. 7 ha 

przeznaczona pod działalność produkcyjną, składy i magazyny. 

Oprócz bazy miejskich terenów inwestycyjnych prowadzona jest także baza 

prywatnych terenów inwestycyjnych. Zawiera ofertę tych nieruchomości, których 

właściciele zwrócili się do UM o umieszczenie ich celem promocji. Warunkiem 

umieszczenia oferty w bazie jest przeznaczenie nieruchomości pod działalność 

gospodarczą (zgodność z planem zagospodarowania przestrzennego) w sferze: 

produkcji, usług, handlu, budowy hoteli, budownictwa mieszkaniowego 

(zorganizowanego), działalności gospodarczej związanej z rekreacją i wypoczynkiem 

oraz kulturą. 

c) Promowanie terenów inwestycyjnych 

Nowa sekcja „Biznes” w ramach serwisu miejskiego (www.rybnik.eu/biznes) oraz 

tereny inwestycyjne promowane były w mediach – na bieżąco wysyłane były 

informacje o ofercie inwestycyjnej, a także przetargach nieruchomości. Kilka 

artykułów opublikowane zostało między innymi w Gazecie Rybnickiej oraz na portalu 

www.rybnik.com.pl (w tym artykuły płatne). Dodatkowo w 2020 r. utworzona została 

wizytówka inwestycyjna Miasta Rybnika na stronie www.terenyinwestycyjne.info 

Znajdują się tam również podstawowe dane na temat potencjału inwestycyjnego 

Miasta Rybnika oraz karty inwestycyjne z możliwością ich pobrania przez 

użytkowników strony. 

Powstał krótki film informujący o istniejących oraz przygotowywanych terenach 

inwestycyjnych oraz prezentujący możliwości rozwoju biznesu w mieście. Film 

dostępny jest na stronie www.rybnik.eu/biznes, a także w serwisie YouTube 

na oficjalnym kanale UM. 
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Miejskie tereny inwestycyjne prezentowane są także na stronie 

www.biznes.rybnik.eu. Strona ta zawiera przewodnik po terenach inwestycyjnych 

Miasta Rybnika w formie mapy z zdjęciami panoramicznymi z drona na których 

przedstawione zostały działki inwestycyjne. 

d) Bieżąca obsługa inwestorów 

W Urzędzie Miasta Rybnika dedykowanym wydziałem do obsługi inwestorów jest 

Wydział Analiz, który na bieżąco zajmuje się kontaktem i współpracą 

z przedsiębiorcami. Inwestorzy otrzymują informacje o ofercie inwestycyjnej miasta, 

planowanych przetargach na zbycie nieruchomości, a także wsparcie na etapie 

realizacji inwestycji. 

W 2020 r. Miasto Rybnik wysłało ofertę inwestycyjną do firm deweloperskich, 

logistycznych oraz przedstawicieli rybnickiego biznesu. Łącznie wysłano około 

130 ofert. 

C. Rewitalizacja strefy śródmiejskiej 

Miejscem gdzie skupia się życie społeczno-gospodarcze nie tylko miasta, ale 

również całej Aglomeracji Rybnickiej jest centrum Rybnika. Znajdują się tu siedziby 

wielu instytucji o charakterze ponadlokalnym takich jak Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych, Sąd Rejonowy i Okręgowy, Urząd Skarbowy, Komenda Miejska Policji, 

Powiatowy Urząd Pracy, Starostwo Powiatowe, Dworzec Główny PKP, Narodowy 

Fundusz Zdrowia, Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności, a także 

dwa duże centra handlowe, liczne sklepy oraz targowisko miejskie. 

Śródmieście Rybnika jest również obszarem ważnym ze względu na historię miasta. 

To tu znajdują się miejsca i budynki nierozerwalnie związane z przemianami 

niewielkiej miejscowości w prężnie działający ośrodek miejski o znaczeniu 

regionalnym. Dlatego też niezwykle istotna jest dbałość o odpowiednią estetykę i 

funkcjonalność tego obszaru ze szczególnym uwzględnieniem zabytkowych, 

nieużytkowanych obecnie budynków, które po wykonaniu odpowiednich prac mogą 

pełnić nowe funkcje i służyć społeczności lokalnej. Należy zaznaczyć, iż Rybnik 

dojrzał jako miasto do wykreowania produktu turystycznego opartego o dziedzictwo 

kulturowe. 
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1. Zespół budynków dawnego Szpitala Miejskiego nr 1 

Bezsprzecznie jednym z takich miejsc jest zespół budynków dawnego Szpitala 

Miejskiego nr 1, zlokalizowanych w ścisłym centrum Rybnika pomiędzy ul. Klasztorną 

i 3 Maja. W celu przywrócenia dawnej świetności temu miejscu, podejmowane 

są kompleksowe działania dotyczące wszystkich obiektów będących własnością 

Miasta Rybnika. Istniejący kompleks budynków jest symbolem pomysłu, jak uchwycić 

ulegające erozji dziedzictwo medyczne regionu oraz szerzej, jak ukazać specyfikę 

ludzkiego organizmu, jako pola badań nauk medycznych. Celem rewitalizacji 

kompleksu poszpitalnego jest zachowanie specyficznego dziedzictwa placówek 

szpitalnych, których w szczytowym okresie w Rybniku działało aż trzy, jak również 

przybliżenie działalności ówczesnych gabinetów lekarskich (także uchwycenie 

wyjątkowych osobowości lekarzy). Docelowo muzeum to ma być nie tylko placówką 

o rybnickim wymiarze, ale nawet ponadregionalnym. 

a) Modernizacja zabytkowego budynku „Juliusz” 

W budynku „Juliusz” znajdować się będzie wystawa Centrum Poznawcze 

„Rogerium”. Tematyka wystawy będzie oparta o historyczną postać doktora 

medycyny Juliusza Rogera i przedstawiać będzie między innymi jego niezwykle 

ciekawą historię i pozamedyczne pasje. Jedną z tych pasji były śląskie pieśni 

ludowe, z którymi zetknął się jeszcze w czasie epidemii tyfusu, odwiedzając 

pacjentów. Juliusz Roger zebrał ogółem 546 pieśni, w tym 294 z melodiami, które 

pogrupował w osobnych działach. W 1863 r. ukazał się zbiór pieśni pt. „Pieśni Ludu 

Polskiego w Górnym Szląsku z muzyką. Zebrał i wydał Juliusz Roger”. Co ważne, 

działo się to wszystko w czasach kiedy Górny Śląsk był częścią Prus, kilkadziesiąt lat 

przed powrotem do Polski. 

Z uwagi na fakt, iż Rybnik nie jest oczywistym punktem na turystycznej mapie Polski 

zdecydowano, że wystawa musi być przygotowana w atrakcyjny sposób, 

charakterystyczny dla nowych placówek muzealnych prezentujących dziedzictwo 

kulturowe. Ze względu na to, że jedną z kluczowych grup docelowych są dzieci 

i młodzież, jako część wystawy przygotowano plac zabaw z elementami 

edukacyjnymi. 
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Na realizację rzeczowej inwestycji dotyczącej modernizacji zabytkowego budynku 

Juliusz nie uzyskano dofinansowania ze źródeł zewnętrznych w 2020 r., dlatego 

przesunięto na 2021 r. rozpoczęcie realizacji planowanej inwestycji, na której 

sfinansowanie zaplanowano środki budżetu miasta. 

b) Modernizacja zabytkowego budynku „Rafał”  

Kontynuowano modernizację zabytkowego budynku „Rafał”, która ma na celu 

zarówno jego przywrócenie do pierwotnego stanu, jak i dostosowanie 

funkcjonalności do planowanej działalności kulturalnej oraz korzystania przez osoby 

z niepełnosprawnościami. Dodatkowo stworzona zostanie ekspozycja prezentująca 

historię medycyny i farmacji. Zadanie jest w trakcie realizacji.  

W 2020 r. poniesiono wydatki w kwocie 5,36 mln zł, w tym dofinansowanie z EFRR 

w wysokości 2,99 mln zł. Dotyczyły one kontynuacji robót budowlanych, analizy 

projektu ekspozycji, zarządzania i koordynacji realizacji wystawy „Muzeum Medycyny 

i Farmacji”, wykonania aranżacji wystawienniczej oraz opłat za zużycie ciepła. 

Uruchomienie wystawy planuje się na IV kwartał 2021 r. 

Umowa dotycząca „Modernizacji zabytkowego pawilonu Rafał dawnego Szpitala 

Miejskiego nr 1 w Rybniku na cele kulturalne – wykonanie instalacji aranżacji 

wystawienniczej” została wstrzymana (o min. 100 dni) z powodu stwierdzenia przez 

Zamawiającego (Miasto Rybnik) konieczności korekty rozwiązań projektowych 

i wykonawczych w dokumentacji przedmiotu zamówienia i wprowadzenie w nich 

rozwiązań pozwalających na uruchomienie wystawy dostosowanej do obostrzeń 

sanitarnych w związku ze stanem epidemii (np. zastosowanie powierzchni, które 

w łatwy sposób można zdezynfekować), wartość zamówienia zwiększono o 283 

tys. zł. Pierwotna umowa została podpisana na kwotę 5,84 mln zł. 

Planowany koszt całkowity inwestycji to 17,03 mln zł, w tym dofinansowanie 

ze środków EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020 Działanie 5.3 Dziedzictwo 

kulturowe w kwocie 5,5 mln zł. 

2. Strefa aktywności na ul. gen. Józefa Hallera 

W 2020 r. w ramach „Opracowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej 

dotyczącej budowy budynku mieszkalno-usługowego przy ul. gen Józefa Hallera 
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w Rybniku wraz z zagospodarowaniem i pełnieniem nadzoru autorskiego” poniesiono 

wydatki w kwocie 0,53 mln zł. 

Do czasu rozpoczęcia docelowego projektu zagospodarowania kwartału 

obejmującego budowę budynków mieszkalno-usługowych i Rybnickiego Centrum 

Edukacji Artystycznej oraz budowy stacji transformatorowej i sieci 

elektroenergetycznej, w miejscu po starym parkingu przy ul. gen. Józefa Hallera 

w 2019 r. powstała czasowa strefa aktywności dla mieszkańców. W jej skład 

wchodziły: tor pumptrackowy, tor do biegania i jazdy na rolkach, kawałek plaży, 

piaskownice dla dzieci oraz miasteczko ruchu drogowego. 

W listopadzie 2020 r. zlikwidowano tymczasowy pumptrack i przygotowano teren 

pod przetarg na sprzedaż nieruchomości gruntowej. Zgodnie z ustaleniami 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, nieruchomość przeznaczona 

jest pod zabudowę mieszkaniową wielorodzinną, a także zabudowę usługową - w 

tym między innymi: biura, hotele i handel. 

D. Rewitalizacja Zabytkowej Kopalni Ignacy 

Obiekt ten jest jednym z najważniejszych zabytków znajdujących się na terenie 

naszego miasta. Dokumentuje jego historię związaną ze zmianami, jakie zaszły 

w związku z rewolucją przemysłową, która miała miejsce w XVIII i XIX wieku oraz 

późniejszym rozwojem górnictwa, które trwale zmieniło charakter Rybnika i okolic. 

Wartość kompleksu należy rozpatrywać również w kontekście całego województwa – 

jest to jedyny obiekt w mieście znajdujący się na Szlaku Zabytków Techniki 

Województwa Śląskiego – kluczowego sieciowego produktu turystycznego regionu. 

Terenem Zabytkowej Kopalni Ignacy w 2020 r. zarządzało Industrialne Centrum 

Kultury w Rybniku-Niewiadomiu, które powstało na bazie tamtejszego domu kultury. 

Podstawowym celem działań miasta na tym obszarze jest zagospodarowanie 

wszystkich budynków tworzących kompleks kopalni, nadanie im nowych funkcji 

o charakterze kulturalnym i społecznym oraz zagospodarowanie terenu. Po 

wykonaniu tych działań kompleks ma służyć zarówno lokalnej społeczności, jak 

również przyciągać turystów spoza Rybnika (powinien być znaczącym obiektem na 

Szlaku Zabytków Techniki Województwa Śląskiego). 
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We wcześniejszych latach wykonane zostały prace modernizacyjne w dwóch 

obiektach zlokalizowanych na terenie kompleksu, tj. w wieży ciśnień oraz budynku 

maszynowni i stolarni Szybu Głowacki. Prace zrealizowane zostały przy 

współfinansowaniu środków z Unii Europejskiej. 

1. Rewitalizacja budynku byłej sprężarkowni 

W 2020 r. poniesiono wydatki w wysokości 3,61 mln zł w tym 3,01 mln zł 

to dofinansowanie z EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020, a 0,36 mln zł to budżet 

państwa. Wydatki dotyczyły kontynuacji robót budowlanych oraz przyłączenia 

budynku do sieci ciepłowniczej. 

Roboty zakończono 1 czerwca 2020 r. Koszty całkowite tego etapu rewitalizacji 

budynku to 6,07 mln zł. W 2021 r. planowany jest zakup wyposażenia budynku. 

Planowany koszt całkowity inwestycji to 6,34 mln zł, w tym dofinansowanie 

ze środków EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020, Działanie 10.3. Rewitalizacja 

obszarów zdegradowanych – 5,13 mln zł i budżetu państwa – 0,60 mln zł.  

2. Modernizacja budynków nadszybia i maszynowni 

szybu Kościuszko 

W 2020 r. poniesiono wydatki w wysokości 5,77 mln zł w tym 1,61 mln zł 

to dofinansowanie z EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020. Wydatki dotyczyły 

kontynuacji robót budowlanych; opracowania zamiennej dokumentacji projektowo-

kosztorysowej; analizy przestrzeni maszynowni pod względem dostosowania 

jej do oferty kulturalnej miasta i regionu (w kontekście utrwalania dobrych praktyk 

budowania dostępu do kultury) oraz jej przystosowania do nowych warunków 

spowodowanych wprowadzeniem obostrzeń sanitarnych w związku ze stanem 

epidemii; przyłączenia do sieci ciepłowniczej budynku nadszybia szybu Kościuszko; 

badań geofizycznych (szukania przejść podziemnych). 

Obiekt po przeprowadzeniu inwestycji będzie pełnił różnorodne funkcje, w tym 

między innymi wystawienniczą (ekspozycja stała i czasowe) oraz biurową na 

potrzeby Zabytkowej Kopalni Ignacy. Dodatkowo w budynku realizowane będą cele 

turystyczne, edukacyjne oraz społeczno-kulturalne. 
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Planowany koszt całkowity inwestycji to 21,98 mln zł, w tym dofinansowanie 

ze środków EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020, Działanie 5.3 Dziedzictwo 

kulturowe – 4,4 mln zł. 

3. Inne działania związane z rewitalizacją Zabytkowej 

Kopalni „Ignacy” 

W styczniu uzyskano dofinansowanie w ramach poddziałania 10.3.2 RPO WSL 

2014-2020 dla projektu zakładającego stworzenie na nieużytkowanym obecnie 

terenie o powierzchni 1,12 ha, miejsca rekreacyjno-wypoczynkowego. Pozyskane 

dofinansowanie wyniosło 5,65 mln zł w tym 5,05 mln zł z EFRR w ramach RPO WSL 

2014-2020 oraz 0,60 mln zł z budżetu państwa. Planowany koszt całkowity inwestycji 

wynosi 6,83 mln zł. 

W ramach planowanego zagospodarowania terenu zlokalizowanych zostanie 5 stref: 

1) Plac pary – utwardzony placyk o nieregularnej formie, w rejonie budynku 

szybu „Głowacki”, gdzie przewiduje się jako atrakcję wytwarzanie sztucznej 

mgły/pary poprzez wytwornicę dymu oraz dysze parowe (zasilanie skroplonym 

CO2),  

2) Plac zabaw – mieszczący urządzenia zabawowe dla dzieci w wieku 

przedszkolnym i szkolnym, 

3) Ogród doświadczeń – mieszczący urządzenia zabawowe o charakterze 

naukowo-doświadczalnym, 

4) Łąka rekreacyjna – teren porośnięty trawą, z elementami małej architektury 

jak stoliki, leżaki, przewidziany jako miejsce wypoczynku, pikników itd.; dojścia 

i dojazdy, nawierzchnie utwardzone, 

5) Pergola – zamykająca kompozycyjnie wnętrze urbanistyczne, funkcjonująca 

jako częściowo zadaszone miejsce wypoczynku oraz ew. ekspozycji 

zabytkowych urządzeń, rzeźb lub instalacji artystycznych. 

W maju 2020 r. ogłoszono przetarg na wykonanie robót budowlanych dotyczących 

Zagospodarowania terenu przy Zabytkowej Kopalni Ignacy na potrzeby rewitalizacji 

dzielnicy Niewiadom w Rybniku – teren rekreacyjny. Wykonawcę wyłoniono w 

grudniu 2020 r. 
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W 2020 r. wykonano badania gruntu na terenie inwestycji pod kątem określenia 

rodzaju oraz ilości substancji niebezpiecznych wymagających utylizacji, dodatkowo 

zawarto umowę przyłączeniową dla terenu rekreacyjnego. Poniesiono wydatki 

w kwocie 87 tys. zł.  

Na terenie Zabytkowej Kopalni Ignacy miała miejsce XI edycja Industriady – Święta 

Szlaków Zabytków Techniki Województwa Śląskiego, sztandarowego produktu 

turystycznego województwa śląskiego. Była to doskonała okazja do tego, 

by zaprezentować historyczne i architektoniczne walory istniejących tam obiektów. 

E. Budownictwo komunalne (mieszkaniowy zasób 

gminy) 

Zgodnie z treścią ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, 

mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego, tworzenie warunków 

do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej należy do zadań 

własnych gminy. W Rybniku realizacja tego zadania powierzona została ZGM oraz 

Wydziałowi Spraw Mieszkaniowych UM. 

Jednym z zadań własnych gminy wskazanym w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym, jest gminne budownictwo mieszkaniowe. Dlatego też 

miasto w ubiegłych latach podjęło szereg działań zmierzających do unowocześnienia 

istniejącego zasobu mieszkaniowego, a także do oddania do użytku nowych lokali 

mieszkalnych. Takie działanie wychodzi naprzeciw oczekiwaniom wielu 

mieszkańców, w szczególności osób młodych, o niższych dochodach, które nie są w 

stanie samodzielnie zakupić mieszkania. Budowa nowych lokali, w szczególności 

w Śródmieściu, jest elementem walki ze zmniejszającą się liczbą mieszkańców 

miasta, a także pozwala zmniejszyć skalę procesu tak zwanego rozlewania miasta, 

który polega na rozszerzaniu się miejskiej zabudowy na obszary o mniejszej 

intensywności urbanizacji. 

Oprócz inwestycji związanych z poprawą jakości powietrza wskazanych w pkt. II.A.3 

zrealizowano inwestycje wskazane poniżej. 

1) Rozpoczęły się roboty budowlane dotyczące modernizacji budynku 
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przy ul. Bolesława Chrobrego 13. W ramach robót budowlanych wykonano: 

montaż wielkogabarytowych modułów stalowych oraz pokrycie dachu 

z termoizolacją; część prac związanych z odbudową ściany frontowej z cegły 

pozyskanej z rozbiórki wraz z wykonaniem okładziny ściany szczytowej. 

Pod koniec roku trwały roboty wykończeniowe wewnętrzne, podłączanie 

instalacji oraz roboty elewacyjne. 

W związku z koniecznością przygotowania dokumentacji zamiennej 

i konieczności uzyskania decyzji zamiennej na rozbiórkę i odtworzenie ściany 

frontowej, część planowanych do wykonania robót w 2020 r. zostało 

przeniesionych na 2021 r. 

Podstawowym założeniem realizacji projektu jest poprawa efektywności 

energetycznej istniejącego budynku przy jednoczesnym osiągnięciu 

założonych celów technicznych i ekonomicznych ze szczególnym 

uwzględnieniem zabytkowego charakteru obiektu. W budynku 

zlokalizowanych będzie osiem mieszkań o powierzchni od 54,00 m
2
 do 

84,80 m
2
, w tym dwa dla osób niepełnosprawnych. Cztery mieszkania będą 

posiadały loggie lub tarasy od strony podwórza. Planowany termin 

zakończenia inwestycji: maj 2021 r. Koszt poniesiony w 2020 r. wyniósł 4,58 

mln zł, natomiast planowane koszty całkowite przedsięwzięcia to 6,44 mln zł. 

2) Rozpoczęła się budowa budynków komunalnych nr 1 i 2 przy ul. Kolejowej 

w Rybniku. W obu budynkach wykonano konstrukcję z płytami balkonowymi, 

podjazdy do budynków oraz pokrycie dachów z termoizolacją. Na koniec roku 

gotowy był stan surowy zamknięty i trwały prace związane z instalacjami 

elektrycznymi, sanitarnymi oraz wentylacyjnymi wewnątrz budynków. 

W związku z koniecznością wykonania dokumentacji przeprojektowania kolizji 

kabla energetycznego wysokiego napięcia oraz wykonania dokumentacji 

zmiany zagospodarowania terenu, w związku ze zmianą lokalizacji wjazdu, 

część planowanych do wykonania robót w 2020 r. zostało przeniesionych 

na 2021 r. W każdym z budynków zlokalizowanych będzie 16 mieszkań, w 

tym po jednym mieszkaniu przystosowanym dla osoby niepełnosprawnej. 

Koszt poniesiony w 2020 r. wyniósł 3,68 mln. zł, natomiast planowane 
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całkowite koszty przedsięwzięcia to 10,06 mln zł. 

Jednocześnie miasto prowadziło sprzedaż lokali mieszkalnych w budynkach 

wspólnot mieszkaniowych. Takie działanie jest podejmowane ze względu na 

potrzebę racjonalnego planowania wydatków budżetowych związanych z 

ewentualnymi remontami tych budynków (miasto nie może podejmować 

samodzielnie decyzji odnośnie remontów i związanych z tym wydatków w przypadku 

lokali w budynkach wspólnot mieszkaniowych). 

Dochód ze sprzedaży mieszkań wyniósł 2 085 484,92 zł. Suma udzielonych bonifikat 

z tytułu sprzedaży lokali mieszkalnych najemcom wyniosła 3 742 994,77 zł. 

W związku ze stanem epidemii realizacja zadań związanych ze sprzedażą 

nieruchomości została wstrzymana na czas ograniczeń (od marca do maja). W tym 

okresie brak było możliwości realizowania ustawowego obowiązku podania 

do publicznej wiadomości wykazów nieruchomości przeznaczonych do sprzedaży 

oraz brak możliwości organizowania przetargów. 

Wnioski o sprzedaż nieruchomości wrzucane do skrzynki podawczej często były 

niekompletne stąd istniała koniczność ponownego złożenia przez stronę 

wymaganych oświadczeń. Strony także rezygnowały z samego zawarcia aktu 

notarialnego (kancelarie były zamknięte w marcu i kwietniu) z obawy o zakażenie. 

Wstrzymano wykonanie wycen nieruchomości przez rzeczoznawcę majątkowego ze 

względu na konieczność wizyty w lokalu wskazanym do wyceny. Powyższe 

ograniczania spowodowały dużo mniejszą liczbę dokonanych sprzedaży lokali oraz 

wydłużyły czas realizacji sprawy związanej ze sprzedażą. Sprzedano 52 lokale z 

zaplanowanych 150. 

Stan zadłużenia lokali mieszkalnych z tytułu najmu na dzień 31 grudnia 2020 r. 

wynosił 49 914 115,76 zł, w tym: należność główna: 26 385 372,29 zł, odsetki: 

23 528 743,47 zł. 

W tabeli nr 2 przedstawiono jak kształtował się poziom ściągalności czynszów. 

W tabeli nr 3 zaprezentowano wartości odpracowań zaległości czynszowych, 

natomiast w tabeli nr 4 wysokość egzekucji komorniczych. 
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Tabela 2: Poziom ściągalności czynszów w mieszkaniach komunalnych 

w 2020 r. 

I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał 

91,69 % 92,65 % 95,61 % 98,37 % 

Tabela 3: Wartość odpracowań zaległości czynszowych w 2020 r. 

Tabela 4: Wysokość egzekucji komorniczych w 2020 r. 

I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał Razem 

441 326,67 zł  369 791,60 zł 333 619,57 zł 335 663,57 zł  1 480 401,41 zł  

W 2020 r. złożono łącznie 271 nowych wniosków o przydział lokalu mieszkalnego 

z czego 158 zostało rozpatrzonych pozytywnie (86 wniosków gospodarstw 

jednoosobowych, 29 dwuosobowych, 19 trzyosobowe i 24 czteroosobowe i większe). 

Wnioski dotyczyły przyznania lokalu na najem socjalny, na czas nieoznaczony oraz 

do remontu przez przyszłego najemcę. Gmina nie dysponuje wystarczającą liczbą 

lokali potrzebnych do zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych osób o niskich 

dochodach. Z analizy składanych wniosków wynika, że największe potrzeby dotyczą 

mieszkań jednopokojowych (na liście rocznej oczekuje 38 gospodarstw 

jednoosobowych oraz 17 rodzin wielodzietnych tj. od 5 do 7 osób).  

I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał Razem 

70 862,00 zł 31 496,00 zł 77 336,00 zł 62 320,00 zł 242 014,00 zł 
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Tabela 5: Wnioski mieszkaniowe złożone w 2020 r. 

Rodzaj wniosku Liczba 

Wnioski o przydział mieszkania 271 

Wnioski o przedłużenie umowy najmu 156 

Wnioski o zamianę mieszkania pomiędzy najemcami 24 

Wnioski o zamianę na wolne mieszkania 22 

Razem 473 

W wyniku ograniczeń wnioski o przydział mieszkania z zasobu były składane 

do skrzynki podawczej, co znacząco wpłynęło na kompletność składanych 

dokumentów. Liczba wniosków także znacząco spadła z 491 w 2019 r. do 271 

w 2020 r. 

W przypadku wniosków o przedłużenie umowy najmu podjęto decyzję, że aneksy 

będą zawierane po pozytywnym rozpatrzeniu lecz bez opinii komisji mieszkaniowej 

(zawieszono obrady z powodu epidemii). Wnioski były przedkładane do opinii komisji 

mieszkaniowej w późniejszym terminie. 

W 2020 r. uzyskano 62 wyroki eksmisyjne oraz 72 nakazy zapłaty. 

Zgodnie z ustawą z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych 

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, w okresie obowiązywania 

stanu zagrożenia epidemicznego albo stanu epidemii ogłoszonego z powodu 

COVID-19 nie wykonuje się tytułów wykonawczych nakazujących opróżnienie lokalu 

mieszkalnego. Z uwagi na trwający stan epidemii nie zostało wykonanych 45 

wyroków o eksmisję z powództwa gminy Rybnik (w tym 36 wyroków 

zawnioskowanych u komorników, czekających na egzekucję i 9 wyroków w toku 

oczekujących na złożenie wniosku egzekucyjnego do komornika). 
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F. Bulwary nad Nacyną – kontynuacja (wdrożenie 

Planu Zrównoważonej Mobilności Miejskiej, 

ze szczególnym uwzględnieniem ścieżek 

rowerowych i polityki parkingowej) 

Bulwary nad rzeką Nacyną są ciągiem pieszo-rekreacyjnym, który rozciąga się 

od centrum miasta, do terenów rekreacyjnych wokół zalewu Rybnickiego. Bulwary 

stanowią naturalny ciąg terenów zielonych zlokalizowanych wzdłuż rzeki, co pozwala 

mieszkańcom przemieszczać się zarówno pieszo jak i rowerem z dala od miejskiego 

zgiełku. Tereny wokół rzeki zachęcają do odpoczynku i są wspaniałym miejscem 

spacerowym pozwalającym na podglądanie ich naturalnych mieszkańców czyli 

kaczek i nutrii. 

W ramach bulwarów nad Nacyną wykonano budowę łącznika rowerowego 

ul. Raciborskiej z ul. Gen. Józefa Hallera o długości 38,5 m. 

Na etapie wykonywania dokumentacji projektowej jest budowa łącznika 

ul. Górnośląskiej z ul. Śląską, budowa łącznika od ul. Rzecznej do ul. Obwiednia 

Południowa, budowa łącznika ul. Sportowej z ul. Górnośląską, w 2020 r. nie 

poniesiono żadnych wydatków. 

Plan Zrównoważonej Mobilności Miejskiej przyjęty uchwałą nr 483/XXXI/2017 Rady 

Miasta Rybnika w dniu 16 lutego 2017 r. realizuje potrzebę kompleksowego 

podejścia do zagadnień mobilności, z uwzględnieniem walorów społecznych, 

gospodarczych i środowiskowych. Działania, które są podejmowane w ramach Planu, 

mają charakter przekrojowy, dodatkowo pozostają rozłożone w czasie. 

Głównym kierunkiem działania jest rozwijanie alternatywnych, względem motoryzacji 

indywidualnej, sposobów poruszania się poprzez tworzenie infrastruktury przyjaznej 

pieszym i rowerzystom, poprawie oferty rozkładowej komunikacji miejskiej oraz inne 

zmiany komunikacyjne w gminie. 

Również obszar zrównoważonej mobilności został w 2020 r. dotknięty epidemią, 

czego najbardziej drastycznym przejawem był spadek wpływów z biletów 

autobusowych o 4,5 mln zł. 



57/148 

Poniżej zaprezentowano kluczowe działania zrealizowane w 2020 r. 

1) Otwarcie trasy rowerowej wzdłuż ul. Śródmiejskiej przy okazji budowy dojazdu 

do Regionalnej Drogi Racibórz-Pszczyna. 

2) Budowa trasy rowerowej wzdłuż ul. Rudzkiej w dzielnicy Orzepowice. 

3) Powstanie kontraruchów na ulicach Szczęść Boże (przy okazji wprowadzeniu 

ruchu jednokierunkowego) oraz Dąbrówki. 

4) Zmiana charakteru placyku u zbiegu ulic Łony i Mikołaja Reja, polegająca 

na ograniczeniu możliwości „dzikiego” parkowania i udostępnieniu przestrzeni 

dla niezmotoryzowanych uczestników ruchu drogowego. 

5) Poprawa dostępności transportu zbiorowego w obszarze śródmiejskim 

poprzez utworzenie nowego przystanku przy siedzibie oddziału Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych. 

6) Uspokojenie ruchu w ciągach szeregu ulic (Św. Huberta, Lechicka, Krucza, 

Sosnowa (boczna), Głucha oraz łącznik Rzeczna – Raciborska). 

7) Wprowadzenie przewężeń, azyli i innych elementów nakierowanych 

na poprawę położenia niezmotoryzowanych uczestników ruchu drogowego 

w ciągu ul. Wyzwolenia. 

8) Włączenie rybnickiej komunikacji miejskiej w system informacji internetowej 

jakdojade.pl, umożliwiający multimodalne planowanie podróży. 

9) Udostępnienie płatności przewoźnego za przejazdy autobusami poprzez 

aplikację SkyCash. 

10) Budowa przyłącza energetycznego do zasilania tablicy Systemu Dynamicznej 

Informacji Pasażerskiej (SDIP), przy ul. Zebrzydowickiej. 

11) Poprawa skomunikowania dzielnic miasta dzięki wydłużeniu linii 49 do 

dzielnicy Rybnicka Kuźnia i włączeniu do jej przebiegu części kursów linii 11. 

Pozostałe działania: 

1) Funkcjonował system roweru miejskiego IV generacji (bezstacyjnego), który 

w 2018 r. został uruchomiony w oparciu o aplikację GeoVelo, tj. system 

opierający się na wykorzystaniu aplikacji mobilnych w celu wypożyczenia 

roweru bez konieczności pozostawiania roweru w stacji dokującej. W okresie 

od marca do listopada 2020 r. (z wyłączeniem okresu zakazu korzystania 

z rowerów miejskich) odnotowano 1 190 wypożyczeń przez 433 osoby, łączny 
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czas wypożyczeń to 1 580 godzin. Do dyspozycji mieszkańców było 80 

rowerów dostępnych na 38 stacjach roweru miejskiego. 

2) Na terenie Miasta Rybnika ustawiono 10 samoobsługowych stacji naprawy 

rowerów: Dworzec Komunikacji Miejskiej, ul. Gliwicka, ul. Tadeusza 

Kościuszki, ul. Mikołowska (obok Bazyliki św. Antoniego w Rybniku oraz na 

parkingu przed tężnią solankową), ul. Żorska, ul. Rudzka (przy numerze 384 

oraz w pobliżu Ośrodka Żeglarskiego Kotwica im. Kapitana Bogumiła 

Pierożka), Zabytkowa Kopalnia Ignacy oraz ul. Raciborska. 

3) W 2020 r. na terenie miasta funkcjonowały 4 ogólnodostępne stacje ładowania 

pojazdów elektrycznych: Parking Wielopoziomowy – 4 punkty ładowania, Plac 

Wolności - 2 punkty ładowania, zatoka przy ul. Jadwigi i Feliksa Białych – 

2 punkty ładowania, zatoka przy ul. Budowlanych 53 - 2 punkty ładowania 

(powstały w 2020 r.). Statystyki odnośnie korzystania ze stacji ładowania 

pojazdów prowadzone są tylko na parkingu wielopoziomowym, gdzie od lipca 

do grudnia 2020 r. odnotowano 138 transakcji ładowania pojazdów. 

4) Wykonano przejazdy rowerowe na rondzie Europejskim łączące szlaki 

o kolorze niebieskim, żółtym i czarnym. 

5) Dostosowano rozkłady jazdy do uwarunkowań zewnętrznych – z jednej strony 

w sytuacji drastycznego zmniejszenia przewozów wskutek epidemii 

i wprowadzanych ograniczeń, z drugiej strony na okresy remontów 

wymuszających objazdy. 

6) Prowadzono kampanię promocyjną i brano udział w projektach o charakterze 

promocyjnym w zakresie zrównoważonej mobilności (bez realizacji akcji 

„Rowerowy maj” wskutek epidemii). 

7) Poprawiono warunki ruchu pieszego poprzez stosowanie kostki bezfazowej, 

obniżanie krawężników oraz elementów fakturowanych (wypustki dla osób 

niewidomych i niedowidzących) przed przejściami dla pieszych. 

8) Miasto Rybnik wzięło udział w europejskim tygodniu zrównoważonego 

transportu. W czasie trwania imprezy zorganizowano konkurs na profilu 

Facebook Oficera rowerowego, jak co roku również komunikacja miejska w 

dniu bez samochodu pozostawała bezpłatna. 

9) Od 5 listopada do końca roku Miasto Rybnik brało udział w „Badaniu Klimatu 

Rowerowego” organizowanego przez Polską Unię mobilności aktywnej. 
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W przedziale miast do 200 tys. mieszkańców Rybnik był liderem, jeśli chodzi 

o liczbę wypełnionych ankiet – było ich 313. 

10) W zakresie polityki przetargowej dotyczącej komunikacji miejskiej podjęto 

decyzję, że wszystkie firmy przewozowe obsługujące komunikację miejską, 

będą wybierane konkurencyjnie zgodnie z ustawą Prawo zamówień 

publicznych. Związane jest to z wypowiedzeniem umowy dla jednej z firm 

przewozowych, która podpisała umowę z Miastem Rybnik w 1995 r., przed 

wejściem w życie przepisów dotyczących zamówień publicznych. 
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III. Realizacja pozostałych zadań 

A. Ład przestrzenny 

1. Zagospodarowanie przestrzenne  

Cały obszar miasta pokryty jest miejscowymi planami zagospodarowania 

przestrzennego. Wymagają one aktualizacji i dlatego częściowo zastępowane 

są nowymi planami. Celem aktualizacji planów jest w szczególności korekta układu 

komunikacyjnego, dostosowanie do ustaleń studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego oraz uwzględnienie stanu istniejącego. Z tego też 

powodu w 2020 r. zakończono sporządzanie 9 miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego dla następujących części Miasta Rybnika: 

1) dla obszaru w rejonie ulicy Rudzkiej (MPZP 54-11), 

2) dla sześciu obszarów w rejonie ulic Raciborskiej, Maksymiliana Buhla, Górnej, 

Wolnej, Brzezińskiej i Jerzego Giedroycia (MPZP 37-4), 

3) dla obszaru w rejonie ulicy Golejowskiej (MPZP 54-22), 

4) dla obszaru w rejonie ulicy 3 Maja (MPZP 54-23), 

5) dla czterech obszarów w rejonie ulic Chwałowickiej, Przewozowej, Kopalnianej 

i Energetyków (MPZP 57), 

6) dla obszaru w rejonie ulicy Alojzego Szewczyka (MPZP 58), 

7) dla siedmiu obszarów w rejonie ulic Frontowej, Zygmunta Starego, mjr. 

Brunona Janasa, Jana Onufrego Zagłoby, Hetmańskiej, Budowlanych i 

Krzywej (MPZP 54-12), 

8) dla pięciu obszarów w rejonie ulic Komunalnej, Błękitnej, Przejazdowej, 

Chwałowickiej i Prostej (MPZP 54-13), 

9) dla ośmiu obszarów w rejonie ulic Marynarskiej, Gliwickiej, Rybackiej, 

Rudzkiej, Energetyków i Łącznej (MPZP 54-15). 

Wyżej wymienione miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, 

po uchwaleniu przez Radę Miasta Rybnika, zostały opublikowane w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Śląskiego. Część z nich stanowi prawo miejscowe. 

W przypadku pięciu uchwał dotyczących planów zagospodarowania przestrzennego 

oznaczonych symbolami MPZP 58, MPZP 54-12, MPZP 54-13, MPZP 54-15, 
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MPZP 54-22 zostały wydane rozstrzygnięcia nadzorcze Wojewody Śląskiego 

stwierdzające nieważność podjętych uchwał. 

Uchwały dotyczące miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego 

oznaczonych symbolami MPZP 54-12, MPZP 54-13, MPZP 54-15 oraz MPZP 58 

planuje się po skorygowaniu ponownie przekazać do uchwalenia Radzie Miasta 

Rybnika w I półroczu 2021 r. 

W przypadku uchwały dotyczącej miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego o symbolu MPZP 54-22 rozstrzygnięcie nadzorcze Wojewody 

Śląskiego zostało zaskarżone do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego 

w Gliwicach. 

Na koniec roku trwały prace nad sporządzeniem 41 miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego obejmujących łącznie 102 obszary 

(z zastrzeżeniem, że w przypadku MPZP 54 będzie miało miejsce etapowanie 

sporządzania i uchwalania planów) dla następujących części Miasta Rybnika: 

1) dla obszaru w rejonie ulicy Składowej (MPZP 27-2), 

2) dla obszaru w rejonie ulicy Jankowickiej (MPZP 29-1), 

3) dla obszaru dzielnicy Zamysłów (MPZP 29-2), 

4) dla obszaru w rejonie ulicy Żorskiej (MPZP 31), 

5) dla dwóch obszarów w rejonie ulicy Oskara Kolberga (MPZP 34-1),  

6) dla dwóch obszarów w rejonie ulicy Gliwickiej (MPZP 34-2), 

7) dla dwóch obszarów w rejonie ulic Gliwickiej i Brzezińskiej (MPZP 37-5), 

8) dla obszaru w rejonie ulicy Żorskiej (MPZP 37-6), 

9) dla obszaru dzielnicy Ochojec (MPZP 43), 

10) dla obszaru w rejonie ulicy Rzecznej (MPZP 45), 

11) dla obszaru w rejonie ulicy Ludwika Zdrzałka (MPZP 48), 

12) dla dwóch obszarów w rejonie ulic Jana Kowalczyka i Rybackiej (MPZP 49), 

13) dla obszaru w rejonie ulicy Rudzkiej (MPZP 52-2), 

14) dla obszaru w rejonie ulicy Ludwika Zamenhofa (MPZP 54-3), 

15) dla obszaru w rejonie ulicy Alojzego Szewczyka (MPZP 54-4), 

16) dla siedmiu obszarów w rejonie ulic Frontowej, Zygmunta Starego, mjr. 

Brunona Janasa, Jana Onufrego Zagłoby, Hetmańskiej, Budowlanych i 

Krzywej (MPZP 54-12), 

17) dla pięciu obszarów w rejonie ulic Komunalnej, Błękitnej, Przejazdowej, 

Chwałowickiej i Prostej (MPZP 54-13), 
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18) dla pięciu obszarów w rejonie ulic Teofila Brzozy, Hotelowej, Książenickiej, 

Komisji Edukacji Narodowej i Wypoczynkowej (MPZP 54-14), 

19) dla ośmiu obszarów w rejonie ulic Marynarskiej, Gliwickiej, Rybackiej, 

Rudzkiej, Energetyków I Łącznej (MPZP 54-15), 

20) dla obszaru w rejonie ulicy Jabłoniowej (MPZP 54-16), 

21) dla obszaru w rejonie ulicy Błękitnej (MPZP 54-17), 

22) dla obszaru w rejonie ulicy Szybowcowej (MPZP 54-18), 

23) dla obszaru w rejonie ulicy Cypriana Kamila Norwida (MPZP 54-19), 

24) dla obszaru w rejonie ulicy Juliana Ursyna Niemcewicza (MPZP 54-20), 

25) dla pięciu obszarów w rejonie ulic Modrzewiowej, Gotartowickiej, Skowronków, 

Jodłowej i Przemysłowej (MPZP 54-21), 

26) dla obszaru w rejonie ulicy 3 Maja (MPZP 54-23 etap II), 

27) dla czterech obszarów w rejonie ulic Racławickiej, Obwiedniej Południowej, 

Kolejowej i Strąkowskiej (MPZP 54-24), 

28) dla czterech obszarów w rejonie ulic Długiej, Bolesława Krzywoustego, 

Poligonowej i Sportowej (MPZP 54-25), 

29) dla obszaru w rejonie ulicy Skowronków (MPZP 54-26), 

30) dla obszaru w rejonie ulicy Bolesława Chrobrego (MPZP 54-27), 

31) dla sześciu obszarów w rejonie ulic Rudzkiej, Bronisława Czecha, Bratków, 

Majątkowej, Lipowej (MPZP 54-28), 

32) dla sześciu obszarów w rejonie ulic Wiktora Poloczka, Komisji Edukacji 

Narodowej, Morwowej, Podhalańskiej, Podleśnej, Hotelowej (MPZP 54-29), 

33) dla sześciu obszarów w rejonie ulic Osiedle Krakusa, Św. Józefa, Smolnej, 

Karola Miarki, Żorskiej, Pogodnej (MPZP 54-30), 

34) dla pięciu obszarów w rejonie ulic Jaśminowej, Wolnej, Gotartowickiej, 

Szybowcowej, Jutrzenki (MPZP 54-31), 

35) dla sześciu obszarów w rejonie ulic Rozstajnej, Kazimierza Wielkiego, Stefana 

Batorego, Górnośląskiej, Żwirowej, Ignacego Daszyńskiego (MPZP 54-32), 

36) dla pięciu obszarów w rejonie ulic Spółdzielczej, Adolfa Dygasińskiego, 

Uroczej, Kłokocińskiej, Zadumy (MPZP 54-33), 

37) dla obszaru w rejonie ulicy Józefa Piłsudskiego (MPZP 55), 

38) dla obszaru w rejonie ulicy Alojzego Szewczyka (MPZP 56), 

39) dla obszaru w rejonie ulicy Alojzego Szewczyka (MPZP 58), 

40) dla obszaru w rejonie ulicy Marii Skłodowskiej-Curie (MPZP 59), 

41) dla obszaru w rejonie ulicy gen. Józefa Hallera (MPZP 60). 
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Projekty planów miejscowych, o których mowa powyżej, będą na bieżąco 

przekazywane do uchwalenia Radzie Miasta Rybnika. 

Trwa sporządzanie zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego Miasta Rybnika dla sześciu obszarów. Zmiana studium niezbędna 

jest dla dokonania przekształceń terenów w miejscowych planach zagospodarowania 

przestrzennego, których większość dotyczy ważnych zamierzeń inwestycyjnych 

w mieście oraz złożonych wniosków. 

2. Pozwolenia na budowę 

W zakresie realizowanych zadań przez Wydział Architektury w 2020 r. wydano 1 652 

decyzji administracyjnych (dla porównania w 2019 r. wydano 1 670 decyzji). 

W odniesieniu do wydanych decyzji o pozwoleniu na budowę odnotowano wzrost 

liczby tych decyzji z 1 334 w 2019 r. do 1 378 w 2020 r. Wiązało się to nie tylko 

ze zwiększonym zainteresowaniem inwestycjami proekologicznymi typu budowa 

wewnętrznej instalacji gazu, dla których wydano 543 decyzji, ale również 

z utrzymującą się od kilku lat dużą liczbą wydanych decyzji w zakresie budownictwa 

mieszkaniowego. Pośród tych decyzji 247 dotyczy budowy budynków mieszkalnych 

(jednorodzinnych i wielorodzinnych), 46 dotyczy budowy sieci (np. gazowych, 

wodociągowych). 

W przypadku zgłoszeń budowy lub wykonywania innych robót budowlanych, na które 

nie jest wymagane pozwolenie na budowę, odnotowano spadek liczby zgłoszeń 

z 1 235 sztuk w 2019 r. do 1 162 sztuk w 2020 r. 

W związku ze zmianami przepisów ustawy Prawo budowlane dającymi inwestorom 

możliwość budowy wewnętrznej instalacji gazu na zgłoszenie, liczba przedmiotowych 

zgłoszeń wyniosła 53. 

3. Nieruchomości i struktura użytkowania 

Zgodnie z bazą danych Ewidencji Gruntów i Budynków prowadzoną dla Miasta 

Rybnika, powierzchnia ewidencyjna wynosiła 14 822 ha (powierzchnia geodezyjna, 

według Krajowego Wykazu Powierzchni Jednostek Podziału Terytorialnego Państwa 

opracowanego przez Główny Urząd Geodezji i Kartografii, wynosiła 14 836 ha). 



64/148 

Sposób użytkowania nieruchomości położonych w Rybniku na dzień 31.12.2020 r. 

kształtował się następująco: 

1) 29,40% grunty rolne, 

2) 32,67% grunty leśne, 

3) 33,26% grunty zabudowane i zurbanizowane, 

4) 4,49% grunty pod wodami, 

5) 0,02% użytki ekologiczne, 

6) 0,16% tereny różne. 

Nie nastąpiły istotne zmiany w strukturze użytkowania gruntów. 

W odniesieniu do struktury własności w Rybniku przeważały grunty osób fizycznych 

– 40,87% powierzchni ogółem, oraz SP, w tym przekazane w użytkowanie wieczyste, 

a także będące własnością spółek SP, przedsiębiorstw państwowych oraz innych 

państwowych osób prawnych – 42,35% powierzchni ogółem. W 2020 r. nie nastąpiły 

istotne zmiany w zakresie struktury własności gruntów. 

W 2020 r. miasto sprzedało 63 nieruchomości, w tym: 

1) 8 nieruchomości gruntowych niezabudowanych o łącznej powierzchni 

0,8250 ha, w tym 5 nieruchomości w drodze bezprzetargowej, 

2) 2 nieruchomości gruntowe zabudowane o łącznej powierzchni 0,0251 ha, 

w drodze bezprzetargowej, 

3) 1 lokal garażowy w drodze bezprzetargowej, 

4) 11 mieszkań w drodze przetargu nieograniczonego, 

5) 41 mieszkań na rzecz najemców. 

Miasto nabyło odpłatnie 8 nieruchomości, o łącznej powierzchni 0,8152 ha, w tym: 

1) 6 nieruchomości gruntowych niezabudowanych o łącznej powierzchni 

0,5620 ha, 

2) 2 nieruchomości zabudowane o łącznej powierzchni 0,2532 ha. 

Ponadto w 2020 r. do zasobu komunalnego, nieodpłatnie, w drodze darowizny 

pozyskano 5 nieruchomości o łącznej powierzchni 0,4443 ha. Dokonano również 

6 zamian nieruchomości, w wyniku których na rzecz Miasta pozyskano grunt o 
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łącznej powierzchni 10,4086 ha, natomiast na rzecz osób trzecich przekazano grunt 

o łącznej powierzchni 10,0461 ha. 

Z ewidencji gruntów i budynków wynika, iż na koniec 2020 r. w Rybniku było prawie 

46 tys. budynków, z czego 47,30% stanowiły budynki mieszkalne, 36,68% inne 

budynki niemieszkalne. Na terenie Rybnika zlokalizowane były również: budynki 

przemysłowe (1,43%), transportu i łączności (8,76%), handlowo-usługowe (2,80%), 

zbiorniki, silosy, budynki magazynowe (0,45%), biurowe (0,39%), szpitali i zakładów 

opieki medycznej (0,20%), oświaty, nauki, kultury i sportu (0,63%), produkcyjno-

usługowe i gospodarcze dla rolnictwa (1,36%). 

W zasobach komunalnych Miasta Rybnika znajdują się również lokale użytkowe, 

które przeznaczone są do prowadzenia różnego rodzaju działalności gospodarczej, 

którymi zarządza ZGM. W celu ograniczenia negatywnych skutków związanych ze 

stanem epidemii udzielono wsparcia najemcom miejskich lokali użytkowych, którzy 

na skutek epidemii zaprzestali lub ograniczyli w znacznym stopniu prowadzenie 

działalności gospodarczej poprzez możliwość skorzystania z obniżki czynszów, 

na zasadach uregulowanych w Zarządzeniach Prezydenta Miasta Rybnika. 

W wyniku epidemii w ZGM zmniejszeniu uległy dochody z tytułu najmu lokali 

użytkowych o 217 tys. zł. 

B. Drogi (transport i komunikacja) 

1. Infrastruktura 

Na koniec 2020 r. na terenie Rybnika dostępnych było 460,9 km dróg publicznych. 

Na liczbę tę składały się: drogi krajowe – 17,5 km, drogi wojewódzkie – 35,5 km, 

drogi powiatowe – 106,6 km, oraz drogi gminne – 302,9 km. 

Jednocześnie w ciągach dróg publicznych zlokalizowanych było 51 obiektów 

mostowych, w tym 21 mostów, 28 wiaduktów oraz 2 kładki. 

Długość dróg rowerowych wynosiła 28,4 km (w tym nowe 0,8 km), długość szlaków 

rowerowych wynosiła 172,2 km. 

Na dzień 31 grudnia 2020 r. w Rybniku zarejestrowanych było 113 386 pojazdów. 
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Poniższa tabela przedstawia informacje dotyczące dat podjęcia i wejścia w życie 

uchwał dotyczących nadania nazw ulicom i obiektom drogowym w 2020 r. 

Tabela 6: Nazwy ulic i obiektów drogowych nadane w 2020 r. 

L.p. Data podjęcia uchwały Data wejścia uchwały w życie Nazwa ulicy / obiektu 

1.  22.10.2020 01.01.2021 
Plac Teatralny 

im. Kazimierza Kutza 

2.  17.12.2020 01.01.2021 Czekoladowa 

Oprócz inwestycji realizowanych w zakresie zrównoważonej mobilności miejskiej, 

w obszarze transportu i komunikacji (wskazanych w pkt. II.F) oraz rozliczenia 

zakończonej budowy Drogi Regionalnej Racibórz-Pszczyna (opisanej w pkt. II.B.1) 

zrealizowano poniższe inwestycje drogowe: 

1) Przebudowa ul. Rudzkiej na odcinku od budynku nr 141 do ulicy Piastowskiej 

w Rybniku (etap II) o długości 0,71 km (w 2020 r. poniesiono wydatki w kwocie 

7 461 561,93 zł, finansowane z budżetu miasta), 

2) Przebudowa wiaduktu na ul. Żorskiej (w 2020 r. poniesiono wydatki w kwocie 

11 956 054,45 zł), 

3) Przebudowa ul. Pogodnej o długości 1,01 km (w 2020 r. poniesiono wydatki 

w kwocie 2 909 249,42 zł),  

4) Budowa łącznika ulic Golejowska – Kuźnicka wraz z parkingiem o długości 

0,12 km (w 2020 r. poniesiono wydatki w kwocie 1 175 000 zł), 

5) Budowa łącznika ul. Brzezińska – Jerzego Giedroycia o długości 0,64 km 

(w 2020 r. poniesiono wydatki w kwocie 2 122 984,53 zł finansowane z 

budżetu miasta oraz 195 379,95 zł finansowane z Fundusz Dróg 

Samorządowych), 

6) Przebudowa obiektu mostowego na ul. gen. Leopolda Okulickiego (w 2020 r. 

poniesiono wydatki w kwocie 2 398 401,21 zł). 

W 2020 r. na bieżąco przeprowadzano remonty wielkopowierzchniowe (wymiana 

nawierzchni) oraz cząstkowe dróg o nawierzchniach asfaltobetonowych w 

przybliżonej ilości 35 000 m2, z czego około 35% to remonty wykonywane poprzez 

frezowanie i wykonanie tzw. nakładki. Oprócz remontów wykonywanych masą 
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asfaltobetonową dokonywano cyklicznego wyrównywania i uzupełniania ubytków w 

drogach o nawierzchni utwardzonej (gruntowych), utwardzania terenu w przypadku 

wyznaczenia nowych dróg dojazdowych, remontów chodników polegających 

na likwidacji powstałych uszkodzeń (zapadnie, podmycia), bądź wymianie 

zniszczonych elementów chodnika (płyty, kostka, krawężniki, obrzeża), a także 

wykonano szereg innych prac związanych z utrzymaniem właściwego stanu 

technicznego ciągów przeznaczonych do komunikacji pieszej i kołowej. 

2. Transport zbiorowy  

Zadania z zakresu lokalnego transportu zbiorowego w Rybniku realizuje ZTZ. 

W 2020 r. na terenie Rybnika funkcjonowało 40 linii dziennych, natomiast 3 linie 

nocne ze względu na stan epidemii zostały zawieszone do odwołania. Z transportu 

zbiorowego skorzystało 3,83 mln pasażerów (w 2019 r. – 7,27 mln pasażerów). 

Wpływy z biletów wyniosły 5,98 mln zł (natomiast w 2019 r. – 10,28 mln zł). Znaczny 

spadek liczby przewiezionych pasażerów oraz wpływów z biletów związany był 

ze stanem epidemii. 

Wprowadzano zmiany w rozkładzie jazdy w związku z remontami dróg oraz 

dostosowaniem godzin i tras dla potrzeb pasażerów, a także w związku 

z obostrzeniami zapobiegającymi rozprzestrzenianiu się epidemii (szczegółowe 

informacje w tym zakresie opisano w pkt. II.F Bulwary nad Nacyną – kontynuacja 

(wdrożenie Planu Zrównoważonej Mobilności Miejskiej, ze szczególnym 

uwzględnieniem ścieżek rowerowych i polityki parkingowej) oraz w Karcie 

informacyjnej nr 15). 

C. Gospodarka komunalna 

1. Zaopatrzenie w wodę 

Na terenie Rybnika działania w zakresie zaopatrzenia w wodę realizują: 

1) Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. 

Spółka wykonywała prace związane z inwestycjami odtworzeniowymi na sieciach 

wodociągowych z przyłączami. Łączna długość inwestycji, zrealizowanych na terenie 

Miasta Rybnika, wyniosła 21 676,40 mb. Prace przeprowadzono na ul. Kolejowej, 
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Boguszowickiej, Budowlanych, Grunwaldzkiej, Dąbrówki, Zebrzydowickiej, 

Obywatelskiej, Górnej, Gliwickiej, Koralowej, Fiołkowej, Rubinowej, Gronowej, 

Niewiadomskiej, 1 Maja, Kalinowej, Wiklinowej, Łukowej, Podleśnej, Jesionowej, 

Brzeziny Miejskie, Strąkowskiej, Rudzkiej, Rybackiej, Golejowskiej, Bolesława 

Leśmiana, Żużlowej, Widok, PCK, Borki, Żorskiej. 

Nakłady inwestycyjne na budowę sieci wodociągowej wyniosły 7 533 700 zł. Zawarto 

340 umów na zaopatrzenie w wodę. 

W 2020 r. Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. dostarczyło 

5 085 555 m3 wody na terenie Rybnika. 

2) Hydroinstal Sp. z o.o. 

Spółka w 2020 r. poniosła nakłady na przedsięwzięcia racjonalizujące zużycie wody 

w ul. Jastrzębskiej na odcinku 70 mb, zabudowano dwa wodomierze celem poprawy 

szczegółowego rozliczania ilości dostarczonej wody oraz telemetrię na trzech 

wodomierzach głównych rozdzielającą sieć w celu kontroli dobowego zużycia wody. 

Przebudowano również studnie rewizyjne. Na ul. Błękitnej wybudowano sieć 

wodociągową na długości 28 mb. Modernizacji poddano wodociąg na ul. Mariana 

Rejewskiego poprzez zabudowanie reduktora ciśnienia oraz zaworu bezpieczeństwa. 

W 2020 r. spółka dostarczyła 98 378,19 m3 wody na terenie Rybnika. 
 

3) Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. z siedzibą w 

Wodzisławiu Śląskim. 

Przedsiębiorstwo zajmuje się dostawą wody na teren miasta Rybnika, gdzie 

PWiK Sp. z o.o. w Rybniku nie posiada swoich sieci – tereny na styku granic 

administracyjnych. W 2020 r. dostarczono – 325 m3 wody do 4 podmiotów. 

4) Ekoenergia Silesia S.A. z siedzibą w Katowicach. 

Spółka zajmuje się dostawą wody na teren Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie 

Chorych w Rybniku przy ul. Gliwickiej. W 2020 r. dostarczono – 18 610 m3 wody. 



69/148 

2. Odprowadzanie ścieków 

Na terenie Rybnika działania w zakresie odprowadzania ścieków realizują: 

1) Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. 

PWiK Sp. z o.o. zakończyło roboty budowlane związane z inwestycjami 

odtworzeniowymi oraz budową kanalizacji sanitarnej o łącznej długości 

1 702,70 mb w następujących ulicach: Patriotów, Czwartaków, Hetmańskiej, 

Wodzisławskiej, Gruntowej. Wartość tych inwestycji wyniosła 1 474 300 zł. 

Zawarto 263 umów na odprowadzenie ścieków. 

2) Hydroinstal Sp. z o.o. 

Spółka przebudowała studnię rewizyjną na kanalizacji przy ul. Jastrzębskiej 

za kwotę 3 200 zł. 

3) BEST-EKO Sp. z o.o. 

BEST-EKO Sp. z o.o. zrealizowała prace modernizacyjne dotyczące remontu 

sieci kanalizacyjnej oraz dróg technologicznych i chodników za łączną kwotę 

300 000 zł. 

4) Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. z siedzibą w 

Wodzisławiu Śląskim. 

Przedsiębiorstwo zajmuje się odbiorem ścieków z terenu miasta Rybnika, tam 

gdzie PWiK Sp. z o.o. w Rybniku nie posiada swoich sieci – tereny na styku 

granic administracyjnych. W 2020 r. odebrano 71 m3 ścieków komunalnych 

od 3 podmiotów. 

Od dnia 1 stycznia 2018 r. obowiązuje znowelizowana ustawa Prawo wodne. 

Przedmiotowy akt spowodował, że miasto ponosi nowy rodzaj opłaty „za usługi 

wodne”, tj. wody opadowe i roztopowe ujęte w otwarte lub zamknięte systemy 

kanalizacji deszczowej odprowadzane do wód lub ziemi. W 2020 r. wydatek Miasta 

Rybnika z tytułu opłaty za usługi wodne poniesiony na rzecz Państwowego 

Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie wyniósł 2 062 143,25 zł. 
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3. Kanalizacja deszczowa 

Prace inwestycyjne i remontowe, dotyczące kanalizacji deszczowej, obejmowały 

kanalizację deszczową w ciągu ul. Pogodnej, a także remont w ul. Walecznych, 

Tadeusza Kościuszki, Ignacego Mościckiego, mjr. Brunona Janasa. Powstało 

1 057,6 mb kanalizacji deszczowej. Łączne nakłady na powyższe prace wyniosły 

niecałe 960 tys.zł. 

4. Gospodarka odpadami  

Usługi w zakresie odbierania, transportu i zagospodarowania odpadów komunalnych 

od właścicieli nieruchomości położonych na terenie Miasta Rybnika realizowano 

z udziałem trzech wykonawców: 

1) w zakresie zagospodarowania niesegregowanych odpadów komunalnych oraz 

selektywnie zbieranych odpadów komunalnych (z wyłączeniem bioodpadów), 

pochodzących z terenu Miasta Rybnika umowę realizowała firma 

SEGO Sp. z o.o., 

2) w zakresie zagospodarowania biodegradowalnych odpadów komunalnych 

pochodzących z terenu Miasta Rybnika umowę realizowało konsorcjum firm: 

BEST-EKO Sp. z o.o. i SEGO Sp. z o.o., 

3) w zakresie odbioru i transportu odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości położonych na terenie Miasta Rybnika umowę realizowała 

firma EKO M. Golik, J. Konsek, A. Serwotka Spółka Jawna. 

Liczba mieszkańców ujętych w deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi wyniosła 119 517 (na 129 415 osoby zameldowane na pobyt 

stały i czasowy na koniec 2020 r.). 

Poziom recyklingu odpadów komunalnych: 

1) poziom recyklingu i przygotowania do ponownego użycia odpadów 

komunalnych: papieru, metali, tworzyw sztucznych i szkła – 51 % (wymagany 

minimalny poziom w 2020 r. – 50%), 

2) poziom recyklingu, przygotowania do ponownego użycia i odzysku innymi 

metodami, odpadów budowlanych i rozbiórkowych innych niż niebezpieczne –

 75% (wymagany minimalny poziom w 2020 r. – 70%), 
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3) poziom ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji 

przekazywanych do składowania – 14 % (dopuszczalny maksymalny poziom 

w 2020 r. – 35%). 

Na terenie miasta działa składowisko odpadów innych niż niebezpieczne i obojętne, 

zlokalizowane przy ul. Oskara Kolberga. Składowisko zarządzane jest przez spółkę 

Hossa Sp. z o.o. Łącznie w 2020 r. spółka przyjęła do składowania ponad 30 tys. ton 

odpadów. Jednocześnie do odzysku, polegającego na wykorzystaniu odpadów 

do wykonywania warstw izolacyjnych i formowania korony składowiska, przyjęto 

ponad 1,1 tys. ton odpadów. 

W ramach systemu gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta 

przy ulicy Oskara Kolberga 67 funkcjonuje Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów 

Komunalnych tzw. PSZOK. W 2020 r. z usług punktu mieszkańcy miasta skorzystali 

10 538 razy. Odebrano łącznie ponad 3,3 tys. ton odpadów komunalnych.  

Odpady niebezpieczne pochodzące z gospodarstw domowych przyjmowane 

są w Gminnym Punkcie Zbiórki Odpadów Niebezpiecznych, prowadzonym przez 

RSK przy ul. Jankowickiej 41 B. Zebrano łącznie ponad 77 ton odpadów. 

Na terenie miasta funkcjonuje Miejska Kompostownia Odpadów Roślinnych, 

zarządzana przez ZZM, w której przyjmowane są odpady zielone w postaci: 

skoszonej (świeżej) lub wysuszonej trawy, chwastów niekwitnących (bez nasion), 

liści suchych lub świeżych oraz gałęzi o różnej grubości i różnym stopniu wilgotności 

(pochodzących z cięcia drzew i krzewów w różnych stadiach wegetacyjnych) oraz 

trocin, wiór i ścinek drewna. Kompostownia w 2020 r. przyjęła ogółem 2 250 ton 

odpadów zielonych, w tym ponad 900 ton od osób fizycznych i podmiotów 

zewnętrznych. 

Wyprodukowano 180 ton ziemi kompostowej oraz 1600 ton ziemi ogrodniczej. 

Miasto prowadziło działania dotyczące informowania o zasadach odbioru odpadów 

oraz z zakresu edukacji ekologicznej. Zaliczyć do nich należy w szczególności 

następujące działania: 

1) zamieszczanie na stronie internetowej rybnik.eu w zakładce Dla 

mieszkańców-odpady komunalne informacji związanych z gospodarką 

odpadami, 
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2) zapewnienie mieszkańcom miasta dostępu do informacji o gospodarce 

odpadami poprzez mobilną aplikację „Wywozik”, 

3) zakup metalowych pojemników w kształcie serc, 

4) druk plakatów przedstawiających prawidłową segregację. 

Zmiana zapisów ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach dała 

właścicielom nieruchomości niezamieszkałych, na których powstają odpady 

komunalne, możliwość wyboru pomiędzy pozostaniem w gminnym systemie 

gospodarowania odpadami, a podpisaniem umowy na odbieranie i 

zagospodarowanie odpadów z podmiotami świadczącymi powyższe usługi na terenie 

Miasta Rybnika. Znowelizowana ustawa wymusiła również obniżenie stawki za 

odbiór odpadów dla nieruchomości niezamieszkałych, na których prowadzona jest 

działalność gospodarcza, wobec powyższego Rada Miasta Rybnika podjęła 

stosowną uchwałę na sesji w kwietniu. 

W świetle rozstrzygniętego postępowania przetargowego na odbiór, transport 

i zagospodarowanie odpadów komunalnych oraz zabezpieczenia wydatków 

przewidzianych w 2021 r. związanych z Systemem Gospodarowania Odpadami 

Komunalnymi, w grudniu 2020 r. Rada Miasta Rybnika podjęła uchwałę, na mocy 

której podwyższone zostały stawki opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi dla właścicieli nieruchomości zamieszkałych. Opłata za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi na jednego mieszkańca wzrosła z 22 zł do 

24 zł, w przypadku gdy odpady komunalne nie są zbierane i odbierane w sposób 

selektywny opłata ta wzrosła z 66 zł do 72 zł. 

Dodatkowo 1 stycznia 2021 r. weszła w życie uchwała nr 509/XXIX/2020 Rady 

Miasta Rybnika z dnia 3 grudnia 2020 r. w sprawie odbierania odpadów 

komunalnych od właścicieli nieruchomości, na których nie zamieszkują mieszkańcy, 

a powstają odpady komunalne. Właściciele tych nieruchomości muszą we własnym 

zakresie zorganizować odbiór tych odpadów przez uprawnioną firmę. Do tej pory 

zadanie to realizowało miasto, w ramach systemu gospodarowania odpadami 

komunalnymi. 
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5. Oczyszczanie miasta 

Zarządcy nieruchomości gminnych odpowiedzialni są za oczyszczanie terenu, 

którym dysponują. Jednocześnie za utrzymanie czystości na terenie miasta 

odpowiada RSK, które realizuje swoje zadania poprzez: 

1) ręczne sprzątanie chodników i ciągów pieszo-jezdnych w ścisłym centrum 

miasta (w przypadku wystąpienia opadów śniegu pracownicy wykonują prace 

związane z odśnieżaniem ciągów pieszych i posypywaniem materiałem 

uszorstniającym), 

2) mechaniczne czyszczenie dróg przy pomocy zamiatarek samojezdnych 

i ciągnionych, 

3) opróżnianie koszy na śmieci przy pomocy śmieciarek, 

4) czyszczenie jezdni i chodników z roślinności, 

5) usuwanie dzikich wysypisk, zbieranie śmieci na poboczach i chodnikach 

na terenie dzielnic, ręczne czyszczenie wysepek na skrzyżowaniach oraz inne 

drobne prace związane z utrzymaniem miasta w czystości.  

Do oczyszczania miasta wykorzystywanych jest 16 pojazdów oraz sprzęt ręczny. 

Na terenie Rybnika ustawionych było 1 350 koszy na śmieci. Ich liczba ciągle rośnie. 

6. Zaopatrzenie w energię elektryczną, cieplną oraz gaz 

Potrzeby cieplne mieszkańców pokrywane były z: źródeł ciepła Polskiej Grupy 

Górniczej S.A., tj. Ciepłowni Chwałowice, Elektrociepłowni Jankowice, Ciepłowni 

Rymer, z PGE Energia Ciepła S.A. Oddział Rybnik (Elektrownia Rybnik) – obecnie 

PGE GiEK S.A. Oddział Rybnik – Elektrownia Rybnik, kotłowni osiedlowych i innych 

kotłowni lokalnych o mocy powyżej 100 kW oraz szeregu małych kotłowni 

indywidualnych. 

Koncesjonowanymi dystrybutorami ciepła na terenie miasta są: PGNIG Termika 

Energetyka Przemysłowa S.A., Polska Grupa Górnicza S.A. Oddział Zakład 

Elektrociepłownie, Budwex Sp. z o.o. 

Zaopatrzenie w ciepło około 75% mieszkańców Rybnika uzależnione jest nadal 

od ciągłości dostaw i wydobycia węgla kamiennego, na co składają się rozwiązania 

indywidualne zaopatrzenia w ciepło wykorzystujące węgiel (ok. 43%) 



74/148 

oraz system ciepłowniczy (ok. 32%). 

Średni koszt ciepła zależny jest od źródła ciepła (dot. systemu ciepłowniczego) oraz 

grupy taryfowej. Średni koszt ciepła wraz z dystrybucją z Ciepłowni Chwałowice 

to około 75 zł/GJ (cena zależy od: taryfy, właściciela sieci dystrybucyjnej, opłat 

stałych, faktycznego zużycia ciepła, itp). 

a) Zaopatrzenie miasta w energię elektryczną 

Poniżej przedstawiono podstawowe dane charakteryzujące sytuację w Rybniku 

w 2020 r.: 

1) zużycie energii elektrycznej w ciągu roku: ~ 362,7 tys. MWh, w tym w grupie 

taryfowej G/głównie w gospodarstwach domowych: ~ 114 tys. MWh, 

2) średnie dobowe zużycie energii elektrycznej z całego roku: 993,7 MWh/dobę, 

w tym w grupie taryfowej G/głównie w gospodarstwach domowych: 

~312 MWh/dobę, 

3) liczba odbiorców energii elektrycznej (punktów): ponad 59 tys., w tym w grupie 

taryfowej G/głównie w gospodarstwach domowych: ~ 53 tys., 

4) cena energii elektrycznej: ~ 0,65 zł za 1 kWh (zależy od zużycia energii, 

taryfy, opłat stałych itp.). 

b) System zasilania miasta w energię elektryczną 

System elektroenergetyczny na obszarze miasta przyłączony jest do krajowego 

systemu przesyłowego niskiego napięcia. Dystrybutorami energii elektrycznej 

na terenie miasta są: Tauron Dystrybucja S.A., PKP Energetyka S.A., Polska Grupa 

Górnicza S.A., Zakład Dostaw Nośników Energetycznych Sp. z o.o. i Kleppiere 

Rybnik Sp. z o.o. 

c) Ocena stanu aktualnego zaopatrzenia miasta w energię 

elektryczną 

Zaopatrzenie odbiorców na terenie Rybnika realizowane jest przede wszystkim 

poprzez system dystrybucyjny eksploatowany przez Tauron Dystrybucja S.A. 

Przedsiębiorstwo to systematycznie prowadzi modernizacje sieci oraz urządzeń 

elektroenergetycznych w celu zapewnienia jak najlepszych warunków zasilania 
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dla obecnych odbiorców oraz prace inwestycyjne, mające na celu stworzenie 

warunków do zasilania nowych odbiorców. 

Układ zasilania miasta w energię elektryczną posiada znaczne rezerwy przesyłowe, 

stanowiące o możliwości pokrycia pełnego zapotrzebowania na moc elektryczną 

odbiorców. 

d) Zaopatrzenie miasta w gaz 

Poniżej przedstawiono podstawowe dane charakteryzujące zeszłoroczną sytuację 

w Rybniku: 

1) zużycie gazu w ciągu roku: ponad 18,7 mln m3, 

2) liczba odbiorców gazu: ponad 27,8 tys., 

3) cena jednostkowa gazu zależna od taryfy i wybranego sprzedawcy gazu 

oscyluje w kwocie ok. 2,2 zł/m3 (zależy od zużycia, mocy, opłat stałych, taryfy 

itp. - cena zmieniała się w ciągu roku). 

Na terenie miasta funkcjonuje jeden system zaopatrzenia odbiorców w paliwa 

gazowe – system gazu ziemnego wysokometanowego rozprowadzonego przez: 

Operatora Gazociągów Przesyłowych GAZ-SYSTEM S.A. Oddział w Świerklanach, 

Polską Spółkę Gazownictwa sp. z o.o. Oddział w Zabrzu oraz Zakład Dostaw 

Nośników Energetycznych sp. z o.o. w Rybniku. 

D. Oświata i edukacja 

1. Szkoły i przedszkola 

Miasto Rybnik prowadzi 70 oświatowych jednostek budżetowych (dane 

na rozpoczęcie roku szkolnego 2020/2021). 

Poniżej przedstawiono informację dotyczącą liczby uczniów i wychowanków 

w jednostkach oświatowych wraz z podaniem liczby oddziałów: 

1) w 40 przedszkolach (w tym w dwóch przedszkolach specjalnych) oraz w 

dwóch szkołach podstawowych z oddziałami przedszkolnymi, w 214 

oddziałach uczyło się 4 934 dzieci (ogółem w przedszkolach prowadzonych 

przez Miasto Rybnik jest 5 004 miejsc, wskaźnik uprzedszkolnienia wyniósł 
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91%), 

2) w 34 szkołach podstawowych (w tym w dwóch szkołach specjalnych) w 558 

oddziałach uczyło się 10 524 uczniów, 

3) w 5 liceach ogólnokształcących, w 86 oddziałach uczyło się 2 253 uczniów, 

4) w 5 technikach, w 129 oddziałach uczyło się 3 427 uczniów, 

5) w 5 branżowych szkołach I stopnia (w tym w jednej szkole specjalnej), 

w 31 oddziałach uczyło się 485 uczniów, 

6) w 1 szkole przysposabiającej do pracy, w 10 oddziałach uczyło się 43 

uczniów, 

7) w 1 liceum ogólnokształcącym dla dorosłych, w 5 oddziałach uczyło się 

144 uczniów, 

8) w 1 szkole podstawowej dla dorosłych, w 2 oddziałach uczyło się 38 uczniów, 

9) w 1 ośrodku rewalidacyjno-wychowawczym, w 7 oddziałach uczyło się 

37 wychowanków. 

Specyficzne oddziały w szkołach i przedszkolach ogólnodostępnych: 

1) 18 klas sportowych, w tym 16 w szkołach podstawowych, 2 w liceach 

ogólnokształcących, 

2) 12 klas mistrzostwa sportowego, w tym 5 w szkołach podstawowych, 

3 w liceach ogólnokształcących, 4 w technikach, 

3) 24 klasy dwujęzyczne w liceach ogólnokształcących, 

4) 44 oddziały integracyjne, w tym 8 w przedszkolach, 32 w szkołach 

podstawowych, 4 w liceach ogólnokształcących. 

a) Szkoły ponadpodstawowe z Rybnika w rankingach 

ogólnopolskich 

Szkoły ponadpodstawowe z Rybnika od lat zajmują wysokie miejsca w rankingach 

ogólnopolskich. W tabelach nr 7 i 8 zawarto informację na temat pozycji zajętych 

przez szkoły na tle województwa śląskiego i całej Polski w 2020 r. (Ranking 

Miesięcznika „Perspektywy 2021”). 
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Tabela 7: Pozycje rybnickich liceów ogólnokształcących w rankingu 

miesięcznika „Perspektywy” opublikowanym w 2021 r., a dotyczącym 2020 r. 

Licea Ogólnokształcące Śląskie Polska 

II LO z Oddziałami Dwujęzycznymi im A. Frycza 
Modrzewskiego 

4 57 

I LO z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Powstańców 
Śląskich 

17 173 

IV LO im. Mikołaja Kopernika 61 615 

Tabela 8: Pozycje rybnickich techników w rankingu miesięcznika 

„Perspektywy” opublikowanym w 2021 r., a dotyczącym 2020 r. 

Technika Śląskie Polska 

Technikum nr 1 im. S. Staszica w Zespole Szkół 
Technicznych 

11 83 

Technikum nr 3 im. Władysława Grabskiego w Zespole 
Szkół Ekonomiczno-Usługowych 

23 161 

Technikum nr 2 w Zespole Szkół Mechaniczno-
Elektrycznych 

30 187 

2. Pozostałe placówki oświatowe 

W Rybniku działa Młodzieżowy Dom Kultury, w którego zajęciach uczestniczyło 1 

080 wychowanków oraz Ognisko Pracy Pozaszkolnej „Zespół Przygoda” z liczbą 1 

234 wychowanków. 

W Rybnickim Centrum Edukacji Zawodowej działa: 

1) Centrum Kształcenia Zawodowego, 

2) Centrum Kształcenia Ustawicznego. 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rybniku udziela pomocy dzieciom 

i młodzieży do 19 roku życia. 

3. Żłobki 

Na dzień 31.12.2020 r. funkcjonujące na terenie Rybnika żłobki dysponowały 

494 miejscami, w tym Żłobek Miejski „Wesoła Rybka” oferujący 96 miejsc, Żłobek 
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Miejski nr 2 oferujący 20 miejsc i Żłobek Miejski nr 3 oferujący 40 miejsc (suma 

w Zespole Żłobków Miejskich 156 miejsc), kluby dziecięce z 52 miejscami, 

a opiekunowie dzienni obejmowali opieką 25 dzieci. 

W styczniu 2020 r. w wyniku adaptacji budynku Przedszkola nr 37 utworzono Żłobek 

nr 2 w dzielnicy Rybnicka Kuźnia, który oferuje 20 miejsc, natomiast w lutym, 

w dzielnicy Boguszowice Osiedle, w wyniku adaptacji budynku Przedszkola nr 19, 

powstał Żłobek nr 3, oferujący 40 miejsc. 

Realizowano projekt pn. „Maluch + 2020” finansowany przez Ministerstwo Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej w ramach otwartego konkursu ofert z zakresu rozwoju 

instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. Wysokość dofinansowania 

na funkcjonowanie miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w Żłobku Miejskim Wesoła 

Rybka wyniosła 208 081,25 zł, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb dzieci 

z niepełnosprawnościami. 

W okresie 01.12.2019 r. – 31.01.2021 r. realizowany jest projekt „Bliżej dziecka – filie 

żłobka w 3 dzielnicach Rybnika”, współfinansowany przez UE w ramach RPO WSL 

2014-2020 (EFS) dla osi priorytetowej: VIII. Regionalne kadry gospodarki opartej 

na wiedzy dla działania: 8.1. Wspieranie rozwoju warunków do godzenia życia 

zawodowego i prywatnego dla poddziałania: 8.1.3. Zapewnienie dostępu do usług 

opiekuńczych nad dziećmi do 3 lat. Projekt obejmuje wsparciem Żłobki nr 2 oraz nr 3. 

Wysokość dotacji wynosi 0,75 mln zł, a całkowita wartość projektu to 0,86 mln zł. 

Z budżetu Miasta Rybnika udzielono dotacji celowej niepublicznym żłobkom 

funkcjonującym w Rybniku w łącznej kwocie 609 191,58 zł, z czego żłobki 

wykorzystały dotację w kwocie 609 191,58 zł. Dotacja w kwocie 310 zł miesięcznie 

udzielana była na każde dziecko objęte opieką żłobkową, będące mieszkańcem 

Rybnika lub Żor (porozumienie). 

W styczniu wprowadzono zmianę polegającą między innymi na uzależnieniu wypłaty 

dotacji na dzieci zamieszkałe na terenie innych gmin od uprzedniego podpisania 

z gminą miejsca zamieszkania dziecka porozumienia w sprawie zwrotu kosztu tej 

dotacji, a także na zmianie kwoty dotacji z 620 zł na 310 zł. 15 kwietnia takie 

porozumienie podpisano z Miastem Żory, co pozwoliło na wypłatę dotacji za dzieci 
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będące mieszkańcami Miasta Żory, niepublicznym żłobkom funkcjonującym na 

terenie Miasta Rybnika. 

Ze względu na wprowadzone obostrzenia i ograniczenia związane ze stanem 

epidemii Zespół Żłobków Miejskich w Rybniku nie zrealizował spotkań 

okolicznościowych z rodzicami czy uroczystości takich jak: Dzień Rodziny, Jasełka. 

W różnych okresach trwania epidemii wstrzymywano przyjęcia dzieci z powodu 

absencji pracowników. 

Od 1 czerwca do 12 lipca nastąpiło ograniczenie liczebności grup. Pierwszeństwo 

z możliwości skorzystania z żłobków miały dzieci pracowników systemu ochrony 

zdrowia, służb mundurowych, pracowników handlu i przedsiębiorstw realizujących 

zadania związane z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19. 

Dochody placówki z tytułu wpłat rodziców za pobyt dzieci oraz wyżywienie dzieci 

w żłobku zmniejszyły się w 2020 r. o 170 tys. zł. 

4. Budżet oświatowych jednostek budżetowych 

Wydatki oświatowych jednostek budżetowych wyniosły 266,07 mln zł (w kwocie tej 

znalazły się również środki na realizację projektów współfinansowanych z UE). 

W placówkach oświatowych, we współpracy z UM, realizowanych było 39 projektów 

edukacyjnych finansowanych ze środków UE z czego 19 zostało zakończonych 

w 2020 r. Łączna wartość dofinansowania wyniosła około 13,9 mln zł, w tym także 

2 projekty „Zdalna szkoła” i „Zdalna szkoła+”. 

Projekty edukacyjne realizowane były w ramach Programu Erasmus+, Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (ze środków EFS), Programu Operacyjnego 

Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 (ze środków EFRR), RPO WSL 2014-2020 (EFS) 

oraz Programu Interreg VA Republika Czeska-Polska (ze środków EFRR). 

Miasto Rybnik co roku dopłaca z własnego budżetu do zadań w zakresie oświaty 

(zadania subwencjonowane). Dopłata miasta do zadań subwencjonowanych 

wyniosła ponad 43,8 mln zł, co stanowi 18,13% wydatków z tytułu realizacji tych 

zadań. 

Poniżej przedstawiono informację dotyczącą wysokości dopłat na 1 ucznia. 
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Tabela 9: Średni roczny koszt oraz dopłata miasta do jednego ucznia 

w poszczególnych grupach placówek oświatowych w 2020 r. 

Placówka oświatowa 
średni koszt 
na 1 ucznia 

średnia dopłata  
do 1 ucznia [zł] 

średnia dopłata  
do 1 ucznia [%] 

szkoły podstawowe 11 397 zł 3 669 zł 32% 

szkoły 
ponadpodstawowe 

9 852 zł 963 zł 10% 

szkoły specjalne 51 905 zł 11 794 zł 23% 

przedszkole 8 809 zł 7 068 zł 80% 

W związku ze stanem epidemii, 12 marca 2020 r. wprowadzono ograniczenia pracy 

placówek oświatowych i wprowadzono nauczanie zdalne, gdzie dyrektorzy wraz 

z radami pedagogicznymi ustalili zasady funkcjonowania jednostek w trakcie 

zdalnego nauczania. Od 1 września szkoły i przedszkola wróciły do pracy 

stacjonarnej, jednak 26 października do szkół ponownie wprowadzono edukację 

zdalną. Po 26 października przedszkola nadal pracowały w trybie stacjonarnym. 

W konsekwencji zdalnego nauczania i konieczności doposażenia uczniów 

i nauczycieli, którzy mają problem z dostępem do sprzętu do zdalnej edukacji, 

pozyskano środki z programów Zdalna Szkoła i Zdalna Szkoła+ na zakup 

133 komputerów za kwotę 264 988,00 zł. Ze środków z budżetu miasta doposażono 

komputery w dostęp do Internetu za kwotę 4 766,00 zł. 

W związku ze zdalnym nauczaniem 1 844 nauczycieli otrzymało indywidualne 

dofinansowania w kwocie 500 zł do zakupu sprzętu, w tym między innymi akcesoriów 

komputerowych, oprogramowania lub usługi dostępu do Internetu w łącznej kwocie 

906 446,08 zł. Natomiast zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej 

do kilku placówek oświatowych przekazano dodatkowe środki w łącznej kwocie 

146 553,92 zł celem zakupu sprzętu komputerowego. 

Stopniowe uruchamianie placówek oświatowych wiązało się z koniecznością 

stosowania nowych wytycznych zapewniających bezpieczeństwo dzieciom oraz 

pracownikom. W związku z tym Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz Ministerstwo 
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Zdrowia doposażyło rybnickie placówki edukacyjne w ponad 30 ton środków ochrony 

przed rozprzestrzenianiem się i możliwością zakażenia się koronawirusem. 

Wydatki oświatowych jednostek budżetowych związanych ze stanem epidemii 

w 2020 r. wyniosły 334 tys. zł. 

W związku ze stanem epidemii oświatowe jednostki budżetowe nie zrealizowały 

dochodów z tytułu: 

1) opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego – 497 tys. zł, 

2) dochodów z najmu i dzierżawy (bez lokali mieszkalnych) – 186 tys. zł. 

Ponadto nie uzyskały dochodów jak i nie poniosły wydatków z tytułu opłat 

za korzystanie z wyżywienia (przedszkola), usług żywienie uczniów oraz żywienia 

personelu. 

5. Inwestycje w oświacie i edukacji 

Oprócz prac termomodernizacyjnych wskazanych już w pkt. II.A.3 (Inwestycje 

związane z poprawą jakości powietrza), w placówkach oświatowych prowadzono 

działania inwestycyjne takie jak: 

1) rozbudowa bazy sportowej w Zespole Szkół nr 3 – 1,14 mln zł w 2020 r. 

(wydatki związane były z wykonaniem robót budowlanych oraz ustanowieniem 

depozytu sądowego dla zabezpieczenia środków z przeznaczeniem na 

wynagrodzenie z tytułu wykonanych robót), 

2) adaptacja pomieszczeń na potrzeby Subregionalnego Centrum Obróbki 

Skrawaniem w budynku Warsztatów Mechanicznych przy ul. Świerklańskiej – 

koszt robót budowlanych w 2020 r. wyniósł 483 tys. zł, w tym dofinansowanie 

ze środków EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020 - RIT w kwocie 411 tys. zł; 

planowany koszt całkowity inwestycji to 1,83 mln zł, w tym dofinansowanie 

ze środków EFRR w ramach RPO WSL 2014-2020, Działanie 12.2 

Infrastruktura kształcenia zawodowego –1,55 mln zł, 

3) budowa instalacji hydrantowej w budynku Szkoły Podstawowej nr 36 w 

dzielnicy Boguszowice Stare – 66 tys. zł, 

4) wykonanie systemu sygnalizacji włamania i napadu w budynku Filii Miejskiego 

Żłobka „Wesoła Rybka” w dzielnicy Boguszowice Osiedle – 22 tys. zł, 
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5) przebudowa i adaptacja pomieszczeń na potrzeby utworzenia przedszkola 

i archiwum w Szkole Podstawowej nr 35 w Chwałowicach – 1,73 mln zł 

w 2020 r. (kontynuacja robót budowlanych, przyłączenie do sieci 

energetycznej, wydanie warunków technicznych przebudowy uzbrojenia 

wodociągowego, opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla 

budowy drogi pożarowej wraz ze zjazdem publicznym i placem zabaw), 

6) dostosowanie obiektów oświatowych (lokali wyborczych) do potrzeb osób 

niepełnosprawnych w ZSz-P nr 5 (koszt w 2020 r. - 70 tys. zł), oraz w ZSz-P 

nr 12 (koszt w 2020 r. - 25 tys. zł). 

Opracowano dokumentacje projektowo-kosztorysowe dla ZSz-P nr 3 w dzielnicy 

Ochojec (rozbudowa i instalacja hydrantowa), Zespołu Szkół nr 6 w dzielnicy 

Boguszowice Stare (przebudowa drogi pożarowej, rozbudowa parkingu i budowa 

ogrodzenia), Przedszkola nr 14 w dzielnicy Chwałowice (izolacja murów piwnicznych 

i wentylacja mechaniczna w pomieszczeniach na poziomie piwnic) oraz Zespołu 

Szkolno-Przedszkolnego nr 12 w dzielnicy Zebrzydowice (przebudowa instalacji 

hydrantowej). Łączny poziom wydatków z tego tytułu w 2020 r. wyniósł 116 tys. zł. 

Dodatkowo w 2020 r. wykonano dokumentację projektowo-kosztorysową mikro-

instalacji fotowoltaicznych dla Przedszkola nr 10 w dzielnicy Maroko-Nowiny, 

Przedszkola nr 13 w dzielnicy Chwałowice, Przedszkola nr 17 w dzielnicy Smolna 

i Przedszkola nr 20 w dzielnicy Boguszowice Osiedle na łączną kwotę 30 tys. zł oraz 

dokumentację projektowo-kosztorysową adaptacji i przebudowy budynku 

przy ul. ks. Henryka Jośki 41 na potrzeby Młodzieżowego Domu Kultury w dzielnicy 

Maroko-Nowiny na kwotę 129 tys. zł. 

Z uwagi na sytuację związaną ze stanem epidemii wydłużeniu uległ termin 

opracowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej dotyczącej budowy łącznika 

i wiaty rowerowej w Zespole Edukacyjno-Artystycznym „Przygoda” w dzielnicy 

Meksyk. 

W ramach budżetu obywatelskiego na terenach placówek oświatowych zrealizowano 

następujące projekty: 

1) likwidacja przeszkód dla osób z ograniczoną możliwością poruszania się 

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 5 w dzielnicy Północ – 14 tys. zł, 
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2) umożliwienie korzystania z terenu rekreacji przez wszystkich użytkowników, 

poprawa dostępności przy ZSz-P nr 11 w dzielnicy Maroko-Nowiny – 42 tys. 

zł. 

E. Polityka społeczna 

1. Pomoc społeczna 

Jednostką organizacyjną Miasta Rybnika, powołaną do realizacji zadań pomocy 

społecznej, jest OPS, który realizuje zadania gminne i powiatowe przewidziane 

między innymi w ustawie o pomocy społecznej, a także zadania zlecone (rządowe). 

Pomocą społeczną (pomocą finansową i pracą socjalną) objętych było 3 421 rodzin. 

Pomocy finansowej udzielono 2 722 osobom (1 917 rodzinom) na łączną kwotę 

5,5 mln zł, w tym w formie zasiłków: 

1) celowych dla 1 352 osób na kwotę 1,04 mln zł, 

2) stałych dla 423 osób na kwotę 2,12 mln zł (dotacja z budżetu państwa), 

3) okresowych dla 229 osób na kwotę 0,27 mln zł (dotacja z budżetu państwa). 

W porównaniu z 2019 r. liczba rodzin objętych pomocą finansową nieznacznie 

zmalała. Do głównych przyczyn udzielania pomocy należą: ubóstwo, długotrwała 

i ciężka choroba, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i 

prowadzeniu gospodarstwa domowego, niepełnosprawność oraz bezrobocie. 

Liczba osób i rodzin korzystających wyłącznie ze wsparcia w formie pracy socjalnej 

stanowi ok. 1/3 liczby korzystających z pomocy klientów Ośrodka. Wskaźnik ten jest 

zjawiskiem korzystnym, świadczącym o stale zwiększającej się ofercie wsparcia 

pozamaterialnego oferowanego przez OPS i współpracujących z nimi jednostek. 

Usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania świadczone były na ogólną kwotę 

1,04 mln zł, w tym: 

1) usługami podstawowymi objęto 156 osób (wypracowano 21 588,5 godz.) 

na kwotę 504 tys. zł, 

2) usługami pielęgnacyjnymi objęto 56 osób (wypracowano 3 284 godz.) na 

kwotę 114 tys. zł, 

3) usługami specjalistycznymi (rehabilitacja) objęto 48 osób (wypracowano 
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5 948,5 godz.) na kwotę 132 tys. zł, 

4) usługami specjalistycznymi dla osób z zaburzeniami psychicznymi objęto 

36 osób, w tym 5 dzieci (wypracowano 6 924 godz., w tym 2 229 godz. 

dla dzieci) na kwotę 289 tys. zł (w tym 121 tys. zł to koszty usług dla dzieci). 

Wypłacono 14 476 dodatków mieszkaniowych na kwotę 3,8 mln zł. Ponadto 

dla 3 718 osób/rodzin wypłacono dodatki energetyczne na kwotę 51,6 tys. zł i dopłaty 

do opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi w liczbie 1 261 na kwotę 

79 tys. zł. 

2. Bezdomność 

Wsparciem objęto 432 osoby bezdomne z 418 rodzin. 108 osób skorzystało 

wyłącznie z pracy socjalnej. Pomoc na podstawie decyzji administracyjnej otrzymało 

310 rodzin (324 osób w rodzinach). 

Na terenie Rybnika działają: 

1) Schronisko dla bezdomnych mężczyzn prowadzone przez Stowarzyszenie 

im. św. Jana Pawła II – Pomoc Potrzebującym – Rybnicki Bank Drugiej Ręki, 

w którym zapewniono 60 miejsc, w tym dla 10 osób zapewniono także usługi 

opiekuńcze, 

2) Schronisko dla bezdomnych kobiet i mężczyzn prowadzone przez 

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne Oddział Terenowy w Rybniku – 

Niewiadomiu, w którym zapewniono 11 miejsc dla kobiet i 30 miejsc 

dla mężczyzn, 

3) Ogrzewalnia dla bezdomnych na 20 miejsc, prowadzona przez OPS. 

Oprócz powyżej wskazanych miejsc osoby bezdomne znalazły schronienie również 

poza Rybnikiem w schronisku dla osób bezdomnych, na podstawie umowy zawartej 

z Towarzystwem Pomocy im. Św. Brata Alberta w Przegędzy (zapewniono 35 miejsc 

dla mężczyzn). 

Dla matek z małoletnimi dziećmi oraz kobiet w ciąży zapewniono 7 miejsc w Domu 

dla Matek z Dziećmi „Maja” prowadzonym przez Stowarzyszenie Przyjaciół 

Człowieka „Tęcza” w Raciborzu. 
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Na realizację zadania polegającego na zapewnieniu schronienia wraz z wyżywieniem 

w schronisku (w tym z usługami opiekuńczymi) dla osób bezdomnych z terenu 

Miasta Rybnika na 2020 r. przeznaczono 1 603 080 zł (zawarto 5 umów), natomiast 

na zapewnienie miejsca pobytu w domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży z terenu Miasta Rybnika na 2020 r. przeznaczono 102 480 zł (zawarto 

1 umowę). 

Dodatkowo na terenie Rybnika funkcjonują: 

1) jedno mieszkanie chronione treningowe dla bezdomnych kobiet na 6 miejsc 

prowadzone przez OPS, 

2) cztery mieszkania wspomagane treningowe dla bezdomnych kobiet i matek 

z dziećmi na 22 miejsca prowadzone przez OPS, 

3) trzy mieszkania chronione dla bezdomnych mężczyzn na 11 miejsc 

prowadzone przez OPS. 

3. Osoby starsze 

Na terenie miasta funkcjonuje MDPS, posiadający 150 miejsc dla osób w podeszłym 

wieku i przewlekle somatycznie chorych. Na dzień 31 grudnia 2020 r. w MDPS 

przebywało 138 mieszkańców, w tym 92 kobiety. W ciągu roku kalendarzowego 

łącznie mieszkało tam 176 osób. Średnia wieku mieszkańców wynosiła 77 lat, 

a 68 mieszkańców (w tym 55 kobiet) było w wieku 80 lat i więcej. 

W 2020 r. wydano 35 decyzji kierujących do MDPS, umieszczono w nim 26 osób. 

Z uwagi na stan epidemii wdrożono w MDPS wszystkie zalecenia dotyczące 

funkcjonowania domów pomocy społecznej w czasie epidemii. Zabezpieczono 

mieszkańców i personel w środki ochrony indywidualnej oraz środki do dezynfekcji 

ciała i powierzchni. Pozyskano od sponsorów – osób prywatnych, firm, instytucji – 

darowizny rzeczowe (środki ochrony indywidualnej oraz środki do dezynfekcji) 

na kwotę ponad 200 tys. zł. W budynku wydzielono „izolatkę” i od marca 

wprowadzono ograniczenia w odwiedzinach. W związku ze stanem epidemii wielu 

pracowników przebywało na zwolnieniach lekarskich, kwarantannie, izolacji, co 

spowodowało, że pozostali pracownicy mieli zwiększony zakres obowiązków i 

większą ilość pracy. Pracownicy z wszystkich działów MDPS byli zaangażowani w 
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czynności opiekuńczo-pielęgnacyjne mieszkańców. W związku z epidemią MDPS 

otrzymał 3 dotacje celowe z budżetu państwa na gratyfikacje pracowników i osób 

świadczących pracę oraz zapewniających ciągłość realizacji usług w jednostce, 

narażonych na negatywne skutki wystąpienia stanu epidemii, a także przygotowanie i 

zabezpieczenie Domu przed wirusem SARS-CoV-2 w wysokości 224 tys. zł. 

Ponadto na terenie Rybnika podejmowano inne działania na rzecz osób starszych, 

oprócz działań związanych z udzielaniem wsparcia w postaci zapewnienia usług 

podstawowych, pielęgnacyjnych i specjalistycznych i kierowaniem do domów 

pomocy społecznej, które realizowane były także w postaci: 

1) skierowania do Dziennego Domu „Senior+” z 30 miejscami pobytu, z których 

skorzystało 26 osób, zadanie dofinansowane w ramach Wieloletniego 

Programu „Senior+” na lata 2015-2020”, 

2) udziału w zajęciach Klubu Senior+ Północ z 20 miejscami, z których zajęć 

skorzystało 163 seniorów, zadanie dofinansowane w ramach Wieloletniego 

Programu „Senior+” na lata 2015-2020”, 

3) udziału w zajęciach Klubu Seniora Maroko–Nowiny z 20 miejscami, z których 

skorzystało 45 seniorów, zadanie finansowane w ramach środków EFS. 

Prowadzenie dwóch pierwszych placówek miasto zleciło organizacjom 

pozarządowym w trybie otwartych konkursów ofert na realizację zadania 

publicznego, zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i wolontariacie. 

Do domów pomocy społecznej zlokalizowanych poza Rybnikiem skierowano 54 

nowe osoby, umieszczono w nich 41 osób. Poniesiono łączne wydatki w wysokości 

5 945 192,88 zł z tytułu pobytu 223 mieszkańców Rybnika w domach pomocy 

społecznej poza miastem. 

W ramach zabezpieczenia seniorów przed skutkami epidemii podjęto się organizacji 

wolontariatu na rzecz osób starszych, z niepełnosprawnościami oraz osób 

na kwarantannie. W okresie marzec – listopad organizowano wolontariat na rzecz 

seniorów obejmujący między innymi pomoc w załatwianiu spraw urzędowych oraz 

pomoc w zakupach w ramach działań własnych. Obsługiwany był ogólnodostępny 

telefon informacyjny dotyczący wsparcia osób potrzebujących pomocy w czasie 
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epidemii. Liczba osób, które skorzystały ze wsparcia wolontariatu - 80, liczba 

wolontariuszy - 40. 

4. Wsparcie osób z niepełnosprawnościami 

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Rybniku wydał 2 

290 orzeczeń zaliczających mieszkańców Miasta Rybnika do osób 

z niepełnosprawnościami, w tym: 

1) 1 917 orzeczeń o stopniu niepełnosprawności, tj. dla osób powyżej 16 roku 

życia, 

2) 373 orzeczenia o niepełnosprawności, tj. dla osób poniżej 16 roku życia. 

Spośród orzeczeń o stopniu niepełnosprawności najczęstszą grupę stanowiły osoby 

zaliczone do umiarkowanego stopnia niepełnosprawności – 898 wydanych orzeczeń. 

Do znacznego stopnia niepełnosprawności zaliczone zostały 794 osoby. Najmniej 

wydano orzeczeń o lekkim stopniu niepełnosprawności – 225. 

Najczęstsze przyczyny niepełnosprawności wśród osób powyżej 16 roku życia to: 

1) upośledzenie narządu ruchu (symbol przyczyny niepełnosprawności 05-R) – 

540 wydanych orzeczeń, co stanowiło około 28% ogółu wydanych decyzji, 

2) choroby układu oddechowego i krążenia (symbol przyczyny 

niepełnosprawności 07-S) – 295 orzeczeń, co stanowiło około 15% ogółu 

wydanych orzeczeń, 

3) choroby neurologiczne – 268 decyzji, co stanowiło około 14% wydanych 

orzeczeń. 

W 2020 r. wydano o 405 mniej orzeczeń o stopniu niepełnosprawności niż w 2019 r., 

a także o 6 mniej orzeczeń o niepełnosprawności. 

Biorąc pod uwagę przyczynę niepełnosprawności można stwierdzić, że w dalszym 

ciągu wiodącymi były schorzenia ruchowe. 

W przypadku orzeczeń wydanych dla osób poniżej 16 roku życia w dalszym ciągu 

najczęstszymi schorzeniami były choroby neurologiczne. 

Na spadek liczby wydanych orzeczeń o niepełnosprawności i stopniu 

niepełnosprawności dla mieszkańców Miasta Rybnika z pewnością miała wpływ 
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sytuacja związana z ogłoszonym stanem zagrożenia epidemicznego, a następnie 

wprowadzeniem stanu epidemii. Na mocy obowiązujących w związku z tą sytuacją 

przepisów prawa, orzeczenie o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności, 

wydane na czas określony na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

zachowało ważność zgodnie z terminami określonymi w ustawie. 

Sytuacja epidemiczna wpłynęła również na procedurę składania wniosków o wydanie 

karty parkingowej. Podjęto również decyzję o wysyłaniu legitymacji, za uprzednią 

zgodą strony, dokumentujących niepełnosprawność lub stopień niepełnosprawności 

listem poleconym za dowodem doręczenia. 

Ze środków PFRON oraz budżetu Miasta Rybnika dofinansowano działalność 

Warsztatów Terapii Zajęciowej Nr 1 i 2, prowadzonych przez Polskie Stowarzyszenie 

na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Rybniku. 

Na terenie Miasta Rybnika działają dwa ośrodki wsparcia – środowiskowe domy 

samopomocy: 

1) Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito Noster” w Rybniku – ośrodek typu 

A, udzielający wsparcia osobom przewlekle psychicznie chorym (40 miejsc), 

działający w formie jednostki organizacyjnej miasta. W 2020 r. wsparciem 

psychologicznym i terapeutycznym objęte były 54 osoby, przez 5 dni 

w tygodniu, w godzinach pracy placówki. Od marca 2020 r. działalność 

ośrodka poleceniem Wojewody Śląskiego była zawieszona z uwagi na stan 

epidemii. W tym czasie terapia z uczestnikami odbywała się w trybie online 

poprzez rozmowy telefoniczne oraz komunikatory internetowe. Grupy 

wsparcia dla rodzin prowadzone w ośrodku zostały zawieszone, natomiast 15 

rodzin zostało objętych wsparciem poprzez indywidualne konsultacje, również 

w formie online. Ponadto od marca Zespół Psychiatrii Środowiskowej udzielał 

telefonicznego wsparcia psychologicznego mieszkańcom Miasta Rybnika 

pozostającym w izolacji podczas kwarantanny. Zespół przeprowadził 360 

konsultacji w ramach pomocy psychologicznej oraz wsparcia terapeutycznego 

minimalizującego skutki odosobnienia i poczucia lęku w związki z epidemią. 

Budżet placówki wyniósł 1 137 319,41 zł, z czego środki budżetu państwa 

to 886 236 zł (w tym pozyskane 42 880 zł na remont dwóch łazienek 



89/148 

użytkowanych przez uczestników, w tym jednej przystosowanej dla osób 

z niepełnosprawnością ruchową); 

2) Środowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Jana Karłowicza 48 – ośrodek typu 

B, udzielający wsparcia osobom z niepełnosprawnością intelektualną 

(56 miejsc), prowadzony na zlecenie miasta przez Stowarzyszenie „Oligos” 

w Rybniku. W 2020 r. skorzystało z różnych form wsparcia dziennego 

54 uczestników. Budżet placówki wyniósł 1 245 852,25 zł (środki budżetu 

państwa). Dążąc do podniesienia standardów usług świadczonych przez Dom, 

Miasto Rybnik pozyskało środki w wysokości 54 835 zł na budowę podjazdu 

dla osób z niepełnosprawnościami (wykorzystane w całości) oraz 29 312 zł 

(wykorzystano 29 305 zł ) na wykonanie remontu ośrodka. 

Realizowany był „Program działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami dla 

Miasta Rybnika na lata 2017-2020”. Pozyskano środki PFRON w ramach „Programu 

wyrównywania różnic między regionami III” w wysokości 349 200 zł na realizację 

projektów zgłoszonych do Miasta Rybnika przez organizacje pozarządowe na zakup 

3 busów i remont Warsztatu Terapii Zajęciowej Nr 1 w Rybniku. 

5. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej 

a) Zadania w zakresie wspierania rodziny  

Zadania w zakresie wspierania rodziny realizuje OPS, w ramach Zespołu Asysty 

Rodzinnej. Pod opieką asystentów rodziny w 2020 r. było 191 rodzin (spadek 

o 23 rodziny w porównaniu do roku ubiegłego). Ze wsparcia asystenta rodziny 

w ramach ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (jednorazowe 

porady oraz okres dłuższego wsparcia) skorzystało 26 rodzin, w których 

wychowywały się dzieci, u których zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne 

upośledzenie lub nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu. 

Wspieranie rodziny realizowane jest także poprzez pomoc w opiece i wychowaniu 

dzieci, w ramach której na terenie miasta funkcjonuje 10 placówek wsparcia 

dziennego – zadanie publiczne powierzone do realizacji w latach 2018-2020 

organizacjom pozarządowym: Stowarzyszeniu na rzecz pomocy i wspierania dzieci i 

młodzieży „Uskrzydleni” oraz Stowarzyszeniu „17-tka”, na podstawie ustawy o 
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działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Koszt realizacji zadania wyniósł 1 

859 000 zł. 

Dział Świadczeń Rodzinnych realizuje zadania wynikające z ustaw: o świadczeniach 

rodzinnych, funduszu alimentacyjnym, zasiłku dla opiekuna, świadczenia 

wychowawczego, ustawy „Za Życiem” oraz programu „Dobry Start” (wydatki 

przeznaczone na ten cel w 2020 r. wyniosły 187 135 249,00 zł). 

Liczba uprawnionych do poszczególnych świadczeń oraz wydatki z tego tytułu 

kształtowały się następująco: 

1) Świadczenia rodzinne – 6 341 rodzin, uprawnione 9 394 osoby (wypłaty 

świadczeń rodzinnych – 30 202 764 zł), 

2) Fundusz alimentacyjny – 722 rodziny, uprawnione 1 004 osoby (wypłaty 

świadczeń z funduszu alimentacyjnego – 4 576 842 zł), 

3) Świadczenie wychowawcze (500+) – 15 615 rodzin, uprawnionych 

25 084 dzieci, (wypłaty świadczeń wychowawczych – 143 036 484 zł), 

4) Program „Dobry Start” – 11 061 rodzin, uprawnionych 15 681 dzieci (wypłaty 

świadczeń z programu „Dobry Start” – 4 715 850 zł). 

b) Zadania w zakresie pieczy zastępczej 

Zadania w zakresie pieczy zastępczej, zarówno instytucjonalnej, jak i rodzinnej 

realizowane są przez OPS oraz Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Rybniku, 

a także placówki opiekuńczo-wychowawcze. 

W ramach instytucjonalnej pieczy zastępczej na terenie Rybnika funkcjonuje 

5 placówek opiekuńczo-wychowawczych: 

1) Dom Dziecka na 30 miejsc, w tym 14 dla małoletnich matek z dziećmi, 

2) Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza „Przystań” na 14 miejsc, 

3) Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Mieszkanie Nr 1 na 12 miejsc, 

4) Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Mieszkanie Nr 2 na 10 miejsc, 

5) Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Mieszkanie Nr 3 na 12 miejsc. 

W ramach procesu reorganizacji Domu Dziecka przy ul. Powstańców Śląskich 44 

prowadzone były działania zmierzające do utworzenia Placówki Opiekuńczo-

Wychowawczej Mieszkanie Nr 4, która zaczęła funkcjonować od 01.01.2021 r. 



91/148 

Szczegółowa informacja dotycząca dzieci przebywających w pieczy zastępczej 

zawarta została w Karcie Informacyjnej nr 29. 

Z uwagi na stan epidemii w 5 placówkach opiekuńczo-wychowawczych podjęto 

działania minimalizujące kontakty zewnętrzne dzieci poprzez wstrzymanie wizyt 

dzieci w domach rodzinnych oraz odwiedziny rodziców na terenie placówki. 

Wprowadzono ograniczenia w wejściu do budynku i na teren posesji. 

Wychowankowie zostali zaopatrzeni w urządzenia komunikacyjne umożliwiające 

naukę zdalną oraz pozwalające na kontakty z rodzicami. 

W ramach rodzinnej pieczy zastępczej na terenie Rybnika w 2020 r. funkcjonowało 

łącznie 170 form rodzinnej pieczy zastępczej: 

1) rodziny zastępcze spokrewnione – 109, 

2) rodziny zastępcze niezawodowe – 41, 

3) rodziny zastępcze zawodowe – 5, 

4) rodziny zastępcze zawodowe pełniące funkcję pogotowi rodzinnych – 5, 

5) rodzinne domy dziecka – 10. 

W związku z realizacją zadań pieczy zastępczej podpisano 14 umów z osobami 

do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich, 

z czego 7 z osobami do pomocy w rodzinach zastępczych zawodowych i z 7 

osobami w rodzinnych domach dziecka. Ponadto zawarto 4 umowy z rodzinami 

pomocowymi na okres wypoczynku rodzin zastępczych zawodowych i prowadzących 

rodzinne domy dziecka. 

Rodziny zastępcze były objęte wsparciem 11 koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej zatrudnionych przez wykonujący zadania organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Rybniku. 

Z pomocy w usamodzielnianiu udzielonej osobom opuszczającym pieczę zastępczą 

skorzystały 104 osoby. Funkcjonowały 2 mieszkania chronione przeznaczone dla 

osób usamodzielnianych, dysponujące 7 miejscami. Z tej formy wsparcia skorzystało 

7 osób. 
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Na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w 2020 r. zrealizowany został 

projekt „Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie epidemii 

COVID-19”, szczegółowo opisany w Projektach w pkt.III.E.7. 

Zadania statutowe Ośrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Rybniku od początku 

trwania epidemii był ograniczone w znacznym stopniu – nie było możliwe 

prowadzenie kampanii promującej rodzicielstwo zastępcze, ograniczono kontakty 

rodziców z dziećmi oraz wizyty koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej w miejscu 

zamieszkania rodziny zastępczej. Skutkiem tych ograniczeń był brak kandydatów 

do pełnienia różnych funkcji rodzinnej pieczy zastępczej, a tym samym umieszczanie 

większej liczby dzieci w jednej rodzinie zastępczej. Nadmierna liczba dzieci 

w rodzinach zastępczych powodowała również wzrost problemów występujących 

wewnątrz rodzin, a stałe przebywanie w zamkniętym środowisku negatywnie 

wpływało na relacje dzieci z ich opiekunami. 

Stan epidemii w znacznym stopniu wpłynął również na tempo pracy sądów, skutkując 

opóźnieniami w wydawaniu ważnych postanowień związanych z wyjaśnianiem 

sytuacji prawnej dzieci, co spowodowało dłuższy okres pobytu dzieci w pieczy 

zastępczej. 

Ograniczenia kontaktów dzieci z ich biologicznymi rodzicami skutkowało również 

osłabieniem motywacji rodziców do podjęcia starań o odbudowanie relacji 

i podtrzymanie więzi z dziećmi. 

c) Wsparcie rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie 

Zespół ds. Przemocy OPS realizuje zadania wynikające z procedury „Niebieskie 

Karty”, polegające między innymi na pracy socjalnej w rodzinach dotkniętych 

przemocą, koordynowania działań grup roboczych powołanych w ramach Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Rybniku oraz organizowania pracy Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Rybniku. Ponadto zespół obejmuje swoimi działaniami 

również te rodziny, w których istnieje podejrzenie występowania przemocy. 

W 2020 r. do zespołu zgłoszono 567 przypadków związanych z podejrzeniem 

przemocy, z czego 478 zgłoszeń stanowiły wszczęte procedury „Niebieskiej Karty”. 

Działaniami objęto 433 rodziny. Nastąpił wzrost liczby wszczętych procedur 

„Niebieskie Karty” (w 2019 r. – 418) oraz liczby rodzin objętych działaniami zespołu 

(w 2019 r. – 342). 
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Utrzymywała się również tendencja wzrostowa w diagnozowaniu problemu przemocy 

w rodzinach do tej pory nieznanych OPS i innym instytucjom pomocowym. 

W rodzinach, w których nie jest prowadzona procedura „Niebieskie Karty” zespół 

realizuje pracę socjalną głównie polegającą na wsparciu oraz poradnictwie 

rodzinnym i prawnym. 

Dużym utrudnieniem w realizacji zadań były obostrzenia związane ze stanem 

epidemii, głównie konieczność odstąpienia od bezpośrednich kontaktów z rodziną, co 

z kolei przełożyło się na trudność w diagnozowaniu sytuacji rodziny i wydłużeniu tego 

procesu oraz utrudnieniach w pracy z rodziną. 

6. Promocja i Ochrona Zdrowia 

Na terenie Miasta Rybnika działa Ośrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny dla Dzieci 

Niepełnosprawnych Ruchowo i Umysłowo im. Jana Pawła II, będący podmiotem 

leczniczym (jedyny podmiot leczniczy będący jednostką organizacyjną miasta). 

W Ośrodku prowadzona jest rehabilitacja lecznicza, w ramach której realizowany jest 

program kompleksowej rehabilitacji dzieci wymagających intensywnego 

usprawniania oraz stymulacji rozwoju. 

Ogółem w 2020 r. z terenu Rybnika przyjęto na terapię i rehabilitację 664 

mieszkańców w wieku do 18 roku życia. W wyniku porozumień podpisanych przez 

Miasto Rybnik z ościennymi gminami (Gaszowice, Świerklany, Jejkowice, Lyski) ze 

świadczeń rehabilitacyjnych skorzystało 56 mieszkańców tych gmin. Łączne wydatki 

na realizację zadań statutowych jednostki wyniosły 2,89 mln zł. 

W związku ze stanem epidemii osiągnięto niższe dochody z kontraktu z Narodowym 

Funduszem Zdrowia oraz z wpłat rodziców na wyżywienie, natomiast uzyskano 

większe dochody z wpłat innych gmin za świadczone ich mieszkańcom usługi. 

Ośrodek przeznaczył 13 tys. zł na środki ochrony osobistej (maseczki, rękawiczki, 

przyłbice). 

W ramach promocji i ochrony zdrowia w Mieście Rybniku realizowano działania 

w obszarze przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym, w tym między 

innymi: 
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1) sfinansowano udział w posiedzeniach członków Miejskiej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Rybniku, 

2) zawarto 3 umowy z biegłymi (jednym psychiatrą i dwoma specjalistami 

psychoterapii uzależnień), wydającymi opinie w przedmiocie uzależnienia 

od alkoholu, 

3) skierowano do sądu 133 wnioski o podjęcie leczenia odwykowego, 

4) przeszkolono 4 członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Rybniku, 

5) dofinansowano programy profilaktyczne, realizowane w placówkach 

oświatowych na terenie Rybnika, 

6) sfinansowano superwizję dla psychoterapeutów Centrum Zdrowia 

Psychicznego i Leczenia Uzależnień „INTEGRUM” w Rybniku, 

7) uczestniczono w ogólnopolskich kampaniach informacyjno-profilaktycznych, 

8) sfinansowano programy profilaktyczne prowadzone w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych, 

9) dofinansowano profilaktyczne działania MOSiR (Akcja „Lato dzieciom”), 

10) wsparto działalność specjalistycznych miejsc pomocy dla ofiar przemocy 

w rodzinie, w tym Ośrodka Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii w Rybniku, 

11) dofinansowano funkcjonowanie placówek wsparcia dziennego na terenie 

Rybnika, 

12) dofinansowano wsparcie dla osób bezdomnych z problemami uzależnień. 

Dodatkowo w ramach zadań realizowanych w obszarze ochrony i promocji zdrowia 

Miasto Rybnik zawarło umowę z SP ZOZ Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym 

nr 3 w Rybniku na udzielenie dotacji w wysokości 142 tys. zł na zadanie pn.: „Zakup 

aparatury i sprzętu medycznego dla Oddziałów Dziecięcych SP ZOZ WSS nr 3 

w Rybniku". 

W związku ze stanem epidemii w Ośrodku Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii 

w Rybniku ograniczono wyjścia mieszkanek do spraw pilnych i niezbędnych takich 

jak: lekarz, praca, niezbędne zakupy. Pracownicy pracowali w trybie hybrydowym 

aby jak najbardziej ograniczyć kontakt między sobą. Konsultacje, porady i sesje były 

prowadzone głównie przez telefon i Skype’a ale również odbywały się spotkania 

osobiste (w mocno ograniczonej liczbie). Telefon Zaufania był prowadzony bez 

zmian (całodobowo). 
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Rada Miasta Rybnika uchwałą nr 528/XXX/2020 z dnia 17 grudnia 2020 r. przyjęła 

zmiany do uchwały nr 199/XIII/2015 z dnia 1 października 2015 r. w sprawie 

przyjęcia Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta Rybnika na lata 

2015-2020 – wydłużeniu do 2022 r. uległ termin realizacji ww. programu, a także 

cele i zadania do realizacji, które dostosowano do obowiązującego rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie Narodowego Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego na lata 2017–2022 (Dz. U. poz. 458). Szczegółowe 

informacje na temat Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta Rybnika 

na lata 2015-2020 zamieszczono w Karcie nr 6. 

W ramach zadań realizowanych w obszarze ochrony i promocji zdrowia Miasto 

Rybnik podjęło szereg działań w związku ze stanem epidemii, na które przeznaczono 

930 487,59 zł. Zawarto umowę z: 

1) SP ZOZ Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym nr 3 w Rybniku 

na udzielenie dotacji celowej w wysokości 816 000 zł, na dofinansowanie 

zadania pn.: „Zakup aparatury do diagnostyki koronawirusa COVID-19 

dla SP ZOZ WSS nr 3 w Rybniku”, 

2) Powiatem Raciborskim na udzielenie pomocy finansowej w formie dotacji 

celowej w wysokości 50 tys. zł, z przeznaczeniem dla Szpitala Rejonowego 

im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu przy ul. Gamowskiej 3, na sfinansowanie 

zakupu materiałów, w tym środków ochrony osobistej oraz środków 

do dezynfekcji, a także wyposażenia w ramach wydatków bieżących, 

3) Life – ratownictwo medyczne Mariusz Cichon z siedzibą w Raciborzu, na 

kwotę w wysokości 39 312,74 zł na wykonanie zadania, polegającego 

na pobieraniu materiału biologicznego w formie wymazów od osób 

z podejrzeniem zarażenia wirusem SARS-CoV-2, odbywających na terenie 

Miasta Rybnika kwarantannę lub izolację domową, 

4) Gminą Miejską Żory na udzielenie dotacji celowej w wysokości 17 078,73 zł, 

z przeznaczeniem na wsparcie Miejskich Zakładów Opieki Zdrowotnej 

w Żorach Sp. z o.o., celem zabezpieczenia obsługi pielęgniarskiej, która 

pobiera materiał biologiczny od osób z podejrzeniem zarażenia wirusem 

SARS-CoV-2, 

5) Fundacją Dobry Start dla Wszystkich, na realizację zadania publicznego 

w obszarze przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym, pod 
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tytułem: Alkoholizm i bezradność bezdomnych w czasie SARS-CoV-2. Część 

dotacji (2 000 zł) przeznaczono na walkę związaną ze stanem epidemii,  

6) Towarzystwem Pomocy im. św. Brata Alberta – Koło Rybnickie na realizację 

zadania publicznego w obszarze przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom 

społecznym pod tytułem: Wsparcie bezdomnych w czasach pandemii 

koronawirusa SARS-CoV-2. Część dotacji (6 000 zł) przeznaczono na walkę 

związaną ze stanem epidemii. 

7. Projekty 

W obszarze polityki społecznej realizowane były następujące projekty 

nieinwestycyjne dofinansowane ze środków zewnętrznych: 

1) Projekt „Alternatywa II” (współfinansowany w ramach EFS) – celem projektu 

jest integracja społeczna, stworzenie warunków do podejmowania aktywności 

zawodowej i przełamywanie indywidualnych barier utrudniających wejście 

na rynek pracy osób wymagających pełnego włączenia społecznego. 

W projekcie w 2020 r. udział wzięło 111 kobiet i 32 mężczyzn z terenu Miasta 

Rybnika (realizacja w latach 2018 – 2021, projekt przedłużony w związku 

ze stanem epidemii). 

2) Dzienny Dom „Senior+”, przy ul. Stanisława Konarskiego 49 w Rybniku 

w ramach Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 2015-2020 

(dofinansowany ze środków budżetu państwa). Prowadzenie Domu w latach 

2015-2020 przekazano Fundacji „Byle do Wiosny”, którą wyłoniono w drodze 

ogłoszonego konkursu na realizację zadania publicznego (zgodnie z ustawą 

o działalności pożytku publicznego i wolontariacie) na lata 2018-2020. Dom 

oferuje 30 miejsc dla osób w wieku 60+, z których skorzystało 26 osób (w tym 

17 kobiet, 9 mężczyzn). Celem działalności Domu jest przede wszystkim 

wsparcie osób starszych w ich codziennym funkcjonowaniu w miejscu 

zamieszkania, przeciwdziałanie izolacji i marginalizacji osób starszych, 

tym samym zwiększenie zaangażowania seniorów w życie społeczności 

lokalnych, pomoc w utrzymaniu kondycji psychofizycznej, aktywizacja osób 

starszych, w celu podejmowania działań zmierzających do poprawy jakości 

życia, pomoc w nabywaniu umiejętności organizowania wolnego czasu, 
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odkrywanie i rozwijanie zainteresowań, wsparcie rodzin w opiece nad osobami 

starszymi. 

3) „Pakiet Opieki Wytchnieniowej” to działania realizowane w ramach uchwały 

nr 187/XIV/2019 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 września 2019 r. w sprawie 

przyjęcia Programu Osłonowego w zakresie wsparcia dla opiekunów osób 

zależnych w Mieście Rybnik na lata 2019-2021 pt. „Pakiet opieki 

wytchnieniowej”. 

4) Klub „Senior+” przy ul. Elizy Orzeszkowej 17 w Rybniku (dofinansowany 

ze środków budżetu państwa) – projekt realizowany w ramach Wieloletniego 

Programu „Senior+” na lata 2015-2020. Prowadzenie Klubu przekazano 

„Superfundacji” w wyniku ogłoszonego konkursu na realizację zadania 

publicznego zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego 

i wolontariacie. W 2020 r. w programie uczestniczyły 163 osoby, w tym 

136 kobiet i 27 mężczyzn. 

5) Projekt „reWITA” (dofinansowany ze środków EFS). Ma on na celu 

wzmocnienie potencjału 5 lokalnych społeczności Miasta Rybnika poprzez 

aktywizację społeczną i zawodową ich mieszkańców, zwłaszcza zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. W projekcie uczestniczyło w 2020 r. 108 osób, 

w tym 85 kobiet i 23 mężczyzn. Projekt realizowany w partnerstwie 

z organizacjami pozarządowymi: Stowarzyszeniem Centrum Rozwoju 

Inicjatyw Społecznych CRIS i Stowarzyszeniem „17-tka” (w latach 2019-2021, 

projekt przedłużony w związku ze stanem epidemii). 

6) Projekt „System wsparcia rybnickich seniorów” (współfinansowany z EFS). 

Projekt realizowany w partnerstwie między innymi przez OPS (wnioskodawcą 

oraz liderem jest Fundacja „Byle do Wiosny”). Okres realizacji projektu: od 

lipca 2018 r. do marca 2021 r. (projekt przedłużony w związku ze stanem 

epidemii). W 2020 r. w projekcie uczestniczyły 103 osoby, w tym 86 kobiet i 17 

mężczyzn. W ramach działań dla seniorów realizowane jest wsparcie w 

postaci: 

a) zajęć w Klubie Seniora przy ulicy Floriańskiej 24, 

b) realizacji usług opiekuńczych, specjalistycznych oraz usług sąsiedzkich 

w miejscu zamieszkania dla osób niesamodzielnych ze względu na wiek, 

chorobę i niepełnosprawność, wraz z dowozem posiłków.  
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7) Projekt „Kooperacje 3D – model wielosektorowej współpracy na rzecz 

wsparcia osób i rodzin” (dofinansowany ze środków EFS). Celem projektu jest 

zwiększenie kooperacji oraz poprawa współpracy pomiędzy instytucjami 

pomocy i integracji społecznej, a podmiotami innych polityk sektorowych, w 

tym: pomocy społecznej, edukacji, zdrowia, sądownictwa i policji. OPS jest 

uczestnikiem projektu, który koordynuje działania na rzecz osób starszych. 

W 2020 r. podpisano partnerstwo dotyczące współpracy na rzecz Seniorów 

pomiędzy instytucjami działającymi na rzecz tej grupy społecznej. W ramach 

projektu zorganizowano bezpłatne badania testu na koronawirusa 

dla pracowników OPS. Z oferty skorzystało 54 pracowników. 

8) Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa (współfinansowany z 

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym). W ramach 

programu osoby najbardziej potrzebujące skorzystały ze wsparcia w postaci 

żywności oraz możliwości udziału w działaniach wspierających, edukacyjnych i 

włączających. Do skorzystania z bezpłatnej pomocy żywnościowej wydawanej 

przez PCK oraz Caritas w ramach Podprogramu 2019/2020, pracownicy 

socjalni wydali w 2020 r. skierowania dla 3 381 osób (2 832 dla korzystających 

z PCK, 549 – dla korzystających w Caritas). W skierowaniach było wykazane 

149 osób przebywających na kwarantannie w związku ze stanem epidemii. 

Osoby zainteresowane mogły ponadto uczestniczyć w warsztatach 

(kulinarnych, ekonomicznych, racjonalnego żywienia). 

9) Program wsparcia w dostępie do rehabilitacji dla mieszkańców Miasta Rybnika 

z niepełnosprawnością na lata 2019-2022. W ramach programu w 2020 r. 

przyjęto 92 wnioski, do rehabilitacji skierowano 80 osób. Program realizowany 

we współpracy z Centrum Rekreacji i Rehabilitacji „Bushido” w Rybniku. 

10) Program „Asystent Rodziny na rok 2020” - OPS wypłacił jednorazowe nagrody 

dla 9 asystentów rodziny aktywnie działających na rzecz rodzin w okresie 

epidemii. Łącznie na ten cel wydatkowano 18 202,92 zł , z czego 14 562,33 zł 

ze środków funduszu pracy i 3 640,59 zł ze środków własnych gminy. 

11) Pilotażowy Program „Aktywny Samorząd” - realizowany corocznie przez OPS. 

Zasady programu i kierunki działań opracowane przez Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych określają corocznie obszary wsparcia.  

W 2020 r. osoby niepełnosprawne mogły wnioskować o dofinansowanie 

w ramach następujących modułów: 



99/148 

a) Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i 

zawodową, 

b) Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 

12) Projekt „Rybnickie mieszkania ze wsparciem” współfinansowany w ramach 

EFS realizowany w partnerstwie z Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osób 

z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Rybniku. Projekt realizowany od 

stycznia 2020 r. do marca 2022 r. (projekt przedłużony w związku ze stanem 

epidemii) ma na celu wsparcie procesu integracji społecznej, stworzenie 

warunków do podejmowania aktywności zawodowej i przełamywanie 

indywidualnych barier utrudniających funkcjonowanie społeczne zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w mieszkaniach chronionych 

i wspomaganych w latach 2020 - 2021. Liczba osób objętych wsparciem w 

2020 r. – 44 osoby, w tym 27 kobiet i 17 mężczyzn. Głównym zamierzeniem 

jest skierowanie osób i prowadzenie pracy w nowo utworzonych: 

a) dwóch mieszkaniach chronionych treningowych dla osób 

niepełnosprawnych intelektualnie dla osób ze znacznym lub umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, 

b) jednym mieszkaniu chronionym treningowym dla bezdomnych mężczyzn, 

c) jednym mieszkaniu wspomaganym treningowym dla kobiet wraz z dziećmi. 

13) Projekt „W ochronie życia i zdrowia - teleopieka i telemedycyna 

dla mieszkańców Subregionu Zachodniego” współfinansowany w ramach EFS 

realizowany przez Stowarzyszenie „EBI Association”, OPIEKANOVA Sp. z 

o.o. i NZOZ OPIEKANOVA - lider opieki kardiologicznej, TELEMEDYCYNA 

Polska S.A oraz OPS w Rybniku. Projekt realizowany jest od września 2020 r. 

do grudnia 2022 r. Celem projektu jest stworzenie zdalnego połączenia 

służącego do wsparcia zdrowia 300 uczestników (w wieku 65+) mieszkających 

w Subregionie Zachodnim zwłaszcza w Rybniku, którzy nie są w pełni 

samodzielni (wchodzący w stan niesamodzielności, osoby z chorobami układu 

krążenia, cukrzycy, demencji i depresji). W ramach projektu udzielane jest 

wsparcie w postaci całodobowej opieki za pomocą przycisku S.O.S., który 

otrzymał każdy uczestnik. Dodatkowo uczestnicy korzystają z badań 

przesiewowych w kierunku chorób neurodegeneracyjnych, zdalnego 

poradnictwa psychologicznego, wsparcia z zakresu kardiologii i diabetologii. 
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14) Projekt „Halo Aktywni 60+”– realizowany ze środków UE, w ramach którego 

liderem jest Centrum Doradztwa Strategicznego, Partnerem - Urząd Miasta 

Ryga oraz Miasto Rybnik (OPS w Rybniku). W ramach projektu powstało 

senioralne „CALL CENTRE” czyli punkt informacyjny prowadzony przez 

seniorów - wolontariuszy dla seniorów, w którym można uzyskać informacje 

o działaniach miasta kierowanych do tej grupy społecznej. 

15) Projekt „Model tworzenia lokalnych programów opieki wytchnieniowej” 

realizowany przez Fundację „Imago” we współpracy z Shared Care Scotland. 

OPS w Rybniku również realizuje działania w ramach projektu. Ich efektem 

będzie raport oparty o badania potrzeb osób z niepełnosprawnościami, który 

powinien stać się podstawą do opracowania nowych rozwiązań w zakresie 

opieki wytchnieniowej w postaci Lokalnego Programu Opieki Wytchnieniowej 

dla Miasta Rybnika.  

16) „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”. Projekt adresowany jest do osób 

z niepełnosprawnościami posiadającymi orzeczenie o znacznym lub 

umiarkowanym stopniu niepełnosprawności. Program ma na celu 

przeciwdziałanie dyskryminacji i wykluczeniu społecznemu osób 

z niepełnosprawnościami poprzez umożliwienie uczestnictwa w wydarzeniach 

społecznych, kulturalnych czy sportowych. Zadanie realizowane było przez 

Stowarzyszenie „Oligos”. W ramach działania zrealizowano 5 513 godzin 

usług asystenckich dla 70 dorosłych osób z niepełnosprawnościami, w tym 47 

osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności i 23 osób 

z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności. 

Z uwagi na sytuację związaną ze stanem epidemii część działań (projektów) została 

ograniczona zgodnie z obostrzeniami sanitarnymi. 

Jednocześnie pojawiła się potrzeba utworzenia programów i projektów, realizujących 

wsparcie na rzecz walki z epidemią. Poniżej informacja o takich działaniach. 

1) Program „Wspieraj seniora” realizowany w ramach Solidarnościowego 

Korpusu Wsparcia Seniorów w okresie od 20 października do 31 grudnia. 

Obejmował pomoc w dostarczeniu niezbędnych produktów do domu seniora, 

by ograniczyć konieczność wychodzenia osób starszych na zewnątrz z uwagi 

na sytuację związaną ze stanem epidemii. Pomocy udzielał OPS przy 

wsparciu Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS, który realizował 
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zadanie „Organizacja wolontariatu w ramach Wspieraj Seniora”. Z programu 

korzystały osoby po 70 roku życia, w szczególnych przypadkach pomoc mogła 

być udzielona osobie młodszej. W ramach programu dostarczane były artykuły 

podstawowej potrzeby (w tym artykuły spożywcze, środki higieny osobistej), 

wykonywano czynności związane z codziennym funkcjonowaniem (np. sprawy 

urzędowe, wyprowadzenie psa). 29 wolontariuszy udzieliło wsparcia 39 

osobom. 

2) Projekt „Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie 

epidemii COVID-19” współfinansowany w ramach EFS miał na celu 

wyposażenie rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka i placówek 

opiekuńczo-wychowawczych w środki ochrony osobistej (maseczki, rękawiczki 

i środki dezynfekcyjne), sprzęt komputerowy i multimedialny niezbędny do 

realizacji zdalnej nauki oraz wyposażenie miejsc kwarantanny/izolacji. W 

ramach projektu zakupiono 161 komputerów i 44 sprzęty multimedialne 

(drukarki, projektory, kamerki i słuchawki), które przekazano na rzecz dzieci w 

pieczy zastępczej. Wyposażono 3 miejsca kwarantanny/izolacji (jedno w 

placówce opiekuńczo-wychowawczej typu interwencyjnego, dwa w rodzinach 

zastępczych pełniących funkcje pogotowi rodzinnych). Nadto zakupiono środki 

ochrony osobistej dla 369 dzieci przebywających w pieczy zastępczej. 

8. Działania repatriacyjne 

Na podstawie ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji osobom polskiego 

pochodzenia, które zamieszkują na obszarach byłego Związku Socjalistycznych 

Republik Radzieckich (na terytorium: Republiki Armenii, Republiki Azerbejdżanu, 

Gruzji, Republiki Kazachstanu, Republiki Kirgiskiej, Republiki Tadżykistanu, 

Turkmenistanu, Republiki Uzbekistanu albo azjatyckiej części Federacji Rosyjskiej) 

umożliwia się powrót do kraju ojczystego. 

Procedura repatriacyjna dotyczy najczęściej potomków osób, które znalazły się poza 

granicami kraju na skutek deportacji, zesłań oraz innych prześladowań 

narodowościowych czy politycznych i zostały pozbawiane możliwości powrotu 

do Polski. Zgodnie z ww. ustawą te osoby mogą wrócić do kraju i z chwilą 

przekroczenia granicy nabyć obywatelstwo polskie. Jednakże warunkiem otrzymania 
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wizy krajowej w celu repatriacji jest posiadanie zapewnionego w Rzeczypospolitej 

Polskiej lokalu mieszkalnego i utrzymania lub miejsca w ośrodku adaptacyjnym. 

W 2020 r. udzielono pomocy finansowej na częściowe pokrycie poniesionych, 

udokumentowanych przez repatrianta kosztów związanych z remontem, adaptacją 

lub wyposażeniem lokalu mieszkalnego w miejscu osiedlenia się repatrianta w 

kwocie 31 063,90 zł (dotacja z budżetu państwa). 

Na zadania związane z aktywizacją zawodową repatriantów przeznaczono kwotę 

19 180 zł (dotacja z budżetu państwa). 

Ponadto w 2020 r. przyjęto uchwałę nr 341/XX/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 

12 marca 2020 r. w sprawie zaproszenia w ramach repatriacji rodziny polskiego 

pochodzenia zamieszkałej w azjatyckiej części byłego ZSRR, w celu osiedlenia 

na terenie Miasta Rybnika i wystąpiono do Wojewody Śląskiego z wnioskiem 

o udzielenie dotacji gminie, która zapewniła lokal mieszkalny kandydatowi 

na repatrianta oraz członkom najbliższej rodziny repatrianta. Z uwagi na brak 

wystarczających środków finansowych w budżecie państwa na 2020 r., realizacja 

wniosku Miasta Rybnika została przesunięta na 2021 r. 

9. System nieodpłatnej pomocy prawnej i poradnictwa 

obywatelskiego 

Zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej na terenie 

Rzeczypospolitej Polskiej, od 2016 r. funkcjonuje system nieodpłatnej pomocy 

prawnej i poradnictwa obywatelskiego, który umożliwia otrzymanie darmowej porady 

prawnika, doradcy poradnictwa obywatelskiego lub mediatora. Za zorganizowanie 

wyżej wymienionego zadania odpowiadają powiaty. Na terenie Miasta Rybnika w 

2020 r. działało 6 takich punktów. Połowę z nich powierzono do prowadzenia radcom 

prawnym wyznaczonym przez Okręgową Izbę Radców Prawnych w Katowicach oraz 

adwokatom wyznaczonym przez Okręgową Radę Adwokacką w Katowicach. 

Natomiast pozostałe 3 powierzono wyłonionej w konkursie ofert organizacji 

pozarządowej (od 2016 r. jest to Stowarzyszenie Na Rzecz Poradnictwa 

Obywatelskiego „Dogma”). 
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W ramach funkcjonujących na terenie Miasta Rybnika punktów nieodpłatnej pomocy 

prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, w celu przeciwdziałania 

zagrożeniom związanym z epidemią, nastąpiła zmiana sposobu ich świadczenia. 

Pod względem organizacyjnym w drugiej połowie marca nastąpiła konieczność 

przejścia na zdalną formę świadczenia porad. Osobom uprawnionym pomoc prawna 

oraz porady obywatelskie udzielane były za pośrednictwem środków 

porozumiewania się na odległość (telefonicznie lub za pośrednictwem poczty 

elektronicznej). Mimo braku możliwości osobistego kontaktu, nie zauważono spadku 

liczby udzielanych przez radców prawnych, adwokatów oraz doradców obywatelskich 

porad za wyjątkiem początkowego okresu epidemii - miesięcy kwietnia oraz maja. 

Zmiana sposobu świadczenia pomocy prawnej odegrała szczególną rolę w czasie 

kryzysu związanego z panującą epidemią. Umożliwienie osobom, które nie potrafią 

same poradzić sobie z zaistniałą sytuacją, chociażby zdalnej formy pomocy pozwoliło 

rozwiązać wiele problemów związanych z wprowadzonymi zmianami, które dotyczyły 

takich sfer życia jak: zdrowie, wymiar sprawiedliwości, podatki, praca, szkoła. 

W celu dotarcia do jak największej liczby klientów oraz umożliwienia wszystkim 

osobom uprawnionym kontaktu z prawnikiem, doradcą obywatelskim lub 

mediatorem, bez konieczności zbędnej wizyty w punkcie, zamieszczono na stronie 

Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miasta Rybnika oraz na stronie rybnik.eu 

informacje o zmianie zasad działania. Stosowne informacje zamieszczono również 

na punktach oraz w lokalnej gazecie. Ponadto komunikat o możliwości skorzystania z 

porad wyświetlany był na bieżąco w autobusach komunikacji miejskiej i sporadycznie 

w mediach społecznościowych Miasta Rybnika. Starano się również, aby raz 

na kwartał mieszkańcy otrzymali sms-a z informacją o możliwości uzyskania porady. 

Pomimo wyzwań organizacyjnych, prowadzona na dużą skalę promocja systemu 

przyczyniła się do licznych telefonów ze strony mieszkańców. Ze względu 

na obowiązujący od pewnego już czasu obowiązek wcześniejszego umawiania wizyt, 

pracownicy urzędu miasta przeprowadzili w minionym roku wiele telefonicznych 

rozmów z mieszkańcami oraz udzielili szereg odpowiedzi na mailowe zapytania osób 

zainteresowanych skorzystaniem z pomocy. 

W tabeli poniżej przedstawiono zestawienie udzielonych nieodpłatnych porad 

prawnych w ramach świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej. 
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Tabela 10: Liczba udzielonych nieodpłatnych porad prawnych w ramach 

świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej w 2020 r. 

Łączna liczba udzielonych porad: 1 586. 

Z posiadanych informacji wynika, że najczęściej z porad prawnych i obywatelskich 

korzystały osoby w wieku 35 – 45 lat. Zdecydowanie częściej były to kobiety (około 

67%) niż mężczyźni (około 33%). Największym zainteresowaniem cieszyły się 

porady z prawa cywilnego (około 50%) bądź rodzinnego (około 20%). 

10. Zapewnienie dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami 

Ustawa z dnia 18 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami, w art. 6 wskazała minimalne wymagania służące zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w zakresie dostępności 

architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej. Zarządzeniem nr 27/2020 

Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 20 stycznia 2020 r. w sprawie wdrożenia w UM 

oraz jednostkach organizacyjnych Miasta Rybnika ustawy o zapewnianiu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami oraz ustawy o dostępności 

cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych powołano 
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funkcję koordynatora do spraw dostępności oraz zespół zadaniowy. Celem zespołu 

jest stopniowa poprawa dostępności podmiotów publicznych na terenie Miasta 

Rybnika, dzięki której osoby ze szczególnymi potrzebami, w sposób możliwie 

samodzielny będą mogły korzystać z usług publicznych.  

W ramach podejmowanych działań dokonano przeglądu informacji zamieszczanych 

na stronach internetowych Miasta Rybnika i w aplikacjach mobilnych oraz 

zamieszczono deklarację dostępności podmiotu publicznego, jakim jest UM Rybnika 

wraz ze wszystkimi dodatkowymi lokalizacjami, w których prowadzona jest 

działalność publiczna. Opracowano zasady dotyczące tworzenia dokumentów w UM 

oraz zasady związane z dostosowaniem serwisów internetowych.  

11. Inwestycje w obszarze polityki społecznej 

Do najważniejszych zadań inwestycyjnych realizowanych w 2020 r. w obszarze 

polityki społecznej, należały: 

1) inwestycje na rzecz osób z niepełnosprawnościami: 

a) remont nawierzchni pochylni dla osób z niepełnosprawnościami i chodników 

w Ośrodku Leczniczo - Rehabilitacyjnym dla Dzieci Niepełnosprawnych 

im. Jana Pawła II za kwotę 73 tys. zł, 

b) budowa wentylacji mechanicznej w Ośrodku Leczniczo Rehabilitacyjnym 

dla Dzieci Niepełnosprawnych im. Jana Pawła II, całkowita wartość zadania 

to 42 tys. zł. (w 2020 r. poniesiono koszty w wysokości 36 tys. zł), 

c) budowa podjazdu do Środowiskowego Domu Samopomocy 

przy ul. Karłowicza 48, koszt całkowity 66 tys. zł, z tego 55 tys. zł stanowiło 

dofinansowanie z budżetu państwa,  

d) modernizacja budynku Warsztatów Terapii Zajęciowej nr 2 „Latarnia”, koszt 

całkowity 326 tys. zł. 

2) pozostałe inwestycje: 

a) Centrum Usług Społecznościowych - dom dla matek z małoletnimi dziećmi 

i kobiet w ciąży przy ul. Świerklańskiej 4 – 1,5 mln zł w 2020 r. (roboty 

budowlane, opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej przyłącza 

sieci światłowodowej, budowa kanalizacji teletechnicznej w celu wykonania 

przyłącza światłowodowego do obiektu, budowa monitoringu wizyjnego); 
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planowany koszt całkowity zadania – 2,90 mln zł, 

b) w ramach zadania Budowa hospicjum stacjonarnego przy ul. Barbórki 

w Rybniku wraz z zagospodarowaniem terenu opracowano dokumentację 

projektowo-kosztorysową, w 2020 r. poniesiono wydatek w wysokości 

605 tys. zł, 

c) Centrum Aktywności Lokalnej w dzielnicy Kłokocin – 110 tys. zł w 2020 r. 

(zakończenie realizacji zadania). 

12. Dodatkowe działania w zakresie pomocy społecznej 

związane ze stanem epidemii 

Z uwagi na sytuację związaną ze stanem epidemii, w zakresie pomocy społecznej 

zrealizowano szereg działań mających na celu zniwelowanie skutków epidemii. 

Na przeciwdziałanie epidemii OPS wydatkował w 2020 r. kwotę 682 008,95 zł. 

35 116,03 zł pochodziło ze środków własnych gminy i 13 937,81 ze środków 

tzw. funduszu korkowego – dochodów z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów 

alkoholowych. Pozostałe wydatki zostały pokryte z pozyskanych środków 

zewnętrznych, w tym: 198 721,38 zł ze środków budżetu państwa, 14 562,33 zł ze 

środków Funduszu Pracy i 419 671,40 zł ze środków europejskich. 

Decyzją Wojewody Śląskiego w czasie największego zagrożenia epidemicznego 

czasowo zostały zawieszone placówki wsparcia dziennego, kluby integracji 

społecznej, dzienne domy i kluby seniora, środowiskowe domy samopomocy oraz 

warsztaty terapii zajęciowej. Dodatkowo zostały zawieszone działania grupowe 

w ramach realizowanych projektów. W okresie późniejszym umożliwiono 

realizowanie części zajęć w formie zdalnej. 

W czasie trwania epidemii uległa zmianie forma pracy pracowników socjalnych. 

Z uwagi na ograniczenia pracownicy socjalni mieli możliwość przeprowadzania 

wywiadów przez telefon i załatwianie spraw drogą elektroniczną, gdy zachodziła 

potrzeba pracownik udawał się na wizytę osobiście. 

Zauważyć należy, że ogłoszenie stanu epidemii na terenie kraju spowodowało 

wydłużenie czasu prowadzonych postępowań. Utrudniony został kontakt 

z wnioskodawcami oraz kompletowanie dokumentów w prowadzonych sprawach. 
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Podczas epidemii OPS dostarczał żywność głównie do cudzoziemców 

przebywających na kwarantannie, nie mających możliwości wyjścia z domu 

i nie posiadających środków na zapewnienie podstawowych potrzeb. Ponadto OPS 

obsługiwał ogólnodostępny telefon informacyjny (liczba zgłoszeń z aplikacji 

kwarantanna domowa - 77).  

F. Kultura 

Zadania z zakresu kultury, w szczególności dotyczące organizacji imprez 

kulturalnych realizują Wydział Kultury UM oraz instytucje kultury. 

1. Przedsięwzięcia kulturalne 

W 2020 r. zorganizowano ponad 600 przedsięwzięć kulturalnych o różnym 

charakterze. Do najważniejszych należały: 

1) Rybnickie Dni Literatury, 

2) Górnośląska Nagroda Literacka „Juliusz”, 

3) Rybnicka Jesień Kabaretowa, 

4) Festiwal Piosenki Artystycznej OFPA, 

5) Międzynarodowy Festiwal Orkiestr Dętych „Złota Lira”, 

6) Dzień Kultury Ukraińskiej, 

7) Industriada - Święto Szlaku Zabytków Techniki Województwa Śląskiego. 

Zastosowane w kraju obostrzenia sanitarne związane ze stanem epidemii 

spowodowały, że nie zorganizowano imprez, takich jak: „Maj, bzy, Rybnik i Ty”, „Dni 

Rybnika”, czy „Rybnickie Boże Narodzenie i Kolędowanie”. 

Prezydent Miasta Rybnika przyznał 3 nagrody indywidualne za osiągnięcia 

w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury. Nagrody 

otrzymali: 

1) Małgorzata Płoszaj – za przywracanie pamięci o różnorodności etnicznej 

naszego miasta, 

2) Tomasz Manderla – za ciągłe poszukiwanie i odważne muzyczne 

eksperymenty, 
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3) Wojciech Świerczyna – za promowanie miasta na arenie lokalnej, krajowej 

oraz międzynarodowej. 

Odbyła się V edycja Górnośląskiej Nagrody Literackiej Juliusz. Nagroda została 

ustanowiona przez Prezydenta Miasta Rybnika Piotra Kuczerę w 2016 r. Od 2020 r. 

przyznawana jest za najlepszą biografię napisaną i wydaną po polsku. Decyzją 

Kapituły Górnośląskiej Nagrody Literackiej Juliusz, w 2020 r. nagrodę otrzymała 

Agnieszka Dauksza za książkę „Jaremianka. Biografia”. „Juliusz” jest to pierwsza 

nagroda literacka na Górnym Śląsku o charakterze ogólnopolskim, ale także 

pierwsza nagroda przyznawana za najlepszą biografię w kraju. 

W 2020 r. nastąpiło otwarcie „Ogrodu społecznego” mieszczącego się w Parku 

Górnika w Chwałowicach. Ogród społeczny stworzony został jako miejsce 

dla wszystkich mieszkańców, w którym mogą wypoczywać, spotykać się oraz 

zagospodarować otaczającą ich przestrzeń, poprzez sadzenie i pielęgnowanie 

zieleni. 

2. Wpływ epidemii na samorządowe instytucje kultury 

Epidemia znacząco wpłynęła na działalność samorządowych instytucji kultury. 

W 2020 r. instytucje kultury były zamykane na pewne okresy po czym otwierane 

w określonym reżimie sanitarnym. 

Poniżej opisano wpływ stanu epidemii na poszczególne instytucje kultury. 

1) Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna im. Konstantego Prusa w Rybniku 

w okresie od 13 marca do 30 kwietnia, a także od 12 do 28 listopada musiała 

zawiesić działalność związaną z bezpośrednią obsługą czytelników, a także 

z organizacją działań animacyjnych i wydarzeń z udziałem publiczności. 

Dochody Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej zmniejszyły się o 47 

tys. zł. 

2) Wiele działań jakie były zaplanowane przez Muzeum w Rybniku zostało 

odwołanych, były to między innymi: działania związane z promocją Historii 

Miasta Rybnika (brak możliwości udostępniania powierzchni ekspozycyjnych 

oraz zorganizowania wystawy jubileuszowej), Noc Muzeum, warsztaty 

muzealne, część lekcji muzealnych. Konferencje muzealne oraz część lekcji 

muzealnych odbywała się online. Znacząco spadła liczba odwiedzających 
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z Muzeum w Rybniku o około 86% z 9 422 osób w 2019 r. do 1 318 osób 

w 2020 r. 

3) W Teatrze Ziemi Rybnickiej sytuacja związana ze stanem epidemii 

spowodowała trudności w planowaniu wydarzeń. Okresowo działalność 

instytucji była odmrażana, po czym znów nasilały się reżimy sanitarne 

i instytucja działała przy ½ lub ¼ objętości sali, aż do wprowadzenia 

ponownego zamknięcia. Nagłe otwarcia nie pozwalały na skuteczną sprzedaż 

biletów - niektóre wydarzenia wymagały kilkumiesięcznej sprzedaży biletów 

dla osiągnięcia zakładanych celów finansowych. Przychody własne Teatru 

Ziemi Rybnickiej zmalały o 1,8 mln zł w porównaniu z poprzednim rokiem. 

4) Stan epidemii spowodował, że domy kultury w Rybniku (Dom Kultury 

w Rybniku-Boguszowicach, Dom Kultury w Rybniku-Chwałowicach, Dom 

Kultury w Rybniku-Niedobczycach, Industrialne Centrum Kultury w Rybniku-

Niewiadomiu) miały problem z organizacją bieżącej działalności (zajęcia, 

warsztaty) jak i z organizacją wydarzeń kulturalnych. Wiele imprez musiało 

zostać odwołanych lub przeniesionych na inne terminy, wybrane wydarzenia, 

warsztaty, zajęcia odbywały się online. W domach kultury spadły wpływy 

z biletów oraz z prowadzenia zajęć i warsztatów. 

3. Inwestycje z zakresu kultury 

Najważniejszą inwestycją zrealizowaną z zakresu kultury (poza działaniami 

wskazanymi w pkt. II.C. Rewitalizacja strefy śródmiejskiej oraz II.D. Rewitalizacja 

Zabytkowej Kopalni Ignacy) było zakończenie I etapu modernizacji budynku Domu 

Kultury w Rybniku-Chwałowicach, która polegała między innymi na robotach 

ogólnobudowlanych oraz instalacyjnych (wydatki poniesione na ten cel w 2020 r. 

to 240 tys. zł, koszt całkowity zadania to 1,20 mln zł). 

Pozostałe działania zrealizowane z zakresu kultury: 

1) Wykonanie wraz z dostawą tablicy pamiątkowej „Tragedii Górnośląskiej”, 

koszt zadania to 15 tys. zł. 

2) Wykonanie 9 postumentów granitowych na potrzeby montażu tablic 

pamiątkowych identyfikujących obiekty historyczne Miasta Rybnika za kwotę 

86 tys. zł. 
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3) Wykonanie głazu wraz z tablicą pamiątkową na skwerze Szpitalnym oraz 

głazu pamiątkowego na skwerze Witkowskiego za kwotę 12 tys. zł. 

4) Realizacja projektu „Poznaj historię”, w ramach którego można skorzystać 

z usługi, dzięki której po przyłożeniu telefonu do kodu QR pomnika Janiny 

Podlodowskiej lub Władysława Webera zadzwoni do nas wybrany bohater. 

Po odebraniu telefonu można odsłuchać historii ich życia. Telefon 

po zeskanowaniu kodu automatycznie wykryje macierzystą sieć użytkownika 

i w takim języku przedstawi historię. Historie zostały przetłumaczone 

dodatkowo na język angielski, niemiecki i ukraiński. Projekt powstał dzięki 

współpracy Miasta Rybnika z firmą QR Communication Sp. z o.o. Koszt 

realizacji mówiących pomników to 6 tys. zł. 

4. Wsparcie inicjatyw mających na celu ochronę 

dziedzictwa kulturowego 

W ramach działań w obszarze kultury istotne znaczenie ma również wsparcie 

inicjatyw mających na celu ochronę dziedzictwa kulturowego, w tym zwłaszcza 

ochronę i opiekę nad zabytkami.  

Miejski Konserwator Zabytków wydał 208 opinii konserwatorskich (w 2019 r. 295), 

z wytycznymi konserwatorskimi i uzgodnieniami dla działań na obiektach 

zabytkowych oraz na terenach objętych ochroną konserwatorską. Uzgodnienia 

konserwatorskie dotyczyły remontów zabytkowej substancji budowlanej i poprawy jej 

stanu techniczno-estetycznego, przebiegu inwestycji liniowych w kolizji z zabytkami, 

działań budowlanych i prac konserwatorsko-renowatorskich przy obiektach 

zabytkowych (nie wymagających pozwolenia Śląskiego Wojewódzkiego 

Konserwatora Zabytków ani pozwolenia na budowę), zmian wyglądu elewacji (w tym 

wytycznych konserwatorskich w zakresie dopuszczalnej ingerencji w substancję 

zabytkową) oraz prac w otoczeniu zabytków w strefach ochrony konserwatorskiej. 

Wydawane opinie dotyczyły także planowanych rozbiórek obiektów pochodzących z 

minionych epok historycznych, z oceną wartości zabytkowych wskazanych obiektów. 

Uzgodnienia obejmowały też sezonowe zagospodarowania terenów w strefach 

ochrony konserwatorskiej, estetykę i lokalizację reklam na zabytkach, oraz inne 

zagadnienia wynikające z ochrony konserwatorskiej. 
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Uzgodnionych zostało 260 dokumentacji przebiegu sieci w rejonach występowania 

obiektów zabytkowych i stref ochrony konserwatorskiej oraz archeologicznej, wydano 

zalecenia konserwatorskie w przypadku kolizji z obiektami będącymi pod ochroną. 

Miejski Konserwator Zabytków 48 razy brał udział w komisjach konserwatorskich 

w terenie przy zabytkach w związku z uzgodnieniami prac konserwatorskich, oceną 

stanu zachowania, kontrolami przebiegu prac, rozwiązywaniem problemów 

technicznych wynikłych w trakcie realizacji prac na zabytkach, odbiorami prac 

remontowo-konserwatorskich, zwoływanych na wniosek i z udziałem różnych 

instytucji, przedstawicieli urzędów, jednostek, inwestorów.  

Przyznana została 1 dotacja konserwatorska dla Rzymskokatolickiej Parafii 

Chrystusa Króla w Rybniku - Golejowie na wykonanie badań na obecność polichromii 

we wnętrzu kościoła parafialnego p.w. Chrystusa Króla w dzielnicy Golejów, 

autorstwa cenionego artysty (Ludwika Konarzewskiego juniora), w wysokości: 3,5 

tys. zł. (w 2019 r. na dotacje przeznaczono łącznie: 185 tys. zł). 

Za kwotę w wysokości 45 tys. zł wykonano prace konserwatorsko-renowacyjne 

przy trzech obiektach małej architektury. Prace objęły trzy przydrożne krzyże 

kapliczkowe: krzyż przy kaplicy architektonicznej pw. Św. Jana Nepomucena, krzyż 

przy ul. Bronisława Czecha przy rozwidleniu z ul. Rudzką w Chwałęcicach oraz krzyż 

przy ul. Spółdzielczej w Radziejowie. 

W 2020 r. znowelizowana została uchwała w sprawie zasad udzielania dotacji 

celowych na prace konserwatorskie, renowatorskie lub roboty budowlane 

przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków lub znajdujących się w gminnej 

ewidencji zabytków (uchwała nr 383/XXII/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 21 maja 

2020 r.). 

W obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, udzielono 

dotacji na łączną kwotę 187 467,19 zł (21 umów). Przewidziana pierwotnie w planie 

kwota dotacji została zmniejszona o 100 tys. zł, a środki te przeznaczono 

na zwalczanie epidemii. 
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G. Turystyka, sport i rekreacja 

Jednostką organizacyjną Miasta Rybnika powołaną w celu prowadzenia działalności 

w dziedzinie sportu, rekreacji ruchowej oraz turystyki poprzez między innymi 

tworzenie, utrzymanie i udostępnianie bazy sportowo-rekreacyjnej, jest MOSiR. 

Szacuje się, że z największych obiektów sportowych zarządzanych przez MOSiR 

tj. stadion miejski przy ul. Gliwickiej 72, lodowisko, „Orlik 2012”, sala gimnastyczna 

w Niedobczycach, stadion miniżużlowy, kryta pływalnia Akwarium, kąpielisko 

Chwałowice, pawilon sportowy „Judo”, kryta pływalnia Yntka, hala widowiskowo-

sportowa w Boguszowicach, Ośrodek Rekreacyjno-Sportowy „RUDA”, boiska 

piłkarskie w dzielnicach, Centrum Rekreacji i Rehabilitacji Bushido oraz kąpielisko 

w Kamieniu skorzystało około 244 tys. osób. 

W porównaniu do liczby osób, które skorzystały z usług MOSiR w poprzednich latach 

(w 2019 r. – 534 tys. osób), mamy do czynienia z tendencją spadkową, 

co spowodowały obostrzenia związane ze stanem epidemii i przerwy 

w funkcjonowaniu wielu obiektów takich jak: pływalnie kryte, Centrum Rekreacji 

i Rehabilitacji Bushido, czy ograniczenia zajętości obiektów (najbardziej widoczne 

na kąpielisku Ruda). Z powodu wprowadzonych obostrzeń dochody MOSiR spadły 

o 1,5 mln zł (w 2019 r. – 3,3 mln zł, w 2020 r. – 1,8 mln zł). 

Najważniejsze inwestycje w infrastrukturę sportowo-rekreacyjną realizowane w 

2020 r. opisano poniżej. 

1) „Centrum sportów olimpijskich. Wiśniowiec dla przyszłych mistrzów!” zadanie 

zostało zrealizowane w ramach ogólnomiejskiego budżetu obywatelskiego 

za kwotę 776 tys. zł. Na Wiśniowcu wybudowana została nowa trasa 

rowerowa do uprawiania kolarstwa górskiego, na której zamontowano 

przeszkody imitujące naturalne bariery występujące w górskim terenie. 

Powstała również trasa ze specjalnie wyprofilowanymi bandami ziemnymi oraz 

pagórkami w formie nasypów ziemnych. Dodatkowo zamontowano urządzenia 

małej architektury w postaci barierek, tablic informacyjnych, pomostów 

drewnianych, głazów, itp., stanowiących integralną część tras rowerowych. 

2) Przebudowa placu zabaw w Parku im. Henryka Czempiela za kwotę 201 tys. 

zł. Wykonane w parku prace objęły budowę placu zabaw dla dzieci wraz 
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z urządzeniami zabawowymi, ogrodzeniem i zielenią towarzyszącą. 

Zakończona inwestycja jest początkiem rewitalizacji całego parku. 

3) Uzgodnienia projektowe w ramach wykonania nowej muszli koncertowej 

w parku im. Henryka Czempiela (w tym koszty rozbiórki), w 2020 r. poniesiono 

wydatki w wysokości 48 tys. zł. 

4) W ramach rozbudowy Stanicy Żeglarskiej nad Zalewem Rybnickim, w 2020 r. 

poniesiono wydatki w kwocie 705 tys. zł na kontynuację robót budowlanych 

oraz budowę przyłącza światłowodowego w celu przyłączenia do Miejskiej 

Sieci Szerokopasmowej. 

5) Kontynuacja robót budowlanych dotyczących modernizacji obiektu (budowa 

zaplecza szatniowo-sanitarnego wraz z przyłączeniami) Ośrodka sportowo-

rekreacyjnego w dzielnicy Kamień, w 2020 r. poniesiono wydatki w kwocie 

698 tys. zł. 

6) „Bo rodzina jest ważna” – projekt ogólnomiejski budżetu obywatelskiego, 

w 2020 r. poniesiono wydatki w kwocie 18 tys. zł na rozdzielnię elektryczną 

oraz 195 tys. zł na opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej. Stan 

epidemii spowodował wydłużenie terminu realizacji umowy na opracowanie 

dokumentacji projektowo-kosztorysowej o 41 dni. 

7) Wykonanie odwodnienia terenu przy budynku zaplecza szatniowo-sanitarnego 

na boisku piłkarskim MOSiR w dzielnicy Ochojec, poniesiono wydatki w 

kwocie 16 tys. zł.  

8) Zakupienie i zamontowanie maszyny startowej służącej do przeprowadzania 

zawodów żużlowych na Stadionie Miejskim przy ul. Gliwickiej 

za kwotę 38 tys. zł. 

9) Przeprowadzenie remontu konstrukcji stalowych podtrzymujących banery 

reklamowe zlokalizowane na koronie Stadionu Miejskiego przy ul. Gliwickiej 

za kwotę 49 tys. zł. 

10) Wykonanie wymiany żarników na masztach oświetleniowych 

znajdujących się na Stadionie Miejskim przy ul. Gliwickiej za kwotę 138 tys. zł. 

11) Wymiana siedzisk stadionowych na widowni Stadionu Miejskiego 

przy ul. Gliwickiej za kwotę 136 tys. zł. 

12) Wykonanie remontu sanitariatów na boiskach bocznych przy ul. Gliwickiej 

za kwotę 62 tys. zł. 

13) PLACYKOWO OSIEDLOWE DWOREK – miejsce rekreacji dla mieszkańców 
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z urządzeniami – w ramach budżetu obywatelskiego wykonano miejsce 

rekreacji z urządzeniami siłowni terenowej, w tym zabudowano urządzenie 

integracyjne dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnościami 

związanymi z poruszaniem się za kwotę 54 tys. zł. 

14) Wykonanie leśnej altany na terenie Grzybówki – miejsca spotkań w dzielnicy 

Golejów za kwotę 40 tys. zł. 

15) Montaż zadaszenia przy torze rolkowym na rybnickich Błoniach za kwotę 

60 tys. zł. 

16) Zakup urządzeń siłowych i zabawowych na placu zabaw przy ul. Józefa 

Pukowca oraz urządzenie skateparku w dzielnicy Północ za kwotę 46 tys. zł. 

W związku z ogłoszonym na terenie kraju stanem epidemii część imprez została 

odwołana, lub jak w przypadku XI Rybnickiego Półmaratonu Księżycowego, 

organizowanego przez MOSiR, przeniesiona na 2021 r. Z 40 zaplanowanych imprez 

przez MOSiR, udało się zrealizować 29 w różnej formie (np. wirtualnej). W imprezach 

wzięło udział 5 166 osób (w 2019 r. frekwencja wynosiła 15 553 osoby). 

Do ważniejszych wydarzeń sportowych 2020 r. zorganizowanych w Rybniku zaliczyć 

należy: 

1) Indywidualne i Drużynowe Zawody Żużlowe, 

2) Finał Mistrzostw Śląska w Siatkówce Plażowej (21.06.2020 r.), 

3) Finał Indywidualnych Mistrzostw Polski w Mini Żużlu (19.09.2020 r.), 

4) MTB Race Maroko-Nowiny (20.09.2020 r.), 

5) Bike Atelier MTB Maraton (04.10.2020 r.), 

6) II Puchar Polski Juniorów w szermierce (28-29.11.2020 r.). 

Prezydent Miasta Rybnika przyznał 53 nagrody/wyróżnienia dla zawodników i trenera 

za osiągnięcie wysokich wyników sportowych w 2019 r. oraz za osiągnięcia 

w działalności sportowej, w tym: 

1) 50 nagród finansowych na łączną kwotę 44 200 zł, 

2) 3 wyróżnienia w postaci dyplomów i karty podarunkowej o wartości 200 zł. 

Dodatkowo Prezydent Miasta Rybnika ufundował 81 pucharów i 546 medali 

dla zwycięzców imprez sportowych na łączną kwotę 4 202 zł. 
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W obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, na podstawie ustawy 

o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, udzielono dotacji na łączną kwotę 

129 696 zł (10 umów). 

Na realizację zadań w oparciu o ustawę o sporcie udzielono dotacji na łączną kwotę 

3 125 300 zł (24 umowy). 

Informacje na temat zadań zleconych do realizacji na podstawie ustawy o 

działalności pożytku publicznego i wolontariacie w obszarze wspieranie i 

upowszechnianie kultury fizycznej, a także na podstawie ustawy o sporcie 

zamieszczono w Karcie informacyjnej nr 32 (link do sprawozdania). 

H. Rozwój gospodarczy (przeciwdziałanie 

bezrobociu i wspieranie przedsiębiorczości) 

PUP realizuje zadania własne Miasta Rybnika, powiatu rybnickiego oraz zadania 

z zakresu administracji rządowej. Zakres właściwości terytorialnej urzędu obejmuje dwa 

powiaty: Miasto Rybnik oraz Powiat Rybnicki. Na potrzeby niniejszego opracowania 

poniżej przedstawiono informacje dotyczące działalności na terenie Miasta Rybnika. 

Według danych PUP w Mieście Rybniku stopa bezrobocia wyniosła na dzień 

31 grudnia 2020 r. 4,4% i była jedną z najniższych w podregionie rybnickim. 

Przedstawiono zestawienie liczby bezrobotnych ogółem oraz liczbę bezrobotnych 

kobiet z podziałem na grupy wiekowe. 

Tabela 11: Struktura wiekowa osób bezrobotnych (GUS, Bank Danych 

Lokalnych) 

Wiek bezrobotnych 
Liczba bezrobotnych 

ogółem 
w tym liczba bezrobotnych 

kobiet 

18-24 317 211 

25-34 652 452 

35-44 644 403 

45-54 457 262 

55 lat i więcej 399 152 
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Wiek bezrobotnych 
Liczba bezrobotnych 

ogółem 
w tym liczba bezrobotnych 

kobiet 

Łączna liczba bezrobotnych 2 469 1 480 

Na dzień 31 grudnia 2020 r. zarejestrowanych było 1 849 bezrobotnych (1 138 

kobiet) będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Strukturę osób 

bezrobotnych, z wyszczególnieniem kobiet przedstawiono w tabeli nr 12. 

Tabela 12: Struktura osób bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

w 2020 r. z podziałem na liczbę osób bezrobotnych ogółem oraz liczbę 

bezrobotnych kobiet 

Bezrobotni będący w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy 
Ogółem Kobiety 

do 30 roku życia 644 436 

w tym do 25 roku życia 317 211 

długotrwale bezrobotni 978 643 

powyżej 50 roku życia 603 259 

posiadający co najmniej 1 dziecko 

do 6 roku życia 
280 249 

osoby z niepełnosprawnościami 164 89 

46 osób (w tym 26 kobiet) wykonywało prace społecznie użyteczne. W tabeli 

nr 13 przedstawiono formy aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych wraz 

informacją na temat liczby osób, które rozpoczęły (dotyczy działań rozpoczętych w 

2020 r.) oraz zakończyły (dotyczy działań rozpoczętych w 2018 r., 2019 r. oraz w 

2020 r.) korzystanie z danej formy aktywizacji zawodowej. 
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Tabela 13: Liczba osób uczestniczących w formach aktywizacji zawodowej 

prowadzonych przez Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku 

Formy aktywizacji zawodowej 
Rozpoczęli (dotyczy 
działań rozpoczętych 

w 2020 r.) 

Zakończyli (dotyczy działań 
rozpoczętych w 2018 r., 

2019 r. oraz 2020 r.) 

Prace interwencyjne 29 45 

Staże 175 155 

Szkolenia 35 32 

Przygotowania zawodowe 
dorosłych 

1 2 

Studia podyplomowe 5 5 

Środki na działalność 72 w trakcie 

Refundacja wyposażenia 
stanowiska pracy 

17 w trakcie 

Prace społecznie użyteczne 46 46 

Bon zatrudnieniowy 4 4 

Bon na zasiedlenie 14 13 

Dofinansowanie 50+ 8 6 

Dodatkowo PUP w Rybniku realizował następujące działania lub inicjatywy, mające 

na celu przeciwdziałanie bezrobociu: 

1) zorganizowano spotkanie dla przedsiębiorców i pracodawców o formach 

wsparcia w ramach Tarczy Antykryzysowej oraz zatrudnianiu osób w ramach 

form oferowanych przez urząd, 

2) objęto usługą poradnictwa zawodowego 1 942 osoby, 

3) wydano 1 563 skierowania do pracodawców (do pracy stałej, na staże, na 

prace społecznie użyteczne), 

4) nawiązano współpracę z 3 227 pracodawcami, 

5) zorganizowano 18 giełd pracy, 

6) przyjęto i zrealizowano 2 507 ofert pracy, 
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7) kontynuowano realizację 3 projektów z zakresu aktywizacji zawodowej, 

współfinansowanych ze środków EFS, w ramach których wsparciem zostało 

objętych 218 osób bezrobotnych, 

8) sfinansowano szkolenia z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

dla 1 129 pracowników z rybnickich zakładów, 

9) przygotowano merytorycznie V Olimpiadę „Z Wiedzy o Planowaniu 

i Zarządzaniu Karierą Zawodową” dla młodzieży szkół ponadgimnazjalnych 

w ramach Rybnickich Dni Kariery, 

10) opublikowano biuletyny dla bezrobotnych oraz pracodawców „Razem 

patrzymy w przyszłość” oraz „Nowy wymiar biznesu”, 

11) opracowano poradnik dla osób z niepełnosprawnością pn. „Kierunek – rynek 

pracy wsparcie osób z niepełnosprawnościami”, 

12) stworzono e-booka pn. „W drodze do sukcesu. Poradnik pozytywnego 

myślenia”, 

13) przygotowano sondę z grafiką „Rynek pracy przyszłości Twoimi oczami”, 

14) doradcy zawodowi wzięli udział w Regionalnym Forum Doradztwa 

Zawodowego województwa śląskiego przeznaczonego dla rodziców i ich 

dzieci w celu określenia optymalnej ścieżki kształcenia, 

15) doradcy zawodowi wzięli udział w obchodach Międzynarodowego Dnia Osób 

Niepełnosprawnych. 

W czasie epidemii PUP zapewniał nieprzerwaną pracę zarówno w rejestracji osób, 

jak i realizacji pozostałych zadań. Oprócz bieżących zadań, PUP podejmował liczne 

działania, których celem było wspieranie przedsiębiorców i ochrona stworzonych 

przez nich miejsc pracy. Na służby zatrudnienia nałożono dodatkowo nowe 

instrumenty dla tych, którzy w wyniku epidemii znaleźli się w sytuacji kryzysowej oraz 

na ochronę stanowisk pracy. Pomimo dużego obciążenia i trudnej sytuacji PUP 

wykonywał swoje zadania w trybie ciągłym, co przełożyło się na szybkie uzyskanie 

pomocy oczekiwanej przez przedsiębiorców i osoby, które utraciły zatrudnienie.  

Z kolei pozyskane środki na realizację pomocy dla lokalnego biznesu w ramach 

Tarczy Antykryzysowej pomogły rybnickim przedsiębiorcom zachować płynność 

finansową. Wydatkowana na ten cel kwota 69 126,4 tys. zł trafiła do 10 512 lokalnych 

podmiotów, z tego 7 448 prowadzących działalność na terenie Rybnika. 

Szczegółowe informacje zawarto w tabeli nr 14. 
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Tabela 14: Formy wsparcia dla lokalnego biznesu w ramach Tarczy 

Antykryzysowej 

Forma wsparcia 
Wydatkowana 

kwota (w tys.) 

Liczba firm, które skorzystały 

z pomocy 

Ogółem / Rybnik 

Mikropożyczka 41 356,2 8310 / 5873 

Dofinansowanie kosztów  

wynagrodzeń pracowników 
20 847,8 937 / 632 

Dofinansowanie kosztów  

jednoosobowej działalności 
6 602,4 1201 / 901 

Dotacja branżowa  

dla mikro i małych przedsiębiorców 
320,0 64 / 42 

Ogółem 69 126,4 10512 / 7448 

Ponadto UM Rybnika podejmował działania w zakresie wspierania 

przedsiębiorczości (oprócz tych opisanych w pkt.II.B.2. Aktywowanie terenów 

inwestycyjnych). 

1) Kontynuowanie działalności Inkubatora Przedsiębiorczości prowadzonego 

przez Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS na zlecenie miasta. 

Oferta Inkubatora obejmowała bezpłatne wsparcie dla mieszkańców miasta 

zainteresowanych założeniem firmy, uczniów i studentów stawiających swoje 

pierwsze kroki w biznesie, a także rybnickich przedsiębiorców z sektora 

małych i średnich przedsiębiorstw (MŚP) w pierwszym okresie prowadzenia 

działalności. W programie Inkubatora przewidziano regularne dyżury 

doradców, wydarzenia biznesowe oraz spotkania informacyjno-edukacyjne. 

Na działalność Inkubatora miasto przeznaczyło w konkursie grantowym 

dla organizacji pozarządowych 100 tys. zł. Z uwagi na sytuację związaną 

ze stanem epidemii większość wydarzeń odbywała się w formie online. 

2) W związku z ograniczeniem funkcjonowania urzędu pracownicy Biura 

Działalności Gospodarczej codziennie telefonicznie instruowali 

przedsiębiorców w zakresie: uzyskania profilu zaufanego, założenia konta 

w CEIDG, przygotowania wniosku do momentu jego podpisania. 
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W tabeli nr 15 przedstawiono zestawienie podmiotów sektora prywatnego (według 

ich form prawnych) funkcjonujących w Mieście Rybniku w 2019 oraz 2020 r. 

w rejestrze REGON.  

Tabela 15: Podmioty w sektorze prywatnym według form prawnych 

funkcjonujących w rejestrze REGON w danym roku (GUS, Bank Danych 

Lokalnych) 

Podmioty w sektorze prywatnym wg form prawnych 2019 r. 2020 r. 

sektor prywatny ogółem (poniżej nie są 
prezentowane wszystkie formy prawne podmiotów 
dlatego dane liczbowe nie sumują się na sektor 
ogółem), w tym: 

13 589 13 936 

osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą 10 277 10 571 

spółdzielnie 22 21 

fundacje 73 80 

stowarzyszenia i podobne organizacje społeczne 319 319 

spółki handlowe, w tym: 1 214 1 208 

spółki handlowe z udziałem kapitału zagranicznego 96 102 

Ukazana w tabeli powyżej liczba podmiotów gospodarczych w sektorze prywatnym 

w 2020 r. jest porównywalna do liczby podmiotów w 2019 r. i jeszcze nie pokazuje 

skutków spowodowanych stanem epidemii. 

I. Aktywność obywatelska 

1. Budżet Obywatelski 

Przeprowadzono procedurę związaną z wyborem projektów zgłoszonych do budżetu 

obywatelskiego Miasta Rybnika na 2021, zgodnie z uchwałą nr 116/VIII/2019 Rady 

Miasta Rybnika z dnia 11 kwietnia 2019 r. w sprawie budżetu obywatelskiego Miasta 

Rybnika, zmienioną uchwałą nr 339/XX/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 12 marca 

2020 r. 
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Do ósmej edycji budżetu obywatelskiego zgłoszono 14 projektów ogólnomiejskich 

i 51 projektów lokalnych. Nabór wniosków trwał od 18 maja do 5 czerwca 2020 r. 

Pod głosowanie poddano 10 projektów ogólnomiejskich oraz 43 projekty lokalne. 

Głosowanie nad projektami odbyło się w okresie od 19 do 23 października 2020 r., 

tradycyjnie – poprzez wrzucenie formularza do urny w punkcie informacji miejskiej 

Halo!Rybnik lub za pośrednictwem Internetu. Wszyscy mieszkańcy Rybnika mogli 

oddać maksymalnie dwa głosy: jeden na projekt ogólnomiejski oraz jeden na projekt 

lokalny, bez względu na dzielnicę zamieszkania. W przeprowadzonym głosowaniu 

złożono łącznie 18 500 kart do głosowania, w tym 56 kart metodą tradycyjną (liczba 

kart wrzuconych do urn) oraz 18 444 kart przez Internet. Oddano 34 200 ważnych 

głosów. W drodze głosowania, do realizacji wybrano 29 projektów lokalnych oraz 

jeden projekt ogólnomiejski pn.: Boiska sportowe Tygla dla mieszkańców Rybnika, 

który otrzymał 4 317 ważnych głosów. Zwycięski projekt ogólnomiejski zakłada 

przebudowę istniejących boisk na terenie Zespołu Szkół Technicznych w Rybniku 

oraz ich rozbudowę o nowe elementy. Poniżej informacje dotyczące zakresu 

inwestycji: 

1) budowa boisk: 

a) piłkarskiego o wymiarach 56x28m z nawierzchnią ze „sztucznej trawy”, 

b) do piłki ręcznej, 

c) dwóch boisk do koszykówki 40x20m (poliuretan), 

d) do siatkówki 18x9m (poliuretan), 

e) do badmintona 2x13m, 4x6,1m (poliuretan), 

2) budowa bieżni lekkoatletycznej (3 tory) wokół boiska piłkarskiego, boiska 

do siatkówki i boisk do badmintona, 

3) budowa terenu pod siłownię (10-12 stanowisk) i miejsca do ćwiczeń kalisteniki 

(4-6 urządzeń), 

4) budowa ogrodzenia zabezpieczającego – piłko chwyty, wykonanie oświetlenia, 

monitoringu, odwodnienia oraz ustawienie ławek i śmietników. 

Dzięki realizacji projektu powstanie nowy, oświetlony kompleks sportowy w centrum 

Rybnika. Rozbudowana zostanie baza sportowa na terenie Zespołu Szkół 

Technicznych dostępna w godzinach zajęć szkolnych dla uczniów okolicznych szkół, 

natomiast poza godzinami nauki szkolnej i w dni wolne od zajęć – dla mieszkańców 

miasta. Realizacja projektu będzie kolejnym czynnikiem zachęcającym mieszkańców 

wszystkich dzielnic Rybnika do aktywnego spędzania wolnego czasu, wzbogaci 
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i uzupełni istniejącą strefę zabaw dla dzieci w parku obok Zespołu Szkół 

Technicznych oraz strefę rekreacyjno-wypoczynkową zrewitalizowanego rybnickiego 

deptaka i placu przy Bazylice. Powstanie atrakcyjne miejsce wypoczynku dla całych 

rodzin, a tym samym zwiększy się atrakcyjności ulicy Tadeusza Kościuszki oraz ulic 

przyległych. Koszt projektu: 3 798 000 zł. 

Sprawozdanie z realizacji projektów wybranych w ramach budżetu obywatelskiego 

Miasta Rybnika 2020 r. (wybranych w głosowaniu przeprowadzonym w 2019 r.) 

znajduje się w załączniku nr 3 do niniejszego Raportu. 

2. Dotacje udzielone na podstawie ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o 

sporcie 

Na realizację zadań w 2020 r. ogłoszono łącznie 22 konkursy dla organizacji 

pozarządowych (w tym stowarzyszeń zwykłych) i innych podmiotów wymienionych 

w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w tym 

konkursy ogłoszone przez: 

1) Prezydenta Miasta Rybnika: 16 

2) Dyrektora OPS w Rybniku: 6. 

Ogłoszono 1 konkurs na realizację zadań z zakresu tworzenia warunków, w tym 

organizacyjnych, sprzyjających rozwojowi sportu, w wyniku którego podpisano 

24 umowy dotacji na łączną kwotę 3 126 800 zł. 

Zestawienie kwot udzielonych dotacji oraz liczby zawartych umów w poszczególnych 

obszarach zawarto w Karcie informacyjnej nr 7 (link do sprawozdania). 

3. Wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 

Wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej przeprowadzane w 2020 r. w reżimie 

sanitarnym stanowiły dla wszystkich duże wyzwanie organizacyjne. 

Sytuacja związana ze stanem epidemii spowodowała, że przygotowanie 

zarządzonych na 10 maja 2020 r. wyborów wprowadziło szereg komplikacji 

związanych ze skompletowaniem minimalnych składów obwodowych komisji 
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wyborczych. Jednak samo głosowanie w tym dniu - po wielu kontrowersjach – nie 

odbyło się ze względu na brak możliwości głosowania na kandydatów, jak podała 

w swojej uchwale Państwowa Komisji Wyborcza.  

Nowe wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Marszałek Sejmu 

Rzeczypospolitej Polskiej zarządził na dzień 28 czerwca.  

W związku z licznymi obawami dotyczącymi możliwości zarażenia się wyborców oraz 

członków komisji podczas głosowania, Parlament Rzeczypospolitej Polskiej uchwalił 

w dniu 2 czerwca 2020 r. ustawę o szczególnych zasadach organizacji wyborów 

powszechnych na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej zarządzonych w 2020 r. 

z możliwością głosowania korespondencyjnego. Jednym z udogodnień, które zostało 

wprowadzone wyżej wymienioną ustawą, była możliwość głosowania 

korespondencyjnego dla wszystkich wyborców, którzy zadeklarowali taką chęć 

poprzez złożenie odpowiedniego wniosku. Takie rozwiązanie umożliwiło również 

oddanie głosu osobom przebywającym w tym czasie na kwarantannie bądź izolacji. 

W Rybniku, aż 1 164 osoby skorzystały z formy głosowania korespondencyjnego, 

z czego 53,95% stanowiły kobiety, a 46,04% mężczyźni (w I turze korespondencyjnie 

głosowało 941 osób). 

Samo głosowanie przeprowadzono stosując się do wszelkich obostrzeń sanitarnych. 

Wszyscy, zarówno wyborcy, jak i członkowie komisji przebywający na terenie lokalu 

wyborczego musieli mieć obowiązkowo zasłonięte usta i nos maseczką bądź 

przyłbicą. Na terenie Rybnika w głosowaniu wzięło udział ponad 60% uprawnionych 

Rybniczan (w I turze – 64,49%, a w II – 66,82 %). Najwyższą frekwencję w I turze 

odnotowano w dzielnicy Zamysłów, bo aż 73,70%, najniższą w dzielnicy 

Boguszowice Osiedle – 52,40%. W II turze wyborów frekwencja w dzielnicach miasta 

wyglądała następująco – najwyższa również w dzielnicy Zamysłów – aż 74,80%, 

najniższa także w dzielnicy Boguszowice Osiedle – 55,30%. 
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J. Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli 

oraz ochrona przeciwpożarowa i 

przeciwpowodziowa 

Najważniejsze podjęte działania służące zwiększeniu bezpieczeństwa obywateli, 

porządku publicznego oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej 

na terenie miasta przedstawiono poniżej. 

1) Dofinansowanie działalności KMP – przeznaczenie środków na dodatkowe 

służby funkcjonariuszy (40 tys. zł), nagrody dla funkcjonariuszy (3 tys. zł). 

2) Rozbudowa obiektu OSP w dzielnicy Ochojec, w 2020 r. poniesiono wydatki 

w kwocie 625 tys. zł. Zadanie zakończone w 2020 r. Koszt całkowity zadania 

to 1,2 mln zł. 

3) Udzielenie dotacji w kwocie 215 tys. zł na działalność Ośrodka Pomocy 

Osobom Uzależnionym i Ich Rodzinom w Chorzowie (w strukturze którego 

funkcjonuje Izba Wytrzeźwień), celem pokrycia kosztów poniesionych przez 

Izbę, w związku z pobytem osób dowiezionych z terenu Miasta Rybnika. 

4) Zakup środków ochrony indywidualnej strażaków ratowników oraz sprzętu 

specjalistycznego dla Ochotniczych Straży Pożarnych za kwotę 50 tys. zł. 

5) Zakup sprzętu specjalistycznego dla OSP Gotartowice, Ochojec oraz 

Wielopole w ramach budżetu obywatelskiego za kwotę 80 tys. zł. 

6) Zakup maseczek i kombinezonów dla Ochotniczych Straży Pożarnych w celu 

przeciwdziałania epidemii w wysokości 8 tys. zł. 

7) Zakup wraz z montażem elektronicznej syreny alarmowej (w celu ostrzegania 

mieszkańców przed zagrożeniami) na budynku remizy OSP Boguszowice, 

za kwotę 34 tys. zł. 

8) Dofinansowanie w wysokości 550 tys. zł do zakupu samochodu ratowniczo-

gaśniczego dla OSP Popielów. 

9) Odstrzał redukcyjny dzików i lisów zagrażających bezpieczeństwu 

mieszkańców za kwotę 18 tys. zł. 

10) Obsługa monitoringu wizyjnego przez Straż Miejską. 

11) Użyczenie dla Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego wyposażenia 

w postaci łodzi Mariusz 400, przyczepy transportowej Tram-Trial, silnika 
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zaburtowego do łodzi, skuteru wodnego CA-DOO, platformy ratowniczej 

i przyczepy transportowo podłodziowej. 

Łącznie przeznaczono 1,26 mln zł na realizację zadań związanych z zapewnieniem 

gotowości bojowej, w tym udzielono dotacji dla OSP w kwocie 352 tys. zł 

z przeznaczeniem na utrzymanie gotowości bojowej jednostek OSP. 

Wyłoniono podmiot zewnętrzny na wykonywanie usługi, polegającej na usuwaniu 

statków lub innych obiektów pływających z obszarów wodnych, znajdujących się 

na terenie Miasta Rybnika, zgodnie z art. 30 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. 

o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych, który ostatecznie 

nie podpisał umowy. 

Z kolei Śląskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w 2020 r. realizowało 

zadanie pod tytułem Ratownictwo i ochrona ludności, na które z budżetu Miasta 

Rybnika udzielono dotacji w wysokości 30 tys. zł. 

W tabeli nr 16 przedstawiono podstawowe dane ilościowe dotyczące naruszeń 

porządku publicznego i bezpieczeństwa na terenie Rybnika w oparciu o podejmowane 

interwencje przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji w Rybniku. 

Tabela 16: Zestawienie liczby wszczętych postępowań przygotowawczych 

i ich wykrywalność w latach 2019-2020 na terenie Miasta Rybnika z podziałem 

na rodzaj przestępstwa 

Przestępstwa 

Wszczęte 
postępowania 

przygotowawcze 
w 2019 r. 

Wszczęte 
postępowania 

przygotowawcze 
w 2020 r. 

Wykrywalność 
przestępstw 

w 2019 r. 

Wykrywalność 
przestępstw 

w 2020 r. 

Przestępczość 
ogółem 

3 311 2 856 80,0% 77,1% 

Przestępstwa 
kryminalne 

1 749 1 496 74,8% 73,2% 

Przestępczość 
gospodarcza 

535 495 86,9% 80,6% 

Przestępczość 
narkotykowa 

77 38 96,4% 99,1% 
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Przestępstwa 

Wszczęte 
postępowania 

przygotowawcze 
w 2019 r. 

Wszczęte 
postępowania 

przygotowawcze 
w 2020 r. 

Wykrywalność 
przestępstw 

w 2019 r. 

Wykrywalność 
przestępstw 

w 2020 r. 

Przestępstwa 
z 7 wybranych 
kategorii 

869 781 55,6% 52,7% 

Przestępstwa z 7 wybranych kategorii to: rozbój lub wymuszenie rozbójnicze, 

kradzież z włamaniem, kradzież cudzej rzeczy, kradzież i kradzież z włamaniem 

samochodu, bójka i pobicie, uszczerbek na zdrowiu, uszkodzenie rzeczy. 

Charakterystyka działań Straży Miejskiej w obszarze porządku publicznego 

i bezpieczeństwa została przedstawiona w tabelach od 17 do 20. 
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Tabela 17: Liczba ujawnionych wykroczeń z podziałem na drogowe 

i porządkowe w latach 2019-2020 

Lata 2019 2020 

Liczba wykroczeń ogółem w tym: 9 174 7 979 

wykroczenia drogowe 4 895 5 336 

wykroczenia porządkowe 4 279 2 643 

Tabela 18: Liczbowe zestawienie najczęściej ujawnianych wykroczeń 

porządkowych w 2020 r. 

Wykroczenia porządkowe Liczba wykroczeń 

Spożywanie alkoholu w miejscu zabronionym 985 

Zakłócanie ciszy, spokoju, porządku publicznego spoczynku 
nocnego 

549 

Zaśmiecanie, zanieczyszczanie, miejsca publicznego. lub drogę, 
plac trawnik  

220 

Niestosowanie się do zakazów, nakazów i ograniczeń w stanie 
zagrożenia epidemicznego 

148 

Niezachowanie środków ostrożności przy trzymaniu psa 117 

Wykroczenia przeciwko obyczajności publicznej 106 

Niszczenie roślinności 94 

Spalanie odpadów w tym: spalanie odpadów w piecu 
centralnego ogrzewania, spalanie odpadów zielonych oraz inne 
spalanie odpadów  

44 (20 – spalanie 
odpadów w piecu 

centralnego ogrzewania 

Brak szczepienia zwierząt 60 

Uniemożliwianie lub utrudnianie korzystania z urządzeń 
użyteczności publicznej 

47 

Żebractwo 39 
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Wykroczenia porządkowe Liczba wykroczeń 

Niedopełnienie obowiązków przez właściciela posesji 30 

Nieprawidłowa gospodarka odpadami ciekłymi 28 

Nieprawidłowa gospodarka odpadami stałymi 17 

Niedopełnienie obowiązku wyposażenia posesji w numer 
porządkowy  

11 

Pozostałe 148 

Tabela 19: Liczbowe zestawienie najczęściej ujawnianych wykroczeń 

drogowych w 2020 r. 

Wykroczenia drogowe Liczba wykroczeń 

Niestosowanie się do znaku B-36 „zakaz zatrzymywania się” 1 947 

Niestosowanie się do znaku B-1 „zakaz ruchu w obu kierunkach” 1 442 

Nieprawidłowy postój w strefie zamieszkania 479 

Postój w strefie ograniczonego postoju 247 

Nieprawidłowy postój na chodniku 266 

Postój w odległości mniejszej niż 10 m od skrzyżowania 143 

Niedopełnienie obowiązku wskazania komu powierzono pojazd 290 

Niestosowanie się do znaku P-21 „powierzchnia wyłączona 
z ruchu” 

115 

Niestosowanie się do znaku B-35 „zakaz postoju” 85 

Postój na miejscu dla osoby niepełnosprawnej 80 

Postój na przejściu dla pieszych 37 
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Wykroczenia drogowe Liczba wykroczeń 

Postój na przystanku i w zatoce autobusowej 35 

Blokowanie wjazdu i wyjazdu 25 

Niestosowanie się do przepisów ruchu drogowego - inne 145 

Tabela 20: Liczbowe zestawienie innych działań Straży Miejskiej w obszarze 

porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli w latach 2019-2020 

Działania Straży Miejskiej 2019 r. 2020 r. 

Pojazdy usunięte na podstawie art. 50a ustawy 

z dnia 20.06.1997 r. Prawo o ruchu drogowym 
4 5 

Pojazdy usunięte na podstawie art. 130a ustawy 

z dnia 20.06.1997 r. Prawo o ruchu drogowym 
1 0 

Pojazdy unieruchomione przez zastosowanie 

urządzenia do blokowania kół 
51 97 

Osoby doprowadzone do izby wytrzeźwień lub 

miejsca zamieszkania 
379 326 

Ujawnione przestępstwa 7 10 

Osoby ujęte i przekazane policji 11 34 

Zabezpieczenie miejsca przestępstwa, katastrofy 

lub innego podobnego zdarzenia albo miejsca 

zagrożonego takim zdarzeniem 

2 6 

Konwojowanie dokumentów, przedmiotów 

wartościowych lub wartości pieniężnych 

na potrzeby gminy 

11 6 

Zabezpieczenie imprezy masowej 20 7 

Zabezpieczenie imprez artystyczno-sportowych 38 1 

W 2020 r. funkcjonariusze ochrony porządku publicznego (Policji i Straży Miejskiej) 

na terenie Miasta Rybnika podjęli działania mające na celu przeciwdziałanie 

rozprzestrzenianiu się epidemii, polegające na:  

1) informowaniu społeczności lokalnej o obowiązujących obostrzeniach 
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i występujących zagrożeniach, 

2) kontroli galerii handlowych w celu sprawdzenia, czy mieszkańcy stosują 

się do obowiązujących obostrzeń,  

3) kontroli placówek usługowych po ich zamknięciu w związku z wprowadzeniem 

obostrzeń, 

4) kontroli autobusów w celu sprawdzenia czy zachowane są środki ostrożności 

co do liczby znajdujących się w nich pasażerów, zachowania dystansu 

społecznego oraz konieczności zasłaniania ust i nosa, 

5) kontroli cmentarzy zgodnie z wydanym rozporządzeniem traktującym 

o zamknięciu cmentarzy na okres dnia Wszystkich Świętych, 

6) kontroli Rybnickiej Strefy Śródmiejskiej (rejon rynku wraz z ulicami przyległymi) 

w okresie przedświątecznym pod względem egzekwowania obowiązku 

zasłaniania ust i nosa oraz konieczności zachowania dystansu społecznego, 

7) kontroli osób przebywających na kwarantannach i izolacjach domowych 

(na terenie Rybnika odnotowano łącznie 31 608 przypadków osób 

przebywających na kwarantannach i izolacjach domowych). 

Wykonywanie powyższych działań spowodowało spadek liczby funkcjonariuszy 

wykonujących bieżące zadania, jak również przyczyniło się do wydłużenia czasu 

oczekiwania na podjęcie i realizację interwencji. 

K. Zieleń gminna 

1. Tereny zieleni. Utrzymanie terenów zielonych miasta 

Jednostką organizacyjną Miasta Rybnika odpowiedzialną za utrzymanie 

odpowiedniego poziomu wegetacyjnego roślin i ich kondycji zdrowotnej w warunkach 

zieleni miejskiej jest ZZM, który realizuje swoje zadania statutowe na obszarach 

oddanych im w trwały zarząd oraz na zlecenie innych jednostek UM, w tym między 

innymi na terenach zieleni przydrożnej oraz terenach gminnej zieleni osiedlowej. 

Działania związane z utrzymaniem i konserwacją zieleni miejskiej obejmowały: 

całoroczne utrzymanie roślinności na terenach zieleni we wszystkich fazach 

wegetacyjnych wraz z istniejącą infrastrukturą techniczną, utrzymaniem i remontami 

placów zabaw, siłowni oraz innych urządzeń rekreacyjno-sportowych tam 
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zlokalizowanych, inwestycje w postaci nowych terenów zieleni urządzonej i 

nasadzeń, a także prace związane z ograniczeniem powierzchni kwietników na rzecz 

obsady całorocznej oraz utrzymanie czystości terenów zieleni. 

Tereny zielone objęte utrzymaniem przez ZZM: 

1) tereny zielone objęte trwałym zarządem ZZM – 75,4436 ha, 

2) tereny zielone nie objęte trwałym zarządem, a utrzymywane przez ZZM – 

25,2079 ha, 

3) pobocza dróg publicznych – 91,1101 ha, 

4) nieużytki – 42,2710 ha, 

5) tereny gminnej zieleni osiedlowej (nieruchomości zarządzane przez ZGM 

przed powstaniem Wspólnot Mieszkaniowych) – 15,6166 ha. 

Łącznie jest to obszar liczący 249,6492 ha. 

Wśród terenów objętych trwałym zarządem ZZM znajduje się między innymi 9 

parków, 37 zieleńców i 111 skwerów (w tym 2 tereny rekreacyjno-sportowe), 39 

obiektów Miejsc Pamięci Narodowej oraz 4 obiekty Miejsc Pamięci Województwa 

Śląskiego, 12 obiektów Grobownictwa Wojennego oraz 49 placów zabaw i 30 

siłowni. 

Zadania w ramach utrzymania terenów zieleni w pasie drogowym obejmowały 

między innymi 44 ronda oraz wyspy towarzyszące, pasy zieleni urządzonej oraz 

place (wyspy, rozjazdy) i pobocza. 

Nowe obiekty zieleni urządzonej wykonane w ramach prac własnych ZZM w 2020 r.: 

1) skwer Pasaż Korfantego o powierzchni 0,0245 ha, 

2) skwer Na rogu ul. Franciszkańska/ul. Plebiscytowa o powierzchni 0,0490 ha. 

Łącznie przygotowano 0,0735 ha nowych terenów zieleni urządzonej objętych 

trwałym zarządem ZZM. 

Powstały łąki kwietne jako baza pokarmowa dla owadów zapylających. Łąki 

nie potrzebują nawozów, środków ochrony roślin oraz intensywnego podlewania 

gdyż gromadzą wodę deszczową, tworzą lepszy mikroklimat w mieście, zapobiegają 

nagrzewaniu się powierzchni gleby.  

Zagospodarowano powierzchnie łąkami kwietnymi w następujących miejscach: 
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1) Tężnia (przy parkingu, schodach i ścieżce) - powierzchnia 0,0610 ha, 

2) pas zieleni wzdłuż ul. Prostej - powierzchnia 0,0912 ha, 

3) rondo Gotartowickie - powierzchnia 0,0363 ha, 

4) Mini Park (Bulwary III) - powierzchnia 0,0314 ha. 

W tabeli nr 21 przedstawiono zestawienie nasadzeń dokonanych w 2020 r. na 

terenie Miasta Rybnika. 

Tabela 21: Nasadzenia dokonane w 2020 r. na terenie Miasta Rybnika 

Rodzaj nasadzenia Liczba w sztukach 

drzewa 250 

krzewy 16 697 

byliny 12 552 

róże 878 

cebule kwiatowe 14 738 

rośliny sezonowe 2 794 

Ogółem wszystkich nasadzeń 47 909 

W ramach utrzymania terenów zieleni w mieście zrealizowano następujące zadania 

inwestycyjne: 

1) opracowanie standardów kształtowania zieleni Rybnika za kwotę 55 tys. zł, 

2) zakup i zamontowanie larsenów stabilizujących poziom wody na zbiorniku 

Paruszowiec za kwotę 100 tys. zł, 

3) zakup pomp do fontanny na Placu Jana Pawła II w Rybniku za kwotę 66 tys. zł. 

2. Cmentarze komunalne 

Aktualna powierzchnia cmentarzy komunalnych to 19,0372 ha: 

1) cmentarz przy ul. Rudzkiej 70B w dzielnicy Rybnik-Północ o powierzchni 

11,1605 ha, 

2) cmentarz przy ul. Karłowej w dzielnicy Chwałęcice o powierzchni 1,5457 ha, 
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3) cmentarz przy ul. Kamiennej w dzielnicy Chwałowice o powierzchni 2,6064 ha 

(cmentarz oddany w dzierżawę), 

4) cmentarz przy ul. Zadumy w dzielnicy Boguszowice Stare o powierzchni 

3,7246 ha (cmentarz oddany w dzierżawę). 

L. Parkingi publiczne i targowiska 

1. Parkingi 

Parkingi publiczne będące własnością Miasta Rybnika są zarządzane przez RSK. 

Utrzymanie i eksploatacja parkingów polega głównie na dbaniu o sprawność 

techniczną zainstalowanych na nich urządzeń i pobieraniu opłat, ale również 

na utrzymywaniu nawierzchni miejsc parkingowych poprzez jej bieżące 

porządkowanie, zamiatanie i pielęgnację przynależnych terenów zielonych, a także 

na serwisowaniu i utrzymywaniu sprawności technicznej parkomatów, biletomatów 

i urządzeń kontroli wjazdu do Rybnickiej Strefy Śródmiejskiej. Dodatkowo część 

miejsc parkingowych znajdujących się w pasie drogowym zarządzana jest przez 

Wydział Dróg UM. 

W 2020 r. utrzymywane i eksploatowane były parkingi: 

1) z zainstalowanym systemem bezobsługowego poboru opłat, 

2) z bezobsługowym wjazdem i obsługiwanym przez inkasenta wyjazdem, 

3) obsługiwane przez inkasentów parkingowych, 

4) obsługiwane przez parkomaty, 

5) dla posiadaczy abonamentów oraz zwolnionych z opłat. 

Wpływy z tytułu świadczonych usług związanych z parkingami i parkomatami 

wyniosły około 2,14 mln zł. 

RSK prowadzą całodobowy parking strzeżony przy ul. Jankowickiej 41 B. Parking 

odpowiedzialny jest za przyjmowanie pojazdów z terenu Miasta Rybnika 

na podstawie decyzji stosownego organu, prowadzenia dokumentacji tych pojazdów 

oraz wydawania pojazdów właścicielom po okazaniu przez nich zezwolenia 

wystawionego przez stosowny organ. W 2020 r. na parking strzeżony zostało 

przyjętych 158 pojazdów, z czego 24 nie zostało odebranych przez ich właścicieli. 
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Dochody z tytułu usunięcia, parkowania, złomowania i prowadzenia parkingu 

strzeżonego za 2020 r. wyniosły 148 tys. zł. 

2. Targowiska 

Targowiska miejskie zlokalizowane są przy ul. gen. Józefa Hallera (dzielnica 

Śródmieście), ul. Władysława Broniewskiego (dzielnica Maroko-Nowiny) oraz 

ul. Patriotów (dzielnica Boguszowice Osiedle). 

Jednostką odpowiedzialną za utrzymanie i eksploatację targowisk miejskich są RSK, 

które w ramach swoich zadań dbają o należyty stan techniczny i sanitarny targowisk 

oraz pobierają opłaty takie jak dzierżawa gruntu, opłata za dzień handlu oraz 

reklamę. 

RSK są również zobowiązane do pobierania opłaty targowej na targowiskach oraz 

na terenie miasta poza obrębem targowisk miejskich, w innych miejscach gdzie 

prowadzony jest handel, w tym na odpustach. Dochód z tytułu opłaty targowej 

wyniósł niecałe 449 tys. zł. 

Z uwagi na sytuację związaną ze stanem epidemii wystąpił brak możliwości 

okresowego pobierania opłat parkingowych, opłat związanych z działalnością 

targowisk oraz udostępniania toalet publicznych związanych z zamknięciem usług 

z powodu lockdownu, straty wyniosły około 778 tys. zł. 

M. Promocja miasta 

Najważniejsze działania w obszarze promocji gminy podejmowane w ramach 

zadania własnego gminy opisano poniżej. 

1) Rozbudowana (w związku z epidemią) kampania promocyjna w Internecie 

V Górnośląskiej Nagrody Literackiej Juliusz zrealizowana przez Agorę S.A. – 

12 tys. zł. 

2) Kampania promocyjna w prasie reklamy V edycji Górnośląskiej Nagrody 

Literackiej Juliusz zrealizowana przez Agorę S.A. – 50 tys. zł. 

3) Podczas ogólnopolskiej akcji pn. „Supermiasta” prowadzonej przez „Gazetę 

Wyborczą” odbył się między innymi plebiscyt „Supermiasta”, w którym 
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mieszkańcy Rybnika jako największy sukces miasta wskazali Bulwary 

nad Nacyną.  

Wydane zostały dwie specjalne edycje prasowe magazynu Supermiasta 

(dołączonego do wydania Gazety Wyborczej), przedstawiające dokonania 

polskiego samorządu w tym Miasta Rybnika. Podczas gali zwieńczającej 

plebiscyt odbyły się wirtualne spotkania z prezydentami polskich miast, w tym 

z Prezydentem Miasta Rybnika Piotrem Kuczerą.  

W ramach akcji przeprowadzono kampanię promocyjną polegająca 

na publikacji dedykowanych artykułów w prasie oraz w internecie – 40 tys. zł. 

4) Promocja Miasta Rybnika podczas organizowanego w Rybniku Kina 

Samochodowego Poland Tour 2020 (ogólnopolska, największa trasa kina 

samochodowego przeprowadzona w czasie epidemii) poprzez informowanie 

w mediach (materiałach radiowych, internetowych oraz prasowych) o udziale 

i wsparciu Miasta Rybnika – 10 tys. zł. 

5) Wykonanie wirtualnego przewodnika miasta z sześcioma terenami 

inwestycyjnymi oraz wirtualnego spaceru po centrum miasta w formie 

panoramy zarejestrowanej dronem z interaktywnymi elementami (hotspotami) 

oznaczającymi najważniejsze miejsca użyteczności publicznej, obiekty 

komercyjne, elementy infrastruktury i odległości do wybranych elementów 

otoczenia znajdujących się poza horyzontem panoramy. Przewodnik 

po mieście Rybniku został umieszczony na ogólnopolskim portalu 

visitpoland.online – 10 tys. zł. 

6) Akcja promocyjna dotycząca otwarcia nowej Drogi Regionalnej Racibórz-

Pszczyna poprzez wykonanie filmu promocyjnego z budowy drogi oraz jego 

promocja na stronach serwisu internetowego i fanpage’u rybnik.com.pl. –

 17 tys. zł. 

7) Kampania billboardowa pn. „Będzie dobrze” związana z epidemią. W kwietniu 

na billboardach usytuowanych na drogach wjazdowych do miasta zostały 

zamieszczone plakaty z napisami „Wszystko będzie dobrze” oraz hasłami 

podstawowych zasad ochrony przed koronawirusem, natomiast w maju 

znalazły się podziękowania dla lekarzy pielęgniarek, ratowników, strażaków, 

przedsiębiorców, dostawców jedzenia i innych osób za trud włożony w pracę 

związaną z koronawirusem – 4 tys. zł. 

8) MOSiR zlecił dwie usługi polegające na promocji Miasta Rybnik: 
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a) Promocja miasta przez sport. Przetarg wygrał KS ROW Rybnik S.A. – 

2 mln zł. 

b) Promocja Miasta Rybnika przez sport w wymiarze międzynarodowym 

reprezentowany przez rybnickiego sportowca w okresie od 1 lipca 

do 30 września 2020 r., umowa podpisana z Kacprem Woryną – 

120 tys. zł. 

Ze względu na epidemię jak i wprowadzonymi obostrzeniami w kraju, podjęto 

decyzję o wstrzymaniu realizacji wielu zadań. W związku z tym w 2020 r. prezentacja 

miasta w trakcie targów turystycznych w ramach stoiska regionalnego województwa 

śląskiego odbyła się tylko we Wrocławiu (Międzynarodowe Targi Turystyki i czasu 

wolnego we Wrocławiu, 28 luty – 1 marca 2020 r.). Zrezygnowano z realizacji sesji 

zdjęciowej oraz projektu kalendarza miejskiego „Jestem z Rybnika”. 
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IV. Wpływ epidemii na zadania realizowane 

przez UM Rybnika 

Epidemia wpłynęła na wiele innych zadań realizowanych przez UM Rybnika. Poniżej 

wskazano niektóre z nich. 

1) Od 17 marca do 31 maja oraz od 20 października do końca roku UM Rybnika, 

w trosce o zdrowie mieszkańców i pracowników funkcjonował w ograniczonym 

zakresie. Nie była prowadzona bezpośrednia obsługa klientów. Wyjątkiem były 

sytuacje, w których zapewnianie pomocy klientom było niezbędne, 

w szczególności w zakresie załatwienia spraw dotyczących:  

a) ewidencji ludności i dowodów osobistych, 

b) rejestracji stanu cywilnego, 

c) pomocy społecznej, 

d) świadczenia usług komunalnych, 

e) wydawania praw jazdy, dowodów rejestracyjnych i innych dokumentów 

komunikacyjnych, 

f) administracji architektoniczno-budowlanej, 

g) ochrony środowiska, 

h) korzystania z wód, w zakresie zgody wodnoprawnej wydawanej 

na podstawie ustawy Prawo wodne. 

Od 1 kwietnia do 31 maja oraz od 26 października do końca roku UM Rybnika 

zmienił godziny funkcjonowania. Urzędnicy pracowali w trybie dwuzmianowym, 

a UM był czynny w pierwszym okresie w godzinach od 7:30 do 18:00, 

natomiast w drugim okresie w godzinach od 7.00 do 20.00. 

W związku z epidemią i wprowadzeniem zmian w przepisach prawa, 

wydłużone zostały terminy załatwiania niektórych spraw w UM. 

W UM wstrzymany został elektroniczny (kolejkowy) system rezerwacji 

terminów, a kontakt klientów z pracownikami Urzędu następował telefonicznie 

lub mailowo. Szczególną uwagę zwracano na fakt, by korespondencję 

przesyłać pocztą tradycyjną, faksem, e-mailem lub za pośrednictwem SEKAP 

(System Elektronicznej Komunikacji Administracji Publicznej) lub ePUAP 
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(Elektroniczna Platforma Usług Administracji Publicznej). Przy wejściu 

do budynku od ulicy Miejskiej ustawiono „skrzynkę podawczą”, do której 

klienci mogli składać dokumenty lub informacje (bez potwierdzenia złożenia 

dokumentu) z prośbą o kontakt w prowadzonej przez UM sprawie.  

Na terenie UM wszelkie spotkania z osobistym udziałem większej liczby osób 

(zebrania, posiedzenia komisji, warsztaty itp.) odbywały się za pośrednictwem 

środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Pracownicy 

UM w miarę możliwości kontaktowali się ze sobą telefonicznie lub za pomocą 

ESOD (Elektroniczny System Obiegu Dokumentów). 

2) Wzrosła liczba pism wpływających do urzędu za pomocą ePUAP w 2019 r. –

 6 037, natomiast w 2020 r. – 16 681, w tym wzrosła liczba składanych 

wniosków dotyczących wydawania dowodów osobistych, zameldowań, 

wymeldowań, zaświadczeń wniosków o rejestrację pojazdów. 

3) Z uwagi na sytuację związaną ze stanem epidemii Urząd Stanu Cywilnego 

wykonywał z uwzględnieniem reżimu sanitarnego zadania konieczne 

do zapewnienia niezbędnej pomocy obywatelom. W związku ze zwiększoną 

liczbą zgonów, zwiększyła się również liczba wydawanych odpisów aktów 

stanu cywilnego (postępowania spadkowe, sprawy ZUS). Epidemia 

spowodowała, że wielu klientów przekładało lub odwoływało śluby, co 

przyczyniło się do konieczności weryfikacji terminów ważności dokumentów i 

wydanych w tym zakresie zaświadczeń. Znacząco wzrosła (z 50 w 2019 r. do 

303 w 2020 r.) liczba elektronicznych zgłoszeń urodzenia dziecka. 

4) UM Rybnika przeznaczył 202 tys. zł na zakupy związane z epidemią 

(maseczki, rękawiczki, płyny, dozowniki, ozonatory, przesłony itp.). 

5) Zaistniała konieczność zmiany organizacji posiedzeń Rady Miasta i Komisji 

Rady Miasta. Od kwietnia posiedzenia odbywały się w trybie zdalnym, dlatego 

zakupiono oprogramowanie do przeprowadzania wideokonferencji i 

głosowania zdalnego (wydatek w wysokości 20 tys. zł). Poniesiono także 

wydatek w wysokości 4,3 tys. zł za dostęp do systemu eSesja. 
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6) UM Rybnika zakupił 10 notebooków za kwotę 43 tys. zł w związku 

z wykonywaniem przez pracowników pracy zdalnej i wideokonferencji podczas 

pracy dwuzmianowej.  
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V. Informacje na temat złożonych wniosków 

i pozyskanych dofinansowań 

W tabelach poniżej znajdują się informacje na temat: 

1) złożonych wniosków o dofinansowanie zadań ze źródeł bezzwrotnych (środki 

krajowe i zagraniczne), 

2) pozyskanego dofinansowania na realizację zadań ze źródeł bezzwrotnych 

(środki krajowe i zagraniczne) - nazwa zadania i pozyskana kwota 

dofinansowania. 

Tabela 22: Złożone wnioski o dofinansowanie zadań ze źródeł bezzwrotnych 

(środki krajowe i zagraniczne) 

Lp. Nazwa projektu 
Wnioskowana kwota 

dofinansowania 

1. 
Centrum Usług Społecznościowych – dom dla matek 
z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży przy 
ul. Świerklańskiej 4 w Rybniku 

1 817 702,04 zł 

2. 
Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej 
nr 19 w Rybniku 

1 088 144,36 zł 

3. OZE w budynkach MOSiR w Rybniku 323 836,26 zł 

4. 

Adaptacja budynku przy ul. Przemysłowej 23A 
na mieszkania socjalne oraz pomieszczeń przy 
ul. Bolesława Chrobrego 13 na mieszkania chronione 
w Rybniku 

5 967 927,18 zł 

5. 
Termomodernizacja budynków mieszkalnych 
w Rybniku-Boguszowicach oraz Niedobczycach wraz 
z wymianą źródeł ciepła 

16 911 512,97 zł 

6. 
Zwiększenie funkcjonalności zabytkowego parku 
im. Henryka Czempiela w kontekście procesu 
rewitalizacji dzielnicy Niedobczyce w Rybniku 

3 002 232,37 zł 

7. 
Modernizacja zabytkowego budynku Juliusz byłego 
Szpitala Miejskiego im. Juliusza Rogera w Rybniku 

14 199 795,10 zł 

8. 
Rozbudowa ul. Storczyków w Rybniku wraz 
z rozbudową skrzyżowania z ul. Energetyków (łącznik 
ul. Góreckiego-Energetyków) 

6 370 909,50 zł 

9. Przebudowa ul. Komisji Edukacji Narodowej w Rybniku 872 596,50 zł 
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Lp. Nazwa projektu 
Wnioskowana kwota 

dofinansowania 

10. Budowa hospicjum stacjonarnego przy ul. Barbórki 17 680 000 zł 

11. 
Budowa kanalizacji deszczowej i sanitarnej 
w ul. Jankowickiej 

2 210 000 zł 

12. 
Budowa kanalizacji sanitarnej na potrzeby lotniska 
sportowego Aeroklubu Rybnickiego 

1 062 500 zł 

13. 
Rozbudowa ul. Sportowej wraz z uzbrojeniem 
przyległych terenów poprzemysłowych 

13 600 000 zł 

14. Przebudowa ul. Rudzkiej (DW 920) w Rybniku – etap III 8 500 000 zł 

15. 
Budowa budynku mieszkalno-usługowego przy 
ul. Hallera w Rybniku 

23 800 000 zł 

16. 
Budowa Regionalnej Drogi Racibórz-Pszczyna na 
odcinku przebiegającym przez Miasto Rybnik – etap II 

180 000 000 zł 

17. 
Modernizacja zabytkowego budynku Juliusz byłego 
Szpitala Miejskiego im. Juliusza Rogera 

15 200 000 zł 

18. Przebudowa budynku na potrzeby nowej siedziby MDK 8 160 000 zł 

19. 
Przebudowa budynku przy ul. Przemysłowej 17A 
w Rybniku 

7 055 000 zł 

20. 

Termomodernizacja budynków oświatowych 
w dzielnicach Smolna, Rybnicka Kuźnia oraz 
Boguszowice Osiedle (Przedszkola nr 2, 20 oraz Szkoły 
Podstawowej nr 15) 

5 635 500 zł 

21. 
Termomodernizacja budynków oświatowych 
w dzielnicach Kamień oraz Boguszowice Stare 
(Przedszkola nr 18, 32 oraz Szkoły Podstawowej nr 16) 

3 825 000 zł 

22. 
Termomodernizacja Szkoły Podstawowej nr 24 przy 
ul. Krętej 20 

2 040 000 zł 

23. 
Termomodernizacja Przedszkola nr 32 w dzielnicy 
Kamień 

1 275 000 zł 

24. Open Hearts are Open Places 100 000 zł 

25. projekt badawczy pn. „WELCOME” 56 250 zł 

26. Rządowy program „Stop Smog” 3 180 000 zł 

27. Mistrzowie reklamy 635 765,33 zł 
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Lp. Nazwa projektu 
Wnioskowana kwota 

dofinansowania 

28. Moje CV moją szansą na rynku pracy 687 503,60 zł 

29. 
Mechanik i mechatronik – klasyka i innowacyjność 
w przemyśle 

694 070 zł 

30. Rządowy program Maluch+ 190 920 zł 

31. Zdalna Szkoła 100 000 zł 

32. Zdalna Szkoła + 160 000 zł 

33. Akcja – Integracja 580 125 zł 

34. 
Przez naukę do gwiazd. Program edukacyjny dla szkół 
podstawowych w Rybniku 

4 636 124,99 zł 

35. 
PFRON (Program wyrównywania różnic między 
regionami III) 

357 930 zł 

36. Klub Seniora 48 000 zł 

37. Dzienny Dom Seniora 108 000 zł 

38. 
Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito Noster” 
w Rybniku 

104 217,73 zł 

39. 
Środowiskowy Dom Samopomocy w Rybniku 
przy ul. Karłowicza 48 

84 147,46 zł 

40. 
Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” 
edycja 2019-2020 

302 304 zł 

41. Program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2020 32 320 zł 

42. Wspieraj Seniora 70 000 zł 

43. 
Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo 
obywatelskie oraz edukacja prawna 

203 940 zł 

44. Karta Polaka 14 850 zł 

45. 
Repatriacja (refundacja kosztów remontu, wyposażenia 
lub adaptacji lokalu) 

31 063,90 zł 

46. 
Repatriacja (dotacja przyznawana gminie 
na zapewnienie lokalu mieszkalnego repatriantowi) 

122 000 zł 
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Lp. Nazwa projektu 
Wnioskowana kwota 

dofinansowania 

47. 
Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 
w okresie pandemii COVID-19 

507 080 zł 

48. Projekt „3R - Rodzina Rozwój Rybnik” 2 536 976,13 zł 

49. 
XVI Międzynarodowy Festiwal Rybnicka Jesień 
Chóralna im .H. Góreckiego 

51 000 zł 

50. XIII Międzynarodowy Festiwal Jazzu Tradycyjnego 75 000 zł 

51. XIV Silesia Gospel Festiwal im. Norberta Blachy 53 000 zł 

52. Śląskie Pomaga 82 992,79 zł 

53. Śląskie Kadry DPS vs COVID - 19 390 323,22 zł 

54. 

Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom oraz 
bezpieczeństwa personelowi zakładów opiekuńczo - 
leczniczych, domów pomocy społecznej, zakładów 
pielęgnacyjno - opiekuńczych i hospicjów na czas 
COVID -19 

56 010,72 zł 

55. Zakup nowości wydawniczych do bibliotek publicznych 48 958 zł 

56. Rozczytani w Rybniku, rozczytani w powiecie rybnickim 15 000 zł 

57. Łapacze snów w książeczkach – poduszeczkach 9 500 zł 

58. Planeta Biblioteka 37 500 zł 

59. Za co kochamy biografie 59 000 zł 

60. Kultura w sieci 18 720 zł 

61. 
Podcasting – jak zacząć nagrywanie i publikowanie 
autorskich audycji radiowych 

11 600 zł 

62. Adult education in passing 36 420 € 

63. Graczek.pl - platforma edukacji artystycznej dla dzieci 48 000 zł 
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Lp. Nazwa projektu 
Wnioskowana kwota 

dofinansowania 

64. 
Twórcze odrodzenie, adaptacja zaplecza sali 
widowiskowej na studio nagrań i doposażenie 
w niezbędny sprzęt oświetleniowy 

128 000 zł 

65. Kopia zapasowa, czyli wirtualny Dom Kultury 48 900 zł 

66. Kultura w sieci 39 100 zł 

Tabela 23: Pozyskane dofinansowanie na realizację zadań ze źródeł 

bezzwrotnych (środki krajowe i zagraniczne) 

Lp. Nazwa projektu 
Pozyskana kwota 
dofinansowania 

1. 
Zagospodarowanie terenu przy Zabytkowej Kopalni 
Ignacy na potrzeby rewitalizacji dzielnicy Niewiadom 
w Rybniku 

5 648 608,49 zł 

2. 
Adaptacja pomieszczeń na potrzeby Subregionalnego 
Centrum Obróbki Skrawaniem w budynku Warsztatów 
Mechanicznych przy ul. Świerklańskiej 42 w Rybniku 

1 548 874,89 zł 

3. 
Termomodernizacja budynków mieszkalnych 
w Rybniku-Boguszowicach wraz z przyłączeniem do 
sieci gazowych – etap I 

7 312 163,49 zł 

4. 
Termomodernizacja budynków mieszkalnych 
w Rybniku-Boguszowicach wraz z przyłączeniem do 
sieci gazowych – etap IA 

5 113 352,97 zł 

5. 
Termomodernizacja budynków mieszkalnych 
w Rybniku-Boguszowicach wraz z przyłączeniem do 
sieci gazowych – etap II 

13 466 151,48 zł 

6. 
Termomodernizacja budynków mieszkalnych 
w Rybniku-Niedobczycach 

3 957 775,44 zł 

7. 
Termomodernizacja budynków mieszkalnych w Rybniku 
-Boguszowicach oraz Śródmieściu 

21 703 172,35 zł 

8. Budowa hospicjum stacjonarnego przy ul. Barbórki 10 000 000 zł 

9. Mistrzowie reklamy 635 765,33 zł 

10. Moje CV moją szansą na rynku pracy 687 503,60 zł 
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Lp. Nazwa projektu 
Pozyskana kwota 
dofinansowania 

11. 
Mechanik i mechatronik - klasyka i innowacyjność 
w przemyśle 

694 070 zł 

12. Rządowy program Maluch+ 190 920 zł 

13. Zdalna Szkoła 100 000 zł 

14. Zdalna Szkoła + 160 000 zł 

15. 
PFRON (Program wyrównywania różnic między 
regionami III) 

357 930 zł 

16. Klub Seniora 48 000 zł 

17. Dzienny Dom Seniora 108 000 zł 

18. 
Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito Noster” 
w Rybniku 

42 880 zł 

19. 
Środowiskowy Dom Samopomocy w Rybniku przy 
ul. Karłowicza 48 

84 147 zł 

20. 
Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” 
edycja 2019-2020 

302 304 zł 

21. Program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2020 32 320 zł 

22. Wspieraj Seniora 70 000 zł 

23. 
Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo 
obywatelskie oraz edukacja prawna 

203 940 zł 

24. Karta Polaka 14 850 zł 

25. 
Repatriacja (refundacja kosztów remontu, wyposażenia 
lub adaptacji lokalu) 

31 063,90 

26. 
Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 
w okresie pandemii COVID-19 

507 080 zł 
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Lp. Nazwa projektu 
Pozyskana kwota 
dofinansowania 

27. 
W ochronie życia i zdrowia - teleopieka i telemedycyna 
dla mieszkańców Subregionu Zachodniego 

4 207 461,49 zł (całkowita 
wartość dofinansowania dla 

realizatorów: 

 Stowarzyszenie „EBI 
Association” - lider 
w teleopiece w Polsce, 

 OPIEKANOVA Sp. z o.o. 
i NZOZ OPIEKANOVA - 
lider opieki 
kardiologicznej, 

 TELEMEDYCYNA Polska 
S.A, 

 OPS w Rybniku. 

28. Projekt „3R - Rodzina Rozwój Rybnik” 2 536 976,13 zł 

29. Śląskie Pomaga 82 992,79 zł 

30. Śląskie Kadry DPS vs COVID - 19 390 323,22 zł 

31. 

Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom oraz 
bezpieczeństwa personelowi zakładów opiekuńczo - 
leczniczych, domów pomocy społecznej, zakładów 
pielęgnacyjno - opiekuńczych i hospicjów na czas 
COVID-19 

56 010,72 zł 

32. Zakup nowości wydawniczych do bibliotek publicznych 48 958,00 zł 

33. Bohaterowie naszych ulic 10 000,00 zł 

34. Łapacze snów w książeczkach –poduszeczkach 2 700,00 zł 

35. Grant na projekt „Letnia ekoteka młodego człowieka” 8 850,00 zł 

36. Wirtualna Wieczorynka 31 000,00 zł 

37. 
Nie siedzę w fotelu, jestem w Domu Kultury 
w Chwałowicach 

11 000,00 zł 

38. 
Doposażenie sali kinowej Domu Kultury w Rybniku-
Chwałowicach, bo Karawana musi iść dalej 

20 000,00 zł 
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Zestawienie polityk, programów i strategii realizowanych 
w 2020 roku (przyjętych uchwałami Rady Miasta Rybnika) 

Lp. Nazwa polityki, programu, strategii Nr uchwały Strona 

1.  
Plan zrównoważonego rozwoju publicznego 
transportu zbiorowego Miasta Rybnika 
na lata 2014-2024 

664/XLIII/2014 
z dnia 26 lutego 2014 r. 

4 

2.  
Plan gospodarki niskoemisyjnej dla Miasta 
Rybnika 

137/XI/2015 
z dnia 18 czerwca 2015 r. 
z późn. zm. 

6 

3.  
Strategia Zintegrowanego Rozwoju Miasta 
Rybnika do roku 2020 

140/XI/2015 
z dnia 18 czerwca 2015 r.  

7 

4.  
Indywidualny Program Wychodzenia 
z Bezdomności dla Kobiet z Miasta Rybnika 
na lata 2015-2023 

174/XII/2015 
z dnia 17 września 2015 r. 
z późn. zm. 

12 

5.  

Program Integracji Społecznej i Zawodowej 
Osób Niepełnosprawnych „Jesteśmy 
Razem” dla Miasta Rybnika na lata 
2015-2023 

175/XII/2015 
z dnia 17 września 2015 r. 
z późn. zm. 

13 

6.  
Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla 
Miasta Rybnika na lata 2015-2020 

199/XIII/2015 
z dnia 1 października 2015 r. 
z późn. zm. 

14 

7.  

Wieloletni program współpracy Miasta 
Rybnika z organizacjami pozarządowymi 
i innymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na lata 
2016-2020 

238/XV/2015 
z dnia 19 listopada 2015 r. 

16 

8.  
Indywidualny Program Usamodzielnienia 
dla Miasta Rybnika na lata 2015-2023 

271/XVI/2015 
z dnia 17 grudnia 2015 r. 
z późn. zm. 

17 

9.  
Miejski Program Przeciwdziałania Przemocy 
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 
na lata 2016-2021 

274/XVI/2015 
z dnia 17 grudnia 2015 r. 

18 

10.  
Strategia Rozwoju Sportu w Rybniku do 
2020 roku 

278/XVI/2015 
z dnia 17 grudnia 2015 r. 

19 

11.  Program "Rybnik przyjazny Seniorom" 
292/XVII/2016 
z dnia 21 stycznia 2016 r. 

20 

12.  
Program Ochrony Środowiska dla Miasta 
Rybnika do roku 2020 z uwzględnieniem 
perspektywy do roku 2024 

418/XXVII/2016 
z dnia 17 listopada 2016 r. 

21 

13.  Program "Duża Rodzina" 

427/XXVII/2016 
z dnia 17 listopada 2016 r., 
uchylona uchwałą 
325/XIX/2020 
z dnia 20 lutego 2020 r.,  
przyjęty uchwałą 
326/XIX/2020  
z dnia 20 lutego 2020 r. 

22 
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14.  Polityka Społeczna Miasta Rybnika 2023+ 
428/XXVII/2016 
z dnia 17 listopada 2016 r. 

23 

15.  
Plan zrównoważonej mobilności miejskiej 
dla miasta Rybnika 

483/XXXI/2017 
z dnia 16 lutego 2017 r. 

27 

16.  
Program działań na rzecz osób 
z niepełnosprawnościami dla Miasta 
Rybnika na lata 2017-2020 

495/XXXI/2017 
z dnia 16 lutego 2017 r. 

31 

17.  
Program Promocji Zatrudnienia oraz 
Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy dla 
Miasta Rybnika na lata 2017-2023 

507/XXXII/2017 
z dnia 16 marca 2017 r. 

34 

18.  
Polityka Mieszkaniowa Miasta Rybnika 
2023+ 

516/XXXIII/2017 
z dnia 30 marca 2017 r. 

35 

19.  
Program usuwania azbestu i wyrobów 
zawierających azbest z terenu Miasta 
Rybnika na lata 2016-2032 

526/XXXV/2017 
z dnia 27 kwietnia 2017 r. 

37 

20.  

Plan rozwoju i modernizacji urządzeń 
wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych 
na lata 2018-2020 będących w posiadaniu 
"Hydroinstal" Sp. z o.o. 

558/XXXVIII/2017 
z dnia 22 czerwca 2017 r. 

38 

21.  
Lokalny Program Rewitalizacji Miasta 
Rybnika do 2020 roku 

662/XLIII/2017 
z dnia 14 grudnia 2017 r. 

39 

22.  

Aktualizacja wieloletniego planu rozwoju 
i modernizacji urządzeń kanalizacyjnych 
będących w posiadaniu BEST-EKO  
Sp. z o.o. w latach 2018-2022 

44/IV/2019 
z dnia 24 stycznia 2019 r.  
z późn. zm. 

40 

23.  

Plan rozwoju i modernizacji urządzeń 
wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych 
na lata 2019-2022 będących w posiadaniu 
Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji 
Sp. z o.o. w Rybniku 

689/XLIV/2018 
z dnia 18 stycznia 2018 r. 

41 

24.  

Program restrukturyzacji zadłużenia osób 
korzystających z lokali wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu Miasta Rybnika 
obowiązujący w latach 2017-2020 

701/XLV/2018 
z dnia 15 lutego 2018 r. 

43 

25.  
Plan zaopatrzenia w ciepło dla Miasta 
Rybnika w zakresie źródła zasilającego 
miejski system ciepłowniczy 

729/XLVII/2018  
z dnia 19 kwietnia 2018 r., 
uchylona uchwałą 
421/XXV/2020 
z dnia 24 września 2020 roku 

45 

26.  
Program ochrony środowiska przed hałasem 
dla Miasta Rybnika na lata 2018-2023 

797/L/2018 
z dnia 13 września 2018 r. 

46 

27.  

Wieloletni program gospodarowania 
zasobem mieszkaniowym oraz zasobem 
tymczasowych pomieszczeń Gminy na lata 
2019-2023 

219/XV/2019 z dnia 
24 października 2019 r. 

47 
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28.  
Plan Adaptacji Miasta Rybnika do zmian 
klimatu do roku 2030 

98/VI/2019 
z dnia 21 marca 2019 r. 

49 

29.  
Program Rozwoju Pieczy Zastępczej 
w Mieście Rybniku na lata 2019-2021 

105/VI/2019 
z dnia 21 marca 2019 r. 

50 

30.  
Program wsparcia w dostępie do rehabilitacji 
dla mieszkańców Miasta Rybnika 
z niepełnosprawnością na lata 2019-2022 

169/XII/2019 
z dnia 27 czerwca 2019 r. 

52 

31.  

Program osłonowy w zakresie wsparcia dla 
opiekunów osób zależnych w Mieście 
Rybnik na lata 2019-2021 pt. „Pakiet opieki 
wytchnieniowej" 

187/XIV/2019 
z dnia 26 września 2019 r. 
z poźn. zm. 

53 

32.  

Program współpracy Miasta Rybnika 
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na 2020 rok 

218/XV/2019  
z dnia 24 października 2019 r. 
z poźn. zm. 

54 

33.  
Miejski Program Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
i Narkomanii na 2020 rok  

277/XVII/2019 
z dnia 12 grudnia 2019 r. 

56 

34.  
Gminny Program Wspierania Rodziny dla 
Miasta Rybnika na lata 2020-2022 

298/XVIII/2020 
z dnia 30 stycznia 2020 r. 

57 

35.  
Program "Asystent osobisty osoby 
niepełnosprawnej"- edycja 2019-2020 

299/XVIII/2020 
z dnia 30 stycznia 2020 r. 

58 

36.  
Program opieki nad zwierzętami 
bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na 2020 rok 

329/XIX/2020 
z dnia 20 lutego 2020 r.,  
uchylana uchwałą 
351/XX/2020 
z dnia 12 marca 2020 r.,  
przyjęta uchwałą 
352/XX/2020 
z dnia 12 marca 2020 r. 

59 

37.  
Gminny Program Niskoemisyjnego Miasta 
Rybnika 

382/XXII/2020 
z dnia 21 maja 2020 r. 

60 
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Karta informacyjna nr 1 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego Miasta Rybnika na lata 
2014-2024 

2. Okres realizacji 

od 21.03.2014 r. do 31.12.2024 r. 

3. Cel 

1. Wyznaczenie sieci komunikacji pasażerskiej, na której planowane jest wykonywanie 
przewozów o charakterze użyteczności publicznej oraz określenie zasad organizacji 
rynku przewozów. 

2. Zapewnienie dostępności przestrzennej, czasowej i ekonomicznej podróżnym, w tym 
dla osób niepełnosprawnych. 

3. Zapewnienie efektywności ekonomiczno-finansowej, określenie zasad finansowania 
usług przewozowych. 

4. Integracja transportu zbiorowego obejmująca koordynację rozkładów jazdy, integrację 
biletowo-taryfową oraz infrastrukturalną. 

5. Uzyskanie poprawy w zakresie ochrony środowiska naturalnego poprzez wymianę 
taboru na spełniający coraz wyższe normy czystości spalin. 

6. Dążenie do zapewnienia wysokiego standardu świadczonych usług. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Podstawowym uwarunkowaniem, jakie wpłynęło na realizację planu, było wystąpienie 
stanu epidemii, której konsekwencją było: 

1) wprowadzenie obostrzeń ilościowych w zakresie wykorzystywania środków 
transportowych w komunikacji miejskiej, 

2) radykalne, bardzo gwałtowne zmniejszenie zapotrzebowania na przewozy, będące 
pochodną ograniczeń życia społeczno-gospodarczego, w szczególności zaś 
wprowadzenia zdalnych form edukacji, 

3) konieczność czasowej rezygnacji z obsługi biletowej przez kierowców, skutkująca 
uszczupleniem wpływów biletowych. 

2. Powyższe uwarunkowania wymusiły podjęcie szeregu działań dostosowawczych (część     
z poniższych nie miała charakteru bezpośrednio powiązanego z ogłoszonym stanem 
epidemii), takich jak: 

1) zmiany w cenniku biletowym, dla przynajmniej częściowego pokrycia ogromnego 
deficytu wywołanego stanem epidemii, 

2) wprowadzenie możliwości wnoszenia przewoźnego za pomocą nowej aplikacji mobilnej, 
3) wsparcie planowania podróży, w tym podróży intermodalnych, dzięki współpracy 

z aplikacją „jakdojade.pl”, 
4) poprawa dostępności śródmiejskich generatorów ruchu poprzez utworzenie nowego 

przystanku w bezpośrednim sąsiedztwie ZUS, 
5) optymalizacja obsługi miasta poprzez włączenie części kursów linii 11 w przebieg linii 

49, co pozwoliło utworzyć nową relację bezpośrednią, tranzytującą obszar śródmiejski. 
3. Ponadto wskazać należy inne działania, podejmowane w ramach planu, związane 

z zapewnieniem bieżącego funkcjonowania komunikacji miejskiej oraz rozwoju, takie jak: 
1) przeprowadzenie postępowania przetargowego na kilka zadań przewozowych, w wyniku 

którego wyłoniony został operator dysponujący nowszym niż dotychczas taborem, 
2) wypowiedzenie bezterminowej umowy na obsługę przewozów w transporcie zbiorowym, 

umożliwiające aktywniejsze starania o odnowę taboru w przyszłości, 
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3) bieżące dostosowywanie rozkładu jazdy do zmieniających się warunków układu 
drogowego, remontów, w tym przede wszystkim zmiany wywołane remontem wiaduktu 
w ciągu ulicy Żorskiej, 

4) bieżące zarządzanie ofertą poprzez dostosowywanie pracy eksploatacyjnej 
do uwarunkowań zewnętrznych, w tym wprowadzanie autobusów „bisujących” oraz 
zawieszenie kursów szkolnych dedykowanych faktycznie dowozom młodzieży do szkół 
i kursom powrotnym. 
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Karta informacyjna nr 2 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Plan gospodarki niskoemisyjnej dla Miasta Rybnika 

2. Okres realizacji 

od 18.06.2015 r. do 31.12.2030 r. 

3. Cel 

1. Określenie działań zmierzających do redukcji zużycia energii, zwiększenia 
wykorzystania źródeł odnawialnych oraz ograniczenia emisji gazów cieplarnianych wraz 
z ekonomiczno-ekologiczną oceną ich efektywności. 

2. Wzmacnianie działań na rzecz poprawy jakości powietrza na obszarach, na których 
odnotowano przekroczenia poziomów dopuszczalnych substancji w powietrzu poprzez 
redukcję emisji zanieczyszczeń (m.in. pyłów, dwutlenku siarki oraz tlenków azotu). 

3. Rozwój niskoemisyjnych źródeł energii, poprawa efektywności energetycznej, poprawa 
efektywności gospodarowania surowcami i materiałami, rozwój i wykorzystanie 
technologii niskoemisyjnych, zapobieganie powstawaniu oraz poprawa efektywności 
gospodarowania odpadami i promocja nowych wzorców konsumpcji. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Do najważniejszych zrealizowanych zadań należy zaliczyć: 
1. Realizację inwestycji służących poprawie płynności i wyprowadzenia ruchu z centrum 

miasta: Budowa drogi Pszczyna-Racibórz obejmującej odcinek ponad 10 km. 
2. Zakup 3 pojazdów niskoemisyjnych przez: ZZM (1 sztuka) oraz RSK (2 sztuki). 
3. Przeprowadzenie w ramach działań ZTZ kampanii upowszechniających korzystanie 

z komunikacji publicznej. 
4. W realizacji pozostają działania związane z termomodernizacją i modernizacją 

energetyczną wielorodzinnych budynków mieszkalnych ZGM, których zakończenie 
planowane jest w 2021 r., a nie jak to zostało określone w chwili sporządzania planu 
na okres 2019-2020. Przesunięcie w odniesieniu do planowanego terminu realizacji 
określonego w harmonogramie rzeczowo-finansowym Planu, jest wynikiem rocznego 
opóźnienia w wyborze projektów do dofinansowania przez instytucję oceniającą oraz 
samego terminu zawarcia umowy o dofinansowanie w ramach RPO WSL 2014-2020. 
Uaktualnienie terminu zostanie uwzględnione przy tworzeniu nowego Planu. Należy 
nadmienić, że opracowanie nowego dokumentu było już zaplanowane w 2020 r. jednak 
przesunięte zostało ze względu na ogłoszony stan epidemii, który uniemożliwił 
skuteczne dotarcie i zebranie danych ze wszystkich sektorów miasta odpowiedzialnych 
za zużycie energii (m. in. sektor mieszkalnictwa). 

Raport z realizacji Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Miasta Rybnika za 2020 r. 
zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej UM Rybnika pod adresem:  
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=53707 
 

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=53707
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=53707
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Karta informacyjna nr 3 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Strategia Zintegrowanego Rozwoju Miasta Rybnika do roku 2020 

2. Okres realizacji 

od 18.06.2015 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Wskazanie głównych (strategicznych) kierunków rozwoju społeczno-gospodarczego. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Strategia wskazuje 61 przedsięwzięć i działań strategicznych pogrupowanych  
w 11 Programach wdrażających przyczyniających się do osiągnięcia 4 celów strategicznych. 
Poniżej przedstawiono najważniejsze realizowane w 2020 roku przedsięwzięcia i działania 
według Programów: 

Program 1. Innowacyjny Rybnik. 

1) Rybnicki Kampus Wiedzy i Innowacji - Rozwój Kampusu przy ul. Rudzkiej: 
a) współpraca szkół średnich z biznesem w kształceniu, 
b) uczelnie, kierunki i specjalności w Kampusie - kontynuowanie przez Filię 

Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach kierunków studiów podyplomowych 
nawiązujących do potrzeb biznesu, 

c) inicjatywy rozwijające przedsiębiorczość - Rybnicki Inkubator Przedsiębiorczości 
działający na terenie Kampusu, 

d) kontynuacja działalności Akademickiego Liceum Ogólnokształcącego Politechniki 
Śląskiej oraz Rybnickiego Centrum Edukacji Zawodowej. 

Program 2. Rybnik – Strefa Inwestycji. 

1) Przygotowywanie nowych terenów inwestycyjnych oraz promocja inwestycyjna, w tym: 
a) biznesowa strona serwisu rybnik.eu - dostosowanie strony do działających na terenie 

miasta przedsiębiorców, jak i nowych inwestorów, 
b) promowanie terenów inwestycyjnych w mediach. 

2) Działania na rzecz rozwoju Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej (KSSE) poprzez 
promowanie terenów włączonych do KSSE. 

Program 3. Przedsiębiorczy Rybniczanin.  

1) Działania na rzecz wspierania przedsiębiorczości lokalnej: 
a) spotkania informacyjne zorganizowane w Halo! Rybnik dla przedsiębiorców 

o formach wsparcia w ramach Tarczy Antykryzysowej, 
b) podnoszenie kompetencji przedsiębiorczych: funkcjonowanie Inkubatora 

Przedsiębiorczości w Rybniku. 
2) Wzmocnienie Śródmieścia jako strefy zamieszkania, spędzania czasu wolnego 

i spotkań mieszkańców: 
a) w związku ze stanem epidemii odstąpiono od realizacji  dużych miejskich wydarzeń 

(Dni Rybnika, koncerty), Miasto Rybnik współorganizowało Jarmark 
Bożonarodzeniowy, 

b) kontynuowanie opracowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej dotyczącej 
budowy budynku mieszkalno-usługowego przy ul. gen Józefa Hallera w Rybniku 
wraz z zagospodarowaniem, 

c) modernizacja kamienicy przy ul. Bolesława Chrobrego 13 – roboty budowlane. 
3) Wsparcie i promowanie przedsiębiorczości społecznej: kontynuacja działalności „Bistro 
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z Ikrą” przez spółdzielnię socjalną „Z Ikrą” założoną przez Miasto Rybnik i PSONI – 
Koło w Rybniku przy wsparciu finansowym OWES. 

Program 4. Rybnicki rynek pracy – rybnicki rynek kompetencji. 
1) Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia. 
2) Współpraca rybnickich szkół z lokalnymi firmami. 
3) Rozwój współpracy i partnerstwa w obszarze lokalnego rynku pracy. 
4) Wsparcie przedsiębiorców w zakresie podnoszenia kwalifikacji pracowników oraz 

poszukiwania nowych. 
Program 5. Rewitalizacja miasta – nowa energia rybnickiej tradycji. 
1) Rewitalizacja i zagospodarowanie terenów osiedli mieszkaniowych, w tym 

w szczególności zabytkowych osiedli patronackich: 
a) termomodernizacja wraz ze zmianą sposobu ogrzewania wielorodzinnych budynków 

mieszkalnych przy ul. Wojciecha Bogusławskiego 5,9 i 10, 
b) termomodernizacja wraz z wymianą źródła ciepła na gazowe w budynku 

mieszkalnym przy ul. Władysława Kuboszka 5.  
2) Rewitalizacja Śródmieścia ze szczególnym uwzględnieniem następujących działań: 

a) kontynuowanie modernizacji zabytkowego pawilonu „Rafał” dawnego Szpitala 
Miejskiego nr 1 w Rybniku na cele kulturalne, 

b) opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dotyczącej budowy budynku 
mieszkalno-usługowego przy ul. gen. Józefa Hallera w Rybniku wraz 
z zagospodarowaniem i pełnieniem nadzoru autorskiego (w trakcie realizacji), 

c) zmiana charakteru placyku u zbiegu ulic Łony i Mikołaja Reja, polegająca 
na ograniczeniu możliwości „dzikiego” parkowania i udostępnieniu przestrzeni 
dla niezmotoryzowanych uczestników ruchu drogowego. 

d) wykonanie prac restauratorskich i konserwatorskich przy obiektach zabytkowych, 
e) organizacja wydarzeń kulturalnych, edukacyjnych i innych ożywiających 

Śródmieście, z powodu wystąpienia stanu epidemii, wydarzenia w większości 
odbywały się online. 

3) Rewitalizacja i rekultywacja terenów poprzemysłowych, w tym terenu Zabytkowej 
Kopalni Węgla Kamiennego „Ignacy” poprzez kontynuację realizacji projektów 
pn. „Modernizacja budynków nadszybia i maszynowni szybu Kościuszko na terenie 
Zabytkowej Kopalni Ignacy w Rybniku na cele kulturalne” oraz „Rewitalizacja budynku 
byłej sprężarkowni na terenie Zabytkowej Kopalni Ignacy w Rybniku na potrzeby lokalnej 
społeczności” (RPO WSL 2014-2020). W 2020 r. pozyskano dofinansowanie 
na zagospodarowanie terenu przy Zabytkowej Kopalni „Ignacy” na potrzeby rewitalizacji 
dzielnicy Niewiadom w Rybniku – teren rekreacyjny (RPO WSL 2014-2020) oraz 
w grudniu wyłoniono wykonawcę tego zadania. 

4) Rewitalizacja społeczna na obszarach rewitalizowanych – wzmacnianie potencjału 
społecznego, zawodowego i gospodarczego mieszkańców obszarów rewitalizowanych: 
poprzez działania animacyjno-partycypacyjne oraz wsparcie aktywności grantami 
na inicjatywy lokalne. 

5) Likwidacja barier architektonicznych w przestrzeni i budynkach publicznych, w tym 
na obszarach rewitalizowanych: 
a) remont nawierzchni pochylni dla osób z niepełnosprawnościami i chodników 

w Ośrodku Leczniczo-Rehabilitacyjnym dla Dzieci Niepełnosprawnych Ruchowo 
i Umysłowo im. Jana Pawła II, 

b) budowa podjazdu do Środowiskowego Domu Samopomocy przy ul. Karłowicza 48,  
c) modernizacja budynku Warsztatów Terapii Zajęciowej nr 2 „Latarnia”. 

Program 6. Przyjazna przestrzeń Rybnika. 
1. Rozbudowa infrastruktury rekreacyjnej ogólnodostępnej skierowanej do różnych grup 

wiekowych w poszczególnych obszarach miasta, m.in.: 
a) powstanie nowych placów zabaw i terenów rekreacyjnych w dzielnicach miasta, 
b) wykonanie tras pieszych i rowerowych w różnych dzielnicach miasta. 

2. Rozwój infrastruktury sportowo-rekreacyjnej poprzez realizację „Centrum sportów 
olimpijskich. Wiśniowiec dla przyszłych mistrzów!”. 
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3. Kreowanie przestrzeni aktywności społecznej i kulturalnej Rybniczan poprzez otwarcie 
Pawilonu Centrum Aktywności Lokalnej w dzielnicy Kłokocin. 

4. Projekty wspierające zachowanie dziedzictwa kulturowego miasta, w tym: 
a) „Industriada – Święto Szlaku Zabytków Techniki” organizowana na terenie 

Zabytkowej Kopalni „Ignacy”, 
b) przyznanie 1 dotacji celowej na prace konserwatorskie dla Rzymskokatolickiej Parafii 

Chrystusa Króla w Rybniku – Golejowie oraz znowelizowanie uchwały w sprawie 
zasad udzielania dotacji celowych na prace konserwatorskie, renowatorskie lub 
roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków lub znajdujących 
się w gminnej ewidencji zabytków,  

c) wykonanie prac konserwatorskich przy gminnych zabytkach małej architektury, 
d) wykonanie głazu wraz z tablicą pamiątkową na skwerze Szpitalnym oraz głazu 

pamiątkowego na skwerze Witkowskiego, 
e) wykonanie postumentów granitowych oraz  tablic pamiątkowych identyfikujących 

obiekty historyczne Miasta Rybnika, 
f) realizacja projektu „Poznaj historię” - po odebraniu telefonu od Władysława Webera 

lub Janiny Podlodowskiej można odsłuchać historii ich życia. 
Program 7. Rybnik – środowisko szans, środowisko rozwoju. 
1) Wzmacnianie potencjału edukacyjnego Rybnika: 

a) informacje zawarte w raporcie: „Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych 
w Rybniku w roku szkolnym 2019/2020”, 

b) termomodernizacja budynków edukacyjnych, 
c) rozpoczęcie robót budowlanych dotyczących adaptacji pomieszczeń na potrzeby 

Subregionalnego Centrum Obróbki Skrawaniem w budynku Warsztatów 
Mechanicznych przy ul. Świerklańskiej, 

d) rozpoczęcie robót budowlanych dotyczących rozbudowy bazy sportowej w Zespole 
Szkół nr 3, 

2) Projekty wspierające mieszkańców miasta w zaspokajaniu potrzeb mieszkaniowych: 
a) rozpoczęcie robót budowlanych dotyczących modernizacji budynku przy 

ul. Bolesława Chrobrego 13, 
b) zamknięcie stanu surowego budynków komunalnych nr 1 i 2 przy ul. Kolejowej. 

Program 8. Zrównoważony transport i środowisko naturalne Rybnika 
1) Poprawa dostępności komunikacyjnej Rybnika dzięki: 

a) otwarciu Regionalnej Drogi Racibórz-Pszczyna na odcinku przebiegającym przez 
Miasto Rybnik,  

b) przebudowie wiaduktu na ul. Żorskiej. 
2) Węzeł komunikacji publicznej Subregionu Zachodniego – budowa centrów 

przesiadkowych, rozwój połączeń komunikacji publicznej oraz rozbudowa 
i modernizacja systemu dróg rowerowych w Rybniku, a także podejmowanie działań 
na rzecz budowy szybkich połączeń szynowych w ramach Subregionu Zachodniego 
poprzez rozwój połączeń komunikacji publicznej, rozbudowę systemu dróg rowerowych. 

3) Działania na rzecz ograniczenia niskiej emisji, wdrażania innowacyjnych technologii 
niskoemisyjnych oraz zwiększenia udziału odnawialnych źródeł energii (OZE), w tym: 
a) modernizacja indywidualnych źródeł ciepła, modernizacja energetyczna obiektów 

użyteczności publicznej, 
b) realizacja miejskiego programu dotacyjnego dla budynków wielorodzinnych, 

wspierającego mieszkańców na rzecz zwiększenia udziału odnawialnych źródeł 
energii i wpływających na zmniejszenie niskiej emisji, 

c) zwolnienie z podatku od nieruchomości jednorodzinnych budynków mieszkalnych 
ogrzewanych ekologicznie, 

d) przygotowanie zasad wdrożenia Programu „Stop Smog” na terenie Miasta Rybnika 
i przeprowadzenie naboru, 

e) realizacja kampanii informacyjnych podnoszących świadomość ekologiczną 
mieszkańców, 

f) kontrole Eko-patrolu Straży Miejskiej dotyczące gospodarki odpadami oraz spalania 
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odpadów. 
4) Usunięcie przez właścicieli materiałów zawierających azbest z budynków spółdzielczych 

i prywatnych budynków jednorodzinnych znajdujących się na terenie Rybnika. 
5) Działania zwiększające skuteczność ochrony przed klęskami żywiołowymi poprzez: 

dofinansowanie zakupu samochodu ratowniczo-gaśniczego dla OSP Popielów, zakupu 
sprzętu specjalistycznego dla jednostek OSP: Gotartowice, Ochojec oraz Wielopole, 
zakończenie rozbudowy obiektu OSP w dzielnicy Ochojec, zakup syreny alarmowej dla 
OSP Boguszowice w celu ostrzegania mieszkańców przed zagrożeniem. 

6) Rozbudowa i modernizacja sieci wodociągowej i kanalizacyjnej w Rybniku – powstało 
798,7 mb nowej kanalizacji sanitarnej, 28 mb nowej sieci wodociągowej  oraz 1 057,6 mb 
kanalizacji deszczowej, zmodernizowano 21 746,4 mb sieci wodociągowej oraz 765,7 mb 
kanalizacji sanitarnej. 

Program 9. Rybnickie magnesy – emblematyczne miejsca i wydarzenia. 
1) Działania promocyjne mające na celu podnoszenie rangi miasta oraz wyróżniających 

wydarzeń w Rybniku: 

a) promocja Miasta Rybnika między innymi poprzez: kampanię promocyjną 
V Górnośląskiej Nagrody Literackiej Juliusz, ogólnopolską akcję pn. „Supermiasta” 
prowadzoną przez „Gazetę Wyborczą”, organizowanie w Rybniku Kina 
Samochodowego Poland Tour 2020 (ogólnopolska trasa kina samochodowego), 

b) budowanie wizerunku miasta w oparciu o promocję znanych i wybitnych rybniczan. 
2) Kreowanie w dzielnicy Śródmieście miejsc i wydarzeń animowanych przez aktywność 

osób młodych z Rybnika i regionu oraz przyciągających studentów, osoby młode oraz 
innych odbiorców poprzez organizowanie wydarzeń takich jak: Rybnickie Dni Literatury, 
Jazz w Teatrze czy Ogólnopolski Festiwal Piosenki Artystycznej. 

3) Podnoszenie poziomu sportowego zespołów młodzieżowych z Rybnika oraz 
utalentowanej młodzieży w sportach indywidualnych poprzez wsparcie finansowe 
realizacji zadań realizowanych przez kluby sportowe, a także nagrody za osiągnięcia 
sportowe. 

4) Nowe wydarzenia w historycznych i rewitalizowanych przestrzeniach miasta – 
zorganizowanie dnia otwartego na Zabytkowej Kopalni „Ignacy” w ramach „Dni 
Otwartych w Krainie Górnej Odry” oraz otwarcie ogrodu społecznego przy Domu 
Kultury w Rybniku-Chwałowicach. 

5) Organizowanie wydarzeń biznesowych (głównie online w związku z wystąpieniem stanu 
epidemii) przez Inkubator Przedsiębiorczości oraz PUP. 

6) Zachowanie i eksponowanie dziedzictwa kulturowego Ziemi Rybnickiej poprzez 
działania popularyzatorskie, muzealne i naukowe. 

Program 10. Społeczeństwo obywatelskie Rybnika. 
1) Wsparcie sektora pozarządowego poprzez Centrum Organizacji Pozarządowych. 
2) Tworzenie mechanizmów i struktur umożliwiających włączanie mieszkańców w proces 

zarządzania miastem: 
a) budżet obywatelski (kontynuacja), 
b) działanie Rybnickiej Rady Kobiet jako ciała doradczo-konsultacyjnego, 
c) inicjatywy lokalne w ramach projektu reWITA. 

3) Wspieranie aktywności rybnickich seniorów. 
Program 11. Kreatywność i otwartość władz miasta. 

1) Wspólne gospodarowanie terenami w strefach stykowych z sąsiednimi gminami 
(funkcjonowanie kolei wąskotorowej na Rudy - Rybnik Stodoły - Rudy oraz akcja 
„Wielkie sprzątanie rzeki Rudy”). 

2) Realizacja projektów o znaczeniu subregionalnym, regionalnym, ponadregionalnym 
i międzynarodowym: 
a) udział Miasta Rybnika w projekcie „Gminy z dobrą energią” – wymiana urządzeń 

grzewczych w budynkach mieszkalnych na terenie Subregionu Zachodniego 
Województwa Śląskiego, 

b) udział Miasta Rybnika w projekcie „Łączymy z energią” – montaż instalacji OZE 
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dla budynków mieszkalnych na terenie Subregionu Zachodniego Województwa 
Śląskiego, 

c) udział Miasta Rybnika w rządowym Programie „Stop Smog” – wymiana 
nieekologicznych źródeł ciepła na niskoemisyjne bądź likwidacja nieekologicznych 
źródeł ciepła i podłączenie do sieci ciepłowniczej bądź gazowej oraz 
termomodernizacja budynków jednorodzinnych na terenie Miasta Rybnika, 

d) funkcjonowanie w Rybniku Punktu Konsultacyjnego dla osób ubiegających się 
o dofinansowanie w ramach programu „Czyste powietrze”, 

e) kontynuowanie modernizacji zabytkowego pawilonu „Rafał” dawnego Szpitala 
Miejskiego nr 1 w Rybniku na cele kulturalne, 

f) kontynuacja realizacji projektów pn. „Modernizacja budynków nadszybia 
i maszynowni szybu Kościuszko na terenie Zabytkowej Kopalni Ignacy w Rybniku 
na cele kulturalne” oraz „Rewitalizacja budynku byłej sprężarkowni na terenie 
Zabytkowej Kopalni Ignacy w Rybniku na potrzeby lokalnej społeczności”, 

g) pozyskanie dofinansowania na zagospodarowanie terenu przy Zabytkowej Kopalni 
„Ignacy” na potrzeby rewitalizacji dzielnicy Niewiadom w Rybniku – teren rekreacyjny 
(RPO WSL 2014-2020), 

h) realizacja projektów międzynarodowych: projekt „AIR TRITIA – Jednolite podejście 
do systemu zarządzania zanieczyszczeniami powietrza dla funkcjonalnych obszarów 
miejskich na obszarze TRITIA” (Program Interreg Europa Środkowa), projekt 
„ALT/BAU – Alternative Building Activation Units” (program URBACT III), projekt 
„StratKIT – Innovative Strategies for Public Catering” (program Interreg Region 
Państw Morza Bałtyckiego), projekty edukacyjne, 

i) Industriada 2020 – organizacja Święta Szlaku Zabytków Techniki Województwa 
Śląskiego na terenie Zabytkowej Kopalni „Ignacy”. 

3) Rozwój funkcji ponadlokalnych i metropolitalnych Rybnika: 
a) rozwój funkcji kulturalnych poprzez organizację wydarzeń takich jak „Hoym Industry 

Fest”, Ogólnopolski Festiwal Piosenki Artystycznej, Górnośląska Nagroda Literacka 
Juliusz, Międzynarodowy Festiwal Jazzu Tradycyjnego, 

b) rozwój funkcji sportowych i rekreacyjnych: 

 organizacja wydarzeń sportowych o randze krajowej lub międzynarodowej, 
c) rozwój funkcji komunikacyjnych i transportowych: 

 otwarcie Regionalnej Drogi Racibórz-Pszczyna na odcinku przebiegającym przez 
Miasto Rybnik,  

d) wprowadzanie innowacji oraz koncepcji smart city – rozwój e-usług: 

 włączenie rybnickiej komunikacji miejskiej w system informacji internetowej 
jakdojade.pl, umożliwiający multimodalne planowanie podróży, 

 udostępnienie płatności przewoźnego za przejazdy autobusami poprzez aplikację 
SkyCash, 

 aktualizowanie Rybnickiego Systemu Informacji Przestrzennej, 

 rozbudowa platformy Rachunki o nowe funkcje, 

 udostępnianie danych w czasie rzeczywistym o jakości powietrza (platforma 
airly.eu), 

e) inne działania – budowanie marki miasta: 

 budowa marki miasta poprzez organizację wydarzeń kulturalnych, 

 aktywny udział reprezentantów Miasta Rybnika w organizacjach samorządowych: 
Związku Miast Polskich, Śląskim Związku Gmin i Powiatów, Związku Gmin 
i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą 
w Rybniku, Stowarzyszeniu Gmin Górniczych w Polsce oraz Stowarzyszeniu 
Biznes – Nauka – Samorząd „Pro Silesia”. 

  



12/60 
 

Karta informacyjna nr 4 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Indywidualny Program Wychodzenia z Bezdomności dla Kobiet z Miasta Rybnika na lata 
2015-2023 

2. Okres realizacji 

od 17.09.2015 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Podniesienie funkcjonowania społecznego, zawodowego, integracja społeczna bezdomnych 
kobiet wymagających pełnego włączenia w życie społeczne. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Program realizowany jest w ramach projektu „Alternatywa II”, współfinansowanego 
w ramach EFS wraz z partnerem: Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS, 
odpowiedzialnym za reintegrację zawodową uczestników programu.  
W okresie sprawozdawczym Programu zaplanowano indywidualną ścieżkę reintegracji – 
indywidualnego wsparcia, dla każdego uczestnika poprzez: 
1. udzielenie wsparcia w formie mieszkania chronionego/wspomaganego – 15 kobiet 

i 8 dzieci, 
2. udzielenie wsparcia asystenta rodziny – 7 kobiet, 
3. przeprowadzenie grupy wsparcia – 17 kobiet, 
4. udzielenie kompleksowego wsparcia pracownika socjalnego – prowadzenie 

indywidualnej pracy z uczestnikiem, diagnoza oraz ewaluacja zachodzących zmian – 
21 kobiet, 

5. wprowadzenie instrumentów zawodowo-edukacyjnych: trenera pracy i doradcy 
zawodowego – 10 kobiet, 

6. ukończenie kursu zawodowego – 6 osób. 
7. podjęcie pracy – 3 kobiety. 
W roku 2020 w Programie brało udział 21 kobiet i 11 dzieci. Koszt  zadania wyniósł 
282 142,12 zł. 
Część spotkań grupowych nie odbyło ze względu na pojawienie się stanu epidemii.  
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Karta informacyjna nr 5 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program Integracji Społecznej i Zawodowej Osób Niepełnosprawnych „Jesteśmy razem” 
dla Miasta Rybnika na lata 2015-2023   

2. Okres realizacji 

od 17.09.2015 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Podniesienie funkcjonowania społecznego i zawodowego, integracja społeczna osób 
niepełnosprawnych, w szczególności osób wymagających pełnego włączenia w życie 
społeczne. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Program realizowany jest w ramach projektu „Alternatywa II”, który współfinansowany jest 
w ramach EFS wraz z partnerami: Stowarzyszeniem na rzecz wspomagania osób 
z niepełnosprawnością i ich otoczenia „Razem” oraz Centrum Rozwoju Inicjatyw 
Społecznych CRIS odpowiedzialnym za reintegrację zawodową uczestników programu. 
W okresie sprawozdawczym Program realizowano poprzez: 
1. udzielenie wsparcia 13 uczestnikom (8 kobietom, 5 mężczyznom) zagrożonym 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym posiadającym umiarkowany lub znaczny 
stopień niepełnosprawności, 

2. przeprowadzenie  warsztatów stolarskich, kulinarnych, ceramicznych, 
3. przeprowadzenie warsztatów aktywizujących, 
4. przeprowadzenie zajęć z poprawy wizerunku do poszukiwania pracy oraz eliminowania 

barier w dostępie do pracy, 
5. przeprowadzenie grupy wsparcia poprowadzonej przez pracowników socjalnych 

i specjalistów zgodnie z zapotrzebowaniem uczestników (np. psycholog, dietetyk, 
rehabilitant), 

6. zaplanowanie indywidualnej ścieżki reintegracji, 
7. realizowanie indywidualnego wsparcia dla każdego uczestnika: trener pracy, doradca 

zawodowy, 
8. udzielanie kompleksowego wsparcia pracownika socjalnego – przeprowadzenie 

indywidualnej pracy z uczestnikiem, diagnozy oraz ewaluacji zachodzących zmian, 
udzielenie wsparcia finansowego zgodnie z potrzebami. 

Kurs zawodowy ukończyło 8 osób, a staż zawodowy podjęły 3 osoby. Koszt zadania wyniósł 
100 770,74 zł. 
Część spotkań grupowych oraz warsztat rehabilitacyjno-uspołeczniający nie odbył się 
ze względu na pojawienie się stanu epidemii. 
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Karta informacyjna nr 6 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta Rybnika na lata 2015-2020 

2. Okres realizacji 

od 01.10.2015 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Stworzenie podstaw do podjęcia szeroko zakrojonych działań w zakresie ochrony zdrowia 
psychicznego, poprzez: 
1. promocję zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym, 
2. zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie 

dostępnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbędnych do życia 
w środowisku rodzinnym i społecznym. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Najważniejsze działania realizowane w 2020 r. w zakresie ochrony zdrowia psychicznego: 
1. W ramach celu głównego 1: Promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie 

zaburzeniom psychicznym: 
1) podjęcie 180 działań dotyczących edukacji w zakresie zdrowia psychicznego 

i zapobiegania zaburzeniom psychicznym (41 realizatorów), 
2) podjęcie 37 działań dotyczących edukacji rodziców i opiekunów prawnych w zakresie 

potrzeb psychicznych dziecka, zaburzeń emocjonalnych i trudności wychowawczych 
(18 realizatorów), 

3) podjęcie 39 działań w zakresie edukacji dzieci i młodzieży, dotyczącej zwiększenia 
umiejętności radzenia sobie ze stresem, podniesienia umiejętności rozwiązywania 
konfliktów i sytuacji kryzysowych, rozwoju kompetencji społecznych i emocjonalnych, 
budowania pozytywnych relacji, profilaktyki uzależnień od alkoholu i substancji 
psychoaktywnych (10 realizatorów), 

4) podjęcie 38 działań w zakresie szkolenia dla wychowawców i nauczycieli, dotyczących 
interwencji kryzysowej i zapobiegania potencjalnym zagrożeniom, wynikającym 
z kryzysu psychologicznego, a także wczesnego rozpoznawania zaburzeń psychicznych 
(13 realizatorów), 

5) realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
i Narkomanii na 2020 r. (patrz karta informacyjna nr 33.), 

6) wsparcie 2 podmiotów w realizacji działań z zakresu promocji zdrowia psychicznego, 
7) realizacja Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy i Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie na lata 2016-2021 (patrz karta informacyjna nr 9), 
8) realizacja programów zapobiegania przemocy w rodzinie (Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej i Psychoterapii w Rybniku prowadził 1 edycję programu korekcyjno-
edukacyjnego dla 11 osób, który z powodu stanu epidemii został przerwany), w szkole 
i w środowisku lokalnym z uwzględnieniem istniejących regulacji prawnych (szkolne 
programy profilaktyki), 

9) realizacja Programu działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami dla Miasta Rybnika 
na lata 2017-2020 (patrz karta informacyjna nr 16, 

10) objęcie 25 rodzin wsparciem w zakresie edukacji bliskich i opiekunów osób chorujących 
psychicznie, a także pracą, polegającej na dostarczeniu wiedzy o specyfice choroby, 
jak również zapewnieniu bliskim wsparcia, poprzez prowadzenie grup wsparcia 
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dla rodzin, 
11) podjęcie 29 działań informacyjno-edukacyjnych w zakresie wykształcenia postaw 

zrozumienia i akceptacji oraz przeciwdziałających dyskryminacji osób z zaburzeniami 
psychicznymi, 

12) realizacja 8 wydarzeń z udziałem osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 4 wydarzeń, 
w których wspierano i promowano twórczość i osiągnięcia osób z zaburzeniami 
psychicznymi, 

13) udzielenie 4 222 porad w stanach kryzysu zagrażającego zdrowiu psychicznemu przez 
Ośrodek Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii w Rybniku oraz Środowiskowy Dom 
Samopomocy „Cogito Noster” w Rybniku. 

2. W ramach celu głównego 2: Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i powszechnie dostępnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki 
i pomocy niezbędnych do życia w środowisku rodzinnym i społecznym: 

1) zapewnienie korzystania z poradni zdrowia psychicznego i poradni 
dla uzależnionych dla dorosłych (m.in. w Poradni Zdrowia Psychicznego 
przy SP ZOZ Państwowego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Rybniku 
udzielono 611 porad, a w poradni NZOZ „Centrum Medyczne” Sp. z o.o. w Rybniku 
udzielono 11 146  porad lekarskich i 2 700 porad psychologicznych), 

2) zapewnienie 124 osobom chorym, będącym w sytuacji kryzysowej, pomoc 
w uzasadniających sytuacjach, 

3) udzielenie 59 osobom pomocy finansowej na kwotę 79 866 zł w ramach zadań 
z zakresu rehabilitacji społecznej, 

4) zapewnienie ciągłości i dostępności do Środowiskowych Domów Samopomocy 
(108 osobom udzielono wsparcia na kwotę 2 478 812,86 zł) i Warsztatów Terapii 
Zajęciowej (92 osobom udzielono wsparcia na kwotę 2 049 600,60 zł), 

5) wspieranie finansowe samopomocowych projektów służących rozwojowi form 
oparcia społecznego dla osób z zaburzeniami psychicznymi, m.in. w ramach 
Programu współpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarządowymi i innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego – 1 wsparty projekt 
na kwotę 1 245 852,25 zł (zlecenie prowadzenia Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Rybniku przy ul. Jana Karłowicza 48), 

6) zapewnienie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi – 289 032,27 zł/36 osób oraz w domach pomocy społecznej dla osób 
przewlekle psychicznie chorych – 2 188 035,61 zł/83 osoby, 

7) zapewnienie zróżnicowanych form aktywizacji zawodowej osób z zaburzeniami 
psychicznymi (159 osób objętych różnymi formami działalności, w tym 9 osób 
podjęło pracę). 

Raport z ewaluacji okresowej za 2020 rok „Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego 
dla Miasta Rybnika na lata 2015-2022” zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej 
UM Rybnika pod adresem:  
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54306 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54306
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54306
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Karta informacyjna nr 7 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Wieloletni program współpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na lata 2016-2020 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2016 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Zwiększenie zaangażowania podmiotów w rozwój miasta i poprawa jakości życia 
mieszkańców oraz wsparcie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego poprzez wzmocnienie 
współpracy miasta z podmiotami. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Program realizowany był poprzez działania wskazywane w rocznych programach 
współpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego, które przyjmowane były uchwałami Rady 
Miasta Rybnika. Najważniejsze zadania zrealizowane w 2020 r. wskazano w karcie 
informacyjnej nr 32. 
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Karta informacyjna nr 8 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Indywidualny Program Usamodzielnienia dla Miasta Rybnika na lata 2015-2023 

2. Okres realizacji 

od 17.12.2015 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Podniesienie funkcjonowania społecznego i zawodowego, integracja społeczna osób 
usamodzielnianych z terenu Rybnika, w szczególności osób wymagających pełnego 
włączenia w życie społeczne. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Program realizowany jest w ramach projektu „Alternatywa II”, który współfinansowany jest 
w ramach EFS wraz z partnerem: Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS 
odpowiedzialnym za reintegrację zawodową uczestników programu.  
W okresie sprawozdawczym Program realizowano poprzez: 
1. zaplanowanie indywidualnej ścieżki reintegracji – indywidualnego wsparcia dla każdego 

uczestnika, 
2. udzielenie wsparcia animatora osób usamodzielnianych – opiekuna mieszkań 

chronionych, wsparcia pracownika socjalnego – prowadzenie indywidualnej pracy 
z uczestnikiem, diagnozę oraz ewaluację zachodzących zmian, wypłacenie świadczenia 
z pomocy społecznej, 

3. realizowanie działań reintegracji społecznej, 
4. odbywanie się spotkań społecznościowych, 
5. zapewnienie miejsca w mieszkaniu chronionym, 
6. udzielenie indywidualnego wsparcia psychologa i psychiatry, 
7. udzielenie wsparcia zawodowego – doradca zawodowy i trener pracy.  
W roku 2020 w Programie brało udział 5 osób. Koszt zadania wyniósł 2 589,25 zł. 
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Karta informacyjna nr 9 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Miejski Program Przeciwdziałania Przemocy i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 
2016-2021 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2016 r. do 31.12.2021 r. 

3. Cel 

Prowadzenie działań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

W sprawozdaniu z realizacji Programu za 2019 rok wyznaczono obszary, które wymagały 
szczególnych działań w 2020 roku w związku z zaobserwowaniem: 
1. utrzymującej się wysokiej liczby dzieci krzywdzonych przez rodziców i opiekunów, 
2. częstych przejawów przemocy w rodzinach dotąd nieznanych przedstawicielom systemu 

wsparcia, 
3. powiązania przemocy z uzależnieniami.  
W 2020 roku odbyły się 4 posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego oraz 1 311 spotkań 
grup roboczych. Zespół swoimi działaniami objął 433 rodziny, w tym w 369 rodzinach 
wszczęto procedury „Niebieskiej Karty”. Rodziny te zostały objęte poradnictwem z zakresu 
przeciwdziałania przemocy, a także podnoszącym kompetencje opiekuńczo-wychowawcze.  
Pracownicy Zespołu ds. Przemocy na bieżąco przeprowadzali indywidualne konsultacje  
z przedstawicielami poszczególnych instytucji  z zakresu zagadnienia przemocy w rodzinie. 
W porozumieniu z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Rybniku 
kontynuuje się działania mające na celu uszczelnienie zasad współpracy na rzecz rodzin 
dotkniętych przemocą i uzależnieniem. 

Sprawozdanie z realizacji Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy i Ochrony Ofiar 
Przemocy w rodzinie za rok 2020 zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej 
UM Rybnika pod adresem:  
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54291 
 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54291
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54291
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Karta informacyjna nr 10 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Strategia rozwoju sportu w Rybniku do 2020 roku 

2. Okres realizacji 

od 17.12.2015 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Cel strategiczny: Zdrowe i aktywne sportowo społeczeństwo oraz promocja Rybnika 
poprzez sport. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Zgodnie z przyjętą Strategią celem Miasta Rybnika, w odniesieniu do sportu zawodowego, 
powinno być posiadanie przynajmniej jednej dyscypliny sportowej na poziomie najwyższej 
klasy rozgrywkowej oraz dwóch na zapleczu najwyższych lig, a także posiadanie – 
w sportach indywidualnych – przedstawicieli podczas najważniejszych imprez 
międzynarodowych (przynajmniej jeden przedstawiciel na igrzyskach olimpijskich). 
Z uwagi na ogłoszony w marcu stan epidemii, rok 2020 był rokiem szczególnym, także dla 
całego środowiska sportowego, co miało duży wpływ na organizację i uczestnictwo 
w imprezach sportowych. 
Miasto w sportach drużynowych wspierało głównie siatkówkę mężczyzn, koszykówkę 
mężczyzn, piłkę nożną mężczyzn, piłkę nożną kobiet, a w sportach indywidualnych: judo, 
szermierkę, żeglarstwo, lekkoatletykę. Wsparcie miasta otrzymały również dyscypliny, które 
w najbliższej przyszłości mogą stać się jego wizytówką, a już dziś uczestniczą w ligowych 
rozgrywkach, a także zajmują się szkoleniem młodzieży. Ponadto podejmowane były 
działania mające na celu: 
1. zapewnienie rybniczanom uczestnictwa w imprezach sportowych wysokiej rangi 

(uczestnictwo rybnickich drużyn w rozgrywkach ekstraklasy i I ligi), 
2. wykorzystanie istniejącej bazy (zalew rybnicki, stadion LA), 
3. umożliwienie trenowania rybnickiej młodzieży w klubach odpowiednio do tego 

przygotowanych, 
4. budowanie mody na sport (Akademie Sportowe, imprezy rekreacyjno-sportowe 

organizowane przez MOSiR, Rybnicki Informator Sportowo-Rekreacyjny). 
Zlecono realizację 10 zadań publicznych w obszarze wspierania i upowszechniania kultury 
fizycznej w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w tym 
8 w trybie otwartego konkursu ofert i 2 w trybie pozakonkursowym na łączną kwotę 
129 696 zł. Podpisano 24 umowy na łączną kwotę 3 125 300 zł na realizację zadania 
z zakresu tworzenia warunków, w tym organizacyjnych, sprzyjających rozwojowi sportu. 
Przyznano 53 nagrody/wyróżnienia dla zawodników i trenera za osiągnięcie wysokich 
wyników sportowych w 2019 r. oraz za osiągnięcia w działalności sportowej, w tym: 
50 nagród finansowych na łączną kwotę 44 200 zł, jak też 3 wyróżnienia w postaci 
dyplomów i karty podarunkowej o wartości 200 zł. 

Roczny raport o stanie sportu w Rybniku za 2020 rok zamieszczono w Biuletynie Informacji 
Publicznej UM Rybnika pod adresem:  
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54292 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54292
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Karta informacyjna nr 11 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program „Rybnik przyjazny Seniorom” 

2. Okres realizacji 

od 01.02.2016 r. do nadal 

3. Cel 

Podniesienie poziomu aktywności i zwiększenie dostępności dla seniorów, m.in. w zakresie 
usług kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych, a także kształtowanie pozytywnego 
wizerunku osób starszych w społeczeństwie. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Z uwagi na stan epidemii dyżury Rady Seniorów oraz wydawanie Kart Seniora zostały 
zawieszone od marca 2020 r. W 2020 roku nie zakupiono Ogólnopolskich Kart Seniora. 
Podpisano 1 porozumienie z partnerem programu (40 porozumień od początku realizacji 
programu). 
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Karta informacyjna nr 12 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program Ochrony Środowiska dla Miasta Rybnika do roku 2020 z uwzględnieniem 
perspektywy do roku 2024 

2. Okres realizacji 

od 1.01.2017 r. do 31.12.2020 r. z uwzględnieniem perspektywy do 2024 r. 

3. Cel 

Program jest kontynuacją poprzedniego Programu ochrony środowiska dla Miasta Rybnika. 
Wytyczone w nim zadania mają w sposób optymalny pomagać kształtować ład 
przestrzenny, zgodny z bieżącymi wymogami ochrony środowiska. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Do najważniejszych zrealizowanych zadań należą: 
1. z zakresu ochrony powietrza, ochrony przed hałasem, ochrony wód powierzchniowych 

i podziemnych: budowa Regionalnej Drogi Racibórz – Pszczyna (Etap I, II), 
2. z zakresu ochrony powietrza: rozliczono 76 umów dotacji na łączną kwotę 493 754 zł,  
3. z zakresu ochrony wód powierzchniowych i podziemnych: dofinansowanie do budowy 

przydomowych oczyszczalni ścieków na kwotę 89 027 zł, 
4. z zakresu gospodarki odpadami: 
1) gospodarowanie odpadami komunalnymi, w tym odbiór i zagospodarowanie odpadów 

komunalnych z terenu gminy na kwotę 34 944 177,25 zł, 
2) dofinansowanie usuwania wyrobów zawierających azbest na kwotę 7 327 zł, w formule 

grantowej na kwotę 340 112,36 zł, 
3) zapewnienie mieszkańcom miasta dostępu do mobilnej i darmowej aplikacji WYWOZIK 

Rybnik, zapewniającej dostęp do informacji o terminach odbioru odpadów, o zasadach 
segregacji odpadów komunalnych, punktach odbioru odpadów budowlanych, 
niebezpiecznych, wielkogabarytowych, segregowanych, itp., na kwotę 5 889,24 zł, 

5. z zakresu edukacji ekologicznej: edukacja ekologiczna, propagowanie selektywnej 
zbiórki odpadów komunalnych poprzez druk plakatów i ulotek oraz zakup serc 
na nakrętki na kwotę 9 299,40 zł. 
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Karta informacyjna nr 13 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program „Duża Rodzina” 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2017 r. do nadal 

3. Cel 

1. Wspieranie rodzin wielodzietnych poprzez ułatwienie dostępu do kultury, rekreacji 
i sportu oraz innych dóbr i usług. 

2. Zwiększenie szans rozwojowych dzieci i młodzieży z rodzin wielodzietnych. 
3. Poprawa warunków życia oraz wzmocnienie kondycji rodzin wielodzietnych. 
4. Propagowanie pozytywnego wizerunku rodzin wielodzietnych. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

OPS wydał 2 326 Kart Dużej Rodziny dla 877 rodzin. Rozpatrzono 1 261 wniosków 
o udzielenie ulgi w postaci dopłaty w wysokości 3 zł (na członka rodziny) do opłat 
za gospodarowanie odpadami komunalnymi. Wydano na ten cel 79 743 zł. Sprzedano 
10 487 biletów z 50% zniżką na obiekty sportowe MOSiR. Członkowie rodzin wielodzietnych 
uprawnieni są do zakupu abonamentów parkingowych z 50% zniżką. Oferowano bezpłatny 
wstęp na biletowane ekspozycje muzealne, a także zakup indywidualnych biletów wstępu, 
w tym w przedsprzedaży, na płatne imprezy kulturalne organizowane przez rybnickie 
instytucje kultury z zastosowaniem zniżki kwotowej w wysokości:  
1. 5 zł dla biletów w cenie od 15 do 50 zł, 
2. 10 zł dla biletów w cenie 51 do 100 zł,  
3. 15 zł dla biletów w cenie powyżej 100 zł. 
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Karta informacyjna nr 14 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Polityka Społeczna Miasta Rybnika 2023+ 

2. Okres realizacji 

od 17.12.2016 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Misja: Rybnik miastem szans 
Pola strategiczne: 
A. Stwarzamy w Rybniku bogatsze pole szans. 
B. Rybnickie enklawy ożywienia społecznego. 
C. Rybnik dobrym miejscem zamieszkania. 
D. Rybnik miastem zdrowego stylu życia. 
E. Rybnik wzorcem polityki społecznej. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Cel strategiczny A.1 Wzbogacać pole dostępnych szans osobistej samorealizacji 
Program A.1.1: „Dobry początek” – program kluczowy. Zlecano realizację zadań 
publicznych aktywizujących dzieci i młodzież, zgodnie z „Programem współpracy Miasta 
Rybnika z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na 2020 rok” (patrz karta informacyjna nr 32). Powierzono 
organizacjom pozarządowym prowadzenie placówek wsparcia dziennego, w ramach których 
podejmowane były działania, mające na celu przełamywanie zjawiska dziedziczenia 
obniżonych szans, wzmocnienie kapitału ludzkiego i kapitału społecznego dzieci i młodzieży 
ze środowisk, które w taki kapitał ich nie wyposażają w wystarczającym stopniu.  
Program A.1.2: Żywe uczestnictwo mieszkańców Rybnika w kulturze. W 2020 r. stan 
epidemii wymusił na instytucjach kultury przeniesienie swojej działalności do sieci. Internet 
stał się narzędziem dystrybucji treści, ale także tworzenia nowych relacji z uczestnikami 
kultury (także tymi, którzy z różnych powodów do tej pory fizycznie nie korzystali 
z wydarzeń). W wersji on-line tworzono warsztaty, konkursy, czy wydarzenia znane 
z miejskiego kalendarza imprez. Ważnym odkryciem w czasie stanie epidemii, jest rosnąca 
rola przestrzeni wspólnych, sąsiedzkich, na przykład parków i skwerów (we wrześniu Dom 
Kultury w Rybniku-Chwałowicach otworzył Ogród społeczny). 
Program A.1.3: Samorealizacja przez sport amatorski i aktywność fizyczną. Zlecono 
realizację zadań publicznych w obszarze: wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, 
zgodnie z „Programem współpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarządowymi oraz 
innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2020 rok” (patrz karta 
informacyjna nr 32). Mieszkańcy mieli również okazję do wzięcia udziału w licznych 
imprezach sportowo-rekreacyjnych organizowanych przez MOSiR. Działania miały na celu 
wciągnięcie w aktywność fizyczną wszystkich mieszkańców, również tych którzy dotychczas 
wycofywali się z czynnego uczestnictwa w sporcie (seniorzy). Stworzono mieszkańcom 
okazję do poprawy zdrowia i kondycji fizycznej, przeżycia satysfakcji z amatorskich 
sukcesów drużynowych, bądź z indywidualnych osiągnięć w wybranej dziedzinie aktywności 
fizycznej. 
Cel strategiczny A.2 Dostarczać pracy dającej utrzymanie i satysfakcję 
Program A.2.1: Zatrudnienie godziwej jakości. PUP prowadził zindywidualizowane 
i wieloaspektowe działania, przeznaczone dla osób zagrożonych wykluczeniem zawodowym 
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i społecznym, mających status osób długotrwale bezrobotnych. 
Każda osoba otoczona była indywidualną pomocą doradcy klienta, która polegała 
na stworzeniu i realizacji Indywidualnego Planu Działania. W wyniku powyższych działań 
834 osoby długotrwale bezrobotne skorzystały z różnych form poradnictwa zawodowego 
(indywidualnego, grupowego, informacji zawodowej), pomocy pośredników pracy 
lub indywidualnych konsultacji ze specjalistami ds. rozwoju zawodowego. 220 osób 
powróciło na rynek pracy, 26 osób skierowano na staże, z czego 10 podjęło zatrudnienie, 
3 osoby skierowano na prace interwencyjne – wszystkie osoby podjęły zatrudnienie 
niesubsydiowane po ich ukończeniu, 34 osoby odbywały prace społecznie użyteczne, 
z czego 2 podjęły pracę po ich zakończeniu, 7 osób, które uzyskały dotację na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej, prowadziło ją dalej, 3 osoby rozpoczęły zatrudnienie w ramach 
dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego po 50 roku życia, 5 osób 
ukończyło kursy zawodowe, spośród których 2 podjęły zatrudnienie bezpośrednio 
po uzyskaniu kwalifikacji. Ogółem po subsydiowanych formach wsparcia, na rynek pracy 
powróciło 27 długotrwale bezrobotnych. 
Pośrednicy na bieżąco dokonywali przeglądu ofert zatrudnienia, które były oferowane 
osobom długotrwale bezrobotnym.  
Program A.2.2: Korzystne społecznie zamówienia publiczne. W przypadku wymagań 
odnoszących się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, zgodnie z art. 29 ust. 3a 
każdy zamawiający zobowiązany jest wskazywać w postępowaniach na roboty budowlane 
i usługi, czynności, dla których wymaga zatrudnienia przez wykonawcę osób 
je wykonujących, na podstawie umowy o pracę. W celu egzekwowania tego wymogu, 
zarządzeniem Prezydenta Miasta nr 704/2016 z 21 listopada 2016 r. wprowadzono wzór 
szczegółowego opisu przedmiotu zamówienia, który w pkt. 5 wymaga zawarcia informacji 
o czynnościach, dla których wymagane jest zatrudnienie osób na podstawie umowy o pracę. 
Wskazaniu takich czynności towarzyszą zapisy we wzorze umowy, dotyczące możliwości 
i sposobu kontroli Wykonawcy w tym zakresie, wraz z określeniem kar umownych 
za nieprzestrzeganie zasad zatrudnienia osób wykonujących te czynności. Postępowania 
na roboty budowlane i usługi przygotowywane były zgodne z powyższymi zasadami. 
Program A.2.3: Ekonomia społeczna – ważna część rybnickiego rynku pracy. Zlecono 
prowadzenie Centrum Organizacji Pozarządowych wyspecjalizowanej organizacji 
pozarządowej. COP udzielało doradztwa dla zakładających lub rozważających założenie 
podmiotu ekonomii społecznej, zapewniało wsparcie merytoryczne w postaci szkoleń, 
dostępu do informacji oraz wsparcie techniczne w postaci zaplecza lokalowego, 
udostępniania sprzętu podmiotom. 
Ponadto pracownicy OPS wzięli udział w spotkaniu w ramach doradztwa specjalistycznego 
z zakresu ekonomii społecznej pn. „Zlecanie zadań publicznych podmiotom ekonomii 
społecznej”, realizowanego przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Województwa 
Śląskiego w ramach projektu „Współpraca się opłaca – koordynacja sektora ekonomii 
społecznej województwie śląskim”, współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS. 
Cel strategiczny A.3. Budować rybnickie poczucie tożsamości i dumy 
Program A.3.1: Rybnicka tożsamość – kampania edukacyjna. Zorganizowano program 
edukacji regionalnej z elementami dziedzictwa kulturalnego miasta dla uczniów klas IV 
szkoły podstawowej w roku szkolnym 2019/2020 i 2020/2021.  
Cele strategiczne B.1. – B.5. (działania rewitalizacyjne w wybranych dzielnicach 
Miasta). W ramach Pola strategicznego B realizowano projekt „reWITA" z partnerami CRIS 
i 17-tka w latach 2019-2020 w pięciu dzielnicach: Paruszowiec-Piaski, Niedobczyce, 
Niewiadom, Chwałowice i Boguszowice-Osiedle.  
Liczba osób objętych bezpośrednim wsparciem w ramach projektu w roku 2020: 
108 (85 kobiet i 23 mężczyzn) oraz tzw. środowiska lokalne.  
Działania: animacja środowiskowa, lokalne inicjatywy obywatelskie, działalność klubów 
dzielnicowych, indywidualne wsparcie dla wykluczonych społecznie na podstawie 
Indywidualnego Planu Działania, w tym prozatrudnieniowe. Działania były prowadzone 
w oparciu o Program Animacyjno-Partycypacyjny (opracowany w ramach projektu 
„Rewitalizacja miasta - nowa energia rybnickiej tradycji"). 
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Ponadto działania rewitalizacyjne wskazane były w Lokalnym Programie Rewitalizacji 
Miasta Rybnika do roku 2020 a ich realizacja ujmowana w raportach z realizacji LPR. 
Cel strategiczny C.1 Mieszkania dla rybniczan 
Program C.1.1: Nowa rybnicka polityki mieszkaniowa. Realizowano zasady wynikające 
z Polityki Mieszkaniowej Miasta Rybnika 2023+, przyjętej uchwałą nr 516/XXXIII/2017 Rady 
Miasta Rybnika z 30 marca 2017 r.  
Program C.1.2: Rybnicki program zamiany mieszkań. W 2019 roku dokonano zmiany 
w Wieloletnim programie gospodarowania zasobem mieszkaniowym oraz zasobem 
tymczasowych pomieszczeń Miasta Rybnika na lata 2019-2023. Aktualnie zamiana lokali 
pomiędzy najemcami odbywa się na podstawie zapisów uchwały nr 263/XVI/2019 z dnia 
21 listopada 2019 r. Rady Miasta Rybnika w sprawie zasad wynajmowania lokali 
wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Rybnik z późn. zm. 
Program C.1.3: Zasób mieszkań o specjalnym przeznaczeniu. OPS w swoich zasobach 
posiada dwa mieszkania chronione treningowe dla usamodzielnianych, trzy mieszkania 
chronione treningowe dla bezdomnych mężczyzn, jedno mieszkanie chronione treningowe 
dla bezdomnych kobiet i cztery mieszkania wspomagane treningowe dla bezdomnych kobiet 
i matek z dziećmi oraz dwa mieszkania wspierane treningowe dla niepełnosprawnych (jedno 
dla mężczyzn i jedno dla kobiet). 
W strukturach organizacyjnych Środowiskowego Domu Samopomocy „Cogito Noster” 
w Rybniku funkcjonuje mieszkanie chronione/treningowe dla osób po kryzysie 
psychiatrycznym. Działalność tego mieszkania w 2020 r. została zawieszona Decyzją 
Wojewody Śląskiego ze względu na skutki epidemii. Ww. mieszkanie było przygotowane 
do ewentualnego przyjęcia pracowników służb medycznych w celu odbycia kwarantanny. 
Cel strategiczny C.2 Wesprzeć rybnicką rodzinę w jej zadaniach opiekuńczych 
Program C.2.1: Rybnicki program działań na rzecz rodziny i dziecka. Realizacja 
projektu „Rybnicka Akademia Rodziny” przez Stowarzyszenie „17-tka”, Stowarzyszenie 
„Razem”, Stowarzyszenie Rodzin Zastępczych „Serduchowo” oraz Ośrodek Rodzinnej 
Pieczy Zastępczej w Rybniku. Ponadto OPS udzielał wsparcia w postaci asystentury. 
Program C.2.2: Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Mieście Rybniku - patrz karta 
informacyjna nr 29. 
Program C.2.3: Rybnicki program działań na rzecz seniorów – działania realizowane 
były w ramach: 
1. Programu „Rybnik Przyjazny Seniorom” – patrz karta informacyjna nr 11. 
2. Projektu „Halo! Aktywni 60+” – we wrześniu 2020 r. uruchomiony został Rybnicki Telefon 

Senioralny, obsługiwany przez seniorów - wolontariuszy, który pełni funkcje: 
informacyjną: (co/gdzie/jak dla seniora w kulturze, usługach społecznych, zdrowotnych 
programach profilaktycznych itp.), aktywizującą (upowszechnianie informacji 
nt. możliwości zaangażowania się w wolontariat), zapoznawczą (przeciwdziałanie 
osamotnieniu, kojarzenie seniorów szukających towarzyszy rozmowy, aktywności lub po 
prostu możliwość porozmawiania), badawczą (pozyskiwanie opinii seniorów w obszarze 
polityk publicznych). 

3. Projektu „Kooperacje 3D”, w ramach którego opracowano model wielosektorowej 
współpracy w Mieście Rybniku na rzecz seniorów. 

4. Projektu „System Wsparcia Rybnickich Seniorów”, w ramach którego uruchomiono Klub 
Seniora, usługi opiekuńcze, specjalistyczne oraz sąsiedzkie dla seniorów oraz 
zapewniono posiłek dla niesamodzielnych. 

5. Wieloletniego Programu „Senior+”, w ramach którego pozyskano środki 
na dofinansowanie i zlecenie organizacjom pozarządowym prowadzenia Dziennego 
Domu Senior+ (30 miejsc), Klubu Senior+ (20 miejsc). 

6. Projektu „W ochronie życia i zdrowia - teleopieka i telemedycyna dla mieszkańców 
Subregionu Zachodniego” stworzono zdalne połączenie służące do wsparcia zdrowia 
300 osób, które nie są w pełni samodzielne z terenu Subregionu Zachodniego, 
zwłaszcza z Rybnika. 

7. Programu „Wspieraj seniora”, który realizowano w ramach Solidarnościowego Korpusu 
Wsparcia Seniorów w okresie od października do grudnia 2020 r. Program był 
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skierowany do osób 70+ (w wyjątkowych sytuacjach pomoc mogła być udzielana 
osobom młodszym) i zakładał pomoc w dostarczeniu niezbędnych produktów i innych 
czynności, związanych z codziennym funkcjonowaniem (np. sprawy urzędowe, 
wyprowadzenie psa). 

Cel strategiczny C.3 Włączyć społecznie i wesprzeć osoby z niepełnosprawnościami 
i ich rodziny 
Program C.3.1: Program działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami oraz działań 
na rzecz osób przewlekle chorych. Rada Miasta Rybnika uchwałą nr 495/XXXI/2017 
z dnia 16 lutego 2017 r. przyjęła „Program działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami 
dla Miasta Rybnika na lata 2017 – 2020” (patrz karta informacyjna nr 16). Podjęto działania 
mające na celu utworzenie w Rybniku hospicjum stacjonarnego dla osób chorych 
na nieuleczalne choroby. 
Program C.3.2: Rybnickie Centrum na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym. 
Z uwagi na stan epidemii nie odbyły się posiedzenia Zespołu do spraw opracowania 
koncepcji utworzenia Rybnickiego Centrum na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym, 
powołanego zarządzeniem nr 97/2017 Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 20 lutego 2017 r. 
W wyniku zarządzenia nr 354/2019 z dnia 31 maja 2019 r. zmianie uległa nazwa Zespołu, 
która obecnie brzmi następująco: Zespół do spraw opracowania koncepcji utworzenia 
Rybnickiego Centrum na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną. 
Cel strategiczny C.4. Dość przemocy domowej! 
Program C.4.1: Rybnicki program przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony jej 
ofiar. - patrz karta informacyjna nr 9. 
Cel strategiczny D.1 Wdrożyć w Rybniku właściwą promocję zdrowia i profilaktykę 
Program D.1.1: Program promocji i profilaktyki zdrowia mieszkańców Rybnika. 
Zlecano realizację zadań publicznych w ramach „Programu współpracy Miasta Rybnika 
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2020 rok” (patrz karta informacyjna nr 32). Realizowano działania 
wynikające z „Programu wsparcia w dostępie do rehabilitacji dla mieszkańców Miasta 
Rybnika z niepełnosprawnością na lata 2019-2020” (patrz karta informacyjna nr 30). 
Program D.1.2: Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta Rybnika na lata 
2015-2020. – patrz karta informacyjna nr 6. 
Rada Miasta Rybnika uchwałą nr 528/XXX/2020 z dnia 17 grudnia 2020 r. przyjęła zmiany 
do uchwały nr 199/XIII/2015 z dnia 1 października 2015 r. w sprawie przyjęcia Programu 
Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta Rybnika na lata 2015-2020 – wydłużeniu uległ 
termin realizacji ww. programu, tj. do 2022 r., a także cele i zadania do realizacji, które 
dostosowano do obowiązującego rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 lutego 2017 r. 
w sprawie Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022. 
Cel strategiczny D.2 Ograniczyć w Rybniku szkodliwe używanie alkoholu  
Program D.2.1: Rybnicki ramowy program profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych  
Cel strategiczny D.3 Ograniczyć w Rybniku używanie narkotyków  
Program D.3.1: Rybnicki program przeciwdziałania narkomanii 
Działania w ramach programów D.2.1 i D.3.1 realizowano zgodnie z Miejskim Programem 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii na 2020 rok, przyjętym 
uchwałą nr 277/XVII/2019 Rady Miasta Rybnika z dnia 12 grudnia 2019 r. (patrz karta 
informacyjna nr 33) 
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Karta informacyjna nr 15 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Plan Zrównoważonej Mobilności Miejskiej dla Miasta Rybnika 

2. Okres realizacji 

od 16.02.2017 r. do 2035 r. 

3. Cel 

Cele planu:  
A1 - Emisja dwutlenku węgla ze środków transportu będzie spadać i nie przekroczy wartości 
151 380,3 Mg CO 2 /rok.  
A2 - Emisja hałasu z komunikacji, w obszarach objętych uspokojeniem ruchu nie przekroczy 
wartości 65 dB.  
B1 - Miasto, w którym udział komunikacji rowerowej w ruchu miejskim wynosi minimum 
15%. 
B2 - Zmniejszenie liczby zdarzeń drogowych z udziałem niechronionych uczestników ruchu 
ze skutkiem śmiertelnym do zera.  
B3 - Powiązanie dzielnic i Śródmieścia oraz miasta z sąsiednimi terenami - regionem 
i aglomeracją poprzez integrację podsystemów: rowerowego, autobusowego i kolejowego.  
C1 - Zwiększenie dostępności terenów zieleni dla ruchu niezmotoryzowanego.  
D1 - Ograniczenie i uspokojenie ruchu samochodowego w Śródmieściu.  
D2 - Ograniczenie i uspokojenie ruchu samochodowego w dzielnicach.  
D3 - Zwiększenie dostępności przestrzeni publicznej dla pieszych, w tym osób 
o ograniczonej mobilności. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

W planie przewidziano różne typy zadań, różne perspektywy czasowe, a także zestaw 
wskaźników. 
1. Narzędzia inwestycyjne 
1) Perspektywa pięcioletnia 
I.1. Rewitalizacja obszaru Śródmieścia 
Dokonano zmiany charakteru placyku u zbiegu ulic Łony i Reja, udostępniając przestrzeń 
dla niezmotoryzowanych uczestników ruchu drogowego. Dodatkowo poprawiono 
dostępność transportu publicznego poprzez utworzenie przystanku autobusowego 
bezpośrednio przy ZUS. 
I.2. Budowa głównych tras rowerowych 
Wybudowano trasę rowerową wzdłuż ulicy Śródmiejskiej – to ważny etap w tworzeniu 
szkieletu rowerowego, spinającego południowe dzielnice miasta z ścisłym centrum. Nowy 
odcinek drogi dla rowerów utworzony został także wzdłuż remontowanego odcinka ulicy 
Rudzkiej w Orzepowicach. 
I.3. Bezpieczny rower w centrum miasta 
W ramach działania dostawano stojaki rowerowe w wybranych lokalizacjach. 
I.4. System roweru publicznego w Rybniku 
Rower miejski pozostawał dostępny od 14.03 do 19.11.2020 r. z wyłączeniem okresu kiedy 
korzystanie z wypożyczali rowerów było zabronione, czyli pomiędzy 1 kwietnia a 6 maja. 
Statystki wypożyczeń w sezonie 2020 kształtowały się następująco: 
- liczba wypożyczeń – 1 190 
- ilość minut wypożyczeń – 94 811 
- średni czas wypożyczenia w minutach – 79,67 



28/60 
 

- przejechany dystans w metrach – 1 552 765 
- średni dystans w metrach na jedno wypożyczenie – 1 304,84 
I.5. Węzły przesiadkowe w rejonie stacji kolejowych i najważniejszych przystanków 
komunikacji zbiorowej wraz z parkingami typu „Parkuj i jedź” (Park&Ride), „Pocałuj i jedź” 
(Kiss&Ride) oraz „Zostaw rower i jedź” (Bike&Ride), a także dojazdowymi trasami 
rowerowymi. 
W związku z wykonaniem głównych zadań w latach poprzednich, w 2020 roku nie były 
podejmowane konkretne kroki w tym obszarze.  
I.6. Wprowadzenie stref uspokojonego ruchu (Tempo 30 lub strefa zamieszkania) 
na obszarze wszystkich dzielnic, zawierających usprawnienia dla ruchu pieszego oraz 
ograniczenia tonażowe. 
Wprowadzono funkcjonowanie strefy „Tempo30” na ul. Św. Huberta oraz na ul. Lechickiej. 
Strefa zamieszkania objęła natomiast ul. Kruczą, ul. Sosnową (boczną), ul. Głuchą oraz 
łącznik Rzeczna – Raciborska. 
2) Perspektywa dziesięcioletnia 
I.7. Wprowadzenie strefy uspokojonego ruchu w Śródmieściu 
Nie podejmowano działań bezpośrednio wpływających na ruchliwość w Śródmieściu. Jest 
to częściowo związane z faktem przewężenia ul. Bolesława Chrobrego wskutek realizacji 
inwestycji kubaturowej w jej ciągu – samo przewężenie stanowiło narzędzie uspokojenia 
ruchu, choć oczywiście ma charakter czasowy. W kontekście czasokresu i zmian otoczenia 
prawnego naturalną konsekwencją w przyszłości będzie rozszerzenie zakresu 
tematycznego tego punktu o kwestie strefy czystego transportu. 
I.8. Przystanek kolejowy Rybnik Nowiny 
Zadanie pozostaje w gestii zarządcy infrastruktury kolejowej PKP PLK SA, a jego realizacja 
jest warunkowana rozwojem kolejowych połączeń szczebla wojewódzkiego, co pozostaje 
domeną Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego. 
3) Perspektywa piętnastoletnia 
I.9. Śródmieście dostępne, ale nieprzejezdne 
Z uwagi na czasokres działania w tym zakresie nie były podejmowane. 
2. Narzędzia administracyjne 
1) Perspektywa pięcioletnia 
A.1. Opracowanie standardów pieszych 
Nie podjęto opracowania standardów pieszych, natomiast wykonano szereg udogodnień, 
które były zorientowane na poprawę warunków realizacji tej formy mobilności, jak 
m.in. azyle i przewężenia w ciągu ul. Wyzwolenia, ul. Rudzka, ul. Żorska (wiadukt). 
Stosowano także nawierzchnię z kostki bezfazowej, dodatkowo przejścia dla pieszych 
dostosowywano do potrzeb osób z niepełnosprawnością (obniżanie krawężników, odmienna 
struktura nawierzchni z wypustkami). 
A.2. Zmiany i integracja taryfowa 
Trwały prace nad zmianami w taryfie przewozowej, po części związane ze skokowym 
i bardzo znaczącym uszczupleniem wpływów z uwagi na wystąpienie stanu epidemii. 
Ważnym krokiem dla zwiększenia dostępności biletów było zawarcie umowy z operatorem 
płatności zdalnych SkyCash. 
A.3. Zmiana polityki przestrzennej dla obszaru Śródmieścia 
Wyrazem zmian polityki przestrzennej dla obszaru Śródmieścia jest zmiana charakteru 
placyku u zbiegu ulic Łony i Reja, polegająca na udostępnieniu przestrzeni 
dla niezmotoryzowanych uczestników ruchu drogowego, a także poprawa dostępności 
generatorów ruchu, realizowana dzięki instalacji nowego przystanku bezpośrednio przy 
siedzibie ZUS. 
A.4. Poprawa efektywności funkcjonowania komunikacji miejskiej 
Podstawową zmianą, jaka została wprowadzona było wydłużenie kursów linii 49 do dzielnicy 
Rybnicka Kuźnia i włączenie tych kursów w trasę linii 11. Pozwoliło to na zmniejszenie 
kosztów związanych z przejazdami do Dworca Komunikacji Miejskiej. Równocześnie 
dzielnice: Rybnicka Kuźnia oraz Wielopole uzyskały bezpośrednie połączenie z Zespołem 
Szkół Budowlanych w dzielnicy Meksyk. Na bieżąco dostosowywano rozkłady jazdy 
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do potrzeb wynikających z remontów dróg (przede wszystkim – wiadukt na ul. Żorskiej). 
Stan epidemii wymusił wprowadzenie szeregu ograniczeń, jednak ich zakres ograniczył się 
w zasadzie do kursów, których podstawowym zadaniem był dowóz uczniów do szkół 
i zapewnienie przejazdu powrotnego. 
2) Perspektywa dziesięcioletnia 
A.5. Podniesienie komfortu podróży autobusową komunikacją miejską i wymiana taboru 
Przeprowadzono postępowanie przetargowe, w wyniku którego wyłoniono operatora 
dysponującego nowszym niż dotychczas taborem. Dokonano także wypowiedzenia 
bezterminowej umowy na obsługę przewozów w transporcie zbiorowym, co otwiera 
perspektywy wymiany taboru w przyszłości. 
A.6. Rozwój Systemu Informacji Pasażerskiej 
System rybnickiej komunikacji miejskiej został włączony w spektrum zasięgu systemu 
jakdojade.pl, co było szczególnie mocno postulowane przez rybnicką młodzież. 
A.7. Program indywidualizacji transportu zbiorowego 
Z uwagi na czasokres działania w tym zakresie nie były podejmowane. 
3) Perspektywa piętnastoletnia 
A.8. Integracja oferty wszystkich organizatorów w skali aglomeracji 
Z uwagi na czasokres działania w tym zakresie nie były podejmowane. Miasto Rybnik już 
we wcześniejszych latach wyposażyło wszystkie autobusy w systemy umożliwiające 
integrację, a dalszy postęp jest zdeterminowany przez czynniki zewnętrzne. 
3. Narzędzia promocyjne 
1) Perspektywa pięcioletnia 
P.1. Działania edukacyjne w zakresie poprawy świadomości funkcjonowania transportu 
Prowadzone były bieżące działania o charakterze edukacyjno-promocyjno-komunikacyjnym, 
w tym poprzez media społecznościowe. 
P.2. Promocja dojazdu na rowerze do szkół i szkolnego carpoolingu 
Z uwagi na wystąpienie stanu epidemii nie został zrealizowany projekt promocyjny 
„Rowerowy maj”. 
P.3. Promocja zrównoważonej mobilności 
Zawarto porozumienie z Polską Izbą Rozwoju Elektromobilności, którego przedmiotem jest 
wspieranie przez PIRE miasta Rybnik w zmianach w zakresie napędów pojazdów 
poruszających się po rybnickich ulicach. 
2) Perspektywa dziesięcioletnia 
P.4. Promocja dojazdu na rowerze i komunikacją miejską oraz carpoolingu w dojazdach 
do zakładów produkcyjnych. 
Z uwagi na czasokres działania w tym zakresie nie były podejmowane. 
3) Perspektywa piętnastoletnia 
P.5. Wsparcie w tworzeniu dedykowanych planów mobilności 
Z uwagi na czasokres działania w tym zakresie nie były podejmowane. 
Realizacja celów: 
Cel A1 – z uwagi na trwanie realizacji planu cel nie został jeszcze osiągnięty. 
Cel A2 – z uwagi na trwanie realizacji planu cel nie został jeszcze osiągnięty. 
Cel B1 – z uwagi na trwanie realizacji planu cel nie został jeszcze osiągnięty. 
Cel B2 – nie udało się osiągnąć założonego celu, na drogach odnotowano cztery ofiary 
śmiertelne w grupie niechronionych uczestników ruchu drogowego. 
Cel B3 – dzięki współpracy z portalem jakdojade.pl zaistniała możliwość multimodalnego 
wyszukiwania podróży, co jest wyrazem integracji z systemem kolejowym. Infrastruktura 
systemu taryfowo-biletowego pozostaje gotowa na działania integracyjne z MZK Jastrzębie-
Zdrój.  
Cel C1 – wykonane elementy dróg rowerowych służą skomunikowaniu terenów zielonych, 
takich jak zbiornik na Pniowcu. 
Cel D1 – krokiem do osiągnięcia celu były inicjatywy związane z przebudową wybranych 
obszarów Śródmieścia (przebudowa placyku u zbiegu ulic Łony i Reja). 
Cel D2 – krokiem do osiągnięcia celu były inicjatywy związane z wprowadzaniem stref 
zamieszkania i stref „Tempo30” w dzielnicach. 
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Cel D3 – krokiem do osiągnięcia celu były inwestycje w odmienne kształtowanie przestrzeni 
ulic, np. przewężenia i azyle. 
 

  



31/60 

 

Karta informacyjna nr 16 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami dla Miasta Rybnika na lata 2017-
2020 

2. Okres realizacji 

od 16.02.2017 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Cel strategiczny:  
Optymalne zaspokojenie potrzeb życiowych środowiska osób niepełnosprawnych 
i przewlekle chorych w Rybniku, poprzez wsparcie tych osób i ich rodzin/opiekunów.  
Cele główne: 
1. Przeciwdziałanie marginalizacji społecznej osób niepełnosprawnych, przewlekle chorych 

oraz ich rodzin/opiekunów. 
2. Wyrównanie szans edukacyjnych niepełnosprawnych dzieci i młodzieży. 
3. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych. 
4. Zapobieganie niepełnosprawności. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Najważniejsze działania realizowane na rzecz osób z niepełnosprawnościami dla Miasta 
Rybnika: 
1) w ramach likwidacji barier architektonicznych dostosowano 11 placówek oświatowych, 

2 obiekty rekreacji i kultury oraz 5 obiektów użyteczności publicznej, 
2) oznakowano wewnętrznie i zewnętrznie 10 obiektów do potrzeb osób z różnymi 

niepełnosprawnościami, 
3) wykonano 28 inwestycji w infrastrukturze drogowej uwzględniających likwidację barier 

architektonicznych, 
4) wyznaczono 71 miejsc parkingowych dla osób z niepełnosprawnościami, 
5) zlikwidowano 49 indywidualnych barier architektonicznych i technicznych 

(dofinansowanie ze środków PFRON), 
6) dostosowano 70 środków komunikacji miejskiej (autobusy niskopodłogowe, 

wyposażone w system zapowiedzi głosowych przystanków wewnątrz a na zewnątrz 
nr linii) i 37 linii obsługiwanych było przez autobusy przystosowane do przewozu osób 
z niepełnosprawnościami, 

7) zmieniono regulamin przewozu osób, bagażu lub zwierząt na podstawie uchwały 
nr 406/XXIV/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 25 czerwca 2020 r., 

8) zakupiono 1 pojazd dostosowany dla osób z niepełnosprawnościami 
dla Środowiskowego Domu Samopomocy w Rybniku przy ul. Karłowicza 48, 

9) przeszkolono pracowników Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania 
o Niepełnosprawności w Rybniku oraz placówek oświatowych w zakresie komunikacji 
z osobami z niepełnosprawnościami oraz ich obsługi, 

10) przeszkolono 9 nowych kierowców środków komunikacji miejskiej z zakresu potrzeb 
i pomocy osobom z różnymi rodzajami niepełnosprawności, 

11) dostosowano 20 stron internetowych do możliwości osób z niepełnosprawnościami, 
12) zlikwidowano 71 indywidualnych barier w komunikowaniu się, 
13) przeprowadzono 4 działania na rzecz integracji osób z niepełnosprawnościami 

i przeciwdziałania ich dyskryminacji, 
14) nagłośniono 18 zdarzeń dotyczących tematyki niepełnosprawności, 
15) 5 471 uczniów rybnickich placówek oświatowych wzięło udział w działaniach 

kształtujących właściwy stosunek do osób z niepełnosprawnościami i przewlekle 
chorych (189 działań), 

16) wsparto 42 działania i 70 osób w zakresie upowszechniania wolontariatu, 
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ukierunkowanego na pomoc osobom z niepełnosprawnościami, przewlekle chorym i ich 
rodzinom/opiekunom (671 wolontariuszy), 

17) przeprowadzono 29 działań z zakresu organizacji m.in. szkoleń, zajęć, konferencji, grup 
wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami i przewlekle chorych (wsparto 981 osób), 

18) wsparto 2 działania z zakresu działalności artystycznej i kulturalnej osób 
z niepełnosprawnościami i przewlekle chorych, 

19) wsparto 4 inicjatywy z zakresu wspierania szkolenia sportowego osób 
z niepełnosprawnościami, 

20) zorganizowano 37 przedsięwzięć zwiększających uczestnictwo osób 
z niepełnosprawnościami w życiu społecznym, 

21) świadczono usługi opiekuńcze, rehabilitacyjne, pielęgnacyjne i podstawowe osobom 
z niepełnosprawnościami – 511 usług, 

22) wsparto 108 osób z niepełnosprawnościami w zakresie zapewnienia rehabilitacji 
społecznej w środowiskowych domach samopomocy, 

23) udzielono wsparcia 100 osobom w zakresie rehabilitacji psychiatrycznej oraz wsparcia 
psychologicznego w rozwiązywaniu sytuacji kryzysowych, pojawiających się w związku 
z niepełnosprawnością lub chorobą, 

24) wsparto 1 438 osób w procesie rehabilitacji społecznej poprzez udzielanie 
dofinansowań ze środków PFRON, 

25) realizowano usługi asystenckie dla osób z niepełnosprawnościami i przewlekle chorych 
(70 osób), 

26) uruchomiono 2 mieszkania wspomagane (chronione treningowe) dla osób 
z niepełnosprawnością intelektualną w ramach projektu „Rybnickie mieszkania 
ze wsparciem”, 

27) podjęto 3 działania wspierające otoczenie osób z niepełnosprawnościami i przewlekle 
chorych (m.in. „Pakiet opieki wytchnieniowej”), 

28) udostępniono na preferencyjnych warunkach 3 lokale wchodzące w skład zasobu 
Miasta Rybnika organizacjom pozarządowym, działającym na rzecz osób 
z niepełnosprawnościami, 

29) podejmowano działania w zakresie wyrównania szans edukacyjnych niepełnosprawnych 
dzieci i młodzieży (wczesne wspomaganie rozwoju dzieci, pomoc specjalistyczna, 
wsparcie kadry pedagogicznej, wspieranie rodziców niepełnosprawnych dzieci, 
doposażenie 21 placówek oświatowych w pomoce dydaktyczne, sprzęt i urządzenia 
poprawiające codzienne funkcjonowanie osób z niepełnosprawnościami oraz 
usprawniające proces dydaktyczny uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 
organizacja zajęć rewalidacyjnych, rehabilitacyjnych i pozalekcyjnych dla dzieci 
i młodzieży z niepełnosprawnościami – 624 zajęciami objęto 304 osoby, realizowano 
16 projektów edukacyjnych, uwzględniających specjalne potrzeby dzieci i młodzieży 
z różnymi rodzajami niepełnosprawności – pozyskano 721 698,08 zł, 13 działań 
promujących ideę edukacji włączającej), 

30) prowadzono działania w zakresie zwiększenia zatrudnienia osób 
z niepełnosprawnościami (m.in. zajęcia warsztatowe aktywizujące ww. osoby, 18 giełd 
pracy, 2 osoby objęto szkoleniami, poradnictwo zawodowe – wsparcie 160 osób, 
wsparto 4 osoby zamierzające podjąć działalność gospodarczą, wsparto 
80 pracodawców tworzących miejsca pracy dla osób z niepełnosprawnościami – 
utworzono 118 miejsc pracy, 4 projekty na rzecz aktywizacji zawodowej osób 
z niepełnosprawnościami – 31 wspartych osób), 

31) podejmowano również działania w zakresie zapobiegania niepełnosprawności 
(2 działania na rzecz poszerzenia wiedzy mieszkańców w zakresie przyczyn 
niepełnosprawności oraz na rzecz zdrowego stylu życia, 1 działanie nakierowane 
na zwiększenie dostępności usług rehabilitacyjnych i podnoszenie ich jakości – 
realizacja „Programu wsparcia w dostępie do rehabilitacji dla mieszkańców Miasta 
Rybnika z niepełnosprawnością na lata 2019-2022” – patrz karta informacyjna nr 30). 
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Raport z ewaluacji okresowej za 2020 rok Programu działań na rzecz osób 
z niepełnosprawnościami dla Miasta Rybnika na lata 2017-2020 zamieszczono w Biuletynie 
Informacji Publicznej Urzędu Miasta Rybnika pod adresem: 
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54206 
 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54206
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54206
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Karta informacyjna nr 17 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy dla Miasta Rybnika 
na lata 2017-2023 

2. Okres realizacji 

od 16.03.2017 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Rozwój lokalnego rynku pracy poprzez promocję zatrudnienia, przedsiębiorczości 
i aktywizację zawodową mieszkańców Miasta Rybnika. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Objęcie działaniami aktywizującymi osób bezrobotnych i poszukujących pracy w celu 
zwiększenia ich mobilności zawodowej na rynku pracy: 

1) objęcie różnymi formami poradnictwa zawodowego 1 942 osób,  
2) wydanie 1 563 skierowań do pracodawców (do pracy stałej, na staże, na prace 

społecznie użyteczne oraz na przygotowanie zawodowe), 
3) zorganizowanie 18 giełd pracy,  
4) przyjęcie i realizacja 2 507 wolnych stanowisk pracy, 
5) pozyskanie dodatkowych środków na realizację 3 projektów unijnych, w których udział 

łącznie wzięło 218 bezrobotnych mieszkańców miasta.  
2. Zapewnienie odpowiedniej skuteczności zatrudnieniowej z wykorzystaniem instrumentów 

rynku pracy: 
1) objęcie instrumentami i usługami rynku pracy 407 rybniczan (w tym: 175 osób stażami, 

46 pracami społecznie użytecznymi, 35 szkoleniami, 29 pracami interwencyjnymi, 
17 doposażeniem miejsca pracy, 72 dotacją na założenie własnej firmy oraz innymi), 

2) organizacja wydarzeń promujących usługi PUP takich jak Rybnickie Dni Kariery, 
spotkania informacyjne z pracodawcami i osobami bezrobotnymi, spotkania promujące 
Krajowy Fundusz Szkoleniowy i inne, które w tym roku, ze względu na wystąpienie stanu 
epidemii, odbywały się głównie w formie on-line. 

3. Promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia: 
1) dofinansowanie samozatrudnienia 72 mieszkańców Rybnika, 
2) doposażenie 17 nowoutworzonych miejsc pracy.  
4. Popularyzacja kształcenia ustawicznego i wspieranie rozwoju kształcenia zgodnego 

z potrzebami rynku pracy: 
1) podniesienie, zmiana lub uaktualnienie kwalifikacji zawodowych 41 osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy (szkolenia, egzaminy, studia podyplomowe, przygotowanie 
zawodowe), 

2) wsparcie kształcenia ustawicznego 1129 pracodawców i ich pracowników ze środków 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.  

5. Rozwój współpracy i partnerstwa w obszarze lokalnego rynku pracy: udział 
w spotkaniach partnerskich z podmiotami rynku pracy, które w tym roku, ze względu 
na wystąpienie stanu epidemii, odbywały się w formie on-line. 

Raport za 2020 rok z realizacji programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego 
rynku pracy zamieszczono na stronie: 
https://rybnik.praca.gov.pl/documents/2125940/8910399/RAPORT%202020%20-
%20Program%20Promocji%20Zatrudnienia%20oraz%20Aktywizacji%20Lokalnego%20Rynk
u%20Pracy/fe0e47ad-f010-463e-af09-de8e8e85eee3?t=1612945852991 

  

https://rybnik.praca.gov.pl/documents/2125940/8910399/RAPORT%202020%20-%20Program%20Promocji%20Zatrudnienia%20oraz%20Aktywizacji%20Lokalnego%20Rynku%20Pracy/fe0e47ad-f010-463e-af09-de8e8e85eee3?t=1612945852991
https://rybnik.praca.gov.pl/documents/2125940/8910399/RAPORT%202020%20-%20Program%20Promocji%20Zatrudnienia%20oraz%20Aktywizacji%20Lokalnego%20Rynku%20Pracy/fe0e47ad-f010-463e-af09-de8e8e85eee3?t=1612945852991
https://rybnik.praca.gov.pl/documents/2125940/8910399/RAPORT%202020%20-%20Program%20Promocji%20Zatrudnienia%20oraz%20Aktywizacji%20Lokalnego%20Rynku%20Pracy/fe0e47ad-f010-463e-af09-de8e8e85eee3?t=1612945852991
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Karta informacyjna nr 18 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Polityka Mieszkaniowa Miasta Rybnika 2023+ 

2. Okres realizacji 

od 30.03.2017 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Wypracowanie instrumentów prowadzących do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych 
rybniczan, którzy w sposób samodzielny nie mogą zaspokoić własnych potrzeb pierwszego 
rzędu. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Najważniejsze zadania inwestycyjne prowadzone w mieszkaniowym zasobie gminy 
w 2020 r.: 
1. Modernizacja budynku przy ul. Bolesława Chrobrego 13. W styczniu 2020 r. rozpoczęły 

się roboty budowlane w zakresie modernizacji budynku. Wykonano montaż 
wielkogabarytowych modułów stalowych, pokrycie dachu z termoizolacją. 
Na ukończeniu jest montaż stolarki aluminiowej od strony podwórka. Trwa odbudowa 
ściany frontowej z cegły pozyskanej z rozbiórki wraz z wykonaniem okładziny ściany 
szczytowej. Trwają roboty wykończeniowe wewnętrzne, podłączanie instalacji oraz 
roboty elewacyjne. W związku z koniecznością przygotowania dokumentacji zamiennej 
i konieczności uzyskania decyzji zamiennej na rozbiórkę i odtworzenie ściany frontowej, 
część planowanych do wykonania robót w roku 2020 zostało przeniesionych na rok 
2021. Podstawowym założeniem realizacji projektu jest poprawa efektywności 
energetycznej istniejącego budynku przy jednoczesnym osiągnięciu założonych celów 
technicznych i ekonomicznych ze szczególnym uwzględnieniem zabytkowego 
charakteru obiektu. W budynku zlokalizowanych będzie 8 mieszkań o powierzchni 
od 54 m2 do 84,80 m2, w tym dwa dla osób niepełnosprawnych. Cztery mieszkania będą 
posiadały loggie lub tarasy od strony podwórza. Koszt dokumentacji – 0,17 mln zł. 
Planowane koszty przedsięwzięcia – 6,44 mln zł (6 440 970,00 zł). 

2. Budowa budynków komunalnych nr 1 i 2 przy ul. Kolejowej w Rybniku. W roku 2020 
rozpoczęły się roboty budowlane. Budynki A i B są w stanie surowym zamkniętym. 
Na ukończeniu jest montaż stolarki okiennej oraz w trakcie docieplenie ścian 
zewnętrznych, wykonano pokrycie dachów z termoizolacją. W obu budynkach wykonano 
konstrukcję z płytami balkonowymi oraz podjazdów do budynków. Trwają prace 
związane z instalacjami elektrycznymi, sanitarnymi oraz wentylacyjnymi wewnątrz 
budynków. W każdym z budynków zlokalizowanych będzie 16 mieszkań, w tym 
po jednym mieszkaniu przystosowanym dla osoby niepełnosprawnej. Wykonano 
również:  
1) projekt zmiany lokalizacji wjazdu na teren inwestycji budowy dwóch budynków 

komunalnych przy ul. Kolejowej w Rybniku, wykonanie: około 15 tys. zł, 
2) dokumentacje projektowo-kosztorysowe przebudowy sieci energetycznej w rejonie 

budowy dwóch budynków komunalnych przy ul. Kolejowej w Rybniku, wykonanie: 
około 12 tys. zł. 

W związku z koniecznością wykonania dokumentacji przeprojektowania kolizji kabla 
energetycznego wysokiego napięcia oraz wykonania dokumentacji zmiany 
zagospodarowania terenu, w związku ze zmianą lokalizacji wjazdu, część planowanych 
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do wykonania robót w roku 2020 zostało przeniesionych na rok 2021. Koszt dokumentacji – 
97 tys. zł. Planowane koszty przedsięwzięcia – 10,06 mln zł (10 056 046,47 zł). 
3. Działania na rzecz poprawy środowiska. W ramach działań na rzecz poprawy 

środowiska: 
1) Wykonano kompleksową termomodernizację 4 wielorodzinnych budynków 

mieszkalnych wraz ze zmianą sposobu ogrzewania. Zakres prac obejmował 
wymianę źródła ciepła na ekologiczne oparte o gaz, docieplenie ścian budynku ze 
ścianami piwnic włącznie, izolacje stropodachu/stropu ostatniej kondygnacji oraz 
stropu piwnic, wymianę stolarki okiennej i drzwi wejściowych. Budynki zyskały nową 
przyjazną kolorystykę. W wyniku ww. działań zlikwidowano ponad 60 palenisk 
węglowych. Wymianę źródeł ciepła dokonano w budynkach zlokalizowanych w 
następujących adresach: 

a) Wojciecha Bogusławskiego 5, 
b) Wojciecha Bogusławskiego 9, 
c) Wojciecha Bogusławskiego 10, 
d) Władysława Kuboszka 5. 
2) Podpisano umowy na termomodernizację 19 budynków wraz ze zmianą sposobu 

ogrzewania: 
a) Wojciecha Bogusławskiego 3, 12, 14, 
b) Michała Grażyńskiego 3, 
c) Plac Żołnierza 2, 
d) Żurawia 5, 
e) Józefa Elsnera 2, 
f) Patriotów 2,3, 
g) Józefa Lompy 1, 2, 3, 5, 
h) Jędrzeja Śniadeckiego 1, 4, 
i) Czwartaków 2, 4, 
j) Gen. Andersa 18, 20. 
3) Podpisano umowę na modernizację węzła cieplnego oraz ocieplenie budynku 

mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Barbary 19. 
4) Podpisano umowy na modernizację wewnętrznej instalacji centralnego ogrzewania 

w budynkach przy ul. Hetmańskiej 1, 5a. 
5) Podpisano umowę na termomodernizację budynku przy ul. Hetmańskiej 7a, b wraz 

z modernizacją instalacji c.o. 
6) Zawarto umowę na modernizację węzła cieplnego przy ul. Józefa Rymera 42. 
7) Zawarto umowę na likwidację kotłowni węglowej i budowę kotłowni gazowej przy 

ul. Hetmańskiej 5. 
8) Wykonano dokumentację projektowo-kosztorysową centralnego ogrzewania wraz 

z dociepleniem części wspólnych w budynkach mieszkalnych przy ul. Por. 
Kazimierza Ogrodowskiego 1, 1A, 3, 3A, 5, 5A, 7, 7A, 9, 9A w Rybniku Paruszowiec-
Piaski. 

9) Wykonano prace związane ze zmianą sposobu ogrzewania z węglowego na 
ogrzewanie z sieci ciepłowniczej w budynku użyteczności publicznej przy ul. 
Górnośląskiej nr 108 w Rybniku. 

4. Budowa infrastruktury niezbędnej dla montażu platformy dla niepełnosprawnych przy 
budynku mieszkalnym na ul. Poligonowej 15B w Rybniku. II etap prac wykonanie: 
19 982,65 zł. 
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Karta informacyjna nr 19 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu Miasta Rybnika 
na lata 2016-2032 

2. Okres realizacji 

od 27.04.2017 r. do 31.12.2032 r. 

3. Cel 

Usunięcie i unieszkodliwianie maksymalnie dużej ilości wyrobów zawierających azbest 
z terenu Miasta Rybnika. Minimalizacja negatywnych skutków zdrowotnych powodowanych 
kontaktem z włóknami azbestu. Likwidacja szkodliwego oddziaływania na środowisko. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Realizacja Programu objęła dwa zadania: 
1. Zawarto 7 umów na dofinansowanie usuwania wyrobów zawierających azbest. 

Udzielono dotacji 7 osobom fizycznym. Wysokość udzielonej dotacji przez gminę 
wyniosła 7 327 zł. 

1) W ramach projektu pn. „Unieszkodliwianie odpadów zawierających azbest na terenie 
Miasta Rybnika” dofinansowanego ze środków RPO WSL 2014-2020, Osi priorytetowej 
V Ochrona środowiska i efektywne wykorzystanie zasobów, działanie 5.2 Gospodarka 
Odpadami, Poddziałanie 5.2.2. Gospodarka odpadami RIT Subregionu Zachodniego 
(typ 2.Projektu Kompleksowe unieszkodliwianie odpadów zawierających azbest) – 
w formule grantowej: udzielono dotacji 30 osobom fizycznym. Wysokość udzielonej 
dotacji przez gminę wyniosła 340 112,36 zł. 

2. Procentowa ilość usuniętych odpadów zawierających azbest w stosunku do ilości 
zinwentaryzowanej w 2020 r. wyniosła – 4,67%. 

3. Podjęto działania informacyjne i edukacyjne z zakresu usuwania azbestu. 
4. Aktualizowana jest baza danych azbestowych. 
5. Nie odnotowano istnienia dzikich składowisk odpadów zawierających azbest. 
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Karta informacyjna nr 20 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych na lata 
2018-2020 będących w posiadaniu „Hydroinstal” Sp. z o.o. 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Planowanie przedsięwzięć rozwojowo-modernizacyjnych mających na celu utrzymanie 
wymaganej normami jakości wody i oczyszczania ścieków oraz minimalizacja ryzyka 
wystąpienia awarii. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Spółka w 2020 roku poniosła nakłady na przedsięwzięcia racjonalizujące zużycie wody tj.: 
1. modernizację części rurociągu – 70 mb na ul. Jastrzębskiej, zabudowę dwóch 

wodomierzy celem poprawy szczegółowego rozliczania ilości dostarczonej wody – 
12 906,28 zł, 

2. zabudowę telemetrii na trzech wodomierzach głównych rozdzielającą sieć w celu kontroli 
dobowego zużycia wody, oraz szybkiego wykrycia nieszczelności na pozostałych 
rurociągach – 20 085,00 zł, 

3. budowę sieci wodociągowej ul. Błękitna Ø 63, długość 28 mb – 9 200 zł, 
4. modernizację wodociągu ul. Mariana Rejewskiego poprzez zabudowanie reduktora 

ciśnienia oraz zaworu bezpieczeństwa – 6 119,68 zł, 
5. przebudowę studni rewizyjnych na kanalizacji na ul. Jastrzębskiej – 3 200 zł. 
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Karta informacyjna nr 21 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Rybnika do 2020 roku 

2. Okres realizacji 

od 14.12.2017 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Wyprowadzenie obszarów rewitalizacji (obszarów zdegradowanych) ze stanu kryzysowego 
oraz stworzenie warunków do ich zrównoważonego rozwoju. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Działania miękkie: 
1) Realizacja projektu „reWITA” – w ramach projektu realizacja konkursów na inicjatywy 

lokalne dla mieszkańców pięciu podobszarów rewitalizacji (EFS w ramach RPO WSL 
2014-2020). 

2) Sprawozdanie z realizacji projektu „Rewitalizacja miasta – nowa energia rybnickiej 
tradycji” (POPT 2014-2020) w ramach Modelowej Rewitalizacji Miast.  

3) Wnioskowanie o środki na realizację projektu „3 R – Rodzina Rozwój Rybnik” (EFS 
w ramach WSL 2014-2020). 

4) Wydruk „Przewodnika rewitalizacji” opracowanego w ramach projektu „Rewitalizacja 
miasta – nowa energia rybnickiej tradycji” (POPT 2014-2020). 

2. Działania twarde: 
1) Modernizacja Parku Czempiela w Rybniku-Niedobczycach. 
2) Termomodernizacja budynków mieszkalnych w Rybniku-Boguszowicach wraz 

z przyłączeniem do sieci gazowych. 
3) Termomodernizacja budynków mieszkalnych w Rybniku-Boguszowicach oraz 

Niedobczycach wraz z wymianą źródeł ciepła. 
4) Modernizacja zabytkowego pawilonu Rafał dawnego Szpitala Miejskiego nr 1 w Rybniku 

na cele kulturalne. 
5) Adaptacja pustostanów z przeznaczeniem na mieszkania chronione i wspomagane 

w Rybniku (w dzielnicach Boguszowice Osiedle, Niedobczyce, Niewiadom). 
6) Modernizacja budynków nadszybia i maszynowni szybu Kościuszko na terenie 

Zabytkowej Kopalni Ignacy w Rybniku na cele kulturalne. 
7) Rewitalizacja budynku byłej sprężarkowni na terenie Zabytkowej Kopalni Ignacy 

w Rybniku na potrzeby lokalnej społeczności. 
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Karta informacyjna nr 22 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Aktualizacja wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń kanalizacyjnych będących 
w posiadaniu BEST-EKO Sp. z o.o. w latach 2018-2022 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2018 r. do 31.12.2022 r. 

3. Cel 

Planowanie przedsięwzięć rozwojowo-modernizacyjnych mających na celu utrzymanie 
wymaganej normami jakości oczyszczania ścieków oraz minimalizacja ryzyka wystąpienia 
awarii. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Spółka w 2020 roku wykonała następujące prace modernizacyjne: 
1. remont sieci kanalizacyjnych oraz dróg technologicznych i chodników – 300 000 zł, 
2. zakup i montaż urządzeń AKP – 100 000 zł, 
3. zakup aeratorów powierzchniowych – 400 000 zł, 
4. wykonanie dokumentacji – 300 000 zł, 
5. remont budynku administracyjnego – 66 000 zł, 
6. Remont budynku krat – 56 000 zł. 
Całkowity koszt inwestycji wyniósł 1 222 000 zł. 

  



41/60 

 

Karta informacyjna nr 23 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych na lata 
2019-2022 będących w posiadaniu Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. 
w Rybniku  

2. Okres realizacji 

od 01.01.2019 r. do 31.12.2022 r. 

3. Cel 

Planowanie przedsięwzięć rozwojowo-modernizacyjnych mających na celu utrzymanie 
wymaganej normami jakości wody i oczyszczonych ścieków oraz minimalizacja ryzyka 
wystąpienia awarii. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Urządzenia wodociągowe 
Przystąpiono do prac budowlanych związanych z inwestycjami odtworzeniowymi 
na sieciach wodociągowych z przyłączami, w wyniku których łączna długość zrealizowanych 

na terenie miasta Rybnika inwestycji wyniosła 21 676,40 metrów bieżących (mb). Prace 
prowadzone były na następujących ulicach:  
1) Kolejowej – 1 059,3 mb, 
2) Boguszowickiej – 1 699,6 mb, 
3) Budowlanych, Grunwaldzkiej – 110,8 mb, 
4) Zebrzydowickiej, Dąbrówki – 1 587,8 mb, 
5) Obywatelskiej – 263,1 mb, 
6) Górnej, Gliwickiej, Koralowej, Fiołkowej, Rubinowej – 2 807,7 mb, 
7) Gronowej – 154,4 mb, 
8) Niewiadomskiej – 4 328,5 mb, 
9) 1 Maja – 778 mb, 
10)  Kalinowej, Wiklinowej, Łukowej – 1 925,1 mb, 
11)  Podleśnej, Jesionowej – 1 938,7 mb, 
12)  Brzeziny Miejskie – 678,3 mb, 
13)  Strąkowskiej – 395 mb, 
14)  Rudzkiej (dzielnica Stodoły) – 396,2 mb, 
15)  Rybackiej, Golejowskiej – 552,3 mb, 
16)  Leśmiana (była 26 Marca) – domki – 141,3 mb, 
17)  Żużlowej - domki etap I, oraz II – 536,7 mb, 
18)  Widok, Polskiego Czerwonego Krzyża – 991 mb, 
19)  Borki (rejon szkoły) – 307,6 mb, 
20)  Żorskiej (rejon TESCO) – 940,4 mb, 
21)  Rudzkiej (rejon Stanicy ) – 84,6 mb. 
2. Urządzenia kanalizacyjne 
Zakończono roboty budowlane związane z inwestycjami odtworzeniowymi oraz z budową 
kanalizacji sanitarnej o łącznej długości 1 702,70 mb w następujących ulicach: 
1) Patriotów, Czwartaków – 32,1 mb, 
2) Hetmańskiej/Wodzisławskiej – 871,90 mb, 
3) Gruntowej – 798,7 mb (budowa nowej). 
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3. Całkowite nakłady na w/w inwestycje wyniosły: 
1) Sieci wodociągowe – 7 533 700 zł. 
2) Sieć kanalizacji sanitarnej – 1 474 300 zł. 
Inwestycje realizowane były ze środków własnych przedsiębiorstwa. 
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Karta informacyjna nr 24 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program restrukturyzacji zadłużenia osób korzystających z lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Miasta Rybnika obowiązujący w latach 2017-2020 

2. Okres realizacji 

od 08.03.2018 r. do 30.06.2020 r. 

3. Cel 

1. Uzyskanie większych wpływów do budżetu miasta z tytułu zaległych opłat. 
2. Mobilizowanie do terminowego wnoszenia opłat za korzystanie z lokalu. 
3. Pomoc osobom zajmującym lokale i ich rodzinom, znajdującym się w trudnej sytuacji 

materialnej, w utrzymaniu dotychczas zajmowanych lokali. 
4. Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa socjalnego. 
5. Zapobieganie eksmisji i bezdomności. 
6. Umacnianie rodziny i jej zdolności do samodzielnego pokonywania trudności życiowych. 
7. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. 
8. Zwiększenie racjonalności gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Uzyskanie większych wpływów do budżetu Miasta z tytułu zaległych opłat to cel, który 
zasadniczo osiągnięty został w latach 2018-2019 (wszystkie wpływy z tytułu abolicji 
dotyczą okresu 2018-2019). Do budżetu miasta z tytułu abolicji w latach 2018-2019 
wpłynęło ponad 700 tys. zł, co stanowiło prawie 71% wpływu prognozowanego. 
W 2020 r. program nie zakładał  wpływów z tytułu abolicji, jednak wobec realizacji celu 
pn. „Mobilizowanie do terminowego wnoszenia opłat” należy uznać, że program 
pozytywnie wpłynął na wpływy do budżetu również w roku 2020 r. 

2. „Mobilizowanie do terminowego wnoszenia opłat za korzystanie z lokalu” – to cel, który 
należy uznać za osiągnięty. Spośród 104 osób, którym umorzono zadłużenie warunek 
terminowego płacenia czynszu dotyczył 78 osób. Z analizy kartotek księgowych 
uczestników programu wynika, że według stanu na dzień 31.12.2020 r. w 100% warunek 
ten spełniło 70 osób. Na kartotece księgowej czterech lokali odnotowano zadłużenie nie 
przekraczające wymiaru trzech czynszy. W jednym natomiast przypadku, saldo 
zadłużenia (wg stanu na dzień 31.12.2020 r.) przekraczało wymiar trzech czynszy, 
jednak w miesiącu marcu 2021 r. zadłużenie zostało spłacone. 
Mając powyższe na uwadze uznać należy, że właściwą postawę w zakresie regularnego 
opłacania należności udało się wypracować u 91% uczestników programu. 

3. „Pomoc osobom zajmującym lokale i ich rodzinom, znajdującym się w trudnej sytuacji 
materialnej, w utrzymaniu dotychczas zajmowanych lokali” to cel, który również należy 
uznać za osiągnięty. W programie wzięły bowiem udział 24 osoby/rodziny, które z chwilą 
przestąpienia do programu pozbawione były tytułu prawnego do lokalu, a tym samym 
groziło im uruchomienie procedury zmierzającej do eksmisji. Po oddłużeniu, 16 spośród 
nich, zawarło ponownie umowę najmu i tym samym zachowało lokal (w stosunku 
do 5 rodzin procedura przywrócenia tytułu prawnego do lokalu pozostaje w toku).  

4. „Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa socjalnego” – przede wszystkim cel realizowany 
był w aspekcie społecznym i o ile nie był to cel mierzalny, o tyle wobec osiągnięcia celu 
jakim było zapobieganie eksmisji i bezdomności,  uznać należy, że również ten cel został 
spełniony. Oddłużenie mieszkania stworzyło wielu uczestnikom programu szansę 
na uregulowanie stanu prawnego lokalu. Z szansy tej skorzystało ponad 83% 
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rodzin/uczestników programu. 
5. „Zapobieganie eksmisji i bezdomności” - w kwestii zapobiegania eksmisji i bezdomności 

zauważono, iż spośród tych uczestników programu, wobec których orzeczony został 
wyrok eksmisji, w związku z realizacją warunków programu nastąpiła mobilizacja i osoby 
te terminowo regulowały bieżące opłaty, a tym samym działania eksmisyjne nie były 
kontynuowane.  W 100% przypadków albo doszło już do  ponownego zawarcia umowy 
najmu lokalu, albo też uruchomiono procedurę zmierzającą do ponownego zawarcia 
umowy najmu. 

6. „Umacnianie rodziny i jej zdolności do samodzielnego pokonywania trudności 
życiowych”, podobnie jak „Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu” - nie jest celem 
mierzalnym, jednak korzyści, płynące z realizacji Programu dla jego uczestników, 
są oczywiste. Zadłużenie nie jest bowiem wyłącznie problemem ekonomicznym, ale 
również społecznym, wpływa negatywnie na życie osób borykających się z problem 
zadłużenia (próby samobójcze, auto-agresja, przemoc domowa, rozwody, itp.). 
Oddłużenie miało zatem pozytywny wpływ zarówno na umocnienie rodziny, jej zdolność 
do samodzielnego pokonywania trudności, jak również zapobiegło wykluczeniu 
społecznemu. 

Na 2020 r. Program przewidywał zakończenie procedury umorzenia bądź odmowy 
umorzenia, zadłużenia widniejącego na kartotekach księgowych uczestników programu. 
Przedmiotowe zadanie zostało zrealizowane, zgodnie z określonym w uchwale terminem 
(tj. do 30.06.2020 r.). 
W okresie od 01.01.2020 r. do 30.06.2020 r. wydano 85 oświadczeń w przedmiocie 
umorzenia zadłużenia na łączną kwotę: 873 308,03 zł. 
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Karta informacyjna nr 25 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Plan zaopatrzenia w ciepło dla Miasta Rybnika w zakresie źródła zasilającego miejski 
system ciepłowniczy 

2. Okres realizacji 

od 19.04.2018 r. do 24.09.2020 r. 

3. Cel 

Zapewnienie nieprzerwanej dostawy ciepła dla odbiorców Rybnika przyłączonych 
do miejskiej sieci ciepłowniczej. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. PGNiG Termika Energetyka Przemysłowa S.A. uzyskała zgody korporacyjne 
na realizację budowy rozproszonych źródeł ciepła mających zasilić miejską sieć 
ciepłowniczą oraz przedstawiła „Plany rozwoju”, w których wprowadzone zostały 
działania zmierzające do zapewnienia bezpieczeństwa dostaw ciepła do miejskiej sieci 
ciepłowniczej. 

2. W dniu 24 września 2020 r. z uwagi na fakt wycofania się przez PGE EC 
z uciepłownienia bloków w Elektrowni Rybnik (Uchwała nr 421/XXV/2020 Rady Miasta 
Rybnika) uchylona została uchwała nr 729/XLVII/2018 Rady Miasta Rybnika z dnia 
19 kwietnia 2018 r. w sprawie przyjęcia "Planu zaopatrzenia w ciepło dla Miasta Rybnika 
w zakresie źródła zasilającego miejski system ciepłowniczy”. W tym samym dniu 
uchwałą nr 422/XXV/2020 Rady Miasta Rybnika została przyjęta aktualizacja „Założeń 
do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Miasta 
Rybnika”. Źródłami ciepła mającymi zasilić miejską sieć ciepłowniczą będą gazowe 
źródła ciepła (planowanych jest 6 lokalizacji). Spowodowane jest to koniecznością 
zapewnienia dostaw ciepła do miejskiej sieci ciepłowniczej od sezonu grzewczego 
2022/2023. 
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Karta informacyjna nr 26 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program Ochrony Środowiska Przed Hałasem dla Miasta Rybnika na lata 2018-2023 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2018 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Dostosowanie poziomu hałasu do dopuszczalnego na terenach, na których nastąpiły 
przekroczenia obowiązujących norm. Cel ten realizowany jest przez zarządców źródłami 
hałasu oraz organy wydające decyzje administracyjne i akty prawa miejscowego mające 
wpływ na klimat akustyczny miasta. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Działania przewidziane w harmonogramie Programu zmierzające do przywrócenia 
dopuszczalnych poziomów hałasu w środowisku skoncentrowane zostały wokół 16 działań 
naprawczych w ramach hałasu drogowego tzw. zadania celu krótkoterminowego, 
zmierzających do redukcji poziomu hałasu drogowego przy głównych ciągach 
komunikacyjnych miasta oraz działań zachowawczych, skupiających się przede wszystkim 
na kontrolach stanu dróg i ich bieżącym utrzymaniu. 
Do najważniejszych działań realizowanych w okresie sprawozdawczym zalicza się: 
1. przebudowę ul. Rudzkiej od nr 224 do ul. Słonecznikowej, 
2. egzekwowanie dopuszczalnej prędkości pojazdów oraz kontrola ruchu pojazdów 

ciężkich w okolicach Szkoły Podstawowej nr 3 przy ul. Wolnej, 
3. egzekwowanie dopuszczalnej prędkości pojazdów oraz kontrola ruchu pojazdów 

ciężkich na ul. Tadeusza Kościuszki od ul. Piłsudskiego do ul. Powstańców Śląskich, 
4. egzekwowanie dopuszczalnej prędkości pojazdów oraz kontrola ruchu pojazdów 

ciężkich w okolicach Szkoły Podstawowej nr 2 przy ul. Wodzisławskiej, 
5. przebudowę ul. Zebrzydowickiej od granic miasta do ul. Głuchej. 
Ocena podejmowanych działań w ramach hałasu kolejowego oraz przemysłowego 
dokonywana jest w ramach sporządzanych co dwa lata sprawozdań z realizacji Programu, 
na podstawie informacji pozyskanych od poszczególnych zarządców hałasu. 
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Karta informacyjna nr 27 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Wieloletni program gospodarowania zasobem mieszkaniowym oraz zasobem 
tymczasowych pomieszczeń Gminy na lata 2019-2023 

2. Okres realizacji 

od 20.02.2019 r. do 31.12.2023 r. 

3. Cel 

Tworzenie warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Według stanu na dzień 31.12.2020 r. w zasobie Gminy znajdowały się 4 432 lokale 
mieszkalne i jest to ilość mniejsza niż planowano (4 519). Różnica jest konsekwencją 
wyburzenia 2 budynków objętych decyzją Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego, 
wyłączenia 3 budynków z zasobu oraz zwiększenia sprzedaży mieszkań na rzecz najemców 
w 2019 r. W programie zaplanowano sprzedaż 150 lokali w 2020 roku. Łącznie sprzedano 
52 lokale, a do budżetu Miasta z tytułu sprzedaży wpłynęło 2 085 484,92 zł. Mniejsza niż 
planowano ilość sprzedanych lokali wynika z sytuacji związanej z wystąpieniem stanu 
epidemii. Sytuacja ta spowodowała między innymi brak możliwości realizacji ustawowego 
obowiązku podania do publicznej wiadomości wykazów nieruchomości, rezygnacji 
wnioskodawców z zawarcia aktu notarialnego z obawy o zarażenie wirusem, wstrzymanie 
wykonywania wycen ze względu na konieczność wizyty w lokalu wskazanym do wyceny. 
Z zaplanowanych remontów 8 mieszkań wykonano 3 remonty przez firmy zewnętrzne. 
Pozostałe lokale remontowane są w ramach sił własnych ZGM – w 2020 roku 
wyremontowano i przygotowano do zasiedlenia 35 mieszkań. W wyniku kompleksowej 
termomodernizacji 4 wielorodzinnych budynków mieszkalnych zlikwidowano ponad 60 
palenisk węglowych i zastąpiono je ekologicznym źródłem ciepła. Na skutek dokonanych 
remontów i inwestycji nastąpiła poprawa stanu technicznego zasobu mieszkaniowego – 
analiza porównawcza w stosunku do poprzedniego roku wskazuje, że w 2020 roku wzrosła 
liczba budynków, których stan oceniono jako zadowalający oraz  dobry, tym samym zmalała 
liczba budynków w stanie złym i nieodpowiednim. Zaplanowanych remontów klatek 
schodowych nie wykonano. Ze względu na brak zabezpieczania środków finansowych 
w budżecie na rok 2020 z przeznaczeniem na realizację potrzeb remontowych wykonano 
niecałe 8% planowanych w programie kosztów. Realizacja zaplanowanych dochodów 
z tytułu najmu lokali mieszkalnych i użytkowych została zrealizowana w ponad 97%. 
Spowodowane to było, między innymi mniejszymi wpływami, w związku z wystąpieniem 
stanu epidemii, o około 217 tys. zł, a dotyczyło obniżenia, przez Zarządzenie Prezydenta 
Miasta Rybnika, stawek czynszu za lokale użytkowe w związku z wystąpieniem stanu 
epidemii. Koszty związane z utrzymaniem zasobu były niższe od zaplanowanych 
o 13 465 361 zł (wykonanie w 77%) głównie z powodu przeniesienia inwestycji do realizacji 
na lata następne. Dotyczyło to modernizacji budynku przy ulicy Bolesława Chrobrego 13, 
dwóch budynków przy ulicy Kolejowej oraz termomodernizacji ze zmianą sposobu 
ogrzewania z węglowego na gazowe. Duże oszczędności dotyczyły również wydatków 
związanych z kosztami sprawowania zarządu i administrowaniem w związku z absencją 
pracowników w związku z wystąpieniem stanu epidemii, czy mniejszą ilością wniosków 
o zwrot kaucji mieszkaniowej.  
W ramach działań windykacyjnych wysłano 987 wezwań oraz zawarto 71 ugód dotyczących 
rozłożenia na raty zadłużenia. Uzyskano 72 nakazy zapłaty i skierowano 589 spraw 
lokatorów do egzekucji komorniczej. Ogólny poziom zadłużenia najemców z tytułu lokali 
mieszkalnych i użytkowych wyniósł 52 496 144,60 zł, z czego 27 454 929,77 zł to należność 
główna, a pozostała kwota to należne odsetki. Zadłużenie najemców lokali mieszkalnych 
to kwota 49 914 115,76 zł. Pozostała kwota w wysokości 2 582 028,84 dotyczy najmu lokali 
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użytkowych. Poprzez działania komornika odzyskano 1 480 401,41 zł, a 77 osób 
zdecydowało się na odpracowanie zadłużenia.  

Raport za 2020 rok z realizacji Wieloletniego programu gospodarowania zasobem 
mieszkaniowym oraz zasobem tymczasowych pomieszczeń Gminy na lata 2019-2023 
zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej UM Rybnika pod adresem: 
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=53714 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=53714
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Karta informacyjna nr 28 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Plan Adaptacji Miasta Rybnika do zmian klimatu do roku 2030 

2. Okres realizacji 

od 21.03.2019 r. do 31.12.2030 r. 

3. Cel 

Przystosowanie Miasta Rybnika do zmian klimatu, zmniejszenie jego podatności 
na zjawiska ekstremalne oraz zwiększenie potencjału do radzenia sobie ze skutkami tych 
zjawisk i ich pochodnych. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Wśród działań adaptacyjnych zwiększających gotowość i zdolność do reagowania na skutki 
zmian klimatu znajdują się działania w różnych obszarach funkcjonowania miasta – jego 
organizacji, edukacji i ostrzegania mieszkańców o zagrożeniach oraz rozwiązań 
technicznych w przestrzeni miasta. 
Działania realizowane przez miasto wpisujące się w plan adaptacji to między innymi: 
1. inwestycje dotyczące zmiany sposobu zaopatrzenia w ciepło budynków miejskich, 
2. termomodernizacja budynków użyteczności publicznej  na terenie miasta, 
3. zmiany źródeł ciepła węglowych na źródła ekologiczne, 
4. doposażenie jednostek OSP w sprzęt, 
5. inwentaryzacja kanalizacji deszczowej, 
6. zachowanie terenów zieleni urządzonej, 
7. pielęgnacja terenów zielonych, 
8. budowa ścieżek rowerowych, 
9. wymiana oświetlenia rtęciowego i sodowego na oświetlenie typu LED, 
10. promocja transportu publicznego. 
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Karta informacyjna nr 29 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Mieście Rybniku na lata 2019-2021 

2. Okres realizacji 

od 21.03.2019 r. do 31.12.2021 r. 

3. Cel 

Rozwój i wspieranie istniejącego systemu pieczy zastępczej rodzinnej i instytucjonalnej, 
ze szczególnym uwzględnieniem pieczy rodzinnej oraz organizowanie wsparcia osobom 
usamodzielnianym opuszczającym pieczę zastępczą. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Działania wskazane w Programie podejmowane były przez UM Rybnika, OPS, placówki 
opiekuńczo-wychowawcze, Zespół Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 
w Rybniku, Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Rybniku, organizacje pozarządowe. 
W wykonaniu Programu zapewniono pieczę zastępczą dzieciom, które nie mogły 
wychowywać się w swoich rodzinach biologicznych.  

Liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej w 2020 roku  

Dzieci przebywające  
 

Ogólna liczba 
dzieci 

Dzieci z Rybnika 
przebywające 
na terenie Rybnika 

Dzieci 
z Rybnika 
przebywające 
poza 
Rybnikiem 

Dzieci spoza 
Rybnika 
przebywające 
w Rybniku 

Instytucjonalna  
piecza 

132 89 27 16 

Rodzinna piecza  378 301 39 38 

Ogółem 510 390 66 54 

1. Promowanie rodzicielstwa zastępczego poprzez: 
1) współpracę ze Stowarzyszeniem Rodzin Zastępczych „SERDUCHOWO”, 
2) współpracę ze Stowarzyszeniem „17-stka”, 
3) udział w projekcie Rybnickiej Akademii Rodziny i Rybnickiej Akademii Rodziny II, 
4) prowadzenie strony internetowej oraz zamieszczanie informacji na portalach 

społecznościowych, 
5) budowanie pozytywnego wizerunku osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą, 
6) współpracę z placówkami oświatowymi, Sądem, 
7) pracę Zespołu do spraw promocji i budowania pozytywnego wizerunku pieczy zastępczej 

dla Miasta Rybnika na lata 2019-2021, 
8) zamieszczanie informacji na temat pozyskiwania kandydatów w lokalnych mediach. 
2. Wspieranie osób sprawujących różne formy rodzinnej pieczy zastępczej w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo–wychowawczych poprzez: 
1) objęcie wszystkich form pieczy zastępczej stałym wsparciem koordynatora rodzinnej 

pieczy zastępczej, 
2) wsparcie psychologiczne w ramach Rybnickiej Akademii Rodziny, Rybnickiej Akademii 

Rodziny II oraz psychologów zatrudnionych w Ośrodku Rodzinnej Pieczy Zastępczej 
rodzin zastępczych i dzieci,  

3) organizowanie w ramach Rybnickiej Akademii Rodziny szkoleń dla rodzin zastępczych,  
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4) dodatkowo w ramach Rybnickiej Akademii Rodziny „Grupy wsparcia”, „Mentoring dla 
rodzin zastępczych”, 

5) współpraca z wolontariuszami. 
3. Wsparcie procesu usamodzielnienia pełnoletnich wychowanków rodzinnej 

i instytucjonalnej pieczy zastępczej poprzez: 
1) stały kontakt i wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, 
2) OPS udzielone 88 osobom usamodzielnionym, 
3) Miasto Rybnik prowadzące dwa mieszkania chronione dla osób usamodzielnianych,  
4) OPS w ramach unijnego projektu Alternatywa II realizującego „Indywidualny Program 

Usamodzielnienia” dla osób zamieszkujących w mieszkaniach chronionych, 
5) OPS w ramach projektu „Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie 

epidemii Covid-19”, który wyposażył dzieci w niezbędny do zdalnej nauki sprzęt 
komputerowy i audiowizualny, środki ochrony osobistej oraz miejsca kwarantanny/ 
izolacji. 

4. Współpraca z jednostkami pomocy społecznej w ramach kompleksowych działań 
mających na celu umożliwienie reintegracji rodziny biologicznej i powrotu dziecka pod 
opiekę rodziców poprzez: 

1) organizowanie spotkań rodziców biologicznych z dziećmi na terenie Ośrodka Rodzinnej 
Pieczy Zastępczej,  

2) organizowanie spotkań dzieci z rodzicami biologicznymi za pomocą komunikatorów 
internetowych podczas wystąpienia stanu epidemii, 

3) współpracę z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny. 
5. Kontynuowanie procesu deinstytucjonalizacji placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz 

dostosowywanie standardów do dynamicznych zmian zachodzących w obowiązujących 
przepisach prawa. 

6. Utworzenie w ramach funkcjonujących placówek opiekuńczo-wychowawczych miejsc 
typu specjalistyczno-terapeutycznego: w roku 2020 roku nie utworzono tego typu 
placówki na terenie Miasta Rybnika. 

7. Tworzenie warunków finansowych i organizacyjnych do rozwoju i transformacji systemu 
pieczy zastępczej: 

1) w ramach tworzenia warunków finansowych nastąpił wzrost wynagrodzeń rodzin 
zastępczych zawodowych i prowadzących rodzinne domy dziecka, 

2) zgoda UM Rybnika na użyczenie lokalu z zasobów miasta dla rodziny podejmującej się 
opieki nad dziećmi w ramach pieczy zastępczej, 

3) w ramach Rybnickiej Akademii Rodziny prowadzone były: „Grupa wsparcia”, „Mentoring 
dla rodzin zastępczych”, 

4) współpraca z wolontariuszami. 
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Karta informacyjna nr 30 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program wsparcia w dostępie do rehabilitacji dla mieszkańców Miasta Rybnika 
z niepełnosprawnością na lata 2019-2022 

2. Okres realizacji 

od 27.06.2019 r. do 31.12.2022 r. 

3. Cel 

Głównym celem Programu jest poprawa stanu psychofizycznego osób 
z niepełnosprawnością, zwiększenie ich umiejętności samoobsługi oraz wykonywania 
czynności dnia codziennego, co w efekcie wpłynąć ma na poprawę jakości życia. 
Cele główne Programu: 
1. zapobieganie wykluczeniu społecznemu osób z niepełnosprawnością, 
2. ograniczenie barier utrudniających życie ww. osobom,  
3. podniesienie zaradności życiowej i zwiększenie uczestnictwa osób 

z niepełnosprawnością w życiu społecznym,  
4. zwiększenie dostępności bezpłatnych usług rehabilitacyjnych na terenie Miasta Rybnika,  
5. rozszerzenie oferty pomocowej dla osób z niepełnosprawnością. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Program przewidywał, że w 2020 r. z zabiegów finansowanych przez miasto może 
skorzystać 80 osób. W 2020 r. do OPS wpłynęły 92 wnioski osób zainteresowanych 
rehabilitacją. Wnioski 80 osób, które spełniły wymogi Programu, przekazano do Centrum 
Rekreacji i Rehabilitacji „Bushido” MOSiR. 12 osób zostało umieszczonych na liście 
rezerwowej.  
Pierwsze wnioski z OPS wpłynęły już w pierwszym miesiącu roku. Po ustaleniu 
harmonogramu beneficjenci Programu rozpoczęli realizację dwutygodniowego turnusu 
rehabilitacyjnego. Od marca, po wystąpieniu stanu epidemii i związanych z nią 
wprowadzonych obostrzeniach sanitarnych, działalność Centrum Rekreacji i Rehabilitacji 
„Bushido” (podobnie jak wszystkich ośrodków rehabilitacyjnych w całym kraju) została 
wstrzymana. Wprowadzenie restrykcji spowodowało kilkukrotne przestoje w ciągu roku.  
Rehabilitacja przebiegała w najwyższym reżimie sanitarnym, zapewniającym 
bezpieczeństwo zarówno personelowi jak i beneficjentom. Mimo tego 14 osób w trakcie 
trwania Programu zrezygnowało z jego udziału, z uwagi na zły stan zdrowia oraz obawy 
wynikające z zagrożeń epidemicznych.  

W 2020 r. w ramach Programu 66 osób skorzystało z rehabilitacji. Przeprowadzono 2 276 
procedur rehabilitacyjnych, tj. 188 masaży częściowych, 228 masaży grzbietu, 218 
zabiegów krioterapii, 227 ultradźwięków, 501 zabiegów laseroterapii, 288 zabiegów 
magnetoterapii, 226 zabiegów prądowych, 86 masaży wirowych, 10 masaży wirowych 
całego ciała, 15 drenaży limfatycznych automatycznych, 181 ćwiczeń indywidualnych, 
29 ćwiczeń indywidualnych 60 min., 79 ćwiczeń w odciążeniu. Procedury te wyceniono 
na 43 390 zł. Spotkanie podsumowujące realizację Programu nie odbyło się. Decyzja 
podyktowana została obostrzeniami w uwagi na wystąpienie stanu epidemii. 

Sprawozdanie z ewaluacji okresowej za 2020 r. Programu wsparcia w dostępie 
do rehabilitacji dla mieszkańców Miasta Rybnika z niepełnosprawnością na lata 2019-2022 
zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej UM Rybnika pod adresem: 
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=53795 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=53795
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Karta informacyjna nr 31 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program osłonowy w zakresie wsparcia dla opiekunów osób zależnych w Mieście Rybnik 
na lata 2019-2021 pt. „Pakiet opieki wytchnieniowej”  

2. Okres realizacji 

od 26.09.2019 r. do 31.12.2021 r. 

3. Cel 

Udzielenie kompleksowego wsparcia dla opiekunów osób zależnych w świadczeniu 
długotrwałej opieki nad osobą zależną poprzez dostarczenie merytorycznej wiedzy na temat 
form i zakresu oferowanej pomocy na rzecz osób zależnych i ich opiekunów oraz sposobów 
postępowania i nauki szukania wytchnienia dla siebie. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Program osłonowy „Pakiet opieki wytchnieniowej dla opiekunów osób zależnych” – działania 
realizowane przez Zespół Grupowej Metody Pracy Socjalnej składa się z dwóch 
komponentów – pierwszego finansowanego w ramach środków własnych, drugiego 
dodatkowego finansowanego w ramach pozyskanych środków z „Programu Opieka 
Wytchnieniowa – edycja 2020” współfinansowanego z Funduszu Solidarnościowego. 
W okresie sprawozdawczym Program realizowano poprzez:  
1. przeprowadzenie zajęć dla dwóch grup opiekunów:  
1) w pierwszym półroczu przeprowadzono zajęcia dla grupy 10 opiekunów, którzy 

uczestniczyli w 9 spotkaniach grupowych oraz spotkaniu dodatkowym z masażu 
dźwiękiem mis i gongów tybetańskich. Ze względu na wystąpienie stanu epidemii 
nie odbyło się spotkanie z lekarzem psychiatrą oraz kursy: pierwszej pomocy 
przedmedycznej i opieki nad chorym w domu,  

2) w drugim półroczu przeprowadzono zajęcia dla 7 opiekunów (pozostałe 3 osoby, 
pomimo chęci udziału, nie rozpoczęły uczestnictwa ze względu na wystąpienie stanu 
epidemii), które realizowane były w dwóch podgrupach i obejmowały 4 spotkania. 
Ze względu na obostrzenia epidemiczne pozostałe zajęcia (spotkania z psychologiem, 
prawnikiem, dietetykiem, rehabilitantem, lekarzem psychiatrą oraz dwa kursy: 
z pierwszej pomocy przedmedycznej i opieki nad chorym w domu, a także pakiet badań 
diagnostycznych i pakiet rehabilitacyjny dla opiekunów) przeniesiono do realizacji na rok 
2021. 

2. W ramach „Programu Opieka Wytchnieniowa – edycja 2020” współfinansowanego 
z Funduszu Solidarnościowego skorzystało łącznie 19 opiekunów sprawujących opiekę 
nad 21 osobami zależnymi ze znacznym stopniem niepełnosprawności, którym 
udzielono łącznie 400 godzin specjalistycznego poradnictwa. Wszystkie osoby 
zainteresowane i spełniające kryteria miały możliwość skorzystania z dodatkowego 
wsparcia udzielonego w miejscu zamieszkania osoby zależnej w formie poradnictwa 
specjalistycznego w zakresie nauki rehabilitacji i dietetyki. 

Koszt programu w 2020 roku wyniósł 53 883,31 zł, w tym budżet miasta -  21 563,31 zł, 
Fundusz Solidarnościowy – 32 320,00 zł. 
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Karta informacyjna nr 32 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program współpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2020 rok 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

1. Cel główny Programu: Zwiększenie zaangażowania podmiotów w rozwój miasta 
i poprawa jakości życia mieszkańców Rybnika oraz wsparcie rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego poprzez wzmocnienie współpracy miasta z podmiotami.  

2. Cele szczegółowe Programu:  
1) realizowanie zadań publicznych w sferze pożytku publicznego w oparciu o przyjęte 

zasady współpracy,  
2) doskonalenie systemu wymiany informacji pomiędzy Miastem a podmiotami,  
3) podniesienie jakości składanych ofert oraz realizacji zleconych zadań,  
4) zwiększenie aktywności podmiotów na rzecz pełniejszego zaspokajania potrzeb lokalnej 

społeczności,  
5) umacnianie w świadomości społeczności lokalnej poczucia odpowiedzialności 

za otoczenie oraz zachodzące w nim zmiany,  
6) wzmacnianie potencjału podmiotów oraz budowanie społeczeństwa opartego na wiedzy 

i informacji,  
7) promowanie i upowszechnianie inicjatywy lokalnej, rozumianej jako forma współpracy 

Miasta z mieszkańcami, w celu wspólnego realizowania zadań publicznych na rzecz 
lokalnej społeczności,  

8) kooperacyjne rozwiązywanie problemów poprzez nawiązywanie partnerstw 
międzysektorowych i ich wzmacnianie. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Liczba ogłoszonych konkursów na realizację zadań: 23. 
2. Wysokość środków przekazanych na realizację zadań w poszczególnych obszarach 

(uwzględniono zwroty środków na rachunek UM do 31.12.2020 r.): 

lp. obszar 

kwota dotacji 
(w tym dotacje 
przekazane 
na podstawie 
umów 
wieloletnich) 

liczba 
zawartych 
umów 

1.  
udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej, zgodnie 
z ustawą z dnia 4 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej 
pomocy prawnej oraz edukacji prawnej 

192 052,80 zł 1 

2.  
pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom 
i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania szans tych rodzin i osób 

4 147 554,44 zł 19 

3.  
wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej 
(prowadzenie Placówek Wsparcia Dziennego) 

1 859 000,00 zł 2 

4.  ratownictwo i ochrona ludności 30 000,00 zł 1 
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5.  
przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom 
społecznym 

490 040,86 zł 18 

6.  wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 129 696 zł 10 

7.  
kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego 

187 467,19 zł 21 

8.  ochrona i promocja zdrowia 56 545,69 zł 6 

9.  działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 32 369,25 zł 5 

10.  
tworzenie warunków, w tym organizacyjnych 
sprzyjających rozwojowi sportu 

3 125 300 zł 24 

11.  
ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona 
dziedzictwa przyrodniczego 

96 550 zł 6 

12.  
działalność na rzecz organizacji pozarządowych 
oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 
ustawy, w zakresie określonym w pkt 1-32a 

99 150 zł 1 

13.  
działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, 
w tym rozwój przedsiębiorczości 

99 360 zł 1 

 RAZEM 10 545 086,23 zł 115 

Sprawozdanie z realizacji programu współpracy Miasta Rybnika z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 
na 2020 rok zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej UM Rybnika pod adresem:  
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=250 
 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=250
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Karta informacyjna nr 33 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii 
na 2020 rok 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Cele operacyjne w obszarze Profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych:  
1. ograniczenie szkód zdrowotnych, wynikających ze spożywania alkoholu, 
2. zmniejszenie dostępności i zmiana struktury spożywanego alkoholu, 
3. ograniczenie zaburzeń życia rodzinnego, w tym szkód zdrowotnych i rozwojowych dzieci 

z rodzin z problemem alkoholowym, 
4. ograniczenie zjawiska picia alkoholu przez dzieci i młodzież, 
5. ograniczenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz zwiększenie skuteczności pomocy 

rodzinom, 
6. ograniczenie przypadków naruszeń prawa w związku z alkoholem. 
Cele operacyjne w obszarze Profilaktyki i rozwiązywania problemów, związanych 
z używaniem narkotyków: 
1. zmniejszenie popytu na narkotyki, 
2. poprawa jakości życia osób, używających narkotyków szkodliwie i osób uzależnionych, 
3. badania i monitoring problemu narkotyków i narkomanii. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Wysokość środków finansowych wykorzystanych na realizację Programu: 
3 014 236,10 zł.  

2. Środki finansowe zostały wykorzystane na:  
1) działania profilaktyczne prowadzone przez placówki opiekuńczo-wychowawcze i MOSiR,  
2) dofinansowanie kosztów funkcjonowania Ośrodka Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii 

w Rybniku w ramach wsparcia działalności specjalistycznych miejsc pomocy dla ofiar 
przemocy w rodzinie, w tym Schroniska dla kobiet i kobiet z dziećmi,  

3) dofinansowanie prowadzonego przez OPS wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie oraz 
wsparcia dla osób bezdomnych z problemami uzależnień, realizację programu 
skierowanego do odbiorców zagrożonych lub uzależnionych od alkoholu oraz 
przeprowadzenie szkolenia w zakresie pracy z rodziną z problemem alkoholowym, 

4) zlecenie organizacjom pozarządowym realizacji 18 zadań publicznych w obszarze 
przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym, 

5) wynagrodzenia członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
w Rybniku i koszty związane z procedurą sądowego zobowiązania do leczenia 
odwykowego,  

6)  działalność placówek wsparcia dziennego,  
7) warsztaty profilaktyczne w rybnickich placówkach oświatowych,  
8) zakup materiałów i czasopism profilaktycznych, 
9) superwizje psychoterapeutów uzależnień. 

Sprawozdanie z realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych i Narkomanii na 2020 rok zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej 
UM Rybnika pod adresem:  
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54207 

  

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=54207
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Karta informacyjna nr 34 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Gminny Program Wspierania Rodziny dla Miasta Rybnika na lata 2020-2022 

2. Okres realizacji 

od 30.01.2020 r. do 31.12.2022 r. 

3. Cel 

Rozwijanie rybnickiego lokalnego systemu wsparcia na rzecz rodzin mających problemy 
z wypełnianiem swoich funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz zapobieganie 
dysfunkcjonalności rodzin w latach 2020-2022. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

Program realizowany jest przez OPS oraz partnerów: Placówki Wsparcia Dziennego 
prowadzone przez Stowarzyszenie „17-tka” oraz Stowarzyszenie na rzecz pomocy 
i wspierania dzieci i młodzieży „Uskrzydleni”, Ośrodek Interwencji Kryzysowej 
i Psychoterapii w Rybniku, Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w Rybniku. 
Rodziny z problemami opiekuńczo-wychowawczymi mogły skorzystać z różnych form 
pomocy. OPS oferował wsparcie w postaci asystenta rodziny (191 rodzin), oraz wsparcia 
pracownika socjalnego w formie pracy socjalnej (169 rodzin). Dla rodzin przewidziano 
pomoc w formie bezpłatnych obiadów w szkole z programu „Posiłek w szkole i w domu” – 
1 351 dzieci, zasiłków celowych na zgłaszane potrzeby – 933 rodziny, usług opiekuńczych – 
8 rodzin, świadczeń rodzinnych – 6 341 rodzin, wychowawczych – 15 615 rodzin 
i świadczeń z funduszu alimentacyjnego – 722 rodziny. Ośrodek wydaje również karty dużej 
rodziny – 2 121 karty tradycyjne, 1 894 karty elektroniczne. Rodziny mogły również 
skorzystać z aktywizacji zawodowej oraz społecznej – z tej formy skorzystało 208 rodzin. 
Rodzinom w bardzo trudnej sytuacji mieszkaniowej Ośrodek zapewniał schronienie – 
49 rodzin w schronisku „Przytulisko”, 10 w mieszkaniu wspomaganym. Ważną rolę 
w pomocy na rzecz rodzin odgrywają placówki Wsparcia Dziennego, które obejmują 
wsparciem dzieci z rodzin dysfunkcyjnych. Taką formą pomocy objęto 455 dzieci. Pomoc 
specjalistyczną oferuje Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna oraz Ośrodek Interwencji 
Kryzysowej i Psychoterapii, jak również Rybnicka Akademia Rodziny – 1 237 rodzin. 

Sprawozdanie z realizacji o sprawozdania z uchwały dot. Gminnego Programy Wspierania 
Rodziny na lata 2020-2022 pod adresem:  
https://www.opsrybnik.pl/biuletyn-informacji-publicznej/sprawozdania-z-uchwal 

  

https://www.opsrybnik.pl/biuletyn-informacji-publicznej/sprawozdania-z-uchwal
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Karta informacyjna nr 35 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program "Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej"- edycja 2019-2020 

2. Okres realizacji 

od 30.01.2020 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Podejmowanie działań przeciwdziałających dyskryminacji i wykluczeniu społecznemu osób 
niepełnosprawnych poprzez umożliwienie im uczestnictwa w wydarzeniach społecznych, 
kulturalnych czy sportowych poprzez zapewnienie usługi asystenta osoby niepełnosprawnej. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

W ramach programu osoby niepełnosprawne skorzystały z pomocy asystenta m.in. przy 
wykonywaniu codziennych czynności, czy podejmowaniu aktywności społecznej, kulturalnej 
czy sportowej. Zadanie zostało zlecone organizacji pozarządowej - Stowarzyszeniu 
”Oligos”- zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie.  
Z uwagi na wystąpienie stanu epidemii osoby niepełnosprawne korzystały ze wsparcia 
asystenta w mniejszej niż zakładano ilości godzin. Wsparciem w postaci usług asystenckich 
objęto 70 dorosłych osób niepełnosprawnych, w tym 47 osób z orzeczeniem o znacznym 
stopniu niepełnosprawności i 23 osoby z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności. Łącznie zrealizowano 5 513 godzin. 
W ramach zadania wydatkowano 167 520,19 zł. 
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Karta informacyjna nr 36 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt 
na 2020 rok 

2. Okres realizacji 

od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. 

3. Cel 

Opieka nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobieganie bezdomności zwierząt na terenie 
Miasta Rybnika realizowana poprzez:  
1. zapewnienie bezdomnym zwierzętom miejsca w schronisku dla zwierząt, 
2. opiekę nad wolno żyjącymi kotami, w tym ich dokarmianie, 
3. wyłapywanie bezdomnych zwierząt, 
4. obligatoryjną sterylizację albo kastrację zwierząt w schronisku, 
5. poszukiwanie właścicieli dla bezdomnych zwierząt, 
6. usypianie ślepych miotów, 
7. wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla bezpańskich zwierząt 

gospodarskich, 
8. zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych 

z udziałem zwierząt, 
9. elektroniczne znakowanie zwierząt przebywających w schronisku. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

W ramach realizacji Programu:  
1. przyjęto do schroniska 275 zwierząt pochodzących z terenu Rybnika - roczny koszt 

utrzymania schroniska wyniósł 383 760 zł, 
2. wydano 102 opakowania karmy dla kotów wolno żyjących społecznym karmicielom, 
3. poniesiono koszty kastracji, sterylizacji oraz usypiania ślepych miotów kotów wolno 

żyjących, a także zapewniono całodobową opiekę weterynaryjną w przypadku zdarzeń 
drogowych w wysokości 28 300 zł, wyłapano 227 bezdomnych zwierząt, 

4. obligatoryjnej sterylizacji i kastracji w schronisku poddano 53 psy i 27 kotów, 
5. do adopcji przekazano 264 zwierzęta, 
6. uśpieniu poddano 69 ślepych miotów kotów wolno żyjących, 
7. poniesiono koszty zapewnienia opieki bezdomnym zwierzętom gospodarskim 

w wysokości 1 500 zł. 

  



60/60 
 

Karta informacyjna nr 37 

1. Nazwa polityki/programu/strategii 

Gminny Program Niskoemisyjnego Miasta Rybnika 

2. Okres realizacji 

od 12.06.2020 r. do nadal 

3. Cel 

Celem strategicznym Gminnego Programu Niskoemisyjnego opracowanego dla Miasta 
Rybnika jest stworzenie warunków i podjęcie działań na rzecz ograniczenia emisji 
zanieczyszczeń i poprawy jakości powietrza w Rybniku, w tym w szczególności w zakresie 
zmniejszenia poziomu ubóstwa energetycznego. 
Kluczowym celem operacyjnym Gminnego Programu Niskoemisyjnego jest stworzenie 
programu wsparcia dla osób doświadczających ubóstwa energetycznego w budynkach 
mieszkalnych jednorodzinnych. 

4. Najważniejsze zadania/działania realizowane w 2020 roku 

1. Gminny Program Niskoemisyjny umożliwił udział Miasta Rybnika w rządowym programie       
„Stop Smog”. 

2. W sierpniu złożono do ówczesnego Ministerstwa Rozwoju wniosek o dofinansowanie 
w ramach rządowego programu „Stop Smog”. Wniosek obejmował 100 budynków 
jednorodzinnych. Wartość porozumienia zawartego z ministerstwem we wrześniu 
to 5,3 mln zł, z czego dofinansowanie z budżetu państwa wynosi 3,18 mln zł. 

3. W terminie od 27 sierpnia do 4 września 2020 r. trwały konsultacje z mieszkańcami 
w przedmiocie zasad realizacji przedsięwzięć niskoemisyjnych w ramach programu 
„Stop Smog” na terenie Miasta Rybnika. 

4. 17 października 2020 r. weszły w życie dwie uchwały: 
1) uchwała Nr 423/XXV/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 24 września 2020 r. 

w sprawie przyjęcia regulaminu realizacji przedsięwzięć niskoemisyjnych w budynkach 
mieszkalnych jednorodzinnych w ramach programu „Stop Smog” na terenie Miasta 
Rybnika, 

2) uchwała nr 424/XXV/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 24 września 2020 r. w sprawie 
określenia sposobu i warunków wnoszenia wkładu własnego przez beneficjenta, 
u którego będzie realizowane przedsięwzięcie niskoemisyjne w ramach programu „Stop 
Smog” oraz wysokości tego wkładu, których przyjęcie było możliwe dzięki uchwaleniu 
GPN. Nabór wniosków do wdrażanego przez miasto programu „Stop Smog” trwał 
od 16 listopada do 31 grudnia 2020 r. 
 

 



 

2. Sprawozdanie 

z realizacji 

Uchwał Rady Miasta 
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WYKAZ UCHWAŁ RADY MIASTA RYBNIKA PODJĘTYCH W 2020 ROKU 

WRAZ Z INFORMACJĄ O ICH WYKONANIU 
  

(wszystkie uchwały zostały podane do publicznej wiadomości poprzez 
umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Rybnika) 

 
 
 

numer uchwały przedmiot uchwały sposób wykonania uchwały 
 
 

284/XVIII/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

285/XVIII/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 

286/XVIII/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
obszar  

w rejonie ulicy Rudzkiej 
(MPZP 54-11) 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1404 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
podstawa do wydawania 
decyzji administracyjnych 

 

287/XVIII/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
sześć obszarów w rejonie  
ulic Raciborskiej, Buhla, 

Górnej, Wolnej, Brzezińskiej 
i Giedroycia (MPZP 37-4) 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1405 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
podstawa do wydawania 
decyzji administracyjnych 

288/XVIII/2020 Powołanie członków Rady 
Muzeum 

powołano członków Rady 
Muzeum,  

zwołano posiedzenie Rady 

289/XVIII/2020 Wyrażenie zgody na 
zawarcie porozumienia  

z Miastem Żory w sprawie 
zwrotu kosztów dotacji 
udzielanej przez Miasto 
Rybnik na dzieci będące 

mieszkańcami gminy Żory, 
uczęszczające  

do niepublicznych żłobków 
na terenie Miasta Rybnika 

 

zawarto porozumienie 
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290/XVIII/2020 Wyrażenie zgody na 
zawarcie porozumienia  

z Gminą Lyski w sprawie 
zwrotu kosztów dotacji 
udzielanej przez Miasto 
Rybnik na dzieci będące 

mieszkańcami Gminy Lyski, 
uczęszczające  

do niepublicznych żłobków 
na terenie Miasta Rybnika 

 

uchwała nie została wykonana;  
gmina Lyski wycofała się  

z propozycji zawarcia 
porozumienia 

291/XVIII/2020 Zamiar likwidacji VII Liceum 
Ogólnokształcącego 

wchodzącego w skład 
Zespołu Szkół nr 5  
im. Józefa Rymera  

w Rybniku 

uchwała nr 343/XX/2020  
w sprawie likwidacji VII Liceum 

Ogólnokształcącego 
wchodzącego w skład Zespołu 
Szkół nr 5 im. Józefa Rymera  

w Rybniku 

292/XVIII/2020 Zamiar likwidacji VIII Liceum 
Ogólnokształcącego 

Mistrzostwa Sportowego 
wchodzącego w skład 

Zespołu Szkół Sportowych  
w Rybniku 

uchwała nr 344/XX/2020  
w sprawie rozwiązania Zespołu 
Szkół Sportowych w Rybniku 

oraz likwidacji VIII Liceum 
Ogólnokształcącego 

Mistrzostwa Sportowego  
w Rybniku 

293/XVIII/2020 Zamiar likwidacji Szkoły 
Policealnej nr 1  

im. Stanisława Staszica 
wchodzącej w skład Zespołu 

Szkół Technicznych  
w Rybniku 

Uchwała nr 346/XX/2020  
w sprawie likwidacji Szkoły 

Policealnej nr 1 im. Stanisława 
Staszica wchodzącej  

w skład Zespołu Szkół 
Technicznych w Rybniku 

294/XVIII/2020 Dofinansowanie 
doskonalenia zawodowego 
nauczycieli zatrudnionych  

w placówkach oświatowych 
dla których Miasto Rybnik 

jest organem prowadzącym  
w roku 2020 

 

udzielono dofinansowania 
nauczycielom 

295/XVIII/2020 Wyrażenie zgody na 
zawarcie porozumienia  

z Miastem Żory, w zakresie 
przejęcia przez Miasto Żory 

realizacji zadania 
publicznego, dotyczącego 
zapewnienia schronienia  
w noclegowni dla osób 
bezdomnych z terenu 

Miasta Rybnika 
 

zawarto porozumienie 
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296/XVIII/2020 Ustalenie szczegółowych 
zasad ponoszenia 

odpłatności za pobyt  
w ośrodkach wsparcia  

- schroniskach dla 
bezdomnych 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1317 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
podstawa do wydawania 
decyzji administracyjnych 

ustalających wysokość 
odpłatności za pobyt  

w schroniskach 
 

297/XVIII/2020 Szczegółowe zasady 
ponoszenia odpłatności  
za pobyt w ośrodkach 
wsparcia - domach dla 

matek z małoletnimi dziećmi 
 i kobiet w ciąży 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1318 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
podstawa do wydawania 
decyzji administracyjnych 

ustalających wysokość  
za pobyt w domu dla matek  

z małoletnimi dziećmi  
i kobiet w ciąży 

 

298/XVIII/2020 Przyjęcie Gminnego 
Programu Wspierania 

Rodziny dla Miasta Rybnika 
na lata 2020-2022 

program realizowany przez 
OPS oraz partnerów; 

opis realizacji programu 
znajduje się w załączniku nr 1, 

karta informacyjna Nr 34 

299/XVIII/2020 Przystąpienie Miasta 
Rybnika do realizacji 

programu „Asystent osobisty 
osoby niepełnosprawnej”  

– edycja 2019-2020 

program realizowany w okresie 
marzec - grudzień  przez 

organizację pozarządową;  
opis realizacji programu 

znajduje się w załączniku nr 1, 
karta informacyjna Nr 35 

300/XVIII/2020 Nadanie statutu Zespołowi 
Obsługi Placówek 

Opiekuńczo 
- Wychowawczych  

w Rybniku 
 

prowadzenie działalności 
zgodnie z uchwalonym 

statutem 

301/XVIII/2020 Nadanie statutu Domowi 
Dziecka w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1319 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
prowadzenie działalności 
zgodnie z uchwalonym 

statutem 
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302/XVIII/2020 Nadanie statutu Placówce 
Opiekuńczo-Wychowawczej 
- Mieszkanie Nr 3 w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1320 z 2020 r.)  
- akt prawa miejscowego;  
 prowadzenie działalności 

zgodnie z uchwalonym 
statutem 

 

303/XVIII/2020 Powierzenie prowadzenia 
obsługi Domu Dziecka  

w Rybniku oraz Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej 
- Mieszkanie nr 3 w Rybniku 

Zespołowi Obsługi 
Placówek Opiekuńczo 

- Wychowawczych  
w Rybniku 

przekazano do realizacji 
zadania z zakresu obsługi 

finansowo-księgowej  
i organizacyjnej Domu Dziecka 

w Rybniku oraz obsługi 
finansowo-księgowej, 

administracyjnej, 
organizacyjnej, prawnej  

i informatycznej Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej 

Mieszkania nr 3 
 

304/XVIII/2020 Zasady sprzedaży lokali 
mieszkalnych, stanowiących 

własność Gminy  
oraz wysokości stawek 

procentowych i warunków 
udzielania bonifikat 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1321 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

stosowanie wprowadzonych 
przepisów przy realizacji 

wniosków składanych  
w zakresie określonym 

uchwałą 
 

305/XVIII/2020 Wyrażenie zgody na 
zawarcie porozumienia  
z Miastem Rydułtowy 

dotyczącego powierzenia 
Miastu Rybnik zadania 
publicznego w zakresie 

budowy części drogi 
publicznej w km 0+000 ÷ km 

0+450 położonej  
w granicach terytorialnych 

Miasta Rydułtowy,  
w ramach wykonywanej 

przez Miasto Rybnik 
inwestycji pn. „Przebudowa 

odcinka ulicy 
Niewiadomskiej na odcinku 

od skrzyżowania  
z ul. Raciborską do granicy 

Miasta Rybnika” 
 

uchwała nie została wykonana;  
Miasto Rydułtowy wycofało się  
z współfinansowania inwestycji 
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306/XVIII/2020 Ogłoszenie jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 
zasad udzielania dotacji 

celowej na prace 
konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty 
budowlane przy zabytkach 

wpisanych do rejestru 
zabytków lub znajdujących 

się w gminnej ewidencji 
zabytków, nie stanowiących 

własności gminy 
 

podanie do publicznej 
wiadomości poprzez 

zamieszczenie w BIP oraz 
przekazanie do publikacji 
 w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego jako 
źródło poznania prawa 

307/XVIII/2020 Zmiany składów osobowych 
komisji Rady Miasta 

zaktualizowano składy 
osobowe komisji 

308/XVIII/2020 Plan pracy Komisji 
Rewizyjnej Rady Miasta 

Rybnika na rok 2020 

nie przeprowadzono 
wszystkich kontroli z uwagi na 
sytuację związaną z epidemią  

309/XIX/2020 Przystąpienie do 
stowarzyszenia 

 „Samorządy dla Żużla" 

podjęto działania zmierzające 
do założenia stowarzyszenia 

310/XIX/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

311/XIX/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 

312/XIX/2020 Zmiany uchwały w sprawie 
zaciągnięcia 

długoterminowego kredytu  
w Europejskim Banku 

Inwestycyjnym 
 

zwiększono przyznany limit 
kredytu o 53,4 mln zł. 

313/XIX/2020 Zmiany uchwały  
nr 62/V/2019 Rady Miasta 
Rybnika z dnia 28 lutego 

2019 r. w sprawie 
zaciągnięcia 

długoterminowej pożyczki  
z Narodowego Funduszu 

Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej na 

realizację przedsięwzięcia 
pn.: „Modernizacja 

energetyczna oświetlenia 
ulicznego w Rybniku" 

pozyskano pożyczkę na 
realizację przedsięwzięcia 
zgodnie z przyjętą uchwałą 
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314/XIX/2020 Wyrażenie zgody na 
wzniesienie pomnika 

Tragedii Górnośląskiej 

przekazano zgodę 
pomysłodawcom 
przedsięwzięcia;  
realizacja w 2021 

 

315/XIX/2020 Ogłoszenie zamiaru zmiany 
statutu Powiatowej 

 i Miejskiej Biblioteki 
Publicznej im. Konstantego 
Prusa w Rybniku w części 

dotyczącej lokalizacji 
 

podano do publicznej 
wiadomości zamiar zmiany 

statutu 

316/XIX/2020 Nadanie statutu Miejskiemu 
Żłobkowi Wesoła Rybka  

w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1730 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
prowadzenie działalności 
zgodnie z uchwalonym 

statutem 
 

317/XIX/2020 Sprostowanie oczywistej 
omyłki pisarskiej w Uchwale 

Rady Miasta  
nr 257/XVI/2019 z dnia  

21 listopada 2019 r.  
w sprawie utworzenia 

Zespołu Żłobków Miejskich 
w Rybniku 

 

dokonano sprostowania 

318/XIX/2020 Sprostowanie oczywistej 
omyłki pisarskiej w Uchwale 

nr 258/XVI/2019 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  
21 listopada 2019 r.  

w sprawie nadania statutu 
Zespołowi Żłobków 

Miejskich 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1731 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
dokonano sprostowania 

319/XIX/2020 Zmiany Uchwały  
nr 259/XVI/2019 Rady 

Miasta Rybnika w sprawie 
ustalenia opłat za pobyt 

dziecka w żłobkach 
utworzonych przez Miasto 
Rybnik oraz maksymalnej 

wysokości opłaty  
za wyżywienie i warunków 

częściowego lub 
całkowitego zwolnienia  

z opłaty za pobyt 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1732 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

obniżono czesne w żłobkach 
miejskich dla osób 

posiadających Kartę Dużej 
Rodziny 
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320/XIX/2020 Utworzenie Branżowej 
Szkoły II stopnia w Rybniku 

oraz nadanie jej statutu 
 

placówka rozpoczęła 
działalność z dniem  

1.09.2020 r. 

321/XIX/2020 Włączenie Branżowej 
Szkoły II stopnia w Rybniku 

w strukturę Rybnickiego 
Centrum Edukacji 

Zawodowej - Centrum 
Kształcenia Zawodowego  
i Ustawicznego w Rybniku 

 

dokonano włączenia  
z dniem 1.09.2020 r. 

322/XIX/2020 Utworzenie Branżowej 
Szkoły Specjalnej II stopnia 
w Rybniku oraz nadania jej 

statutu 
 
 

placówka rozpoczęła 
działalność z dniem  

1.09.2020 r.  

323/XIX/2020 Włączenie Branżowej 
Szkoły Specjalnej II stopnia  

w Rybniku w strukturę 
Zespołu Szkół nr 6  

w Rybniku 
 

dokonano włączenia 
 z dniem 1.09.2020 r.  

324/XIX/2020 Zmiany uchwały  
nr 218/XV/2019 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  

24 października 2019 r.  
w sprawie przyjęcia 

„Programu współpracy 
Miasta Rybnika   
z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku 
publicznego na 2020 rok” 

 

realizacja Programu zgodnie  
z uchwałą;  

opis realizacji programu 
znajduje się w załączniku nr 1, 

karta informacyjna Nr 32 

325/XIX/2020 Uchylenie uchwały  
w sprawie przyjęcia na 
terenie Miasta Rybnika 

Programu "Duża Rodzina" 

uchylono uchwałę 

326/XIX/2020 Przyjęcie na terenie Miasta 
Rybnika Programu "Duża 

Rodzina" 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1733 z 2020 r.)  
 akt prawa miejscowego;                                                                                                      
opis realizacji programu 

znajduje się w załączniku nr 1, 
karta informacyjna Nr 13 
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327/XIX/2020 Ustalenie Regulaminu 
korzystania z Ogrzewalni 
dla Osób Bezdomnych  

w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1734 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

bieżąca działalność podmiotu 
 

328/XIX/2020 Udzielenie pomocy 
finansowej z budżetu Miasta 
Rybnika dla Województwa 

Śląskiego 

zawarto umowę  
z Województwem Śląskim  
w przedmiocie udzielenia 
pomocy finansowej w celu 
poprawy oferty kolejowej 

między Rybnikiem  
a Wodzisławiem Śląskim 

 

329/XIX/2020 Przyjęcie programu opieki 
nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności 

zwierząt na 2020 rok 
 

uchylono uchwałą  
Nr 351/XX/2020 

330/XIX/2020 Zmiany uchwały w sprawie 
ustalenia wzoru deklaracji  

o wysokości opłaty za 
gospodarowanie odpadami 

komunalnymi składanej 
przez właścicieli 

nieruchomości położonych 
na terenie Miasta Rybnika 

oraz warunków i trybu 
składania deklaracji za 

pomocą środków 
komunikacji elektronicznej 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 1735 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

podano nowy wzór deklaracji 
do publicznej wiadomości 

331/XIX/2020 Ogłoszenie jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 
udzielenia dofinansowania 

na unieszkodliwianie 
odpadów zawierających 
azbest na terenie Miasta 

Rybnika w ramach projektu 
pn. "Unieszkodliwianie 

odpadów zawierających 
azbest na terenie Miasta 

Rybnika" 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz.2121 z 2020 
roku) jako źródło poznania 

prawa 

332/XIX/2020 Zmiany składu osobowego 
komisji Rady Miasta 

zaktualizowano składy 
osobowe komisji 

333/XIX/2020 Rozpatrzenie skargi na 
działalność Dyrektora 

Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Rybniku 

 

poinformowano skarżącego 
 o sposobie załatwienia skargi 
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334/XX/2020 Nadanie nazwy: Park  
im. Adama Fudalego 

przekazano do realizacji 
jednostce organizacyjnej 

miasta 

335/XX/2020 Przyjęcie sprawozdania  
z działalności Komendy 

Miejskiej Policji w Rybniku 
oraz informacji o stanie 

porządku i bezpieczeństwa 
publicznego na terenie 

Miasta Rybnika w 2019 roku 

przyjęto sprawozdanie 

336/XX/2020 Ocena stanu 
bezpieczeństwa 

przeciwpożarowego  
i zabezpieczenia 

przeciwpowodziowego 
Miasta Rybnika w 2019 roku 

wypełnienie obowiązku 
wynikającego z art. 12 ust. 9d 

ustawy o samorządzie 
powiatowym  

337/XX/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

338/XX/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 

339/XX/2020 zmiany uchwały nr 
116/VIII/2019 Rady Miasta 
Rybnika z dnia 11 kwietnia 
2019 r. w sprawie budżetu 

obywatelskiego Miasta 
Rybnika 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 2540 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

w dniach 18 maja - 5 czerwca 
2020 r. ogłoszono  nabór 

projektów do budżetu 
obywatelskiego Miasta 

Rybnika; mieszkańcy Rybnika 
złożyli 14 projektów 

ogólnomiejskich i 51 projektów 
lokalnych;  pod głosowanie 

poddano 10 projektów 
ogólnomiejskich  

oraz 43 projekty lokalne;  
do realizacji wybrano jeden 

projekt ogólnomiejski  
pn.: Boiska sportowe Tygla dla 

mieszkańców Rybnika oraz  
29 projektów lokalnych 
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340/XX/2020 Powołanie komisji 
konkursowej w celu 

przeprowadzenia konkursu 
na stanowisko Dyrektora 

Ośrodka Leczniczo - 
Rehabilitacyjnego dla Dzieci 

Niepełnosprawnych 
Ruchowo i Umysłowo im. 
Jana Pawła II w Rybniku 

 
 

 

wszczęto postępowanie 
konkursowe na stanowisko                                                        
oraz wybrano kandydata na 

stanowisko dyrektora 

341/XX/2020 Zaproszenie w ramach 
repatriacji rodziny polskiego 
pochodzenia zamieszkałej  
w azjatyckiej części byłego 
ZSRR, w celu osiedlenia  

na terenie Miasta Rybnika 

w trakcie realizacji; 
 w 2020 roku wystąpiono  

 z wnioskiem o przyznanie  
z budżetu państwa dotacji, 

która zapewni lokal mieszkalny 
kandydatowi na repatrianta  
i członkom jego najbliższej 
rodziny; z uwagi na brak 
wystarczających środków  

w budżecie państwa na cele 
repatriacyjne, wniosek Miasta 

Rybnika został przesunięty  
do realizacji  

na I kwartał 2021 roku 

342/XX/2020 Wyłączenie VII Liceum 
Ogólnokształcącego  

w Rybniku z Zespołu Szkół 
nr 5 im. Józefa Rymera  

w Rybniku 
 

dokonano wyłączenia  
z dniem 31.08.2020 r. 

343/XX/2020 Likwidacja VII Liceum 
Ogólnokształcącego 

wchodzącego w skład 
Zespołu Szkół nr 5  
im. Józefa Rymera  

w Rybniku 
 

zlikwidowano jednostkę  
z dniem 31.08.2020 r. 

344/XX/2020 Rozwiązanie Zespołu Szkół 
Sportowych w Rybniku oraz 

likwidacji VIII Liceum 
Ogólnokształcącego 

Mistrzostwa Sportowego  
w Rybniku 

 

rozwiązano zespół  
i zlikwidowano jednostki  
z dniem  31.08.2020 r. 

345/XX/2020 Wyłączenie Szkoły 
Policealnej nr 1  

im. Stanisława Staszica  
w Rybniku z Zespołu Szkół 
Technicznych w Rybniku 

 

dokonano wyłączenia  
z dniem 31.08.2020 r. 
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346/XX/2020 Likwidacja Szkoły 
Policealnej nr 1 

 im. Stanisława Staszica 
wchodzącej w skład Zespołu 

Szkół Technicznych  
w Rybniku 

 

zlikwidowano jednostkę  
z dniem 31.08.2020 r. 

347/XX/2020 Zmiany uchwały  
nr 594/XXV/2001 Rady 

Miasta Rybnika z dnia 28 
marca 2001 r. w sprawie 

założenia placówki 
Rybnickie Centrum Edukacji 

Zawodowej oraz zmiany 
innej uchwały 

 
 
 

dokonano zmiany 

348/XX/2020 Utworzenie Ośrodka 
Rewalidacyjno  

- Wychowawczego  
w Rybniku oraz nadania mu 

statutu 
 
 

utworzono ośrodek  
z dniem 1.09.2020 

349/XX/2020 Wysokość stawek opłat  
za zajęcie pasa drogowego 
dróg publicznych dla których 

zarządcą jest Prezydent 
Miasta Rybnika 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 2541 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
naliczano opłaty zgodnie  

z przyjętą uchwałą 
 

350/XX/2020 Parkowanie pojazdów 
samochodowych  

na drogach publicznych  
i wysokości opłat z tego 

tytułu 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 2542 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
naliczano opłaty zgodnie  

z przyjętą uchwałą 
 
 

351/XX/2020 Uchylenie uchwały  
w sprawie przyjęcia 
programu opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi 
oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na 
2020 rok 

 
 

uchylono uchwałę 
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352/XX/2020 Przyjęcie programu opieki 
nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz 
zapobieganiu bezdomności 

zwierząt na 2020 rok 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 2543 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

realizowano zadania związane  
z zapewnieniem opieki 

bezdomnym zwierzętom oraz 
ich wyłapywaniem; 

opis realizacji programu 
znajduje się w załączniku nr 1,  

karta informacyjna Nr 36 

353/XX/2020 Rozpatrzenie petycji pana 
Tomasza Miłowskiego  

w sprawie objęcia ochroną 
jako pomnika przyrody 
drzewa z gatunku buk 

pospolity Fagus sylvatica 
rosnącego na terenie Miasta 
Rybnik w rejonie Głębokich 

Dołów 
 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 

354/XX/2020 Rozpatrzenie petycji pana 
Tomasza Miłowskiego  

w sprawie objęcia ochroną 
jako pomnika przyrody 

ośmiu drzew z gatunku buk 
pospolity Fagus sylvatica 

rosnących na terenie Miasta 
Rybnik w lesie Paruszowiec 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 

355/XX/2020 Rozpatrzenie petycji pana 
Tomasza Miłowskiego  

w sprawie objęcia ochroną 
jako pomnika przyrody 
pięciu drzew w Zespole 

Przyrodniczo 
- Krajobrazowym w dolinie 

Rudy 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 

356/XX/2020 Rozpatrzenie petycji pana 
Tomasza Miłowskiego  
w sprawie utworzenia 
użytku ekologicznego 

„Głębokie Doły” 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 

357/XX/2020 Rozpatrzenie petycji pana 
Tomasza Miłowskiego  
w sprawie utworzenia 
Zespołu Przyrodniczo-

Krajobrazowego „Stawy  
w Dolinie Rudy” i użytku 
ekologicznego „Łęg w 

dolinie Rudy” 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 
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358/XX/2020 Rozpatrzenie petycji pana 
Tomasza Miłowskiego  

w sprawie objęcia ochroną 
jako pomnika przyrody 
drzewa z gatunku buk 

pospolity Fagus sylvatica 
rosnącego na terenie Miasta 

Rybnik na Józefowcu  
w dzielnicy Wielopole  

 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 

359/XXI/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

360/XXI/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 

361/XXI/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
obszar w rejonie ulicy 

Golejowskiej (MPZP 54-22) 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3524 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

realizacja uchwały wymaga 
uprawomocnienia się wyroku 

sądu; 
Wojewoda Śląski wydał 

rozstrzygnięcie nadzorcze,  
w którym stwierdził nieważność 

pojętej uchwały;  
w styczniu 2021 r. Wojewódzki 

Sąd Administracyjny  
w Gliwicach uchylił w/w 

rozstrzygnięcie nadzorcze; 
 w kwietniu 2021 roku 

Wojewoda Śląski złożył skargę 
kasacyjną do Naczelnego 

Sądu Administracyjnego od 
wyroku Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gliwicach 
 
    

362/XXI/2020 Udzielenie pomocy 
finansowej Powiatowi 

Raciborskiemu z 
przeznaczeniem na 

wsparcie Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej Szpitala 
Rejonowego im. dr. Józefa 

Rostka w Raciborzu  
w zakresie działania 
Oddziału Zakaźnego 

podpisano umowę; 
 przekazano wsparcie 

finansowe   
 w kwocie 50 000 zł 
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363/XXI/2020 Sprostowanie oczywistej 
omyłki pisarskiej w uchwale 

nr 340/XX/2020 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  

12 marca 2020 r. w sprawie 
powołania komisji 

konkursowej w celu 
przeprowadzenia konkursu 
na stanowisko Dyrektora 

Ośrodka Leczniczo - 
Rehabilitacyjnego dla Dzieci 

Niepełnosprawnych 
Ruchowo i Umysłowo  

im. Jana Pawła II w Rybniku 
 

dokonano sprostowania 
 

364/XXI/2020 Określenie zadań z zakresu 
zatrudniania i rehabilitacji 

zawodowej oraz rehabilitacji 
społecznej osób 

niepełnosprawnych, na 
które mogą być 

przeznaczone środki 
Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 

przewidziane dla Miasta 
Rybnika w roku 2020 

wydano zarządzenia 
Prezydenta Miasta Rybnika 

określające wysokość środków  
z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych  

na realizację w 2020 roku 
poszczególnych zadań  
z zakresu zatrudniania 

 i rehabilitacji zawodowej oraz 
rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych 
 

365/XXI/2020 Zmiana uchwały Rady 
Miasta Rybnika  

Nr 430/XXXI/2013  
w sprawie nadania statutu 

Muzeum w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3525 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
dokonano zmiany statutu 

 

366/XXI/2020 Zmiana uchwały  
nr 320/XIX/2020 z dnia  

20 lutego 2020 r. w sprawie 
utworzenia Branżowej 

Szkoły II stopnia w Rybniku 
oraz nadania jej statutu 

 

dokonano zmiany w akcie 
założycielskim 

367/XXI/2020 Zmiana uchwały  
nr 322/XIX/2020 z dnia  

20 lutego 2020 r. w sprawie 
utworzenia Branżowej 

Szkoły Specjalnej II stopnia 
w Rybniku oraz nadania 

 jej statutu 
 

dokonano zmiany w akcie 
założycielskim 
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368/XXI/2020 Zmiana uchwały  
nr 345/XX/2020 z dnia  

12 marca 2020 r. w sprawie 
wyłączenia Szkoły 

Policealnej nr 1  
im. Stanisława Staszica  

w Rybniku z Zespołu Szkół 
Technicznych w Rybniku 

 

dokonano zmiany w zakresie  
podstawy prawnej 

369/XXI/2020 Zmiana uchwały  
nr 348/XX/2020 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  

12 marca 2020 r. w sprawie 
utworzenia Ośrodka 

Rewalidacyjno  
- Wychowawczego  

w Rybniku oraz nadania mu 
statutu 

 
 

dokonano zmiany w akcie 
założycielskim oraz w zakresie  

podstawy prawnej 

370/XXI/2020 Zmiana uchwały  
nr 276/XVIII/2004 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  

25 lutego 2004 r. w sprawie 
założenia Specjalnego 

Zespołu Szkolno 
- Przedszkolnego  

w miejsce obecnej Szkoły 
Specjalnej dla Dzieci  

i Młodzieży Upośledzonej 
Umysłowo w Stopniu 

Umiarkowanym i Znacznym 
- Szkoły Życia” w Rybniku 

przy ul. Hibnera 41  
oraz włączenia Ośrodka 

Rewalidacyjno-
Wychowawczego w Rybniku 

do zespołu 
 
 

dokonano zmiany  
z dniem 1.09.2020 

371/XXI/2020 Zmiana uchwały  
nr 259/XVI/2019 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  
21 listopada 2019 r.  

w sprawie ustalenia opłat za 
pobyt dziecka w żłobkach 
utworzonych przez Miasto 
Rybnik oraz maksymalnej 

wysokości opłaty za 
wyżywienie i warunków 

częściowego lub 
całkowitego zwolnienia  

z opłaty za pobyt wysokości 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3526 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

opłaty miesięczne pobierano 
zgodnie z nowym brzmieniem 

uchwały 
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opłaty za wyżywienie  
i warunków częściowego lub 

całkowitego zwolnienia 
 z opłaty za pobyt 

 

372/XXI/2020 Wykaz kąpielisk na terenie 
miasta Rybnika w 2020 r. 
oraz w sprawie określenia 

sezonu kąpielowego 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3527 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego 

373/XXI/2020 Zmiana uchwały w sprawie 
zasad udzielania dotacji 

celowych  
na dofinansowanie kosztów 

inwestycji podmiotów,  
o których mowa w art. 403 

ust. 4 ustawy Prawo 
ochrony środowiska 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3528 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego 

374/XXI/2020 Określenie górnych stawek 
opłat ponoszonych przez 
właścicieli nieruchomości  
za odbieranie odpadów 

komunalnych, opróżnianie 
zbiorników bezodpływowych 

i transport nieczystości 
ciekłych 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3529 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

wprowadzono nowe stawki 
opłat z dniem 1.09.2020 

375/XXI/2020 Ustalenie wzoru deklaracji  
o wysokości opłaty  
za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 
składanej przez właścicieli 
nieruchomości położonych 
na terenie Miasta Rybnika 

oraz warunków i trybu 
składania deklaracji za 

pomocą środków 
komunikacji elektronicznej 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3530 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

podano do publicznej 
wiadomości nowy wzór 

deklaracji 

376/XXI/2020 Zmiany uchwały w sprawie 
ustalenia ryczałtowej stawki 
opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi  
na nieruchomościach,  
na których znajdują się 

domki letniskowe lub innych 
nieruchomościach 

wykorzystywanych na cele 
rekreacyjno-wypoczynkowe 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3531 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

wprowadzono nową stawkę 
opłat od domków letniskowych 
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377/XXI/2020 Zmiany uchwały w sprawie 
stawki opłaty  

za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3532 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

wprowadzono nowe stawki 
opłat z dniem 1.09.2020 r. 

 

378/XXI/2020 Szczegółowego sposobu  
i zakresu świadczenia usług  

w zakresie odbierania 
odpadów komunalnych  

od właścicieli nieruchomości  
i zagospodarowania tych 

odpadów w zamian  
za uiszczoną przez 

właściciela nieruchomości 
opłatę za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3533 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

realizacja zgodnie z treścią 
uchwały 

379/XXI/2020 Uchwalenie Regulaminu 
utrzymania czystości  

i porządku na terenie Miasta 
Rybnika 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 3534 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
bieżąca realizacja zadań 

zgodnie z przyjętym 
regulaminem 

 

380/XXII/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

381/XXII/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 

382/XXII/2020 Przyjęcie Gminnego 
Programu Niskoemisyjnego 

Miasta Rybnika 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego  
(poz. 4230 z 2020 r.);  

akt prawa miejscowego; 
opis realizacji programu 

znajduje się w załączniku nr 1, 
karta informacyjna Nr  37 

383/XXII/2020 Zasady udzielania dotacji 
celowej na prace 
konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty 
budowlane przy zabytkach 

wpisanych do rejestru 
zabytków lub znajdujących 

się w gminnej ewidencji 
zabytków, nie stanowiących 

własności gminy 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 4231 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

realizacja zadań własnych 
gminy z zakresu ochrony 

zabytków 



18/40 
 

384/XXII/2020 Przystąpienie 
 do sporządzenia 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla części 
miasta Rybnika obejmującej 

obszar w rejonie ulicy 
Alojzego Szewczyka  

(MPZP 58) 
 

w trakcie realizacji;  
wymaga działań 

długoterminowych 

385/XXII/2020 Przystąpienie do 
sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
obszar w rejonie ulicy Marii 

Skłodowskiej-Curie  
(MPZP 59) 

 

w trakcie realizacji;  
wymaga działań 

długoterminowych 

386/XXII/2020 Przystąpienie do 
sporządzania miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
obszar w rejonie ulicy gen. 
Józefa Hallera (MPZP 60) 

 

w trakcie realizacji;  
wymaga działań 

długoterminowych 

387/XXII/2020 Zawarcie porozumienia 
dotyczącego przejęcia od 
Miasta Rydułtowy zadania 

zarządzania 
nieruchomościami zajętymi 

pod ulicę Niewiadomską 
 

podjęto działania zmierzające 
do zawarcia porozumienia 

388/XXII/2020 Zwolnienie w części z opłaty 
za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 
właścicieli nieruchomości 

zabudowanych budynkami 
mieszkalnymi 

jednorodzinnymi 
kompostujących bioodpady 

stanowiące odpady 
komunalne  

w kompostowniku 
przydomowym 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 4232 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
wprowadzono zwolnienie  

z opłaty 

389/XXII/2020 Powołanie Zespołu  
ds. zaopiniowania 

zgłoszonych w wyborach 
uzupełniających 

kandydatów na ławników na 
kadencję 2020-2023 

ukonstytuowano zespół 
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390/XXII/2020 Zmiany składów osobowych 
komisji Rady Miasta 

 
 

zaktualizowano składy 
osobowe komisji 

391/XXII/2020 Pozostawienie petycji 
wniesionej przez grupę 
podmiotów – Koalicja 

Polska Wolna od 5G bez 
rozpatrzenia 

 
 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 

392/XXII/2020 Rozpatrzenie skargi 
Stowarzyszenia Grupa 

Działamy na działalność 
Prezydenta Miasta Rybnika 
 
 

poinformowano skarżącego  
o sposobie załatwienia skargi 

393/XXIII/2020 Udzielenie Prezydentowi 
Miasta Rybnika wotum 

zaufania 

uchwała wypełnia dyspozycję 
 art. 28aa ust. 4 ustawy  
z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym 
 (tekst jednolity z 2020 roku  

poz. 713 ze zm.) 
 
 

394/XXIII/2020 Rozpatrzenie  
i zatwierdzenie 

sprawozdania finansowego 
oraz sprawozdania  

z wykonania budżetu Miasta 
Rybnika za 2019 rok 

 

niniejsza uchwała wypełnia 
dyspozycję art. 270 ust.4 
ustawy z dnia 27 sierpnia  

2009 r. o finansach 
publicznych (tekst jednolity  

z 2019 roku poz. 869 ze zm.) 
 
 

395/XXIII/2020 Udzielenie absolutorium 
Prezydentowi Miasta 
Rybnika za 2019 rok 

niniejsza uchwała wypełnia 
dyspozycję art. 271 ustawy  
z dnia 27 sierpnia 2009 r.  
o finansach publicznych  

(tekst jednolity z 2019 roku  
poz. 869 ze zm.) 

 

396/XXIV/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

397/XXIV/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 
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398/XXIV/2020 Określenie szczegółowych 
zasad i trybu umarzania, 

odraczania lub rozkładania 
na raty należności 

pieniężnych, mających 
charakter cywilnoprawny, 

Miasta Rybnika i jego 
jednostek organizacyjnych, 
warunków dopuszczalności 

pomocy publicznej  
w przypadkach, w których 

ulga stanowić będzie pomoc 
publiczną, oraz wskazanie 
organów lub osób do tego 

uprawnionych 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 5241 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

określono zasady udzielania 
ulg w zakresie należności  

o charakterze cywilnoprawnym 

399/XXIV/2020 Wniesienie skargi na 
rozstrzygnięcie nadzorcze 

Wojewody Śląskiego z dnia 
29 maja 2020 r.  

Nr IFIII.4131.1.15.2020 
 

wniesiono skargę  

400/XXIV/2020 Udzielenie dotacji celowej  
z budżetu miasta na 2020 

rok na wykonanie prac 
konserwatorskich, 

restauratorskich i robót 
budowlanych przy zabytku 

wpisanym do rejestru 
zabytków lub znajdującym 

się w gminnej ewidencji 
zabytków 

 

podpisano umowę dotacji;  
przekazano środki finansowe;  
dokonano odbioru prac oraz 

rozliczono dotację 

401/XXIV/2020 Zmiana Uchwały  
Nr 187/XIV/2019 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  
26 września 2019 r.  
w sprawie przyjęcia 

Programu Osłonowego  
w zakresie wsparcia dla 

opiekunów osób zależnych 
w Mieście Rybnik na lata 

2019-2021  
pt. "Pakiet opieki 
wytchnieniowej" 

 

realizacja programu zgodnie  
z uchwałą;  

opis realizacji programu 
znajduje się w załączniku nr 1, 

karta informacyjna Nr  31 

402/XXIV/2020 Ustalenie sieci publicznych 
przedszkoli i oddziałów 

przedszkolnych w szkołach 
podstawowych 

prowadzonych przez Miasto 
Rybnik 

uchwała porządkująca stan 
istniejący 
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403/XXIV/2020 Ustalenie planu sieci 
publicznych szkół 

podstawowych 
prowadzonych przez Miasto 

Rybnik oraz określenie 
granic obwodów 

publicznych szkół 
podstawowych od dnia  
1 września 2020 roku 

 

uchwała porządkująca stan 
istniejący 

404/XXIV/2020 Ustalenie planu sieci 
publicznych szkół 

ponadpodstawowych  
oraz szkół specjalnych 

prowadzonych na obszarze 
Miasta Rybnika 

 

uchwała porządkująca stan 
istniejący 

405/XXIV/2020 Zmiana uchwały 
 nr 404/XXVI/2016 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  

20 października 2016 roku 
w sprawie organizacji 

wspólnej obsługi przez 
Centrum Usług Wspólnych 

w Rybniku 
 

podano do publicznej 
wiadomości; powierzono 

wykonanie zadań 

406/XXIV/2020 Zmiana uchwały w sprawie 
przyjęcia regulaminu 

przewozu osób, bagażu 
 lub zwierząt w komunikacji 

miejskiej organizowanej 
przez Zarząd Transportu 
Zbiorowego w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 5245 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

podano do publicznej 
wiadomości;  

bieżąca realizacja zadań 
zgodnie z przyjętym 

regulaminem 
 

407/XXIV/2020 Zmiana uchwały 
 nr 375/XXI/2020 Rady 

Miasta Rybnika z dnia 23 
kwietnia 2020 r. w sprawie 
ustalenia wzoru deklaracji  

o wysokości opłaty  
za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 
składanej przez właścicieli 
nieruchomości położonych 
na terenie Miasta Rybnika 

oraz warunków i trybu 
składania deklaracji  
za pomocą środków 

komunikacji elektronicznej 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 5246 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

podano do publicznej 
wiadomości nowy wzór 

deklaracji 
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408/XXIV/2020 Zawarcie porozumienia 
międzygminnego 

dotyczącego współdziałania 
Gmin wchodzących w skład 

aglomeracji Rybnik  
przy realizacji zadania 

polegającego na zmianie 
wielkości, obszaru i granic 

aglomeracji Rybnik 
 

ogłoszono w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego; 
podjęto uchwałę 

507/XXIX/2020 w sprawie 
wyznaczenia obszaru  

i granic aglomeracji Rybnik 

409/XXIV/2020 Zmiany w Statucie  
Dzielnicy Golejów 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 5247 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

poinformowano radę dzielnicy,  
dokonano wymiany pieczęci 

410/XXIV/2020 Zmiany w Statucie  
Dzielnicy Ochojec 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 5248 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

poinformowano radę dzielnicy,  
dokonano wymiany pieczęci 

 
 

411/XXIV/2020 Zmiany składów osobowych 
komisji Rady Miasta 

zaktualizowano składy 
osobowe komisji 

412/XXIV/2020 Rozpatrzenie skargi na 
działalność Dyrektora 

Przedszkola z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 39  

w Rybniku 
 
 
 

poinformowano skarżącego  
o sposobie załatwienia skargi 

413/XXIV/2020 Rozpatrzenie petycji  
w sprawie podjęcia uchwały 
przez Radę Miasta Rybnika 
w przedmiocie zwolnienia  

z podatku od nieruchomości 
 
 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 

414/XXV/2020 Zmiana w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 
 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

415/XXV/2020 Zmiana w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 
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416/XXV/2020 Zmiana uchwały w sprawie 
zaciągnięcia 

długoterminowego kredytu  
w Europejskim Banku 

Inwestycyjnym 
 

skorygowano wysokość transz 
kredytu w poszczególnych 

latach; ogólna kwota kredytu 
pozostała bez zmian 

417/XXV/2020 Zbycie nieruchomości 
 (obręb Wielopole) 

podjęto czynności zmierzające 
do zorganizowania przetargów 

418/XXV/2020 Zbycie nieruchomości  
(obręb Rybnik) 

ogłoszono przetarg 

419/XXV/2020 Zbycie nieruchomości 
(Ochojec, Niewiadom, 

Rybnik) 

uchwała dotyczy sprzedaży 
trzech nieruchomości  

w drodze bezprzetargowej,  
z których jedna została 

sprzedana,  co do drugiej 
trwają rokowania zmierzające 

do podpisania umowy,  
a w odniesieniu do trzeciej 

potencjalny nabywca 
zrezygnował z zakupu 

 

420/XXV/2020 Zbycie nieruchomości 
 (ul. Orzepowicka) 

trwają rokowania zmierzające 
do sprzedaży 

421/XXV/2020 Uchylenie uchwały 
 nr 729/XLVII/2018 Rady 

Miasta Rybnika z dnia  
19 kwietnia 2018 r. 

 w sprawie przyjęcia "Planu 
zaopatrzenia w ciepło dla 

Miasta Rybnika w zakresie 
źródła zasilającego miejski 

system ciepłowniczy” 

uchylono plan; opis realizacji 
planu znajduje się  
w załączniku nr 1,  

karta informacyjna Nr  25 

422/XXV/2020 Aktualizacja „Założeń  
do planu zaopatrzenia  

w ciepło, energię 
elektryczną i paliwa gazowe 

dla Miasta Rybnika” 

dokonano aktualizacji założeń,  
z uwzględnieniem wniosków, 

zastrzeżeń 
i uwag zgłoszonych w czasie 
wyłożenia „projektu założeń”  

do publicznego wglądu; 
bieżąca realizacja uchwały;  

kolejna aktualizacja  winna być 
przeprowadzona w ciągu 

trzech lat od daty podjęcia 
niniejszej uchwały 
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423/XXV/2020 Przyjęcie Regulaminu 
realizacji przedsięwzięć 

niskoemisyjnych  
w budynkach mieszkalnych 
jednorodzinnych w ramach 
programu „Stop Smog” na 

terenie Miasta Rybnika 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego 
 (poz. 7068 z 2020 r.);  

akt prawa miejscowego;  
ogłoszono i rozpoczęto nabór 

wniosków do programu 

424/XXV/2020 Określenie sposobu 
 i warunków wnoszenia 
wkładu własnego przez 
Beneficjenta u którego 

będzie realizowane 
przedsięwzięcie 

niskoemisyjne w ramach 
programu "Stop Smog"  

oraz wysokości tego wkładu 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego  
(poz. 7069 z 2020 r.);  

akt prawa miejscowego;  
ogłoszono i rozpoczęto nabór 

wniosków do programu 

425/XXV/2020 Zmiana uchwały  
nr 328/XIX/2020 z dnia 

20.02.2020 roku w sprawie 
udzielenia pomocy 

finansowej z budżetu Miasta 
Rybnika dla Województwa 

Śląskiego 
 
 

wprowadzano aneks do umowy  
z Województwem Śląskim 

skracającego okres 
obowiązywania umowy 

zawartej na mocy uchwały 
328/XIX/2020 

426/XXV/2020 Uchylenie uchwały  
w sprawie powierzenia 

Spółce Hossa Sp. z o.o. 
realizacji zadania własnego 

gminy polegającego na 
prowadzeniu Punktu 

Selektywnego Zbierania 
Odpadów Komunalnych na 

terenie Miasta Rybnika 
 

uchylono uchwałę 

427/XXV/2020 Powierzenie Hossa  
sp. z o.o. z siedzibą  

w Rybniku zadań własnych 
Miasta Rybnika z zakresu 

gospodarowania odpadami 
komunalnymi 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7070 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

powierzono spółce do realizacji 
zadania własne gminy  
w związku z ustawą  

o postępowaniu w sprawach 
dotyczących pomocy 

publicznej 
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428/XXV/2020 Zmiana uchwały w sprawie 
uchwalenia Regulaminu 

utrzymania czystości 
 i porządku na terenie 

Miasta Rybnika 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7071 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

uporządkowano częstotliwość 
odbioru odpadów 

 

429/XXV/2020 Zmiana uchwały w sprawie 
szczegółowego sposobu  

i zakresu świadczenia usług 
w zakresie odbierania 

odpadów komunalnych  
od właścicieli nieruchomości  

i zagospodarowania tych 
odpadów w zamian  
za uiszczoną przez 

właściciela nieruchomości 
opłatę za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7072 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

uporządkowano częstotliwość 
odbioru odpadów 

430/XXV/2020 Pozbawienie kategorii drogi 
powiatowej ul. Sybiraków  
i Żorskiej (na odcinku od  

ul. Sybiraków do ul. Prostej) 
z równoczesnym 

zaliczeniem do kategorii 
drogi wojewódzkiej 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego 
(poz.7073 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 

431/XXV/2020 Pozbawienie kategorii dróg 
gminnych poprzez 

wyłączenie z użytkowania 
jako dróg publicznych na 
terenie miasta Rybnika,  

w związku z budową Drogi 
Regionalnej  

Racibórz – Pszczyn 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego  
(poz. 7074 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 

432/XXV/2020 Zaliczenie do kategorii dróg 
gminnych łącznika  

ulic Jerzego Giedroycia 
 - Brzezińska 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego  
(poz. 7075 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 
 

433/XXV/2020 Zaliczenie do kategorii dróg 
gminnych ulicy Droga 

Śródmiejska 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego  
(poz. 7076 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 
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434/XXV/2020 Zaliczenie do kategorii dróg 
gminnych ulicy Antoniego 

Woryny 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego 
 (poz. 7077 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 
 

435/XXV/2020 Zaliczenie do kategorii dróg 
gminnych ulicy Lawendowej 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego  
(poz. 7078 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 
 

436/XXV/2020 Zaliczenie do kategorii dróg 
gminnych drogi bocznej 

ulicy Leopolda Staffa 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego 
 (poz. 7079z 2020 r.) 

 akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 
 

437/XXV/2020 Zaliczenie do kategorii dróg 
gminnych drogi bocznej 

ulicy Stanisława 
Konarskiego 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego  
(poz. 7080 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego;  
status drogi obowiązuje 

zgodnie z przyjętą uchwałą 
 

438/XXV/2020 Zmiana statutu Powiatowej  
i Miejskiej Biblioteki 

Publicznej im. Konstantego 
Prusa w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym 

Województwa Śląskiego  
(poz. 7081 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego; 

439/XXV/2020 Ogłoszenie zamiaru zmiany 
statutu Powiatowej  
i Miejskiej Biblioteki  

im. Konstantego Prusa  
w Rybniku w części 

dotyczącej przedmiotu 
działania 

 

podano do publicznej 
wiadomości  zamiar zmiany 

statutu jednostki 

440/XXV/2020 Zmiana statutu 
Industrialnego Centrum 

Kultury w Rybniku 
- Niewiadomiu 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7082 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
dokonano zmiany statutu 

jednostki 
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441/XXV/2020 Zmiana statutu Teatru Ziemi 
Rybnickiej 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7083 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
dokonano zmiany statutu 

jednostki 
 

442/XXV/2020 Statut Centrum Usług 
Wspólnych w Rybniku 

podano do publicznej 
wiadomości; realizacja zadań 
jednostki zgodnie ze statutem 

443/XXV/2020 Organizacja wspólnej 
obsługi przez Centrum 

Usług Wspólnych w Rybniku 
 
 

podano do publicznej 
wiadomości;  

bieżąca realizacja zadań 

444/XXV/2020 Przyznanie środków 
finansowych na rzecz 

Uniwersytetu 
Ekonomicznego   
w Katowicach 

 

zawarto umowę dotacji 

445/XXV/2020 Określenie średniej ceny 
jednostki paliwa w Mieście 
Rybnik w roku szkolnym 
2020/2021 dla rodziców, 
którym przysługuje zwrot 
kosztów przewozu dzieci, 
młodzieży i uczniów oraz 

rodzica do placówki 
oświatowej 

 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7084 z 2020 
r.); zawarto stosowne umowy  

z rodzicami dzieci 
niepełnosprawnych 

446/XXV/2020 Zasady udzielania  
i rozmiaru zniżek 

tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycielom 
pełniącym funkcje 

kierownicze oraz ustalenie 
tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dla nauczycieli  

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7085 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
zastosowano do arkuszy 
organizacji pracy szkoły 

447/XXV/2020 Zmiany zadań z zakresu 
zatrudniania i rehabilitacji 

zawodowej oraz rehabilitacji 
społecznej osób 

niepełnosprawnych,  
na które mogą być 

przeznaczone środki 
Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 

wydano zarządzenia 
Prezydenta Miasta Rybnika 

określające wysokość środków  
z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych  

na realizację w 2020 roku 
poszczególnych zadań  
z zakresu zatrudniania  
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Niepełnosprawnych 
przewidziane dla Miasta 

Rybnika w roku 2020 
 

i rehabilitacji zawodowej  
oraz rehabilitacji społecznej 

osób niepełnosprawnych 

448/XXV/2020 Wskazanie osoby w skład 
Rybnickiej Rady Seniorów 

uzupełniono skład Rybnickiej 
Rady Seniorów 

449/XXV/2020 Ogłoszenie jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 

nadania statutu Miejskiemu 
Ośrodkowi Sportu  

i Rekreacji w Rybniku 
 
 

przekazano do publikacji  
w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego jako 
źródło poznania prawa 

450/XXV/2020 Ogłoszenie tekstu 
jednolitego uchwały 

 w sprawie ustanowienia 
regulaminu dotyczącego 

niektórych zasad 
wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych  
w przedszkolach, szkołach  
i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Miasto 
Rybnik 

 

przekazano do publikacji  
w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego jako 
źródło poznania prawa 

451/XXV/2020 Zasięgnięcie informacji  
o kandydatach na ławników 

na kadencję 2020-2023  
w wyborach uzupełniających 

 

zwrócono się do Komendanta 
Wojewódzkiego Policji  

w Katowicach o informację  
o kandydatach na ławników 

 

452/XXV/2020 Pozostawienie bez 
rozpoznania anonimowej 

skargi na Dyrektora Zespołu 
Szkół Mechaniczno 

- Elektrycznych w Rybniku 
 

skargę pozostawiono bez 
rozpatrzenia  

453/XXV/2020 Przekazanie skargi według 
właściwości 

przekazano skargę 

454/XXV/2020 Rozpatrzenie skargi na 
działalność Prezydenta 

Miasta Rybnika 
 

poinformowano skarżącego  
o sposobie załatwienia skargi 

455/XXVI/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 
 

456/XXVI/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 
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457/XXVI/2020 Podatek od nieruchomości 
na 2021 rok 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7533 z 2020 r.)  
akt prawa miejscowego; 
realizacja w 2021 roku 

 
 

458/XXVI/2020 Podatek od środków 
transportowych na 2021 rok 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7534 z 2020 r. 
akt prawa miejscowego; 
realizacja w 2021 roku 

 

459/XXVI/2020 Zmiana uchwały Rady 
Miasta Rybnika  

nr 775/LI/2014 w sprawie 
nadania nazwy placowi  

(Plac Teatralny  
im. Kazimierza Kutza) 

 

zaktualizowano bazy Ewidencji 
Gruntów i Budynków oraz bazy 

Ewidencji Miast, Ulic  
i Adresów; 

460/XXVI/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
obszar w rejonie ulicy  
3 Maja (MPZP 54-23) 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7535 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
podstawa do wydawania 

decyzji administracyjnych; 
Wojewoda Śląski w dniu 30 
listopada 2020 roku wydał 

rozstrzygnięcie nadzorcze, w 
którym stwierdził nieważność 

części uchwały; zachodzi 
konieczność ponowienia 

procedury planistycznej w 
niezbędnym zakresie oraz 

ponowne przekazanie Radzie 
Miasta Rybnika do uchwalenia  

  

461/XXVI/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
cztery obszary w rejonie  

ulic Chwałowickiej, 
Przewozowej, Kopalnianej  
i Energetyków (MPZP 57) 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz.7536  z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
podstawa do wydawania 
decyzji administracyjnych 

462/XXVI/2020 Zamiar dokonania podziału 
samorządowej instytucji 
kultury - Industrialnego 

Centrum Kultury  
w Rybniku-Niewiadomiu 

 

podano do publicznej 
wiadomości informację  

o zamiarze podziału jednostki 
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463/XXVI/2020 Podanie do publicznej 
wiadomości informacji  

o zamiarze zmiany § 12 
statutu Powiatowej  
i Miejskiej Biblioteki 

Publicznej im. Konstantego 
Prusa w Rybniku 

 

podano do publicznej 
wiadomości informację  

o zamiarze  statutu jednostki 

464/XXVI/2020 Utworzenie Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej 
- Mieszkanie Nr 4 w Rybniku 

placówka rozpoczęła 
działalność 

465/XXVI/2020 Powierzenie prowadzenia 
obsługi Zespołowi Obsługi 

Placówek Opiekuńczo 
- Wychowawczych  

w Rybniku 
 

prowadzenie działalności 
zgodnie z uchwałą 

466/XXVI/2020 Nadanie statutu  
Zespołowi Obsługi 

Placówek Opiekuńczo 
- Wychowawczych  

w Rybniku 

bieżąca realizacja zadań 

467/XXVI/2020 Nadanie statutu Placówce 
Opiekuńczo-Wychowawczej 
- Mieszkanie Nr 4 w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego  
(poz. 7537 z 2020 r. );  

akt prawa miejscowego 
 

468/XXVI/2020 Nadanie statutu Domowi 
Dziecka w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego  
(poz. 7538 z 2020 r. );  

akt prawa miejscowego 
 

469/XXVI/2020 Nadanie statutu Ośrodkowi 
Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego  
(poz. 9497 z 2020 r. );  

akt prawa miejscowego 
 

470/XXVI/2020 Utworzenie Towarzystwa 
Budownictwa Społecznego 

Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością  

w Rybniku 
 

utworzono spółkę 
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471/XXVI/2020 Przyjęcie "Planu rozwoju  
i modernizacji urządzeń 

wodociągowych i urządzeń 
kanalizacyjnych  

na lata 2021-2023" 
będących  

w posiadaniu 
HYDROINSTAL Sp. z o.o. 

 

realizacja w 2021 roku 

472/XXVI/2020 Przyjęcie "Aktualizacji 
Wieloletniego Planu rozwoju 

i modernizacji urządzeń 
kanalizacyjnych na lata 
2018-2022" będących  

w posiadaniu BEST-EKO  
Sp. z o.o. 

realizacja planu rozwoju 
 i modernizacji przez spółkę 

473/XXVI/2020 Ustalenie wysokości opłat 
za usunięcie pojazdu i jego 

parkowanie na parkingu 
strzeżonym oraz wysokości 

kosztów w przypadku 
odstąpienia od usunięcia 

pojazdu w 2021 roku 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7539 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
realizacja w 2021 roku 

 
 

474/XXVI/2020 Zmiana uchwały  
nr 432/XXV/2020  

Rady Miasta Rybnika  
w sprawie zaliczenia do 
kategorii dróg gminnych 

łącznika ulic Jerzego 
Giedroycia - Brzezińska 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7540 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

przebieg drogi obowiązuje 
zgodnie z przyjętą uchwałą 

475/XXVI/2020 Zmiana uchwały  
nr 433/XXV/2020 Rady 

Miasta Rybnika w sprawie 
zaliczenia do kategorii dróg 

gminnych ulicy Droga 
Śródmiejska 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7541 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

przebieg drogi obowiązuje 
zgodnie z przyjętą uchwałą 

476/XXVI/2020 Zmiana uchwały  
nr 434/XXV/2020 Rady 

Miasta Rybnika w sprawie 
zaliczenia do kategorii dróg 
gminnych ulicy Antoniego 

Woryny 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7542 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

przebieg drogi obowiązuje 
zgodnie z przyjętą uchwałą 

477/XXVI/2020 Zmiana uchwały  
nr 435/XXV/2020 Rady 

Miasta Rybnika w sprawie 
zaliczenia do kategorii dróg 
gminnych ulicy Lawendowej 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7543 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

przebieg drogi obowiązuje 
zgodnie z przyjętą uchwałą 
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478/XXVI/2020 Zmiana uchwały  
nr 436/XXV/2020 Rady 

Miasta Rybnika w sprawie 
zaliczenia do kategorii dróg 

gminnych drogi bocznej 
ulicy Leopolda Staffa 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7544 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

przebieg drogi obowiązuje 
zgodnie z przyjętą uchwałą 

479/XXVI/2020 Zmiana uchwały  
nr 437/XXV/2020 Rady 

Miasta Rybnika w sprawie 
zaliczenia do kategorii dróg 

gminnych drogi bocznej 
ulicy Stanisława 

Konarskiego 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 7545 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

przebieg drogi obowiązuje 
zgodnie z przyjętą uchwałą 

480/XXVI/2020 Wyrażenie zgody na 
zawarcie porozumienia  

z Miastem Żory 
dotyczącego powierzenia 

zadania publicznego  
w zakresie budowy drogi 
dojazdowej bocznej od 

Ronda Rybnickiego  
w Żorach w granicach 

administracyjnych Miasta 
Rybnik oraz zarządzanie 
wybudowanym odcinkiem 

drogi 
 

w trakcie realizacji 

481/XXVI/2020 Zlecenie Komisji Rewizyjnej 
zadania do realizacji  
w zakresie kontroli 

przeprowadzono kontrolę 

482/XXVII/2020 Pozostawienie bez dalszego 
biegu zgłoszeń kandydatów 

na ławników na kadencję 
2020-2023 w wyborach 

uzupełniających, które nie 
spełniają wymagań 

formalnych 
 

pozostawiono bez dalszego 
biegu 

483/XXVII/2020 Ustalenie sposobu 
głosowania na ławników  
na kadencję 2020-2023  

w wyborach uzupełniających 
 

przeprowadzono głosowanie 
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484/XXVII/2020 Powołanie Komisji 
Skrutacyjnej  

ds. przeprowadzenia 
głosowania na ławników 
sądowych na kadencję 
2020-2023 w wyborach 

uzupełniających 
 

ukonstytuowano Komisję 

485/XXVII/2020 Wybory ławników  
na kadencję 2020-2023  

w wyborach uzupełniających 

listę wraz z dokumentami 
wybranych ławników 

przekazano do właściwego 
sądu powszechnego 

 

486/XXVII/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

487/XXVIII/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
w odpowiednich planach 

finansowych 

488/XXVIII/2020 Wystąpienie z apelem  
do Prezesa Rady Ministrów  
o podjęcie kompleksowych 
działań rekompensujących 

samorządom znaczne ubytki 
dochodów z tytułu między 
innymi obniżenia stawek 
podatku dochodowego  

od osób fizycznych 
 
 

apel przekazano Prezesowi 
Rady Ministrów, wszystkim 
organom stanowiącym gmin  

i powiatów województwa 
śląskiego, Marszałkowi 

Województwa Śląskiego 
 oraz Posłom i Senatorom  

z terenu województwa 
śląskiego 

 

489/XXVIII/2020 Wyrażenie zgody na 
zawarcie porozumienia  

z Miastem Żory 
dotyczącego przejęcia 
zadania publicznego  
w zakresie zimowego 

utrzymania odcinka drogi 
wojewódzkiej nr 935  

w granicach 
administracyjnych Miasta 

Żory 
 
 

zawarto porozumienie  

490/XXVIII/2020 Ustanowienie prawa 
użytkowania nieruchomości 

zawarto dwie umowy 
użytkowania 
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491/XXVIII/2020 Nabycie prawa użytkowania 
wieczystego nieruchomości 

zawarto umowę sprzedaży  

492/XXVIII/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 
miasta Rybnika (MPZP 58) 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8735 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
Wojewoda Śląski w dniu  
28 grudnia 2020 r. wydał 

rozstrzygnięcie nadzorcze,  
w którym stwierdził nieważność 

podjętej uchwały; zachodzi 
konieczność ponowienia 
procedury planistycznej  

w niezbędnym zakresie oraz 
ponowne przekazanie Radzie 
Miasta Rybnika do uchwalenia 

 
 
 

493/XXVIII/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
siedem obszarów w rejonie 
ulic Frontowej, Zygmunta 
Starego, Majora Brunona 
Janasa, Jana Onufrego 
Zagłoby, Hetmańskiej, 
Budowlanych i Krzywej 

(MPZP 54-12) 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8736 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
Wojewoda Śląski w dniu  
28 grudnia 2020 r. wydał 

rozstrzygnięcie nadzorcze,  
w którym stwierdził nieważność 

podjętej uchwały; zachodzi 
konieczność ponowienia 
procedury planistycznej  
w niezbędnym zakresie  

oraz ponowne przekazanie 
Radzie Miasta Rybnika do 

uchwalenia 
 
 

494/XXVIII/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
pięć obszarów w rejonie  

ulic Komunalnej, Błękitnej, 
Przejazdowej, 

Chwałowickiej i Prostej 
(MPZP 54-13) 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego  
(poz.8737 z 2020 r.)  

akt prawa miejscowego; 
Wojewoda Śląski w dniu  
28 grudnia 2020 r. wydał 

rozstrzygnięcie nadzorcze,  
w którym stwierdził nieważność 

podjętej uchwały; zachodzi 
konieczność ponowienia 
procedury planistycznej  

w niezbędnym zakresie oraz 
ponowne przekazanie Radzie 
Miasta Rybnika do uchwalenia 
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495/XXVIII/2020 Uchwalenie miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części 

miasta Rybnika obejmującej 
osiem obszarów w rejonie 

ulic Marynarskiej, Gliwickiej, 
Rybackiej, Rudzkiej, 

Energetyków i Łącznej 
(MPZP 54-15) 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8738 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
Wojewoda Śląski w dniu  
28 grudnia 2020 r. wydał 

rozstrzygnięcie nadzorcze,  
w którym stwierdził nieważność 

podjętej uchwały; zachodzi 
konieczność ponowienia 
procedury planistycznej  

w niezbędnym zakresie oraz 
ponowne przekazanie Radzie 
Miasta Rybnika do uchwalenia 

 
 
 

496/XXVIII/2020 Zmiana uchwały w sprawie 
przyznania jednorazowej 

zapomogi z tytułu urodzenia 
dziecka oraz ustalenie 

szczegółowych zasad jej 
przyznawania 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8249 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
zastosowano nowy druk 

wniosku 

497/XXVIII/2020 Uchylenie Uchwały  
nr 507/XXXII/2005 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  

30 marca 2005 r. w sprawie 
ustalenia zasad 

obowiązujących w zakresie 
sprawienia pogrzebu przez 

gminę 
 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8250 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego 

 

498/XXVIII/2020 Sprawienie przez Gminę 
Rybnik pogrzebu osobom 
zmarłym oraz pochówku 

dzieciom martwo 
urodzonym, bez względu  

na czas trwania ciąży 

bieżąca realizacja uchwały 

499/XXVIII/2020 Zmiana uchwały  
Nr 263/XVI/2019 Rady 

Miasta Rybnika z dnia 21 
listopada 2019 r. w sprawie 
zasad wynajmowania lokali 

wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu 

Gminy Rybnik 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8251 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

stosowanie wprowadzonych 
przepisów przy realizacji 

wniosków składanych  
w zakresie określonym 

uchwałą 
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500/XXVIII/2020 Powołanie Rady Społecznej 
w Ośrodku Leczniczo 
- Rehabilitacyjnym dla 

Dzieci Niepełnosprawnych 
Ruchowo i Umysłowo  

im. Jana Pawła II w Rybniku 

Rada Społeczna się 
ukonstytuowała 

501/XXVIII/2020 Udzielenie pomocy 
finansowej Gminie Miejskiej 

Żory, z przeznaczeniem  
na wsparcie Miejskich 

Zakładów Opieki Zdrowotnej 
w Żorach Sp. z o.o. 

 

podpisano umowę;  
przekazano wsparcie 
finansowe w kwocie  

17 078,73 zł. 

502/XXVIII/2020 Przyjęcie Programu 
współpracy Miasta Rybnika 

 z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku 
publicznego na 2021 rok 

 

realizacja w 2021 roku 

503/XXVIII/2020 Ogłoszenie jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 

nadania statutu Powiatowej  
i Miejskiej Bibliotece 

Publicznej im. Konstantego 
Prusa w Rybniku 

 

przekazano do publikacji  
w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego jako 
źródło poznania prawa 

504/XXVIII/2020 Rozpatrzenie skargi na 
działalność Prezydenta 

Miasta Rybnika 

poinformowano skarżącego  
o sposobie załatwienia skargi 

505/XXVIII/2020 Rozpatrzenie skargi  
na działalność Dyrektora 

Zespołu Szkolno 
- Przedszkolnego nr 10  

w Rybniku 

poinformowano skarżącego  
o sposobie załatwienia skargi 

506/XXVIII/2020 Rozpatrzenie petycji  
w sprawie podjęcia uchwały 
przez Radę Miasta Rybnika 
w przedmiocie umorzenia 

odsetek od zaległości  
z tytułu podatku  

od nieruchomości  
ub przedłużenia terminu 

płatności podatku  
od nieruchomości 

 

poinformowano wnoszącego 
petycję o sposobie załatwienia 

petycji 
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507/XXIX/2020 Wyznaczenie obszaru  
i granic Aglomeracji Rybnik 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8917 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

zmieniono obszar i granice 
aglomeracji 

508/XXIX/2020 Przyjęcie "Planu rozwoju  
i modernizacji urządzeń 

wodociągowych i urządzeń 
kanalizacyjnych na lata 
2023-2025" będących  

w posiadaniu 
Przedsiębiorstwa 

Wodociągów i Kanalizacji 
Sp. z o.o. w Rybniku 

 

realizacja od 2023 roku  

509/XXIX/2020 Odbieranie odpadów 
komunalnych od właścicieli 
nieruchomości, na których 

nie zamieszkują 
mieszkańcy, a powstają 

odpady komunalne 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8918 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
realizacja w 2021 roku 

510/XXIX/2020 Zmiana uchwały Rady 
Miasta Rybnika  

nr 435/XXVII/2016 w 
sprawie stawki opłaty za 

gospodarowanie odpadami 
komunalnymi 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 8919 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
zmieniono stawki opłaty  
realizacja w 2021 roku 

 

511/XXX/2020 Zmiany w wieloletniej 
prognozie finansowej Miasta 

Rybnika 

dokonano odpowiednich zmian  
w wieloletniej prognozie 

finansowej 

512/XXX/2020 Zmiany w budżecie Miasta 
Rybnika na 2020 rok 

dokonano zmian  
 w odpowiednich planach 

finansowych 

513/XXX/2020 Wieloletnia prognoza 
finansowa Miasta Rybnika 

realizacja w 2021 roku 

514/XXX/2020 Budżet Miasta Rybnika na 
2021 rok 

realizacja w 2021 roku 

515/XXX/2020 Określenie szczegółowego 
trybu i harmonogramu 
opracowania projektu 

Strategii Rozwoju Miasta 
Rybnika "Rybnik 2030",  
w tym trybu konsultacji,  

o których mowa  
w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia  

6 grudnia 2006 r.  

przystąpiono do opracowania 
nowej strategii rozwoju miasta 
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o zasadach prowadzenia 
polityki rozwoju 

516/XXX/2020 Aktualności Studium 
uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania 
przestrzennego miasta 

Rybnika oraz miejscowych 
planów zagospodarowania 

przestrzennego 
obowiązujących na 

obszarze miasta Rybnika 
 

w trakcie realizacji;  
wymaga działań 

długoterminowych 

517/XXX/2020 Nadanie nazwy drodze  
– ulica Czekoladowa 

zaktualizowano bazy Ewidencji 
Gruntów i Budynków oraz bazy 

Ewidencji Miast, Ulic  
i Adresów;  

dokonano zmiany numeracji 
porządkowej 

518/XXX/2020 Zasady udzielania  
i rozmiaru zniżek 

tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycielom 
pełniącym funkcje 

kierownicze oraz ustalenie 
tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dla nauczycieli 

 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 9394 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 
zastosowano do arkuszy 
organizacji pracy szkoły 

519/XXX/2020 Zmiana statutu Teatru Ziemi 
Rybnickiej 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 9494 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

dokonano zmian w statucie 

520/XXX/2020 Ogłoszenie zamiaru zmiany 
statutu Powiatowej  
i Miejskiej Biblioteki 

Publicznej im. Konstantego 
Prusa w Rybniku w części 

dotyczącej lokalizacji 
 

podano do publicznej 
wiadomości zamiar zmiany 

statutu jednostki 

521/XXX/2020 Zmiana uchwały  
nr 464/XXVI/2020 w sprawie 

utworzenia Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej 
- Mieszkanie Nr 4 w Rybniku 

dokonano zmian w statucie 
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522/XXX/2020 Zmiana uchwały  
nr 466/XXVI/2020 w sprawie 

nadania statutu Zespołu 
Obsługi Placówek 

Opiekuńczo -
Wychowawczych  

w Rybniku 
 

dokonano zmian w statucie 

523/XXX/2020 Zmiana uchwały  
nr 467/XXVI/2020 w sprawie 

nadania statutu Placówce 
Opiekuńczo-Wychowawczej 
- Mieszkanie Nr 4 w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 9495 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

dokonano zmian w statucie 

524/XXX/2020 Zmiana uchwały  
nr 468/XXVI/2020 w sprawie 

nadania statutu Domu 
Dziecka w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 9496 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

dokonano zmian w statucie 
 

525/XXX/2020 Zmiana uchwały  
nr 469/XXVI/2020 w sprawie 

nadania statutu Ośrodka 
Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej w Rybniku 

publikacja w Dzienniku 
Urzędowym Województwa 

Śląskiego (poz. 9497 z 2020 r.) 
akt prawa miejscowego; 

dokonano zmian w statucie 
 

526/XXX/2020 Przyjęcie Miejskiego 
Program Profilaktyki 

 i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych  
i Narkomanii na 2021 rok 

w trakcie realizacji 

527/XXX/2020 Uchylenie uchwały  
w sprawie wyrażenia zgody 
na zawarcie porozumienia  

z Powiatem Rybnickim  
na współfinansowanie 

kosztów funkcjonowania 
Warsztatów Terapii 
Zajęciowej Nr 1 i 2  

w Rybniku 

uchylono uchwałę 

528/XXX/2020 Zmiana uchwały  
nr 199/XIII/2015 Rady 
Miasta Rybnika z dnia  
1 października 2015 r.  

w sprawie przyjęcia 
Programu Ochrony Zdrowia 

Psychicznego dla Miasta 
Rybnika na lata 2015-2020 

zaktualizowano zarządzenie 
Prezydenta Miasta Rybnika 

w sprawie powołania Zespołu 
Koordynującego realizację 
Programu Ochrony Zdrowia 

Psychicznego dla Miasta 
Rybnika na lata 2015-2020; 

opis realizacji programu 
znajduje się  

w załączniku nr 1, karta 
informacyjna Nr 6 
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529/XXX/2020 Przyjęcie lokalnego 
programu pomocy 

społecznej pt. „Program 
Aktywności Lokalnej dla 
Miasta Rybnika na lata  

2021-2022" 
 

realizacja w 2021 roku 

530/XXX/2020 Ogłoszenie jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 

nadania statutu Ośrodkowi 
Pomocy Społecznej  

w Rybniku 
 

przekazano do publikacji  
w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego jako 
źródło poznania prawa 

531/XXX/2020 Ogłoszenie jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 

regulaminu cmentarzy 
komunalnych w Rybniku 

przekazano do publikacji  
w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego jako 
źródło poznania prawa 

532/XXX/2020 Ogłoszenie jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 

regulaminu „Miejskiej 
Kompostowni Odpadów 
Roślinnych” na terenie 

siedziby Zarządu Zieleni 
Miejskiej w Rybniku 

 

przekazano do publikacji  
w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego jako 
źródło poznania prawa 

533/XXX/2020 Zmiana uchwały  
nr 308/XVIII/2020 Rady 

Miasta Rybnika w sprawie 
planu pracy Komisji 

Rewizyjnej Rady Miasta 
Rybnika na rok 2020 

zaktualizowano plan pracy 
Komisji Rewizyjnej 

534/XXX/2020 Plan pracy Komisji 
Rewizyjnej Rady Miasta 

Rybnika na rok 2021 
 

realizacja w 2021 roku 

 



 

3. Sprawozdanie 

z realizacji budżetu 

obywatelskiego 
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Wykaz projektów wybranych do realizacji w ramach budżetu obywatelskiego Miasta Rybnika 2020 roku 

 

Lp. Dzielnica Tytuł projektu 
Kwota 

wnioskowana 

Kwota 

wydatkowana 

Zrealizowano 

(tak)/Nie 

zrealizowano (nie) 

Wyjaśnienie 

1.  projekt ogólnomiejski 
"Bo rodzina jest ważna - 

ogólnomiejski" 
3 485 000 zł  194 600 zł  nie  

W 2020 r. wykonano 

dokumentację 

(194 600 zł). Na realizację 

projektu zabezpieczono 

w budżecie na 2021 rok 

kwotę 3 290 400 zł. 

2.  Boguszowice Osiedle 
"Bo rodzina jest ważna - 

lokalny" 
80 000 zł  57 560,30 zł   tak (częściowo)  

W 2020 r. wykonano 

rozdzielnię, zakupiono 

oczyszczacze oraz sprzęt 

i zaplecze dla artystów. 

Z uwagi na stan epidemii 

nie zorganizowano 

wydarzeń kulturalnych. 

3.  Boguszowice Stare 

Oczyszczacze powietrza  

dla najmłodszych, kort  

dla starszych mieszkańców  

Boguszowic Starych 

65 000 zł  64 997,60 zł  tak nie dotyczy 

4.  Chwałęcice 
Doposażenie Centrum 

Aktywności Lokalnej 

w Chwałęcicach 

25 000 zł  24 676,69 zł  tak nie dotyczy 
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5.  Chwałęcice  
Chwałęcice 2020: piknik, 

spotkanie, festyn - integracja 

poprzez wspólną zabawę 

10 000 zł 0 zł  nie 

Projekt nie został 

zrealizowany z uwagi 

na stan epidemii. Na 

realizację projektu 

zabezpieczono w budżecie 

na 2021 rok kwotę 

9 450 zł. 

6.  Golejów  Leśna altana - miejsce spotkań 

lokalnej wspólnoty 
40 000 zł  39 700 zł  tak nie dotyczy 

7.  Gotartowice Bezpieczeństwo jest na topie! 44 998,60 zł  42 521,04 zł  tak nie dotyczy 

8.  Grabownia  
Budowa piłkochwytów i zakup 

wyposażenia do nowego  

budynku szatniowego 

30 000 zł  24 385,02 zł tak nie dotyczy 

9.  Kamień  NieKamienne Języki  

- pracownia językowa 
50 000 zł 49 977,22 zł  tak nie dotyczy 

10.  Kłokocin "Klasopracownia pod chmurką" 40 000 zł  40 000 zł  tak nie dotyczy 

11.  
Ligota - Ligocka 

Kuźnia 

Remont kapliczki domkowej  

w Ligocie przy ul. Żorska /Miarki 

- I etap 

50 000 zł  0 zł   nie   

Postępowanie 

przetargowe w 2020 r. 

zostało unieważnione 

z powodu braku ofert. 

Zabezpieczono 

w budżecie miasta 

na 2021 rok kwotę 

50 000 zł. 

12.  Maroko-Nowiny Maroko-Nowiny dzielnica razem  119 296 zł 117 175,94 zł  tak nie dotyczy 

13.  Niedobczyce Rybnicka Akademia Mażoretek 90 000 zł  99 562,50 zł  tak 

Uzupełnienie środków DK 

Niedobczyce kwotą 

9 562,50 zł. 

14.  Niewiadom Niewiadomski fajer 50 000 zł  48 284,05 zł tak nie dotyczy 
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15.  Ochojec 
Skuteczniejszy ratownik - 

bezpieczny mieszkaniec 
30 000 zł 26 854,58 zł tak nie dotyczy 

16.  Ochojec Rowerowy Ochojec 3 330 zł 3 288,90 zł tak nie dotyczy 

17.  Paruszowiec-Piaski 
Aktywne wakacje - organizacja 

półkolonii letnich dla dzieci 
35 000 zł  34 806,92 zł tak nie dotyczy 

18.  Paruszowiec-Piaski Piknik rodzinny 15 000 zł 15 300 zł tak 
Uzupełnienie środków DK 

Niedobczyce kwotą 300 zł. 

19.  Popielów  

Street workout  

przy ZSP nr 14  

w Popielowie 

11 000 zł 11 000 zł tak nie dotyczy 

20.  Popielów Czerwiec miesiącem dzieci 5 300 zł 5 630 zł tak 
Uzupełnienie środków DK 

Niedobczyce kwotą 330 zł. 

21.  Popielów Dożynki Rybnik-Popielów 2019 5 000 zł 5 600 zł tak 
Uzupełnienie środków DK 

Niedobczyce kwotą 600 zł. 

22.  Popielów Majówka – Popielów 2020 15 000 zł 18 023,77 zł tak 

Uzupełnienie środków DK 

Niedobczyce kwotą 

3 023,77 zł. 

23.  Radziejów 
Dożynki Dzielnicowe  

Radziejów 2020 
5 000 zł 5 400 zł tak 

Uzupełnienie środków DK 

Niedobczyce kwotą 400 zł. 

24.  Radziejów Piknik sportowy 5 000 zł 5 000 zł tak nie dotyczy 
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25.  Rybnicka Kuźnia 
"Każde pokolenie ma swój 

czas…" 
44 950 zł 3 449,57 zł nie 

Zakupiono lampiony 

z akcesoriami, 

poczęstunek oraz bony 

podarunkowe. Projektu nie 

zrealizowano w całości 

z uwagi na stan epidemii. 

Na realizację projektu 

w zakresie przedsięwzięć 

integracyjno-kulturalnych 

zabezpieczono w budżecie 

na 2021 rok kwotę 

25 500 zł. 

26.  Smolna 

Powietrze to nasz oddech życia 

- zakup oczyszczaczy powietrza 

do przedszkola 

10 000 zł 5 120 zł tak nie dotyczy 

27.  Stodoły 
Gramy na całego - zwiększamy 

możliwości 
20 000 zł 0 zł nie 

Odstąpiono od realizacji 

projektu z powodu 

przeszkód technicznych. 

28.  Stodoły 
Ogrodzenie placu przy budynku 

remizy OSP Rybnik-Stodoły 
10 000 zł 9 910,48 zł tak nie dotyczy 

29.  Śródmieście  

Placykowo osiedlowe  

Dworek miejsce rekreacji  

dla mieszkańców 

z urządzeniami 

55 000 zł 53 655,15 zł tak nie dotyczy 
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30.  Wielopole Zintegrowane Wielopole 35 000 zł 31 170,20 zł tak (częściowo) 

Zorganizowano spotkanie 

świąteczno-noworoczne 

dla seniorów, festyn 

Dni Wielopola 2020, 

zakupiono namiot 

i ławostoły oraz bojowe 

ubrania specjalistyczne. 

Z uwagi na stan epidemii 

nie zrealizowano 

Rybnickiej Olimpiady 

Sportowej 

Przedszkolaków. 

31.  Zamysłów 

Kulturalny Zamysłów 2020 - 

integracja mieszkańców poprzez 

kulturę i sport 

45 000 zł 0 zł nie  

Projekt nie został 

zrealizowany z uwagi 

na stan epidemii. 

32.  Zebrzydowice 
"Zebrzydowicki Dialog  

Pokoleń 2020" 
45 000 zł 44 157,42 zł tak nie dotyczy 

   4 573 874,60 zł 1 081 807,35 zł   

Tabela zawiera wykaz projektów wybranych do realizacji w ramach budżetu obywatelskiego Miasta Rybnika 2020 roku 

i przedstawia dzielnicę realizacji projektu, tytuł projektu, kwotę wnioskowaną, kwotę wydatkowaną, informację czy dany projekt 

został zrealizowany, czy nie został zrealizowany oraz wyjaśnienia odnoszące się do stanu realizacji projektu lub wydatkowanej 

kwoty. 



 


