
Jednostka/Wydział Załącznik nr 2  

do Zarządzenia nr 502/2022

PM Rybnika z 11 lipca 2022 r.

L.p. Wyszczególnienie

1. Średnioroczny limit etatów

2. Wynagrodzenia pozaetatowe (a+b+c+d)

a/ nagrody jubileuszowe

b/ odprawy emerytalne 

c/ ekwiwalent za urlop

d/ inne tytuły (wskazać jakie)

3. Dodatkowe wynagrodzenie roczne - § 4040 

w tym: suma zmniejszeń wynikających z przepisów prawa

4. Wynagrodzenia bezosobowe - § 4170                                
(specyfikacja wg tytułów, kalkulacja wraz z uzasadnieniem) 

5. Składki naliczane od wynagrodzeń

ZUS § 4110  (    %) , w tym wypadkowe  (    %) 

FP § 4120    (2,45%)

PPK § 4710  (liczba osób……)

Rybnik, dnia ………….…

MATERIAŁY PLANISTYCZNE DO PROJEKTU BUDŻETU NA 2023 r.

TABELA P - średnia płaca, wynagrodzenia, pochodne 

JEDNOSTKA

proszę wypełnić tylko pola w kolorze zielonym

Kwota w zł

0

podpis Kierownika Jednostki/

Naczelnika Wydziału


