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z dnia  14 września 2022 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA RYBNIKA 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr 209/XIV/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 22 
października 2015 r. w sprawie ustanowienia regulaminu dotyczącego niektórych 

zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i 
placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik 

Działając na podstawie: 

- art. 30 ust. 6 pkt. 1,2 i 3 w związku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - 
Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021 poz. 1762 z późniejszymi zmianami), 

- art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2022 poz. 559 z późniejszymi zmianami), 

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika, po zaopiniowaniu przez Komisję Oświaty, Kultury 
i Sportu oraz po uzgodnieniu z organizacjami związkowymi działającymi w jednostkach 
oświatowych Miasta Rybnika 

Rada Miasta Rybnika 

uchwala: 

§ 1. W Regulaminie dotyczącym niektórych zasad wynagradzania nauczycieli 
zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez 
Miasto Rybnik stanowiącym załącznik do uchwały nr 209/XIV/2015 Rady Miasta Rybnika z 
22 października 2015 r. w sprawie w sprawie ustanowienia regulaminu dotyczącego 
niektórych zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i 
placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik wprowadzić następujące 
zmiany: 

1) w przepisie § 4 ust.10 dodatek funkcyjny wynosi 80 zł, 

2) po § 4 ust. 11 dodaje się ust. 14 i 15 w brzmieniu 

„14. Za sprawowanie funkcji mentora przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości - 80 
zł. 

15. Dodatek, o którym mowa w ust. 14 przysługuje w okresie odbywania 
przygotowania do zawodu nauczyciela.”; 

3) przepis § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
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„2. Dodatek, o którym mowa w § 4 ust. 10 nie przysługuje za okres przerw w 
odbywaniu stażu przez nauczyciela, o których mowa w art. 9d ust. 5 ustawy w brzmieniu 
sprzed 1 września 2022 r.”; 

4) w przepisie § 5 po ust. 2 dodaje się ust. 2a w brzmieniu: 

„2a. Dodatek, o którym mowa w § 4 ust. 14 nie przysługuje za okres przerw w 
odbywaniu przygotowania do zawodu nauczyciela, o których mowa w art. 9ca ust. 10 
ustawy”. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego z mocą obowiązującą od 1 września 2022 r. 
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