UCHWALA NR 1063/LXI1/2023
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia 26 stycznia 2023 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr 529/XXX/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 grudnia
2020 r. w sprawie przyjecia lokalnego programu pomocy spotecznej pt. ,,Program
Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Rybnika na lata 2021-2022"

Na podstawie:

- art. 110 ust. 10 oraz art. 112 ust.13 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z p6zn. zm.),

- art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2023 r. poz. 40)

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Finanséw i Rozwoju oraz
Komisje Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. 1. Zmianie ulega zawarta w tytule uchwaty nr 529/XXX/2020 Rady Miasta Rybnika
z dnia 17 grudnia 2020r. nazwa programu pomocy spotecznej z: ,Program Aktywnosci

Lokalnej dla Miasta Rybnika na lata 2021-2022" na ,,Program Aktywnosci Lokalnej dla
Miasta Rybnika na lata 2021-2023".

2. Pkt 3 i 8 zatgcznika do uchwaty nr 529/XXX/2020 Rady Miasta Rybnika z dnia 17
grudnia 2020r. otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady
Miasta

Woijciech Kiljanczyk
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Zatagcznik do uchwaty Nr 1063/LX1/2023
Rady Miasta Rybnika
z dnia 26 stycznia 2023 r.

3. Cele Programu

Tabela 10 Cele Programu

Wzmocnienie aktywnos$ci spotecznej i zawodowej spotecznosci lokalnych zamieszkujgcych
obszary zdegradowane oraz integracja spoteczna, stworzenie warunkéw do podejmowania
aktywnosci zawodowej i przetamywanie indywidualnych barier utrudniajgcych wejscie na
rynek pracy 73 osob, w tym 45 kobiet i 28 mezczyzn wymagajgcych petnego wigczenia
spotecznego z terenu Miasta Rybnika w latach 2021 — 2023.

Wartosé Zrédto
wskaznika** weryfikacji/pozyskania
c . Wskaznik pomiar danych do pomiaru
el szczegotowy celu’ wskaznika oraz
K M o) Y
czestotliwos¢
pomiaru***
Zwigkszenie Liczba oséb, ktére Liczba podpisanych
potencjatu realizowaty w ramach 29 7 36 umow na wolontariat
osobowosciowego, wolontariatu lokalne (koniec realizacji
motywacji do inicjatywy wsparcia)
dziatania, wiary we
a’ra};vrclﬁzs;’%é Liczba osdb Liczba os6b biorgcych
ur)r/ﬁe' NOSCi zwiekszajgcych wiedze udziat w dziataniach
. )€ na temat potrzeb i 29 7 36 Srodowiskowych (listy
interpersonalnych lemé , <ci. koni
oraz poprawe problemow grup i obgcno§C|, oniec
f . , spotecznosci realizacji wsparcia)
unkcjonowania w
spoteczenstwie.
Zdobycie Liczba osob, ktore
umiejetnosci podwyzszyty Liczba certyfikatow
umozliwiajgcych kwalifikacje poprzez 7 3 10 (koniec realizacji
wejscie na rynek kursy, szkolenia wsparcia) ]
pracy, nauke utatwiajgce podijecie P
godzenia zycia zatrudnienia
zawodowego z
zyciem rodzinnym Liczba osdb, ktora
oraz podwyzszenie zwiekszyta wiedze z Lista obecnosci z zaieé
statusu zakresu poruszania sie . : a)eC,
52 8 60 | ankieta (koniec realizacji
zawodowego po rynku pracy — trener wsparcia)
poprzez zwiekszenie pracy lub doradca P
kwalifikacji zawodowy
zawodowych.
Poprawa . . . Liczba certyfikatow z
funkcjonowania olc_jlr?if)t;? O;:nt:’ l;izl;]ec'e uczestnictwa, opinia
spotecznosci P y petenc 57 8 65 pracownika socjalnego
. spoteczne po udziale w . o
lokalnej, rubie Wsbarcia (koniec realizacji
wzmochienie grup P wsparcia)
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potencjatu,
wzmocnienie
tozsamosci lokalnej
mieszkancow oraz
wsparcie lokalnych
grup inicjatywnych w
pracy na rzecz
wtasnego otoczenia
spotecznego.

Liczba inicjatyw
lokalnych wdrozonych -
do realizacji

12

Liczba podpisanych
umow na realizacje
inicjatyw (koniec
realizacji wsparcia)

Zrodto: opracowanie wtasne

Dodatkowym wskaznikiem realizacji ,Programu Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Rybnika
na lata 2021-2022” jest liczba os6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem w programie - 45 kobiet, 28 mezczyzn, tgcznie 73 osbb, co wynika

z wniosku o dofinansowanie projektu ,3R - Rodzina Rozwdj Rybnik”.

8. Harmonogram realizacji Programu

Tabela 11. Harmonogram realizacji Programu na lata 2021-2023

Harmonogram realizacji programu 2021-2022

Rok 2021 2022 2023
Pétrocze | il | Il |
1. Uszczegobtowienie diagnozy srodowiska
Uszczegotowienie diagnozy
1. | $rodowiska X X X X X
2. Dziatania animacyjne dla sSrodowiska
2.1. | Animacja spotecznosci lokalnej X X X X X
2.2. | Wspdtpraca i wspotdziatanie X X X X X
Organizacja dziatan w
2.3. | sSrodowisku X X X X X
2.4. | Dziatania animacyjne X X X X X
3. Lokalne inicjatywy obywatelskie
3.1. | Stworzenie zasad konkursu X X X X X
Ogtoszenie konkursu i naboér
3.2. | wnioskow X X X X X
Ocena merytoryczna wnioskow i
3.3. | wybor najlepszych inicjatyw X X X X X
3.4. | Realizacja inicjatyw X X X X X
4. Zasikki
4. \ Zasifki \ X X \ X \ X X
5. Instrumenty reintegracji zawodowej
Zaplanowanie indywidualnej
5.1 | Sciezki reintegraciji X X X X
Organizacja ustug X
5.2 | wspierajgcych X X X
Wyposazenie w kompetencje i
5.3 | kwalifikacje zawodowe X X X X
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Monitorowanie dziatan
5.4 | zmierzajgcych do podjecia pracy X X X
6. Zarzadzanie, organizacja oraz promocja Programu
Zarzadzanie, organizacja oraz
6.1. | promocja Programu X X X X
Zrédto: Opracowanie wtasne
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