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PS.8411.2.2022 
Dokument: 2023-64142 

Raport z podjętych działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami dla Miasta Rybnika 

Informacje za okres: 24 lutego do 31 grudnia 2022 r. 

Cel główny 1 

Przeciwdziałanie marginalizacji społecznej osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin i opiekunów 

Cel szczegółowy: 

1.1. Likwidacja barier architektonicznych w infrastrukturze miejskiej 

Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.1.1. inwentaryzacja dostępności 
obiektów użyteczności publicznej, 
innych niż miejskich, pod kątem ich 
dostosowania i występujących 
barier dla osób 
z niepełnosprawnościami  

zrealizowano/ 
nie zrealizowano 

do 2025 r. 

− Wydział Polityki 
Społecznej, 

− organizacje 
pozarządowe 

Nie zrealizowano. 

1.1.2. podejmowanie działań 
w zakresie zwiększenia/poprawy 
dostępności architektonicznej 
w Urzędzie Miasta Rybnika, 
jednostkach organizacyjnych 
Miasta, placówkach oświatowych 
i instytucjach kultury, a także 
w miejscach rekreacji 

− liczba dostosowanych 
obiektów, 

− wysokość środków 
na likwidację barier 

na 
bieżąco 

− Wydział Inwestycji, 

− Wydział 
Administracyjny, 

− jednostki 
organizacyjne Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury 

Dostosowano 8 obiektów. Na likwidację barier 
przeznaczono 636 268,10 zł. 

1) Centrum Inwestycji (dawnej Wydział Inwestycji): 
a) Park Boguszowice Osiedle (miejsce 

rekreacji), w ramach projektu z budżetu 
obywatelskiego pn. „Bo Rodzina jest ważna” 
– budowa toalety publicznej dostosowanej  
dla osób z niepełnosprawnościami oraz 
wyznaczenie dedykowanych miejsc 
parkingowych – 49 584,31 zł, 

b) zagospodarowanie terenu w zakresie 
przebudowy drogi pożarowej, rozbudowy 
parkingu i budowy ogrodzenia przy Zespole 
Szkół nr 6 – wykonano parking i dojazd  
do parkingu, na którym zrobiono 4 miejsca 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

postojowe dla osób z niepełnosprawnościami 
– 49 524,43 zł, 

c) zagospodarowanie terenu przy Zabytkowej 
Kopalni Ignacy na potrzeby rewitalizacji 
dzielnicy. Teren dostosowano do korzystania 
przez osoby z niepełnosprawnościami  
poprzez zapewnienie dostępu ciągami 
pieszymi o znikomym spadku, gładkiej 
nawierzchni oraz pozbawionymi barier 
architektonicznych. Zamontowano urządzenia 
zabawowe przeznaczone dla osób 
poruszających się na wózku. Koszt 
wykonania dwóch trampolin, z których mogą 
korzystać ww. osoby wyniósł 44 280 zł, 

d) Zabytkowa Kopalnia Ignacy (Szyb 
„Kościuszko”) – obiekt dostosowano  
do potrzeb osób z niepełnosprawnościami  
w zakresie dostępu do wielofunkcyjnej sali 
ekspozycyjnej, pomieszczeń dydaktycznych, 
galerii sztuki oraz pomieszczeń biurowych 
(winda, oznakowanie poziome  
dla niedowidzących osób). Na potrzeby  
ww. osób wykonano również odrębny 
sanitariat dostępny z holu wejściowego. 
Całość wydatków – 200 082,26 zł, 

e) Szkoła Podstawowa nr 35  
im. Ks. Franciszka Blachnickiego – 
przebudowa i adaptacja pomieszczeń na 
potrzeby utworzenia przedszkola. W ramach 
przebudowy i rozbudowy budynek 
dostosowano do potrzeb osób  
z niepełnosprawnościami – zamontowano 
windę (172 200 zł), zmodernizowano 
sanitariat oraz wyznaczono miejsce 
postojowe dla ww. osób, 

2) Miejski Dom Pomocy Społecznej – zakup 
schodołazu – 8 900 zł, 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

3) Zarząd Zieleni Miejskiej – dostosowanie 
wejścia w budynku B przy ul. Pod Lasem 64 
(likwidacja 2 schodków na wejściu), utworzenie 
miejsc parkingowych dla osób  
z niepełnosprawnościami przy ww. budynku, 
likwidacja samozamykaczy na drzwiach 
wejściowych w budynkach dostępnych dla osób 
z niepełnosprawnościami – prace zostały 
wykonane przez pracowników ww. jednostki  
z posiadanych materiałów, 

4) Szkoła Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 1 im. Janusza Korczaka –  
w ramach projektu „Dostępna szkoła” zakupiono 
schodołaz i utworzono 1 miejsce parkingowe  
dla osób z niepełnosprawnościami – 
14 527,10 zł, 

5) IV Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja 
Kopernika – montaż platformy  
do przemieszczania się po schodach przez 
osoby poruszające się na wózku inwalidzkim –  
97 170 zł. 

1.1.3. dostosowanie infrastruktury 
drogowej w ramach 
przeprowadzanych remontów 
do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami (różne 
niepełnosprawności) 

liczba i rodzaj 
dostosowania 
infrastruktury drogowej  

na 
bieżąco 

Wydział Dróg 

Budowa/przebudowa sygnalizacji świetlnych – 
2 inwestycje zrealizowane przez Wydział Dróg. 

Budowa/przebudowa dróg – 3 inwestycje,  
tj. 2 rozbudowy dróg i 1 budowa łącznika ulic, 
zrealizowane przez Centrum Inwestycji. 

Podejmowane działania: 
1) obniżenia krawężników przy przejściach  

(do 2 cm) – pod kątem niepełnosprawności 
ruchowej, 

2) na chodnikach stosowanie kostki bezfazowej – 
pod kątem niepełnosprawności ruchowej (wózki 
inwalidzkie), 

3) stosowanie żółtej kostki integracyjnej, 
4) zmiana struktury nawierzchni przed wejściem  
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

na jezdnię (np. kostka integracyjna  
z wypustkami) – pod kątem osób niewidomych  
i słabowidzących, 

5) przebudowa sygnalizacji świetlnych  
z wprowadzeniem sygnalizacji dźwiękowej 
(odpowiednia wysokość zamontowanych 
przycisków uruchamiających sygnalizację, 
ujednolicenie dźwięku sygnalizatorów 
dźwiękowych na przejściach dla pieszych, 
dźwięk ostrzegawczy tzw. „klekot bociana”) – 
pod kątem osób niewidomych i słabowidzących, 

6) minimalna szerokość ciągów komunikacyjnych 
dla pieszych, gdzie lokalne zwężenia  
nie powinny być mniejsze niż 1 m, 

7) wyznaczanie miejsc dla osób  
z niepełnosprawnościami. 

1.1.4. dostosowywanie liczby miejsc 
parkingowych dla osób 
z niepełnosprawnościami zgodnie 
z obowiązującymi przepisami, w tym 
w szczególności w obrębie 
budynków wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu Miasta 
Rybnika 

liczba dostosowanych 
miejsc parkingowych 

na 
bieżąco 

− Wydział Dróg, 

− Rybnickie Służby 
Komunalne, 

− Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej 

Na drogach/terenach zarządzanych przez Wydział 
Dróg wyznaczono 2 miejsca parkingowe dla osób 
z niepełnosprawnościami. 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej wyznaczył  
6 miejsc parkingowych dla osób 
z niepełnosprawnościami. 

Dodatkowo na parkingu miejskim przed Domem 
Kultury w Rybniku-Boguszowicach z pomocą 
Rybnickich Służb Komunalnych wyznaczono  
1 miejsce do parkowania dla osób  
z niepełnosprawnościami. 

Razem: 9 miejsc. 

Z informacji Rybnickich Służb Komunalnych wynika, 
że na parkingach miejskich znajdują się 52 
oznakowane miejsca dla osób  
z niepełnosprawnościami. Niezależnie  
od oznakowanych miejsc na parkingach  
z bezobsługowym systemem parkingowym osoby 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

posiadające kartę parkingową osoby 
niepełnosprawnej są zwolnione z opłat 
parkingowych do 4 godzin (jednorazowo w ciągu 
dnia na każdym parkingu). 

1.1.5. przystosowanie lokali 
i budynków wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu Miasta 
Rybnika do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami 

liczba przystosowanych 
lokali i budynków dla osób 
z niepełnosprawnościami 

na 
bieżąco 

Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej 

Nie przystosowano lokali i budynków dla osób 
z niepełnosprawnościami. 

1.1.6. likwidacja indywidualnych 
barier architektonicznych 
i technicznych (dofinansowanie 
ze środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych – w dalszej 
części PFRON) 

− liczba zlikwidowanych 
indywidualnych barier, 

− wysokość środków 
na likwidację barier 

na 
bieżąco 

Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

47 zlikwidowanych indywidualnych barier  
na kwotę 223 128 zł. W ramach likwidacji barier: 

− architektonicznych – dofinansowanie wypłacono  
8 osobom na kwotę 80 000 zł, 

− technicznych – przyznano dofinansowanie  
39 osobom na kwotę 143 128 zł. 

1.1.7. organizacja konkursu 
na miejsce najbardziej przyjazne 
osobom z niepełnosprawnościami 
w Mieście 

zrealizowano/ 
nie zrealizowano 

do 2025 r. 
Wydział Polityki 
Społecznej 

Nie zrealizowano. 

Cel szczegółowy: 

1.2. Likwidacja barier cyfrowych 

Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.2.1. podejmowanie działań 
w zakresie zwiększenia/poprawy 
dostępności cyfrowej w Urzędzie 
Miasta Rybnika, jednostkach 
organizacyjnych Miasta, placówkach 
oświatowych i instytucjach kultury 

liczba 
dostosowanych stron 
internetowych 

do 2025 r. 

− Wydział Informatyki, 

− Koordynator do spraw 
dostępności, 

− jednostki organizacyjne 
Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury 

22 dostosowane strony internetowe. 

W kwietniu 2022 r. Urząd Miasta Rybnika uruchomił 
usługi transkrypcji wideo (napisy tekstowe) sesji 
Rady Miasta. 

Większość realizatorów podczas udostępniania 
informacji, grafik, statystyk oraz publikowaniu 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

aktualności na stronach internetowych kieruje się 
wytycznymi dla dostępności internetowej (WCAG 
2.1.), które obejmują szeroki wachlarz zaleceń 
dotyczących zwiększenia dostępności treści 
internetowych. Wdrożenie tych wytycznych sprawia, 
że treści są bardziej dostępne dla szerszego grona 
osób z niepełnosprawnościami, w tym dla osób 
niewidomych i słabowidzących, głuchych  
i niedosłyszących, osób z niepełnosprawnością 
ruchową, z zaburzeniami mowy, nadwrażliwością 
na światło, osób z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi, a także dla niektórych osób mających 
trudności w uczeniu się i ograniczenia poznawcze. 

1.2.2. szkolenia pracowników 
Urzędu Miasta Rybnika, jednostek 
organizacyjnych Miasta, placówek 
oświatowych, instytucji kultury, 
w zakresie: 
− tworzenia dokumentów cyfrowo 

dostępnych, 

− tworzenia treści, projektowania 
i programowania stron 
internetowych i aplikacji mobilnych 
dostępnych cyfrowo 

liczba 
przeszkolonych 
pracowników 

na bieżąco 

− Wydział Kadr, Szkoleń 
i Płac, 

− Koordynator do spraw 
dostępności, 

− jednostki organizacyjne 
Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury 

69 przeszkolonych pracowników. 

Cel szczegółowy: 

1.3. Likwidacja barier informacyjno-komunikacyjnych 

Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.3.1. instalacja urządzeń lub innych 
środków technicznych i pomocy: 
− do obsługi osób słabosłyszących, 

w szczególności pętli indukcyjnych, 
systemów FM lub urządzeń 

liczba 
zainstalowanych 
urządzeń lub innych 
środków 
technicznych 

do 2025 r. 

− Wydział 
Administracyjny, 

− Koordynator do spraw 
dostępności, 

− jednostki organizacyjne 

18 zainstalowanych urządzeń, w tym: 
1) Urząd Miasta Rybnika: 

a) montaż w toalecie na parterze w kabinie  
dla osób z niepełnosprawnościami aktywatora 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

opartych o inne technologie, 
których celem jest wspomaganie 
słyszenia, 

− ułatwiających poruszanie się osób 
z dysfunkcją wzroku, 
w szczególności w zakresie 
znakowania przestrzeni publicznej 
(np. oznaczenia kontrastowe, 
dotykowe, dźwiękowe, tabliczki 
NFC, system nawigacyjno-
informacyjny TOTUPOINT) 

i pomocy  Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury 

sznurowego gongu alarmowego, 
b) krzesło ewakuacyjne i koc ewakuacyjny, 
c) lupa elektroniczna, umożliwiająca regulację 

stopnia powiększenia, regulację kontrastu 
i kolorów, 

d) specjalistyczna klawiatura komputerowa  
dla osób z dysfunkcją wzroku, 

e) oznakowanie toalety tabliczkami w alfabecie 
Braille’a, 

f) oznakowanie progów, pierwszych i ostatnich 
stopni schodów naklejkami żółto-czarnymi, 

2) kancelaria Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej – 
pętla indukcyjna, 

3) Miejski Dom Pomocy Społecznej – pętla 
indukcyjna, 

4) Zarząd Transportu Zbiorowego – montaż  
1 tablicy informacji pasażerskiej z czytnikiem 
odjazdów na Placu Wolności i wyposażenie wiat 
przystankowych w znaczniki TOTUPOINT–  
17 szt., 

5) Powiatowy Urząd Pracy: 
a) usystematyzowanie informacji na tablicach 

ogłoszeń, 
b) oznakowane drzwi do wejścia do budynku 

taśmą ostrzegawczą, 
c) oznakowanie schodów w ciągu 

komunikacyjnym taśmą ostrzegawczą  
oraz wypustkami ostrzegawczymi (pierwszy  
i ostatni stopień), 

d) wprowadzenie do obsługi osób niedowidzących 
lup powiększających, 

6) Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi 
nr 1 im. Janusza Korczaka – pętla indukcyjna oraz 
wypukłe oznaczenia wybranych pomieszczeń  
i szafek szatniowych, 

7) Dom Kultury w Rybniku-Chwałowicach – plan 
tyflograficzny obiektu. 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

Ponadto, Powiatowy Urząd Pracy wprowadził: 
1) obsługę osób z niepełnosprawnością ruchową 

na parterze, w wyznaczonym pokoju, 
2) obsługę osób niedosłyszących  

i słabosłyszących przez pracowników 
posiadających znajomość języka migowego. 

1.3.2. szkolenia pracowników 
Urzędu Miasta Rybnika, jednostek 
organizacyjnych Miasta, placówek 
oświatowych, instytucji kultury, 
podnoszące wiedzę i umiejętności 
w zakresie: 
− komunikacji z osobami 

z niepełnosprawnościami (różne 
niepełnosprawności), 

− obsługi ww. osób (m.in. Polski 
Język Migowy) 

liczba 
przeszkolonych 
pracowników 

na bieżąco 

− Wydział Kadr, Szkoleń 
i Płac, 

− jednostki organizacyjne 
Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury 

215 przeszkolonych pracowników. 

Tematyka szkoleń: 
1) komunikacja i obsługa klienta ze szczególnymi 

potrzebami oraz klienta z niepełnosprawnością, 
2) prosty język w urzędzie, 
3) obsługa osób ze spektrum autyzmu, 
4) Polski Język Migowy, 
5) błędy w komunikacji i problemy z nich 

wynikające, 
6) dostępność i równość szans dla osób  

z niepełnosprawnościami, 
7) oligofrenopedagogika, 
8) treningu umiejętności społecznych. 

1.3.3. szkolenia kierowców środków 
komunikacji miejskiej z zakresu 
potrzeb i pomocy osobom z różnymi 
rodzajami niepełnosprawności 
(zwrócenie uwagi na godne 
traktowanie i uwrażliwienie 
na potrzeby osób 
z niepełnosprawnościami 
m.in. dłuższy postój, pomoc przy 
wsiadaniu i wysiadaniu z autobusu, 
umożliwienie korzystania 
z posiadanych udogodnień). 
Po opracowaniu przez PFRON 
standardów obsługi osób 
ze szczególnymi potrzebami 
w transporcie zbiorowym będzie 

liczba 
przeszkolonych 
kierowców 

na bieżąco 

− Zarząd Transportu 
Zbiorowego/ 
Komunikacja Miejska 
Rybnik Sp. z o.o., 

− organizacje 
pozarządowe 

Nie przeszkolono kierowców. 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

istniała możliwość ich stosowania 
(obecnie są konsultowane). 

1.3.4. pomoc w zakupie sprzętu 
elektronicznego lub jego elementów 
oraz oprogramowania, a także 
dofinansowania szkoleń w zakresie 
jego obsługi (likwidacja 
indywidualnych barier 
w komunikowaniu się 
oraz w dostępie do uczestnictwa 
w społeczeństwie informacyjnym) 

− liczba 
zlikwidowanych 
indywidualnych 
barier, 

− wysokość środków 
na likwidację barier 

na bieżąco 
Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

34 zlikwidowane indywidualne bariery na kwotę 
153 885 zł. W ramach: 
1) likwidacji barier w komunikowaniu się 

dofinansowano zakup sprzętu elektronicznego  
19 osobom na kwotę 52 426 zł, 

2) realizacji programu „Aktywny samorząd” 
udzielono dofinansowania 15 osobom na kwotę 
101 459 zł (pomoc w zakupie sprzętu 
elektronicznego lub jego elementów  
oraz oprogramowania). 

Cel szczegółowy: 

1.4. Likwidacja barier transportowych 

Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.4.1. podejmowanie działań 
na rzecz zwiększenia 
dostępności środków komunikacji 
miejskiej i infrastruktury 
towarzyszącej do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami (różne 
niepełnosprawności) 

− liczba dostosowanych 
środków komunikacji 
miejskiej, 

− liczba nowych urządzeń 
ułatwiających osobom 
z niepełnosprawnościami 
korzystanie z transportu 
zbiorowego 

do 2025 r. 

Zarząd Transportu 
Zbiorowego/ 
Komunikacja Miejska 
Rybnik Sp. z o.o. 

23 dostosowane środki komunikacji miejskiej – 
wprowadzenie do obsługi pojazdów wyposażonych  
w jaskrawe tablice informacyjne, systemy zapowiadania 
przystanków oraz przyciski opisane alfabetem Braille’a. 

1.4.2. wprowadzanie zmian 
do Regulaminu przewozu osób, 
bagażu lub zwierząt 
w komunikacji miejskiej, 
organizowanej przez Zarząd 
Transportu Zbiorowego: 
− zgodnie z obowiązującymi 

przepisami, 

zrealizowano/ 
nie zrealizowano 

do 2025 r.  

Zarząd Transportu 
Zbiorowego/ 
Komunikacja Miejska 
Rybnik Sp. z o.o. 

Nie zrealizowano. 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

− w zakresie umożliwiającym 
korzystanie osobom 
z niepełnosprawnościami 
ze środków komunikacji 
miejskiej na równi z osobami 
bez niepełnosprawności 

1.4.3. zakup pojazdów lub ich 
dostosowanie do przewozu osób 
z niepełnosprawnościami, 
w szczególności uczniów 
z niepełnosprawnościami  

− liczba zakupionych/ 
dostosowanych 
pojazdów, 

− wysokość środków 
poniesionych na ten cel 

na 
bieżąco 

− placówki oświatowe, 

− jednostki 
organizacyjne 
Miasta, 

− organizacje 
pozarządowe 

Nie zakupiono pojazdów. 

1.4.4. uruchomienie 
ogólnodostępnej usługi w ramach 
usługi typu tele-bus (bus 
na żądanie), z której będą mogły 
skorzystać również osoby 
z niepełnosprawnościami 
potrzebujące wsparcia w zakresie 
mobilności 

zrealizowano/ 
nie zrealizowano 

do 2025 r. 

Zarząd Transportu 
Zbiorowego/ 
Komunikacja Miejska 
Rybnik Sp. z o.o. 

Nie zrealizowano. 

Cel szczegółowy: 

1.5. Zwiększenie dostępu osób z niepełnosprawnościami do sportu, kultury, rekreacji i turystyki 

Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.5.1. podejmowanie działań 
w zakresie wspierania sportu 
osób z niepełnosprawnościami 

− liczba wspartych 
działań, 

− wysokość środków 
przeznaczonych 
na działanie 

na bieżąco 

− Wydział Polityki 
Społecznej, 

− Miejski Ośrodek Sportu 
i Rekreacji, 

− organizacje pozarządowe 

12 wspartych działań na kwotę 77 400 zł, w tym: 
1) Wydział Polityki Społecznej – 2 działania: 

a) na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie, dofinansowanie realizacji 
zadania w obszarze wspierania  
i upowszechniania kultury fizycznej (szkolenie 
sportowe osób z niepełnosprawnościami,  
w tym prowadzenie zajęć treningowych, 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

organizacja lub udział w zawodach sportowych 
oraz obozach sportowych), realizowane przez 
Olimpiady Specjalne Polska-Śląskie, zadanie 
pn. Szkolenie sportowe, organizacja i udział  
w zawodach osób z niepełnosprawnością 
intelektualną. Kwota dotacji: 41 000 zł, 

b) na podstawie uchwały nr 214/XIV/2015 Rady 
Miasta Rybnika z dnia 22 października 2015 r.  
w sprawie określenia warunków oraz trybu 
finansowania rozwojowi sportu przez Miasto 
Rybnik z późn. zm., realizacja zadania  
z zakresu tworzenia warunków, w tym 
organizacyjnych, sprzyjających rozwojowi 
sportu przez Śląski Klub Sportowy 
Niesłyszących – zadanie pn. Działalność 
całoroczna SKSN Rybnik. Kwota dotacji: 
21 200 zł, 

2) Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji – 5 działań: 
a) wsparcie Olimpiad Specjalnych Polska-

Śląskie – 4 działania, 
b) organizacja „Biegu na Początek”  

(we współpracy z Fundacją „Superfundacją”) 
– impreza towarzysząca Rybnickiemu 
Półmaratonowi Księżycowemu. Jest to bieg 
integracyjny dla każdego, który promuje 
przede wszystkim udział osób  
z niepełnosprawnościami oraz tych, którzy 
pragną zacząć swoją przygodę z bieganiem, 

3) Fundacja Elektrowni Rybnik – 1 działanie (sekcja 
bowlingowa), 

4) Olimpiady Specjalne Polska-Śląskie – 4 działania: 
a) zawodnicy Olimpiad byli objęci całorocznym, 

systematycznym szkoleniem sportowym  
w następujących dyscyplinach: 

− zespołowych: piłka nożna, koszykówka, 

− indywidualnych: jazda konna, narciarstwo 
zjazdowe, bieg na rakietach śnieżnych, 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

tenis stołowy, bowling, pływanie, 
lekkoatletyka, bocce, badminton, 

b) udział w zawodach rangi międzynarodowej, 
ogólnopolskiej, makroregionalnej, regionalnej  
i lokalnej (30 zawodów), 

c) 3 obozy (letni obóz sportowy w Czaplinku, 
dofinansowany ze środków PFRON  
w wysokości 15 200 zł, letni obóz sportowy  
w Istebnej, zimowy obóz szkoleniowy  
z narciarstwa zjazdowego w Zakopanem), 

d) udział w 3 innych wydarzeniach sportowych. 

1.5.2. podejmowanie działań 
w zakresie wspierania 
pozasportowej działalności osób 
z niepełnosprawnościami, w tym 
działalności kulturalnej 

liczba 
zorganizowanych 
przedsięwzięć 

na bieżąco 

− Wydział Polityki 
Społecznej, 

− Wydział Kultury, 

− jednostki organizacyjne 
Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury, 

− organizacje pozarządowe 

183 zorganizowane przedsięwzięcia. 

Przykładowe przedsięwzięcia: 
1) uroczystości, imprezy i konkursy szkolne, 
2) wycieczki szkolne i turystyczne, 
3) organizowanie wyjazdów do kina, teatru, 

muzeum, itp., 
4) koła zainteresowań, 
5) zabawy andrzejkowe i karnawałowe, 
6) imprezy artystyczne, 
7) kolonie i półkolonie, 
8) kulinarne warsztaty rodzinne oraz warsztaty 

artystyczne boho, 
9) konkursy plastyczne, 

10) angażowanie uczniów z niepełnosprawnościami 
do akcji szkolnych, 

11) organizacja obchodów: Dnia Osób  
z Niepełnosprawnościami, Dnia Nauczyciela, 
Święta Niepodległości, itp., 

12) wizyty studyjne,  
13) działalność w Zespole Szkolno-Rewalidacyjnym 

Szkoła Życia zespołu teatralno-muzycznego „Baj”, 
w którym swoje zainteresowania ma szansę 
rozwijać 24 uczniów i podopiecznych  
z niepełnosprawnościami. Zespół w ubiegłym roku 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

przygotował przedstawienie jasełkowe. 

Większość wydarzeń i zajęć pozasportowych jest 
otwarta dla osób z niepełnosprawnościami. 

Referat Kultury Wydziału Edukacji i Kultury 
(wcześniej Wydział Kultury) zajmował się 
udzielaniem patronatu honorowego Prezydenta 
Miasta Rybnika na przedsięwzięcia organizowane 
m.in. na rzecz osób z niepełnosprawnościami,  
a także na: udostępnienie sprzętu, czasowe zajęcie 
powierzchni rynku, deptaka i placu Jana Pawła II 
oraz zapewnienie nieodpłatnej oprawy muzycznej 
podczas imprez: 
1) V Rybnickie Dni Integracji, 
2) wystawa „Sztuka osób niepełnosprawnych”, 
3) FINEness Międzynarodowy Festiwal Sztuk 

Kobiecych. 

1.5.3. organizacja Dnia/Dni Osób 
z Niepełnosprawnościami 
lub Rybnickich Dni Integracji 

− liczba 
zorganizowanych 
przedsięwzięć, 

− wysokość środków 
przeznaczonych 
na działanie 

co najmniej 
raz w roku 

− Wydział Polityki 
Społecznej, 

− organizacje pozarządowe 

V Rybnickie Dni Integracji odbyły się 25 maja  
2022 r. Ich organizatorem były: Szkoła Podstawowa 
Specjalna z Oddziałami Przedszkolnymi nr 7  
oraz Stowarzyszenie na rzecz wspomagania osób  
z niepełnosprawnością i ich otoczenia „Razem”. 
Podczas wydarzenia odbyły się: msza święta, 
kolorowy korowód z kwiatami, koncert Moniki 
Kuszyńskiej, wręczenie odznak honorowych  
za zasługi dla Województwa Śląskiego, konkurs 
piosenki/talentów, bankiet. Celem wydarzenia było 
pokazanie lokalnej społeczności, że osoby  
z niepełnosprawnościami są pełnowartościowymi  
i pełnoprawnymi członkami społeczeństwa.  
W przedsięwzięciu wzięło udział około 600 osób.  
Na realizację zadania przeznaczono 40 000 zł (środki 
własne organizatorów). 
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Cel szczegółowy: 

1.6. Poszerzenie świadomości osób z niepełnosprawnościami o przysługujących im uprawnieniach i formach pomocy oraz wspieranie ich 

usamodzielniania 

Działanie 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.6.1. organizacja m.in. szkoleń, 
zajęć, konferencji, punktów 
wsparcia/doradztwa, grup 
wsparcia dla osób 
z niepełnosprawnościami 
w zakresie określonym w celu 

− liczba 
przeprowadzonych 
działań, 

− liczba wspartych osób 

na 
bieżąco 

− jednostki organizacyjne 
Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury, 

− organizacje 
pozarządowe 

89 przeprowadzonych działań i co najmniej 743 
wsparte osoby. 

Przykładowe działania: 
1) Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania  

o Niepełnosprawności zorganizował spotkanie  
z ekspertami Urzędu Skarbowego dedykowane 
osobom z niepełnosprawnościami i ich opiekunom  
na temat przysługujących ulg i rozliczenia e-PIT, 

2) Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito Noster” 
prowadził m.in. treningi umiejętności społecznych  
i interpersonalnych, treningi higieniczne  
z autokreacją, grupy wsparcia, treningi umiejętności 
logicznego myślenia, grupę dyskusyjną, warsztaty 
aktywności twórczej, treningi relaksacyjne, treningi 
kulinarno-budżetowe, warsztaty kreatywności  
i artyzmu, warsztaty muzyczne, filmoterapię, 
treningi kreowania wizerunku i zdrowego stylu życia 
oraz grupy wsparcia dla rodzin z elementami 
psychoedukacji, 

3) Powiatowy Urząd Pracy przeprowadził działania 
opisane w działaniu 3.1.1. (poza pkt 2)  
w zakresie rehabilitacji zawodowej osób  
z niepełnosprawnościami, 

4) Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna  
im. Konstantego Prusa w ramach zgłaszanych 
potrzeb sukcesywnie dostarczała książki: 
a) opiekunom grupy rewalidacyjno-wychowawczej 

w Zespole Szkolno-Rewalidacyjnym Szkoły 
Życia (Filia nr 18), 

b) do Warsztatu Terapii Zajęciowej Nr 2  
i Środowiskowego Domu Samopomocy „Cogito 
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Działanie 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

Noster” (Filia nr 10), 
5) placówki oświatowe: 

a) zajęcia rewalidacyjne z uczniami posiadającymi 
orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, 

b) zajęcia edukacyjne i lekcyjne dla uczniów, 
c) porady i konsultacje dla rodziców uczniów  

z niepełnosprawnościami oraz organizacja 
spotkań rodziców, nauczycieli i specjalistów  
w ramach Indywidualnych Programów 
Edukacyjno-Terapeutycznych, 

d) organizacja warsztatów „Mediacje budują 
relacje” przez Stowarzyszenie Mediatorzy 
Polscy. Uczniowie mieli okazję zapoznać się  
z technikami rozwiązywania konfliktów, radzenia 
sobie z sytuacjami trudnymi, 

6) Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych (CRIS) 
udzieliło ponad 200 porad w obszarze 
niepełnosprawności, co zostało szczegółowo 
opisane w informacji o realizacji działania 1.7.1. 

Cel szczegółowy: 

1.7. Poszerzenie świadomości mieszkańców Miasta Rybnika w zakresie praw i potrzeb osób z niepełnosprawnościami 

Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.7.1. prowadzenie działań 
(np. kampanie, prelekcje, 
informacje na stronach 
internetowych i profilach 
społecznościowych Miasta): 
− na rzecz integracji osób 

z niepełnosprawnościami 
i przeciwdziałania ich 
dyskryminacji, 

− kształtujących właściwy stosunek 
do ww. osób, 

− liczba 
przeprowadzonych 
działań, 

− liczba beneficjentów 
działań  

na bieżąco 

− Wydział Polityki 
Społecznej,  

− Biuro Prasowe, 

− Wydział Promocji, 

− jednostki 
organizacyjne Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury, 

− organizacje 
pozarządowe 

163 przeprowadzone działania, co najmniej 2 765 
beneficjentów działań. 

Przykładowe działania: 
1) zamieszczanie na stronie internetowej Miasta 

Rybnika www.rybnik.eu i profilach 
społecznościowych Miasta informacji w zakresie 
dotyczącym działania, prowadzenie  
oraz systematyczne aktualizowanie podstrony 
miejskiej (zakładka Dla mieszkańców/Osoby  
z niepełnosprawnościami), 

http://www.rybnik.eu/
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

− na rzecz poprawy wizerunku 
ww. osób, 

− w zakresie zapewnienia 
dostępności 

2) publikowanie na stronach internetowych jednostek 
informacji mających na celu: 
a) kształtowanie postaw akceptacji i zrozumienia  

dla osób z niepełnosprawnościami, 
b) promowanie twórczości, osiągnięć oraz szeroko 

rozumianej aktywności ww. osób  
(np. Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito 
Noster”), 

3) zamieszczanie na stronach internetowych i mediach 
społecznościowych informacji o działalności 
placówek oświatowych i ich akcjach promujących 
sukcesy i aktywności osób  
z niepełnosprawnościami, w tym zakładki 
informacyjne z zakresu m.in. treści logopedycznych, 
integracji i treści propagujących Polski Język 
Migowy, 

4) Powiatowy Urząd Pracy upowszechniał informacje  
o realizowanych formach wsparcia, korzyściach  
z zatrudniania osób z niepełnosprawnościami  
w gablotach, na stronie internetowej jednostki  
i fanpage, w trakcie rozmów telefonicznych  
oraz podczas 242 wizyt w zakładach pracy  
na terenie Miasta Rybnika. Przeprowadził również 
kampanię pn. „CV w prezencie”, 

5) obchody Dnia Tolerancji i Międzynarodowego Dnia 
Osób z Niepełnosprawnościami w placówkach 
oświatowych (uczniowie pełnosprawni integrują się 
z uczniami z niepełnosprawnościami. Mają okazję 
poszerzyć swoją wiedzę na temat różnych 
niepełnosprawności oraz zrozumieć z jakimi 
barierami stykają się ww. osoby. Celem imprezy jest 
również integracja środowisk szkolnych z różnych 
placówek), 

6) obchody Światowego Dnia Zespołu Downa  
(21 marca) – uczniowie zakładają kolorowe 
skarpetki „nie do pary” i Światowego Dnia 
Świadomości Autyzmu (2 kwietnia) – dzień  
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

na niebiesko, niebieski spacer, 
7) ogólnopolska akcja nauczycieli propagująca Polski 

Język Migowy z okazji Międzynarodowego Dnia 
Głuchych i Języka Migowego, 

8) szeroko zakrojone działania skierowane dla dzieci  
i młodzieży, kształtujące postawy tolerancji wobec 
osób z niepełnosprawnościami: lekcje 
wychowawcze, pogadanki tematyczne, zajęcia  
z pedagogiem, warsztaty, rozmowy i filmy 
edukacyjne, itp., 

9) spotkanie z niewidomym trenerem mentalnym, 
10) pikniki, festyny rodzinne i spotkania integracyjne, 
11) organizacja akcji ogólnopolskich oraz szkolnych: 

Kocham słyszeć, Dzień osób z porażeniem 
dziecięcym, konkurs plastyczny – Logo osób  
z niepełnosprawnościami, Autyzm wystarczy 
zrozumieć, 

12) udział uczniów II Liceum Ogólnokształcącego  
z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Andrzeja Frycza 
Modrzewskiego w: 
a) projekcie społecznym „uDOSTĘPniacze 2.0”, 

który promuje dostępność, czyli zapewnienie 
równego dostępu do produktów, usług i 
przestrzeni wszystkim osobom, w tym  
z niepełnosprawnościami oraz o ograniczonej 
mobilności ruchowej lub percepcji. Akcja ma na 
celu m.in. uświadomienie uczniom, jak wiele 
barier znajduje się w otoczeniu, 

b) konkursie na Tik Toka w ramach projektu 
„Śląska Przestrzeń Innowacji”, którego celem 
jest upowszechnienie wiedzy na temat potrzeb  
i pomocy osobom niewidomym i słabowidzącym 
w transporcie publicznym. 

Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych (CRIS) 
udzieliło ponad 200 porad w obszarze 
niepełnosprawności. Z pytaniami zwracały się osoby  
z niepełnosprawnościami, ich asystenci, członkowie 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

rodzin, pracodawcy, urzędnicy, pracownicy uczelni 
oraz organizacji pozarządowych. Podczas konsultacji  
i doradztw były poruszane m.in. zagadnienia: 
orzekania o niepełnosprawności (w tym dla 
cudzoziemca), dofinansowanie do zakupu sprzętu, 
bezwzrokowa obsługa komputera i smartfona, 
świadczenia dla rodziców, opieka wytchnieniowa, ulgi 
w transporcie publicznym, pomoc dla ucznia  
z niepełnosprawnością, współpraca ze studentem  
w spektrum autyzmu, wsparcie psychologiczne, praca 
a renta, dofinansowanie do wynagrodzenia 
pracownika z niepełnosprawnością, znakowanie 
przestrzeni, dostosowanie strony internetowej, 
poszukiwanie niepełnosprawnych respondentów  
do wypełnienia ankiet do prac licencjackich  
i magisterskich. CRIS podejmował również działania 
na rzecz zwiększenia dostępności, w tym oznaczenia 
kilku rybnickich przejść dla pieszych wyczuwalną 
nawierzchnią. 

U uczniów ze szkół integracyjnych każdego dnia 
kształtuje się właściwy stosunek do osób  
z niepełnosprawnościami. Uczniowie uczą się 
większej tolerancji wobec innych, akceptowania 
niepełnosprawności, odpowiedzialności i życzliwości, 
większej otwartości na innych, dostrzegają i coraz 
lepiej rozumieją ograniczenia samodzielności swoich 
kolegów i troszczą się o nich, uczą się większej 
wytrwałości i cierpliwości w pokonywaniu własnych 
trudności. Niepełnosprawni uczniowie razem  
ze swoimi kolegami uczestniczą w organizacji 
akademii szkolnych, akcji charytatywnych, 
przedstawień teatralnych.  
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Cel szczegółowy: 

1.8. Promowanie wolontariatu 

Działanie Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.8.1. upowszechnianie 
wolontariatu, ukierunkowanego 
na pomoc osobom 
z niepełnosprawnościami oraz ich 
rodzinom i opiekunom, a także 
angażowanie osób 
z niepełnosprawnościami jako 
wolontariuszy 

− liczba zrealizowanych 
działań, 

− liczba wspartych osób, 

− liczba wolontariuszy, 
w tym osób 
z niepełnosprawnościami 

na 
bieżąco 

− Wydział Polityki 
Społecznej, 

− Ośrodek Pomocy 
Społecznej, 

− placówki oświatowe, 

− organizacje 
pozarządowe 

94 zrealizowane działania, co najmniej 352 wsparte 
osoby i 1 rodzina, 740 wolontariuszy, w tym 29 osób 
z niepełnosprawnościami. 

Przykładowe działania: 
1) realizacja przez Ośrodek Pomocy Społecznej 

programu „Korpus Wsparcia Seniorów”, w ramach 
którego organizowany był wolontariat dla seniorów, 
w tym także dla osób z niepełnosprawnościami, 

2) akcje charytatywne przeprowadzane przez 
samorządy uczniowskie, 

3) zbiórki pieniężne, surowców wtórnych i kiermasze 
na rehabilitację osób z niepełnosprawnościami, 

4) pomoc wolontariuszy podczas wyjazdów 
terapeutyczno-integracyjnych i imprez 
organizowanych przez Warsztaty Terapii Zajęciowej 
(m.in. pomoc w poruszaniu się osobom z dysfunkcją 
narządu ruchu) oraz w prowadzeniu zajęć  
w pracowniach i w podtrzymywaniu kontaktów 
interpersonalnych, 

5) szkolne koła wolontariatu i kluby Małego 
Wolontariusza, 

6) współpraca z różnymi organizacjami 
pozarządowymi w zakresie pomocy osobom  
z niepełnosprawnościami i hospicjom, 

7) dyżury wolontariuszek Stowarzyszenia Amazonek 
„Odnowa” (udzielanie porad, w tym telefonicznych), 

8) organizowanie spotkań integracyjnych dla osób 
starszych i z niepełnosprawnościami, 

9) odwiedziny wolontariuszy w domach seniorów  
i osób z niepełnosprawnościami oraz przekazywanie 
upominków i własnoręcznie wykonanych kartek, 
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Działanie Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

10) pomoc koleżeńska – uczniowie klas integracyjnych 
oraz cała społeczność szkolna pomagali na co 
dzień swoim niepełnosprawnym kolegom i 
koleżankom w funkcjonowaniu szkolnym, 

11) organizacja konkursu „Wolontariusz Roku 2022 
Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego”, 
którego celem była promocja aktywnych, 
zaangażowanych społecznie osób, które jako 
wolontariusze podejmowały działania na rzecz 
innych, wspomagały działania organizacji i instytucji, 
organizowały i włączały się w inicjatywy, akcje  
i działania społeczne, 

12) świętowanie Międzynarodowego Dnia Wolontariatu 
(5 grudnia). 

Cel szczegółowy: 

1.9. Rehabilitacja społeczna osób z niepełnosprawnościami 

Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.9.1. świadczenie usług 
opiekuńczych, pielęgnacyjnych 
i rehabilitacyjnych osobom 
z niepełnosprawnościami 

− liczba świadczonych 
usług, 

− liczba wspartych 
osób 

na bieżąco 

− Ośrodek Pomocy 
Społecznej, 

− Ośrodek Leczenia 
i Rehabilitacji Dzieci 
im. św. Jana 
Pawła II, 

− organizacje 
pozarządowe 

Ośrodek Pomocy Społecznej: 
1) usługi podstawowe – 70 osób (10 947 godzin), 
2) usługi pielęgnacyjne – 24 osoby (1 210 godzin), 
3) usługi specjalistyczne rehabilitacyjne – 25 osób (1 844 

godziny), 
4) usługi specjalistyczne świadczone na rzecz osób 

dorosłych z zaburzeniami psychicznymi – 18 osób 
(3 704 godziny), 

5) usługi specjalistyczne świadczone na rzecz dzieci  
z zaburzeniami psychicznymi – 5 osób (2 454 godziny). 

Ośrodek Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. św. Jana  
Pawła II otoczył opieką 834 mieszkańców w wieku od 0  
do 18 roku życia. Wykonano 29 546 procedur medycznych 
z zakresu porad lekarskich, terapii psychologicznej  
i logopedycznej, terapii grupowej oraz rehabilitacji 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

leczniczej. 

Stowarzyszenie Amazonek „Odnowa”, w ramach zadania 
publicznego pn. „Rehabilitacja kobiet po mastektomii”, 
dofinansowanego ze środków Miasta Rybnika w kwocie 
6 000 zł, wsparło 30 kobiet poprzez: 
1) gimnastykę rehabilitacją – 28 zajęć, 
2) rehabilitację wodną na basenie – 24 zajęcia, 
3) masaż limfatyczny – 100 zabiegów. 

Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym, w ramach 
zadania publicznego pn. „Kompleksowa rewalidacja dzieci 
niewidomych i niedowidzących ze sprzężoną 
niepełnosprawnością z terenu Rybnika szansą na integrację 
społeczną”, dofinansowanego ze środków Miasta Rybnika 
w kwocie 11 000 zł, udzieliła wsparcia 6 dzieciom (w wieku 
od 0 do 8 lat) w postaci: 
1) wsparcia psychologicznego – 8 konsultacji, 
2) terapii indywidualnej dzieci – 140 wizyt, 
3) wsparcia i diagnostyki logopedycznej – 36 wizyt. 

Fundacja Polsat, w ramach zadania publicznego pn. 
„Verano dla dzieci – turnusy rehabilitacyjne w Kołobrzegu 
dla dzieci z województwa śląskiego i małopolskiego, w tym 
także dla dzieci mieszkających w Rybniku, które  
zmagają się z przewlekłymi chorobami dolnych i górnych 
oddechowych, spowodowanymi zanieczyszczonym 
powietrzem i smogiem, w tym dla dzieci z mukowiscydozą”, 
dofinansowanego ze środków Miasta Rybnika w kwocie 
72 000 zł, wsparła 17 dzieci z opiekunami z Rybnika  
(4 turnusy). Każde dziecko podczas turnusu korzystało  
z wszechstronnej rehabilitacji pulmonologicznej, która była 
przeprowadzana na profesjonalnym i atestowanym 
sprzęcie, a także korzystało z zajęć rehabilitacyjnych 
indywidualnych oraz grupowych w sali ćwiczeń. Opiekę 
medyczną sprawowali: lekarz pediatra, zespół 
fizjoterapeutów, pielęgniarka pediatryczna, dietetyk. 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

Fundacja Elektrowni Rybnik: 
1) kompleksowa rehabilitacja kikuta amputowanej nogi  

22-letniej poszkodowanej w wypadku oraz wsparcie 
terapeutyczne. Zakład Rehabilitacji Leczniczej Fundacji 
świadczył na rzecz poszkodowanej zabiegi 2 razy  
w tygodniu trwające po około 90 minut, 

2) udostępnienie krytej pływalni Fundacji celem 
prowadzenia całorocznych zajęć nurkowych dla osób  
z autyzmem, porażeniem mózgowym i Zespołem 
Downa, dzięki czemu możliwe było prowadzenie 
nowoczesnej i efektywnej rehabilitacji. 

1.9.2. zapewnienie rehabilitacji 
społecznej osobom 
z niepełnosprawnościami 
w środowiskowych domach 
samopomocy 

liczba wspartych osób  na bieżąco 

− Środowiskowy Dom 
Samopomocy 
„Cogito Noster”, 

− organizacje 
pozarządowe 

Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito Noster” –  
47 osób, 
Środowiskowy Dom Samopomocy w Rybniku  
przy ul. Karłowicza 48 – 58 osób. 
Razem: 105 osób. 

1.9.3. prowadzenie rehabilitacji 
psychiatrycznej oraz udzielanie 
wsparcia psychologicznego 
osobom 
z niepełnosprawnościami, 
w rozwiązywaniu sytuacji 
kryzysowych, pojawiających się 
w związku 
z niepełnosprawnością 
lub chorobą 

liczba wspartych osób na bieżąco 

− Środowiskowy Dom 
Samopomocy 
„Cogito Noster” 
(Zespół Psychiatrii 
Środowiskowej), 

− Ośrodek Interwencji 
Kryzysowej 
i Psychoterapii, 

− Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna, 

− organizacje 
pozarządowe  

129 wspartych osób. Dodatkowo 10 897 osobodni  
i 20 217 porad. 

Zespół Psychiatrii Środowiskowej objął swoimi 
oddziaływaniami 78 osób z zaburzeniami psychicznymi 
oraz członków ich rodzin. Oprócz kontynuowania 
oddziaływań z poprzednich lat, podjęto działania wobec 
40 nowych klientów. Przeprowadzono oddziaływania  
oraz interwencje w miejscu zamieszkania klientów  
oraz poza miejscem zamieszkania, tj. w siedzibie Zespołu. 
Przeprowadzono w terenie 310 wizyt o charakterze 
terapeutycznym lub interwencyjnym (w tym  
z umieszczeniem w szpitalu psychiatrycznym). 
Prowadzono również liczne rozmowy telefoniczne  
o charakterze konsultacji lub wsparcia. Zmotywowano  
2 osoby do skorzystania i/lub uczestniczenia w szerokiej 
ofercie zajęć terapeutycznych Środowiskowego Domu 
Samopomocy „Cogito Noster”. 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii wsparł 
41 osób. 

Stowarzyszenie Amazonek „Odnowa” 
Członkinie stowarzyszenia, które potrzebowały 
indywidualnego wsparcia, rozmowy i psychicznej 
podbudowy, miały możliwość odbycia spotkań  
z profesjonalnym psycho-onkologiem. Odbyło się 7 spotkań, 
z których skorzystało 10 osób. 

Na terenie SP ZOZ Państwowego Szpitala dla Nerwowo 
i Psychicznie Chorych w Rybniku funkcjonuje  
30-łóżkowy Oddział Rehabilitacji Psychiatrycznej, którego 
zadaniem jest wczesna lub późna rehabilitacja osób  
z zaburzeniami psychicznymi, w szczególności 
psychotycznymi, leczonych z powodu utrwalonych 
zaburzeń funkcjonowania życiowego lub znacznego ryzyka 
powstania takich zaburzeń. Oddział ten wykonał w 2022 r. 
10 897 osobodni. 

W ramach utworzonego 1 marca 2022 r. przez ww. szpital 
Centrum Zdrowia Psychicznego (CZP), działają 2 poradnie 
zdrowia psychicznego (przy ul. Gliwickiej 33 oraz przy  
ul. Rudzkiej 13), w których udzielane są bezpłatne porady 
lekarskie i psychologiczne, oraz Zespół Leczenia 
Środowiskowego, którego zadaniem jest umożliwienie 
kontynuacji terapii i rehabilitacji w miejscu zamieszkania.  
W ww. poradniach udzielono 8 944 porady. 

W związku z uruchomianiem CZP Szpital zawarł umowy 
podwykonawstwa świadczeń w ramach opieki 
ambulatoryjnej z: 
1) Ośrodkiem Psychoterapii i Leczenia Uzależnień Marcin 

Błażejewski i Wspólnicy Spółka Jawna (Rybnik,  
ul. Śląska 1), który w ramach Poradni Zdrowia 
Psychicznego udzielił 2 919 porad, 

2) „Centrum Medyczne” Sp. z o.o. (Rybnik, ul. Śląska 1), 
które udzieliło 8 354 porady. 
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Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.9.4. wspieranie osób 
z niepełnosprawnościami 
w procesie rehabilitacji 
społecznej poprzez udzielanie 
dofinansowań ze środków 
PFRON 

− liczba wspartych 
osób, 

− wysokość środków 
przeznaczonych 
na działanie 

na bieżąco 
Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

Wsparto 1 339 osób, w tym 93 osoby w 2 warsztatach 
terapii zajęciowej. Ogółem na realizację zadań z zakresu 
rehabilitacji społecznej przeznaczono kwotę  
3 808 966,18 zł, w tym dofinansowanie działalności  
ww. warsztatów na kwotę 2 330 640 zł. 

1.9.5. świadczenie usług 
asystenckich dla osób 
z niepełnosprawnościami 

− liczba wspartych 
osób, 

− wysokość środków 
przeznaczonych 
na działanie 

na bieżąco 

− Ośrodek Pomocy 
Społecznej, 

− organizacje 
pozarządowe 

125 wspartych osób, 670 188,93 zł przeznaczone na  
to działanie, z czego: 
1) Stowarzyszenie „Oligos” – 99 osób, 528 520,46 zł, 
2) Ośrodek Pomocy Społecznej – 26 osób, 141 668,47 zł. 

Cel szczegółowy: 

1.10. Stwarzanie warunków do samodzielnego i niezależnego życia osób z niepełnosprawnościami poprzez wspieranie mieszkalnictwa 

Działanie 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.10.1. tworzenie mieszkań 
chronionych (treningowych 
i wspieranych) 
oraz wspomaganych dla osób 
z niepełnosprawnościami 

zrealizowano/ 
nie zrealizowano 

do 2025 r. 

− Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej, 

− Ośrodek Pomocy 
Społecznej, 

− organizacje pozarządowe 

Zrealizowano – 2 mieszkania chronione treningowe 
utworzone w latach ubiegłych, przekazane w 2022 r. 
Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz Osób  
z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Rybniku  
(2 umowy użyczenia). 

1.10.2. tworzenie dostosowanych 
dla osób 
z niepełnosprawnościami 
mieszkań w ramach 
mieszkaniowego zasobu Miasta 

zrealizowano/ 
nie zrealizowano 

do 2025 r. 

− Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej, 

− Ośrodek Pomocy 
Społecznej, 

− organizacje pozarządowe 

Zrealizowano – Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 
utworzył 2 mieszkania dla osób z niepełnosprawnościami 
(w Rybniku przy ul. Kolejowej). 
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Cel szczegółowy: 

1.11. Wspieranie otoczenia osób z niepełnosprawnościami 

Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1.11.1. rozszerzenie i promocja 
oferty usług opieki wytchnieniowej 
(realizacja Lokalnego Programu 
Opieki Wytchnieniowej dla Miasta 
Rybnika na lata 2021-2025) 

− liczba podjętych działań, 

− liczba osób objętych 
opieką wytchnieniową, 

− liczba przeprowadzonych 
kampanii edukacyjnych 
i informacyjnych 
w zakresie popularyzacji 
opieki wytchnieniowej 

na 
bieżąco 

− Ośrodek Pomocy 
Społecznej, 

− Miejski Dom Pomocy 
Społecznej, 

− organizacje 
pozarządowe 

1 działanie – realizacja Lokalnego Programu 
Opieki Wytchnieniowej dla Miasta Rybnika na lata  
2021-2025, przyjętego uchwałą nr 715/XLIII/2021 
Rady Miasta Rybnika z dnia 23 września 2021 r.: 
1) pobyt dzienny – 18 osób, wydatki 129 011,66 zł, 
2) pobyt całodobowy – 37 osób, wydatki 124 859 zł, 
3) w zakresie popularyzacji opieki wytchnieniowej: 

a) informacja w „Gazecie Rybnickiej”, 
b) cykl spotkań z seniorami dotyczących form 

wsparcia, 
c) spotkania instytucji realizujących zadania  

z zakresu opieki wytchnieniowej, 
d) ulotka o formach wsparcia. 

1.11.2. podejmowanie innych 
działań wspierających otoczenie 
osób z niepełnosprawnościami 

liczba podjętych działań 
na 
bieżąco 

− Ośrodek Pomocy 
Społecznej, 

− Wydział Polityki 
Społecznej, 

− organizacje 
pozarządowe 

1 działanie – Program resortowy Ministra Rodziny  
i Polityki Społecznej pn. „Opieka wytchnieniowa” – 
128 osób, realizowany przez Stowarzyszenie 
„Oligos”. 

1.11.3. udostępnianie 
organizacjom pozarządowym, 
działającym na rzecz osób 
z niepełnosprawnościami, 
na preferencyjnych warunkach, 
lokali wchodzących w skład 
zasobu Miasta Rybnika 

liczba udostępnionych 
lokali 

na 
bieżąco 

− Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej, 

− pozostałe jednostki 
organizacyjne Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury 

14 udostępnionych lokali. 
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Cel główny 2 

Wyrównanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami 

Cel szczegółowy: 

2.1. Wsparcie procesu edukacyjnego dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami 

Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

2.1.1. realizacja wczesnego 
wspomagania rozwoju dzieci 

liczba dzieci 
objętych 
procesem 
wczesnego 
wspomagania 
rozwoju  

na 
bieżąco 

− Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, 

− placówki oświatowe 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna – 167 dzieci. 
Placówki oświatowe – 55 dzieci. 
Razem: 222 dzieci. 
Terapia była prowadzona w zależności od 
indywidualnych potrzeb rozwojowych dzieci. 

2.1.2. udzielanie pomocy 
specjalistycznej dzieciom 
i młodzieży 
z niepełnosprawnościami  

liczba wspartych 
osób 

na 
bieżąco 

− Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, 

− placówki oświatowe 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna –  
617 wspartych osób (posiadających orzeczenie  
o potrzebie kształcenia specjalnego i potrzebie zajęć 
rewalidacyjno-wychowawczych). 

Placówki oświatowe – 660 wspartych osób. 

Razem: 1 277 osób. 

2.1.3. udzielanie wsparcia kadrze 
pedagogicznej pracującej 
z uczniami 
z niepełnosprawnościami 
w podnoszeniu kwalifikacji 
zawodowych  

liczba wspartych 
osób 

na 
bieżąco 

placówki oświatowe Co najmniej 545 wspartych osób. 

2.1.4. wspieranie rodziców 
i opiekunów dzieci 
z niepełnosprawnościami 
w zakresie działalności 
edukacyjnej (np. szkolenia, 
konferencje, grupy wsparcia, 
porady indywidualne) 

liczba wspartych 
osób 

na 
bieżąco 

− Wydział Edukacji, 

− placówki oświatowe, 

− Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna 

Co najmniej 662 wsparte osoby. 
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Cel szczegółowy: 

2.2. Tworzenie warunków wyrównujących szanse edukacyjne dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami 

Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

2.2.1. doposażenie placówek 
oświatowych w pomoce 
dydaktyczne, sprzęt 
i urządzenia poprawiające 
codzienne funkcjonowanie 
osób z niepełnosprawnościami 
oraz usprawniające proces 
dydaktyczny uczniów 
ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi 

− liczba doposażonych 
placówek oświatowych, 

− wysokość środków 
poniesionych na ten cel 

na 
bieżąco 

placówki oświatowe 

22 doposażone placówki na kwotę 345 621,57 zł. 

1) Przedszkole z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 
im. Jana Brzechwy – 1 182 zł, 

2) Przedszkole nr 19 – 1 068,80 zł, 
3) Przedszkole nr 22 – 1 500 zł, 
4) Przedszkole nr 23 – 4 200 zł, 
5) Przedszkole nr 25 – 8 554,20 zł, 
6) Przedszkole nr 37 im. Juliana Tuwima – 

15 406,45 zł, 
7) Szkoła Podstawowa nr 3 im. św. Stanisława 

Kostki – 987,04 zł, 
8) Szkoła Podstawowa nr 4 im. Jana Pawła II – 

37 603,34 zł, 
9) Szkoła Podstawowa Specjalna z Oddziałami 

Przedszkolnymi nr 7 – 1 541,74 zł, 
10) Szkoła Podstawowa z Oddziałami Mistrzostwa 

Sportowego nr 10 im. Św. Jadwigi Królowej 
Polski – 7 000 zł, 

11) Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi 
nr 18 im. Jana Brzechwy – 360 zł, 

12) Szkoła Podstawowa nr 21 im. Karola Miarki – 
200 zł, 

13) Szkoła Podstawowa z Oddziałami 
Przedszkolnymi nr 23 im. Górniczego Stanu – 
513,60 zł, 

14) Szkoła Podstawowa nr 35 im. Ks. Franciszka 
Blachnickiego – 1 000 zł, 

15) Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 2 im. Janusza 
Korczaka – 113 000 zł, 

16) Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 4 – 1 500 zł, 
17) Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 9 – 1 137,70 zł, 
18) Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 10 – 47 028 zł, 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

19) Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 14 – 38 230 zł, 
20) Zespół Szkolno-Rewalidacyjny Szkoła Życia – 

60 100 zł, 
21) Zespół Szkół Ekonomiczno-Usługowych – 

508,70 zł, 
22) I Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami 

Dwujęzycznymi im. Powstańców Śląskich – 
3 000 zł. 

2.2.2. organizacja zajęć 
rewalidacyjnych, 
rehabilitacyjnych 
i pozalekcyjnych dla dzieci 
i młodzieży 
z niepełnosprawnościami 

− liczba zorganizowanych 
zajęć, 

− liczba wspartych osób 

na 
bieżąco 

− placówki oświatowe, 

− Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna, 

− instytucje kultury, 

− organizacje 
pozarządowe 

Zajęcia rewalidacyjne to odrębne zajęcia 
organizowane dla uczniów posiadających orzeczenia 
o potrzebie kształcenia specjalnego, wydane  
ze względu na niepełnosprawność. Wsparto 840 
osób. Ze względu na trudności interpretacyjne nie 
zostanie wskazana liczba zajęć, ponieważ placówki 
oświatowe w różny sposób przedstawiały dane 
dotyczące liczby zorganizowanych zajęć. Zgodnie  
z obowiązującymi przepisami minimalny tygodniowy 
wymiar godzin zajęć rewalidacyjnych dla uczniów 
niepełnosprawnych w oddziale ogólnodostępnym  
i integracyjnym wynosi po 2 godziny na ucznia,  
a w oddziale specjalnym – po 8, 10 lub 12 godzin  
na oddział, w zależności od typu szkoły.  

Dodatkowo placówki organizowały zajęcia 
rehabilitacyjne, zajęcia w ramach pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej i zajęcia 
pozalekcyjne: 
1) szkolny klub sportowy, 
2) koła zainteresowań, 
3) innowacje pedagogiczne, 
4) regularne treningi sportowe z różnych dyscyplin 

indywidualnych i zespołowych, 
5) zajęcia edukacyjne z psem, 
6) szachy. 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

2.2.3. realizacja projektów 
edukacyjnych, 
uwzględniających specjalne 
potrzeby dzieci i młodzieży 
z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności 

− liczba projektów, 

− wysokość pozyskanych 
środków, 

− liczba wspartych osób 

na 
bieżąco 

− Wydział Edukacji, 

− placówki oświatowe, 

− Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna 

14 projektów, pozyskane środki 1 511 643,40 zł  
i 64 043,60 €, 489 wspartych osób. 

1) projekt „Asystent ucznia o specjalnych 
potrzebach edukacyjnych – pilotaż”, który ma na 
celu opracowanie standardów usług 
asystenckich. W projekcie biorą udział  
3 placówki oświatowe: 
a) Przedszkole z Oddziałami Integracyjnymi  

nr 39, 
b) Szkoła Podstawowa z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 1 im. Janusza Korczaka, 
c) Szkoła Podstawowa z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 34 im. Ireny Sendlerowej.  
Wartość projektu i wysokość dofinansowania 
wynosi 191 273,40 zł. Szczegółowe informacje 
pod linkiem: https://edukacja.rybnik.eu/projekt-
asystent-ucznia-o-specjalnych-potrzebach-
edukacyjnych-pilotaz/, 

2) projekt „Dostępna Szkoła - innowacyjne 
rozwiązania w kreowaniu przyjaznej przestrzeni 
edukacyjnej z uwzględnieniem potrzeb uczniów 
oraz otoczenia”. Jego głównym celem jest 
pomoc szkołom w likwidacji barier z zakresu 
dostępności poprzez eliminowanie barier  
w różnych obszarach: architektonicznym, 
technicznym, edukacyjno-społecznym, jak 
również związanym z organizacją, procedurami 
i zatrudnieniem kompetentnej kadry. Placówki, 
które testują Model Dostępnej Szkoły to: 
a) Szkoła Podstawowa z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 1 im. Janusza Korczaka, 
b) Szkoła Podstawowa Specjalna z Oddziałami 

Przedszkolnymi nr 7, 
c) Szkoła Podstawowa z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 34 im. Ireny Sendlerowej. 
Miasto otrzymało dofinansowanie w wysokości 

https://edukacja.rybnik.eu/projekt-asystent-ucznia-o-specjalnych-potrzebach-edukacyjnych-pilotaz/
https://edukacja.rybnik.eu/projekt-asystent-ucznia-o-specjalnych-potrzebach-edukacyjnych-pilotaz/
https://edukacja.rybnik.eu/projekt-asystent-ucznia-o-specjalnych-potrzebach-edukacyjnych-pilotaz/
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

1 240 370 zł. Szczegółowe informacje pod 
linkiem: https://edukacja.rybnik.eu/projekt-
dostepna-szkola-innowacyjne-rozwiazania-w-
kreowaniu-przyjaznej-przestrzeni-edukacyjnej-
z-uwzglednieniem-potrzeb-uczniow-oraz-
otoczenia/. 

W ramach realizacji Programu kompleksowego 
wsparcia dla rodzin „Za życiem” Poradnia 
Psychologiczno-Pedagogiczną została wskazana 
jako Wiodący Ośrodek Koordynacyjno – 
Rehabilitacyjno – Opiekuńczy (WOKRO). Celem 
działalności ośrodka jest kompleksowe wsparcie 
dzieci zagrożonych niepełnosprawnością,  
ze szczególnym uwzględnieniem dzieci do 3 roku 
życia. Program skierowany jest dla rodzin i dzieci  
z terenu Miasta Rybnika. Działalność WOKRO 
przewidziana jest w latach 2022-2026. Wsparto 148 
dzieci. 

Pozostałe projekty: 
1) Przedszkole z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 

im. Jana Brzechwy – 1 projekt 
(Interdyscyplinarny Projekt Edukacyjny „Migowy 
dla dzieci”), brak pozyskanych środków ,wsparcie 
40 dzieci (w tym 10 z niepełnosprawnościami), 

2) Szkoła Podstawowa Specjalna z Oddziałami 
Przedszkolnymi nr 7 – 1 projekt (Erasmus+), 
pozyskane środki 17 886,60 €, wsparcie 15 osób, 

3) Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi 
nr 36 im. Czesława Miłosza – 3 projekty 
(Międzynarodowy Projekt Edukacyjny – 
Kreatywne Prace Plastyczne edycja, program 
Erasmus+ „W zdrowym, ciele zdrowy duch”, 
„Każdy inny – wszyscy równi” ogólnopolski projekt 
edukacyjno-społeczny), pozyskane środki 
46 157€, wsparcie 264 osób (w tym 25 osób 
z niepełnosprawnościami), 

https://edukacja.rybnik.eu/projekt-dostepna-szkola-innowacyjne-rozwiazania-w-kreowaniu-przyjaznej-przestrzeni-edukacyjnej-z-uwzglednieniem-potrzeb-uczniow-oraz-otoczenia/
https://edukacja.rybnik.eu/projekt-dostepna-szkola-innowacyjne-rozwiazania-w-kreowaniu-przyjaznej-przestrzeni-edukacyjnej-z-uwzglednieniem-potrzeb-uczniow-oraz-otoczenia/
https://edukacja.rybnik.eu/projekt-dostepna-szkola-innowacyjne-rozwiazania-w-kreowaniu-przyjaznej-przestrzeni-edukacyjnej-z-uwzglednieniem-potrzeb-uczniow-oraz-otoczenia/
https://edukacja.rybnik.eu/projekt-dostepna-szkola-innowacyjne-rozwiazania-w-kreowaniu-przyjaznej-przestrzeni-edukacyjnej-z-uwzglednieniem-potrzeb-uczniow-oraz-otoczenia/
https://edukacja.rybnik.eu/projekt-dostepna-szkola-innowacyjne-rozwiazania-w-kreowaniu-przyjaznej-przestrzeni-edukacyjnej-z-uwzglednieniem-potrzeb-uczniow-oraz-otoczenia/
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

4) Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 3 im. Jana  
Pawła II – 5 projektów, brak pozyskanych 
środków, wsparcie 15 osób, 

5) Zespół Szkolno-Rewalidacyjny Szkoła Życia –  
1 projekt (Erasmus+ w ramach akcji KA2), 
pozyskane środki 80 000 zł, 7 nauczycieli wzięło 
udział w mobilnościach zagranicznych. 

2.2.4. prowadzenie kampanii 
społecznych i innych działań 
promujących ideę edukacji 
włączającej. 
Edukacja włączająca 
rozumiana jako umożliwienie 
uczniom 
z niepełnosprawnościami 
nauki wraz ze sprawnymi 
rówieśnikami, na docenianiu 
i wspieraniu uczniów oraz 
dostosowaniu szkół 
do uczniów o zróżnicowanych 
potrzebach. 

liczba przeprowadzonych 
kampanii i innych działań 

na 
bieżąco 

− Wydział Edukacji, 

− placówki oświatowe, 

− Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna, 

− organizacje 
pozarządowe 

67 zrealizowanych działań. 

Przykładowe działania: 
1) Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi  

nr 36 im. Czesława Miłosza wraz z Fundacją 
Autism Team zorganizowała konferencję 
naukową o tematyce edukacji włączającej 
uczniów ze spektrum autyzmu. Konferencja 
była skierowana dla nauczycieli szkoły, 
przedszkola, rodziców. Dla uczestników 
konferencji szczególnie cenne były przykłady 
konkretnych pomysłów, rozwiązań, postaw 
dotyczących edukacji inkluzyjnej. Podkreślono,  
że edukacja to proces oparty na dobrych 
relacjach, otwartości na potrzeby drugiego 
człowieka, szacunku i ciągłej ewaluacji, 

2) udział nauczycieli ww. placówki w szkoleniu 
„Nauczanie włączające przez sztukę” – kurs  
w ramach projektu Erasmus+, 

3) kilka placówek uczestniczyło w Ogólnopolskim 
Projekcie Edukacyjno – Społecznym „Każdy 
inny – wszyscy równi”, który ma na celu 
uwrażliwienie na obecność i potrzeby osób  
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 
Skierowany jest do placówek oświatowych,  
w których uczą się dzieci pełnosprawne oraz 
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 
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Cel główny 3 

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnościami 

Cel szczegółowy: 

3.1. Zwiększenie zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami 

Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

3.1.1. organizacja warsztatów, 
szkoleń i konkursów:  
− aktywizujących i motywujących 

osoby z niepełnosprawnościami 
do podjęcia zatrudnienia, 

− mających na celu podniesienie, 
uzupełnienie, zmianę kwalifikacji 
zawodowych osób 
z niepełnosprawnościami,  

− mających na celu zmianę 
postrzegania przez te osoby 
swoich możliwości i szans 
na podjęcie zatrudnienia (wzrost 
ich samooceny) 

− liczba przeprowadzonych 
warsztatów, szkoleń 
i konkursów, 

− liczba wspartych osób 

na 
bieżąco 

− Powiatowy Urząd 
Pracy, 

− organizacje 
pozarządowe 

Powiatowy Urząd Pracy: 
1) przeprowadził 5 warsztatów kariery i zajęć 

zawodoznawczych dla 82 uczestników 
Warsztatów Terapii Zajęciowej i uczniów Zespołu 
Szkół nr 6, podczas Rybnickich Dni na Fali,  
w ramach XIV Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery 
(OTK), 

2) zorganizował konkurs fotograficzny pn. „Być  
na fali. Twoje źródło inspiracji”, mający na celu 
ukazanie obrazów, które motywują uczestnika  
do działania, w szczególności związanego  
z poruszaniem się po rynku pracy. Inicjatywa 
skierowana była do młodzieży uczestniczącej  
w warsztatach, prowadzonych w ramach OTK. 
Muzeum im. O. Emila Drobnego sponsorowało 
nagrody rzeczowe oraz bilety wstępu  
do Edukatorium Juliusz dla 4 laureatów 
konkursu, 

3) przygotował w ramach Międzynarodowego Dnia 
Osób z Niepełnosprawnościami tematyczny quiz 
online – 5 osób oraz konsultacje indywidualne,  
w tym online – 3 osoby, połączone z diagnozą 
preferencji i predyspozycji zawodowych, 

4) dla 11 osób z niepełnosprawnościami 
zorganizował warsztaty zawodowe  
oraz przygotowano aktualne oferty pracy, 

5) dla 7 uczniów Zespołu Szkół Nr 6 przeprowadził 
tematyczne zajęcia grupowe. 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

Razem: 10 przeprowadzonych warsztatów, szkoleń 
i konkursów. 112 wspartych osób. 

3.1.2. organizacja targów pracy 
i giełd pracy dla osób 
z niepełnosprawnościami (pomoc 
w rekrutacji) 

− liczba zorganizowanych 
targów i giełd pracy, 

− liczba osób 
z niepełnosprawnościami 
uczestniczących 
w targach i giełdach 
pracy  

na 
bieżąco 

Powiatowy Urząd 
Pracy 

1) XXI Targi Pracy dla osób bezrobotnych  
i poszukujących pracy (polsko-ukraińskie),  
w ramach których dla osób  
z niepełnosprawnościami wydzielono indywidualne 
stanowisko obsługi, 

2) 2 Plenerowe Jarmarki Ofert Pracy (centrum Miasta 
Rybnika oraz w dzielnicy miasta – Boguszowice 
Osiedle), podczas których prezentowano oferty 
pracy dla osób z niepełnosprawnościami. 

Ogółem w ww. przedsięwzięciach wzięło udział około 
200 osób. 

3.1.3. poradnictwo zawodowe 
realizowane przez doradców 
zawodowych oraz wsparcie 
udzielane przez trenerów pracy 
(działania doradcze, mające 
na celu pomoc w planowaniu 
kariery zawodowej i lepszym 
przygotowaniu do szukania 
i utrzymania pracy) 

liczba wspartych osób 
na 
bieżąco 

− Powiatowy Urząd 
Pracy, 

− organizacje 
pozarządowe 

Objęcie usługami doradczymi 242 osób, w tym: 

− 58 osób skorzystało z porady indywidualnej, 

− 3 osoby skorzystały z porady grupowej. 

− 181 osób z informacji zawodowej, 

− 4 osoby brały udział w teście NBK (Narzędzie  
do Badania Kompetencji). 

3.1.4. udzielanie wsparcia 
osobom z niepełnosprawnościami 
zamierzającym podjąć działalność 
gospodarczą 

liczba wspartych osób  
na 
bieżąco 

Powiatowy Urząd 
Pracy 

3 osoby z niepełnosprawnościami zostały objęte 
wsparciem w formie dotacji na otwarcie własnej 
działalności gospodarczej. 

3.1.5. prowadzenie działań, 
mających na celu zmianę postaw 
społecznych (w szczególności 
pracodawców) wobec 
zatrudniania osób z różnymi 
niepełnosprawnościami  

− liczba podjętych działań, 

− liczba pracodawców 
objętych działaniami 

na 
bieżąco 

− Powiatowy Urząd 
Pracy, 

− organizacje 
pozarządowe 

2 podjęte działania. Powiatowy Urząd Pracy: 
1) realizował kampanię promocyjną  

za pośrednictwem strony internetowej, skierowaną 
do pracodawców w zakresie zatrudnienia osób  
z niepełnosprawnościami, 

2) promował zatrudnienie ww. osób podczas 
bezpośrednich wizyt w zakładach pracy na terenie 
Miasta Rybnika – 242 wizyty. 
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Działania Wskaźniki monitorujące 
Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

3.1.6. wspieranie pracodawców 
tworzących miejsca pracy 
dla osób 
z niepełnosprawnościami 

− liczba utworzonych 
miejsc pracy, 

− liczba wspartych 
pracodawców 

na 
bieżąco 

Powiatowy Urząd 
Pracy 

Nie zostało stworzone stanowisko pracy, ale 
zrealizowanych zostało 6 staży u 6 różnych 
pracodawców. Zatem wspartych zostało  
6 pracodawców. 

Formą wsparcia pracodawcy w znalezieniu 
pracownika są również oferty umieszczane na stronie 
internetowej jednostki (szczegółowe dane w działaniu 
3.1.7.). 

3.1.7. zamieszczanie informacji 
o wolnych miejscach pracy 
dla osób 
z niepełnosprawnościami 
na stronach internetowych 
i mediach społecznościowych  

liczba zamieszczonych 
ogłoszeń 

na 
bieżąco 

Powiatowy Urząd 
Pracy 

Oferty pracy umieszczane były na stronie internetowej 
www.oferty.praca.gov.pl oraz fanpage Powiatowego 
Urzędu Pracy. Przyjęto do realizacji 250 ofert pracy 
dla osób z niepełnosprawnościami na 405 stanowisk 
pracy (liczba ofert różni się od liczby stanowisk, 
ponieważ oferta zawiera czasami większą liczbę 
stanowisk). 

3.1.8. dofinansowanie 
zatrudnienia i szkolenia asystenta 
wspierającego pracownika 
z niepełnosprawnościami 
w miejscu pracy 

liczba asystentów 
i przeprowadzonych 
szkoleń 

na 
bieżąco 

Powiatowy Urząd 
Pracy 

Nie realizowano działania. 

3.1.9. realizacja projektów 
na rzecz aktywizacji zawodowej 
osób z niepełnosprawnościami 

− liczba projektów, 

− liczba wspartych osób 
na 
bieżąco 

− Powiatowy Urząd 
Pracy, 

− organizacje 
pozarządowe 

2 projekty i 9 wspartych osób. 

Osoby z niepełnosprawnościami uczestniczyły  
w programach realizowanych przez Powiatowy Urząd 
Pracy: 
1) Aktywizacja osób młodych pozostających bez 

pracy w Mieście Rybnik i Powiecie Rybnickim (V) 
Działanie 1.1 POWER – 4 wsparte osoby, 

2) Aktywizacja osób bezrobotnych w wieku 30+ 
zarejestrowanych w PUP w Rybniku (IV) Działanie 
7.2 RPO WSL – 5 wspartych osób. 

http://www.oferty.praca.gov.pl/
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3.1.10. uruchomienie zakładu 
aktywności zawodowej na terenie 
Miasta Rybnika 

zrealizowano/ 
nie zrealizowano 

do 2025 r. 

− Wydział Polityki 
Społecznej, 

− Powiatowy Urząd 
Pracy, 

− organizacje 
pozarządowe, 

− SP ZOZ Państwowy 
Szpital dla Nerwowo 
i Psychicznie 
Chorych w Rybniku 

Nie zrealizowano. 

Cel główny 4 

Zapobieganie niepełnosprawności 

Cel szczegółowy: 

4.1. Profilaktyka w zakresie zapobiegania niepełnosprawności 

Działania 
Wskaźniki 
monitorujące 

Termin 
realizacji 

Realizatorzy Informacje o realizacji działania 

4.1.1. podejmowanie działań 
na rzecz poszerzenia wiedzy 
mieszkańców w zakresie 
przyczyn niepełnosprawności 
oraz na rzecz zdrowego stylu 
życia (np. kampanie 
informacyjne, profilaktyczne) 

liczba 
podjętych 
działań 

na 
bieżąco 

− Ośrodek Leczenia 
i Rehabilitacji Dzieci 
im. św. Jana Pawła II, 

− pozostałe jednostki 
organizacyjne Miasta, 

− placówki oświatowe, 

− instytucje kultury, 

− Wydział Polityki Społecznej, 

− organizacje pozarządowe 

151 podjętych działań. 

Przykładowe działania: 
1) zamieszczanie na stronie internetowej Miasta Rybnika 

www.rybnik.eu i profilach społecznościowych Miasta 
informacji m.in. w zakresie: promocji imprez sportowych 
organizowanych w Rybniku – informacja pt. „Sportowy 
weekend”, a tym samym zachęcanie do aktywnego stylu 
życia (25 informacji), nagród dla sportowców, prezentacji 
sportowców z Rybnika, otwarcia lodowiska miejskiego, 
planowanych wydarzeń sportowych, jazdy rowerem. 
Łącznie 59 działań (Wydział Marketingu i Mediów), 

2) pracownicy Ośrodka Leczenia i Rehabilitacji Dzieci  
im. św. Jana Pawła II w ramach Ośrodka Rehabilitacji 

http://www.rybnik.eu/
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Dziennej dla dzieci w 2022 r.: 
a) prowadzili konsultacje i instruktaże dla rodziców  

w zakresie kompleksowej rehabilitacji i jej 
kontynuowania w warunkach domowych, 

b) udzielali wsparcia rodzicom oraz kierowano ich  
do dalszych konsultacji specjalistycznych, 

c) informowali o postępach dzieci w rozwoju, 
d) przeprowadzili również cykliczne badania 

psychologiczne oraz logopedyczne, 
e) informowali i zachęcali rodziców  

do zaznajomienia się z wiadomościami dotyczącymi 
wszelkiego rodzaju organizacji pozarządowych 
działających na rzecz dzieci  
z niepełnosprawnościami, 

3) Środowiskowy Dom Samopomocy „Cogito Noster” – 
upowszechnianie informacji dotyczących promocji 
zdrowia psychicznego i zdrowego stylu życia, 

4) Dom Kultury w Rybniku-Chwałowicach – cykl warsztatów 
dla kobiet „Być kobietą w każdym wieku”, 

5) placówki oświatowe: 
a) dzień zdrowego stylu życia – prelekcje i spotkania  

z fizjoterapeutą, położną, 
b) tydzień profilaktyki zdrowia psychicznego, 
c) warsztaty profilaktyczne dla uczniów w zakresie 

profilaktyki zachowań ryzykownych, których efektem 
ubocznym może być również niepełnosprawność, 
oraz zdrowego stylu życia, 

d) pogadanki z policjantem na temat bezpiecznego 
funkcjonowania na terenie szkoły, w drodze  
do i ze szkoły, bezpiecznych ferii i bezpiecznych 
wakacji, 

e) festyn środowiskowy dla społeczności szkolnej  
i mieszkańców dzielnicy (np. mecz rodzice kontra 
uczniowie, gry i zabawy ruchowe), 

f) konkursy profilaktyczne, 
g) działalność szkolnych kół edukacyjnych, 
h) kampanie informacyjne i profilaktyczne, np. na rzecz 
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szczepień ochronnych, 
i) realizacja programów profilaktyczno-

wychowawczych, 
j) turnieje sportowe, 
k) działalność pielęgniarki szkolnej, 
l) konsultacje indywidualne prowadzone dla rodziców  

i pedagogizacja rodziców w ramach spotkań  
z wychowawcą, 

m) programy edukacyjne, takie jak: Szkoła Promująca 
Zdrowie, Trzymaj formę, Kubusiowi Przyjaciele 
Natury, Bieg po zdrowie, Klub Bezpiecznego 
Puchatka, Klub Zdrowego Przedszkolaka oraz akcje: 
Owoce w szkole, Szklanka mleka, 

6) Konferencja „Rakowi - Stop. Wczesne wykrycie - szansą 
na życie”, która obyła się 20 października 2022 r.  
w ramach kampanii „Październik miesiącem walki  
z rakiem piersi”. Podczas konferencji 90 osób skorzystało 
z badania USG piersi, 20 osób przebadanych zostało 
mammografem i 92 osoby przebadały krew na markery 
rakowe: PSA, CA 125. 

Ponadto, Szkoła Podstawowa z Oddziałami Mistrzostwa 
Sportowego nr 9 im. Adama Mickiewicza uzyskała certyfikat 
Szkoły Promującej Zdrowie. 

4.1.2. podejmowanie działań 
nakierowanych 
na zwiększenie dostępności 
usług rehabilitacyjnych 
i podnoszenie ich jakości 

− liczba 
podjętych 
działań, 

− liczba 
wspartych 
osób 

na 
bieżąco 

− Ośrodek Leczenia 
i Rehabilitacji Dzieci 
im. św. Jana Pawła II, 

− Miejski Ośrodek Sportu 
i Rekreacji, 

− Ośrodek Pomocy Społecznej, 

− organizacje pozarządowe 

2 podjęte działania i 914 wspartych osób. 

Podjęte działania: 
1) Ośrodek Leczenia i Rehabilitacji Dzieci im. św. Jana 

Pawła II: 
a) udostępnianie informacje o zakresie działalności 

ośrodka w formie ulotek rozpowszechnianych 
podczas V Rybnickich Dniach Integracji, w poradniach 
podstawowej opieki zdrowotnej, stronie internetowej 
ośrodka oraz na plakatach związanych z budżetem 
obywatelskim (projekt pn. „Rehabilitacja niemowląt 
i dzieci, nowoczesna, przyjazna”), 

b) współpraca w zakresie rehabilitacji z ościennymi 
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gminami, 
c) doposażenie ośrodka w nowoczesny sprzęt 

fizykoterapii i kinezyterapii, 
d) podnoszenie kwalifikacji personelu pracującego  

z dziećmi w ośrodku, 
e) wspartych 834 mieszkańców w wieku od 0 do 18 roku 

życia, 
2) realizacja „Programu wsparcia w dostępie do rehabilitacji 

dla mieszkańców Miasta Rybnika z niepełnosprawnością 
na lata 2019-2022”, przyjętego uchwałą nr 169/XII/2019 
z dnia 27 czerwca 2019 r. – 80 beneficjentów. Rekrutacja 
była prowadzona przez Ośrodek Pomocy Społecznej,  
a zabiegi rehabilitacyjne i działania w zakresie 
rehabilitacji społecznej przez Miejski Ośrodek Sportu  
i Rekreacji (Centrum Rekreacji i Rehabilitacji „Bushido”). 
Informacje dotyczące realizacji ww. programu dostępne 
są pod linkiem: 
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=7614
1. 

Dodatkowo rekomenduje się konsultowanie planów, programów i innych działań w obszarze przestrzeni, infrastruktury i transportu 

ze środowiskiem osób z niepełnosprawnościami (z uwzględnieniem zasad dostępności) – brak informacji w tym zakresie. 

Poza ww. działaniami rekomendowane jest podejmowanie przez realizatorów Programu innych, w szczególności innowacyjnych, działań 

na rzecz rozwoju usług i wyrównywania szans rozwoju osób z niepełnosprawnościami, w tym poprzez programy aktywizujące – brak informacji  

w tym zakresie. 

https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=76141
https://bip.um.rybnik.eu/Default.aspx?Page=59&Id=76141
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