Projekt

z dnia 12 maja 2023 r.
Zatwierdzony przez .........ccccceeeeuee

UCHWALA NR ...
RADY MIASTA RYBNIKA

w sprawie zmiany uchwaty Rady Miasta Rybnika nr 174/XI11/2015 z dnia 17 wrzesnia
2015 w sprawie przyjecia Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci dla
Kobiet z Miasta Rybnika na lata 2015-2023

Na podstawie:

-art. 17 ust. 2 pkt 4 i art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm.),

- art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.)

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Finansow i Rozwoju oraz
Komisje Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. W zatgczniku do Uchwaty nr 174/X11/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 wrzesnia
2015 r. w sprawie przyjecia Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci dla
Kobiet z Miasta Rybnika na lata 2015-2023 zmienia sie pkt 2-9, ktore otrzymujg brzmienie
zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Rybnika
zdnia ..., 2023 .

2. Cel Programu

Wzmocnienie aktywnosci spotecznej i zawodowej, stworzenie warunkéw do
podejmowania aktywnosci zawodowej i przetamywanie indywidualnych barier
utrudniajgcych wejscie na rynek pracy bezdomnych kobiet wymagajacych
petfnego wiaczenia spotecznego z terenu Miasta Rybnika w latach 2021 — 2023
w oparciu o Indywidualny Program Wychodzenia z Bezdomnosci.

Tabela nr 1 Cele Programu

Zrédto
Cel szczegotowy |Wskaznik Wartos¢ weryfikacji/pozyskania
pomiaru celu wskaznika danych do pomiaru
K M 0 wskaini_ka O’I’fiZ |
czestotliwosé pomiaru
Zdobycie Liczba osob, Liczba certyfikatow,
umiejetnosci ktore ankieta
umozliwiajgcych podwyzszyty 2 0 2 (poczatek i koniec
wejscie na rynek kwalifikacje realizacji wsparcia)
pracy, nauka poprzez kursy,
taczenia zycia szkolenia
zawodowego z utatwiajgce
zyciem rodzinnym, |podjecie
poprawa stanu zatrudnienia
zdrowia oraz Liczba osob, Lista obecnoéci z zajec,
podwyzszenie ktora zwiekszyta ankieta
statusu wiedze z 29 0 29 | (poczatek i koniec
zawodowego zakresu realizacji wsparcia)
poprzez poruszania sie
zwiekszenie po rynku pracy
kwalifikacji
zawodowych
Wzmocnienie Liczba osdb, Liczba certyfikatow z
potencjatu ktére podniosty uczestnictwa, opinia
osobowosciowego |kompetencje 29 0 29 | pracownika socjalnego
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poprzez spoteczne po (poczatek i koniec
zwiekszenie udziale w grupie realizacji wsparcia)
motywacji do wsparcia

dziatania i wiary we |Liczba oséb, Liczba certyfikatow z
wiasne sity, ktore wzmocnity ukonczenia treningu,
wytworzenie umiejetnosci 10 0 10 | ankieta

umiejetnosci psychospoteczne (poczatek i koniec
interpersonalnych | po udziale w realizacji wsparcia)
oraz poprawa warsztatach

funkcjonowaniaw | motywacyjnych

spoteczenstwie

3. Wskazniki

Wskazniki realizacji Programu dotyczg liczby bezdomnych kobiet i matek z dzieémi
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
Programie — 45 kobiet.

4. Grupy docelowe.

Do udziatu w programie rekrutujg sie osoby z grupy osob oraz rodzin zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, ktore posiadajg status osoby bezdomnej
(zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej).

Program skierowany jest do kobiet, w tym kobiet z dzie¢mi, ktoére ze wzgledu na
swojg trudng sytuacje, wymagajg wsparcia w postaci zapewnienia schronienia. W
programie zakfada sie udziat 45 kobiet bezdomnych z terenu Miasta Rybnika, w tym
kobiet z dzie¢mi.

Zastosowane instrumenty zalezne bedg od indywidualnej sytuacji osoby bezdomnej i
stworzonej Sciezki reintegracji zawartej w Indywidualnym Programie Wychodzenia z
Bezdomnosci dla Kobiet.

Nabdr uczestnikow do programu przeprowadza Osrodek Pomocy Spotecznej w
Rybniku. Odbywa sie on poprzez ogtoszenia na stronie internetowej, plakaty,
instytucje pomocowe, ktére zajmujg sie problemem osob bezdomnych. W momencie
zwolnienia sie miejsca w mieszkaniu chronionym ponawiany bedzie nabdr.

Etapy naboru:

Etapl - Kryteria naboru formalne: zgtoszenie checi udziatu w programie, wypetnienie
ankiety rekrutacyjnej.
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Etap 2 — kryteria merytoryczne: powotana komisja ds. rekrutacji wyodrebni grupe
uczestnikdw spetniajgcych kryteria (waga punktowa 1):

o kobieta (uwzglednienie zasady rownych szans),
o korzystanie ze wsparcia PO PZ,
o posiadanie umiarkowanego lub znacznego stopnia niepetnosprawnosci lub

niepetnosprawnosci sprzezonej, z zaburzeniami psychicznymi, intelektualnymi i
catosciowymi zaburzeniami,

o sytuacja dotyczgca obszaru jego wykluczenia - wystepowanie
wielowymiarowego wykluczenia spotecznego,
o posiadanie statusu osoby bezdomnej zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej.

Nastepnie na podstawie indywidualnych rozméw w oparciu o diagnozy sytuacji
Komisja dokona ostatecznej weryfikacji uczestnika. Koncowym etapem bedzie
podpisanie Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci dla Kobiet, ktory
zawierac¢ bedzie zasady wspétdziatania w rozwigzywaniu probleméw osoby
znajdujgcej sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz okreslenie planu reintegracji.

5. Sposéb i metody realizacji

Proces reintegracji spotecznej osdb bezdomnych jest dziataniem rozciggnietym w
czasie, posiadajgcym swojg dynamike zalezng od osoby, ktoéra przez niego
przechodzi. W zwigzku z tym praca bedzie odpowiednio zaplanowana,
zindywidualizowana oraz nastawiona na wspomaganie rozwoju danej osoby
poprzez dostosowanie trybu, czasu pracy, adekwatnych srodkéw do jej mozliwosci
poznawczych i potrzeb. Proces reintegracji spotecznej skoncentrowany bedzie na
pokonaniu tych trudnosci, ktére z przyczyn obiektywnych (np. duzego zadtuzenia,
niestabilnej sytuacji zdrowotnej, uzaleznienia, braku pracy i kwalifikacji
zawodowych) oraz subiektywnych (niskiej samooceny, braku motywacji do podjecia
dziatan umozliwiajgcych zmiane sytuacji zyciowej itp.) uniemozliwiajg danej osobie
wyjscie z bezdomnosci oraz integracje spoteczna.

W ramach Programu stosowane i finansowane bedg instrumenty o charakterze
aktywizacyjnym, majgce doprowadzi¢ do przywrécenia osob wykluczonych na rynek
pracy oraz do ich integracji ze spoteczenstwem, poprzez przywrocenie im zdolnosci
lub mozliwoéci zatrudnienia, uzyskanie wsparcia dochodowego oraz
wyeliminowanie przeszkdd napotykanych przez osoby i rodziny w procesie dostepu
do praw i ustug spotecznych, a przez to wspierajgcych ich powrét do zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej. Zestaw instrumentéw aktywnej integracji dostosowany
bedzie do potrzeb konkretnych uczestnikdw Programu na postawie stworzonej sciezki
reintegracji.

W ramach Programu realizowane bedg ustugi aktywnej integracji, ktérych celem jest:
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a) przywrécenie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania zatrudnienia lub innej formy
aktywnosci spotecznej,

b) rozwiniecie lub wzmocnienie samodzielnosci zyciowej i spotecznej,

C) zapobieganie procesom ubostwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Do w/w ustug aktywnej integracji nalezg ustugi o charakterze:

a) spotecznym, ktérych celem jest nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie
kompetenciji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej,

b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru
lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe
oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy,

c) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia, dostosowanie
wyksztatcenia do potrzeb rynku pracy,

d) zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier
zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub
powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

6. Zadania

6.1. Aktualizacja Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci - przyjecie
Programu uchwatg Rady Miasta Rybnika.

6.2. Realizacja Programu dla uczestnikéw - zaplanowanie indywidualnej sciezki
reintegracji - indywidualnego wsparcia dla kazdego uczestnika:

6.2.1. Kompleksowe wsparcie przez pracownika socjalnego — prowadzenie
indywidualnej pracy z uczestnikiem, diagnoza oraz ewaluacja zachodzgcych
zmian.

6.2.2. Dziatania reintegracji spotecznej (budowanie poczucia wtasnej wartosci,
motywacji do zmian, wytworzenie asertywnosci, umiejetnosci walki ze
stresem, zmiany postawy na aktywng) dla uczestnikow, w tym organizacja i
prowadzenie grup wsparcia przez pracownika socjalnego i specjalistow, m.in.
nauka prowadzenia gospodarstwa domowego, gospodarowania wtasnym
budzetem, zachowywania czystosci i dbania o higiene osobistg, trening
kulinarny, wsparcie asystenta rodziny.

6.2.3. Dziatania zawodowo — edukacyjne - przy wspétpracy z pracownikiem
socjalnym, trenerem i doradcg zawodowym — zgodnie z mozliwosciami
uczestnikow.

6.2.4. Dziatania poprawiajgce funkcjonowanie spoteczne, wewnagtrz rodzinne,
zmiana wizerunku kobiety w rodzinie, zwiekszenie motywacji (dla uczestnikéw
i najblizszego otoczenia), w tym organizacja spotkan swigtecznych.
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6.2.5. Zapewnienie miejsca w mieszkaniach chronionych i wspomaganych, Domu
dla Matek z Matoletnimi Dzie¢mi i Kobiet w Cigzy w Rybniku.

6.2.6. Przyznanie swiadczen w formie zasitkbw zgodnie z ustawg o pomocy
spotecznej.

6.3. Ocena realizacji dziatan w ramach Programu w zakresie grup wsparcia i
indywidualnym — w trakcie trwania programu oraz na zakonczenie.

7. Budzet Programu

Budzet Programu zabezpieczony jest w ramach projektu ,3R — Rodzina Rozwdj
Rybnik”, wspétfinansowanego w ramach Osi Priorytetowej IX Wtgczenie spoteczne
Dziatania 9.1 Aktywna integracja Poddziatania 9.1.5. Programy aktywnej integracji
0s6b i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym - konkurs. Koszt Programu
okreslony jest we wniosku o dofinansowanie projektu i wynosi 316 176,00 zt. Kwota
przeznaczona na Program moze ulec zmianie, ze wzgledu na mozliwe
przesuniecia w ramach projektu ,3R — Rodzina Rozwdj Rybnik”, zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020. Zadania: Zarzgdzanie, organizacja oraz
promocja Programu nie sg wyszczegolnione w ramach wyzej wymienionego
budzetu, gdyz ujete sg w catosci wniosku aplikacyjnego ,3R — Rodzina Rozwoj
Rybnik” w ramach kosztéw posrednich. Po zakonczeniu projektu zadanie bedzie
realizowane w ramach srodkow wtasnych Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku.

8. Harmonogram Programu

Tabela 15. Harmonogram realizacji Programu
Harmonogram realizacji Programu na rok 2023

Kwartat | I [ v

1. Uszczegotowienie diagnozy srodowiska
Aktualizacja Indywidualnego
1. Programu Wychodzenia z X
Bezdomnosci

2. Dziatania animacyjne dla srodowiska
Realizacja Programu dla

2. i X X X X
uczestnikow
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Ocena realizacji dziatan w
ramach Programu w zakresie
grup wsparcia i
indywidualnym — w trakcie
trwania programu oraz na
zakonczenie

9. Realizatorzy Programu oraz podziat odpowiedzialnosci

Odpowiedzialnos¢ za realizacje Programu przejmuje Dziat Projektow i Programow
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku, ktory zajmuje sie realizacjg catosci projektu
»3 R —Rodzina Rozwdj Rybnik”. Do realizacji Programu zaangazowani zostang takze
inni pracownicy O$rodka Pomocy Spotecznej w Rybniku. Ponadto, korzysta¢ bedzie
sie rowniez z pomocy organizacji pozarzgdowych, jednostek organizacyjnych Miasta,
instytucji dziatajgcych na terenie Rybnika oraz wolontariuszy, ktorzy wyrazg
gotowosc¢ i che¢ do wspotpracy.

Id: 38B1C356-96FA-4BF7-84F7-2CB28358DD4A. Projekt Strona 6



	Uchwała
	Tiret - (1)
	Tiret - (2)
	Paragraf 1
	Paragraf 2

	Zalacznik 1

