2024-103899

UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisem art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 28 stycznia 1982 Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. 2023, poz. 984) nauczycielom pracujgcym w warunkach
trudnych lub ucigzliwych przystuguje z tego tytutu dodatek do wynagrodzenia. Wykaz
warunkow uprawniajgcych do otrzymania dodatku okreslony zostat w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogéinych
warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. 2024, poz. 755),
natomiast ich wysokos¢, zgodnie z art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela, ustala organ
prowadzgcy. Wysokos¢ nauczycielskich dodatkdéw za prace w warunkach trudnych
lub ucigzliwych w Rybniku ustalona zostata w 2005 r. i od tego czasu nie ulegata
zmianie. W zwigzku z tym zaproponowano podniesienie wysokosci wszystkich
obowigzujgcych dodatkow za prace w warunkach trudnych lub ucigzliwych o 100%,
od wrzesnia 2024 r. Propozycje te przedstawiono przedstawicielom zwigzkow
zawodowych dziatajgcych w rybnickich jednostkach oswiatowych i zostata ona
zaakceptowana. W zwigzku z powyzszym konieczne jest przyjecie niniejszej

uchwaty.
Skutki finansowe dla budzetu miasta:
- rok 2024 - wzrost wydatkéw o 838 000 zi,

- rok 2025 - wzrost wydatkéw o okoto 2 514 000 zt.



