UCHWALA NR 53/IV/2024
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia 13 czerwca 2024 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 209/XIV/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie ustanowienia regulaminu dotyczacego niektérych
zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i
placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik

Na podstawie:

- art. 30 ust. 6 pkt. 1,21 3 w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 . -
Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2023 poz. 984 z pdzniejszymi zmianami),

- art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2024 poz. 609 z pdzniejszymi zmianami),

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty, Kultury
i Sportu oraz po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w jednostkach
oswiatowych Miasta Rybnika

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. W Regulaminie dotyczgcym niektorych zasad wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Miasto Rybnik stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr 209/X1V/2015 Rady Miasta Rybnika z
22 pazdziernika 2015 r. w sprawie w sprawie ustanowienia regulaminu dotyczgcego
niektérych zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i

placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik wprowadzi¢ nastepujace
zmiany:

1. § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych lub ucigzliwych warunkach przystuguje z
tego tytutu miesieczny dodatek za warunki pracy:

1) dodatek za trudne warunki pracy przystuguje:

a) nauczycielom specjalnych szkoét oraz wychowawcom swietlic w szkotach
specjalnych, nauczycielom prowadzgcym zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z
dzie¢mi i mtodziezg z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim oraz
indywidualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego -
700 zt miesiecznie,

b) nauczycielom prowadzgcym zajecia w oddziatach przysposabiajgcych do pracy
zawodowej — 100 zt miesiecznie,

¢) nauczycielom poradni psychologiczno—pedagogicznej - 300 zt miesiecznie,
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d) nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczne w oddziatach tgczonych w
szkotach podstawowych - 100 zt miesiecznie,

e) nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczne w szkotach, w ktérych zajecia
prowadzone sg dwujezycznie oraz przez nauczycieli danego jezyka obcego w
oddziatach dwujezycznych - 100 zt miesiecznie,

2) dodatek z tytutu pracy w warunkach ucigzliwych - 350 zt miesiecznie. ”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Slgskiego z mocg obowigzujgcg od 1 wrzeénia 2024 r.

Przewodniczgcy Rady
Miasta

Krzysztof Szafraniec
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