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Rada Miasta Rybnika

44-200 Rybnik, ul. Bolestawa Chrobrego 2
t+48 32 43 92 110, f +48 32 42 24 124
rada.miasta@um.rybnik.pl

0OU-11.0012.30.2024

Protokdt nr 1 /2024
z posiedzenia Zdrowia i Pomocy Spofecznej
w dniu 21 maja 2024 r.

Porzadek posiedzenia:

1. Wybdr Zastepcy Przewodniczgcego Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej

2. Przyjecie ,Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku
Pracy dla Miasta Rybnika na lata 2024-2030".

3. Ogtloszenie jednolitego tekstu uchwaly w sprawie szczegétowych zasad
ponoszenia odpfatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach
chronionych.

4. Zaopiniowanie sprawozdania z wykonania budzetu za 2023 rok.

5. Sprawy biezace.

Uwagi:
Zmiana porzadku obrad, punkt 2 zostat przeniesiony za punkiem ,Zaopiniowanie
sprawozdania ...”

Ad.1 Wybrany jednogtosnie - Jerzy Lazar.

Lista obecnosci stanowi zatgcznik do protokotu.

Przebieg posiedzenia:

Za wyborem wiceprzewodniczgcego 7 radnych za, 1 wstrzymat si¢ od glosu. Osmiu
radnych byto za przyjeciem uchwaty w punkcie drugim. Wiceprezydent Wojciech
Kiljariczyk zabrat glos w sprawie sprawozdania za 2023 rok. Wydziat Polityki
Spotecznej, budzet wykonany zostat w 99%. Za jedng nietrzezwg osobe miasto placi
280 zt. W 2023 roku zmarly 32 osoby bezdomne. Kliniczny Szpital Psychiatryczny
otrzymat 2,5 min zi. Osrodek na Karlowicza 1,9 tyé zt. Srodowiskowy Dom F’omocﬂ/6



Spoteczne] 135 tys. zt WTZ dofinansowano z
PFRON 10% z miasta. Dziatalno$¢ na rzecz Ukrainy 3,5 min zt z pan. 16 tys. zt.
Informacja Pani Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej 249 tys. zt z funduszu
przeciwalkoholowego w tym na program Wspdlny Stét. Z programu "Za zycie" 645
ty$. zt na walke z przemoca. OPS pokryt optaty za pogrzeby 22 oséb. Zasitek z
panistwa 1 min zt. Koszt gminy 8 min zt. Z PEFRON 12 mieszkart chronionych.
Odzywianie dla dzieci 12. Dwie rodziny Afganskie z budzetu paristwa i Biatorusi 12
miesiecy sie pomaga. W schron. 12 min. Opieka nad mieszkaficami z Ukrainy
dodatkowe wyd. 250 zt. 87 tys. zt z Popielowa do Niewiadomia dla seniorow w Domu
Kultury. 42 min zi. z pafistwa za alimenty i doptaty miasta. Koszty asysty
rodzicielskiej 230 tys. zt. Program Fundacja Zdrowia dla Ukrainy. Rodzinna Piecza
Zastepcza 36 tys. zt. Radna Mirela Szutka zapytata si¢ o pochéwki ptodow ze
szpitala. Jesli mamy osoby w innych osrodkach to ptacimy 12 min zi. Swiadczenia
rodzinne dla rodzin i to jest z funduszu panstwa oraz dodatek ostonowy. Radny
Damian T. zapytat o pochéwki. Dyrektor Pow. Osrodka ds. Orzecznictwa o
niepetnosprawnoéci - zadania sg realizowane w punkcie terenowym miasta
Mikotowa. Wydajg karty parkingowe i legitymacje dla niepetnosprawnych. W
budzecie 3 min zt. dotacja celowa z budzetu panstwa dla miasta Rybnika i obstugi
powiatu. Radny Karol Szymura zapytat si¢ czy karty parkingowe sg weryfikowane
przez Straz Miejska. Dyrektor Oddziat Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii 14+2
etaty. Budzet wykonany w 92 %. Na realizacjg zadan statutowych 100%. Utrzymanie
24 miejsc noclegowych i sprzetu, mediéw i szkolen. Sprawozdanie Dyrektora
Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej. W DPS 149 mieszkaricow. Wydano 11 min zt.
Opiekuni medyczni 500 tys. zi. Z ministerstwa 1000 zt brutto. 30 ty$. zt. dla
pracownikéw. 25 tys. zt z PFRONu dofinansowanie Mikrusa i dla os6b z Ukrainy. 250
tys. zt érodkéw zewnetrznych. 5 tys. 432 zt na utrzymanie w 2023 r. 49 os6b nie
opuszcza t6zka, 59 0séb nie jest samodzielnych, 21 os6b z chorobg nowotworows.
Mieszkaricy sg coraz bardziej obcigzeni. Pozyskano z ZUSu podnos$nik do
poruszania sie w pokoju. Radny Damian T. zapytat czy powstanie na Kampusie
Pielegniarski Os$rodek Akademicki. Srodowiskowy Dom Pomocy Spoleczne;
CogitiNoster - dyrektor organizuje wsparcie psychiczne dla mieszkancow 51 os6b w
godzinach 7-19:00. Przygotowujg osoby do samodzielnego Funkcjonowania.

Prowadzi sie rozmowy telefoniczne. Bozena Szewczyk - giowna ksiggowa 1,5 min zt.
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Urzgd Wojewodzki dwa razy dofinansowat DPS 74 ty$. zi, miasto doptacito na cele
dziatalnoéci. Dziatajg dwaj psychiatrzy $rodowiskowi - wizyty domowe. Jest
mieszkanie chronione dla 6 oséb - 12 tys. zt. Przewodniczgcy zapytat o mieszkania
chronione ile oséb korzysta - odp. cbecnie zamieszkujg 4 osoby. Dyrektor Placéwki
Opiekuriczo  Wychowawcza Pydyn - 76 mieszkancéw i Dom Dziecka. Poza
Rybnikiem jest 1,5 Placowki. Coraz wiecej dzieci uzaleznionych od $Srodkow
oduzajgcych i coraz mtodsze sg to osoby. Pojawiajg si¢ dzieci z
niepetnosprawnoscig fizyczng. Budzet 2,133 min zt. Placowka Przystan 1,75 min zt.
(z Ukrainy), 7,7 ty$. zt.m 17 tys. zt.,, 72 ty$. zt. Dom Dziecka z nieletnimi matkami z
dzieémi. Zastepcza Piecza Rodzinna - wspélnie z rodzinami zastepczymi szkolg i

wspomagajg. Obcigzeniem jest transport. Budzet 1,524 min zt. - 10,5 etatu.

Powiatowy Urzad Pracy. PUP obstuguje miasto Rybnik i powiat rybnicki. Budzet 2023
5 492 000,00 zt , kwota finansowana przez UM Rybnik to 3 149 000,00zt, kwota
wspotfinansowana przez Starostwo Powiatowe to ponad 1 700 000 zi. Ponadto
wchodzity w budzet wydatki finansowe z wplywéw za wnioski o Swiadczenia o
zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcom 46 500 zt oraz $rodki funduszu pracy na
dofinansowanie kosztéw wynagrodzen zatrudnionych pracownikéw i z funduszu
pracy na ten cel pozyskano 571 000 zt. W 2023 roku PUP nie wykonat catego planu
budzetu. Lgczna kwota niezrealizowanych planow na wydatki wyniosta 1 837 000 zt
Wynikato to z powstatej oszczednosci na wydatki biezgce oraz dotyczyta wydatkow
finansowych z osiagnietych dochodéw z tytutu wplat za wnioski o $wiadczenia za
powierzenie pracy cudzoziemcom. taczna kwota, o kitérej mowa powyzej
przekazana jako dochody do UM od poczatku 2023 roku to 89 330 zi. z czego
dochad powiatu to kwota 44 665 zt., a kwota nalezna budzetowi panstwa 44 665zt
Oprécz dochodéw ze $wiadczen uzyskano kwoty budzetowe z tytutu terminowych
wptat do ZUSu i US 1128 zt . Z tytutu odsetek od zwréconych naleznosci oraz z tytutu
zwrotu z lat ubiegtych dotyczacych projektu pracy, dochody te zostaly przekazane na
rachunek UM Rybnika. tgcznie PUP zrealizowat dochody budzetowe w kwocie 59
338 zI. Oprocz wydatkéw zwigzanych ze wsparciem PUPu byly dochody budzetowe
z tytutu realizacji projektow dotyczacych aktywizacji zawodowe; repatriantow - projekt
kierunek afeplacement - wspomaganie procesow do zmiany pracy 0s6b zwolnionych
nie z wlasnej przyczyny i projekt aktywizacji osob mtodych od 18 do 29 r.z. Wydatki
zrealizowane wyniosty 161 000 zt. Jesli chodzi o funkcjonowanie PUPu w Rybniksré



jesteémy w tak korzystnej sytuacji, ze duzg czes¢ kosztébw zwigzanych w
funkcjonowaniem naszej jednostki jest finansowane ze Srodkow fakultatywnych
funduszu pracy, ktére plan w 2023 r. wynosit 588 800 zt. (z funduszu pracy moglismy
wspomoc nasz budzet opfacajgc rozmowy telefoniczne, ustugi internetowe,
pocztowe, energie elektryczng, materialy eksploatacyjne, monitoring, szkolenia
pracownikéw, dodatki do wynagrodzen dla doradcow, koszty egzekucyjne, optaty
sgdowe, materiatu promocyjne, system informacji - to duze wsparcie z funduszu
pracy dla PUP.

Przewodniczgcy zwrécit sie do radnych o wzigcie udzialu w gtosowaniu o
zaopiniowanie sprawozdania z wykonania budzetu. Za byto 5 radnych, radny Jerzy
Lazar wyszedt wczeéniej, 2 radnych wstrzymato sie od gtosu, nikt nie byt przeciw. Tu
radny Damian Twardawa potwierdzit, ze pod nieobecno$¢ radnego Jerzego Lazara
dokoriczy pisemng cze$¢ protokotu. Podzigkowanie przewodniczgcego za pozytywne

zaopiniowanie budzetu.

Przyjecie programu "Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy
dla Miasta Rybnika na lata 2024-2030."

Opracowanie tego programu jest zadaniem samorzadu powiatu wynikajgcym z
przepisobw o promocji zatrudnienia. Jednostkg odpowiedzialng za realizacje
programu jest PUP w Rybniku, ktéry opracowat niniejszy dokument, ponad 70-
stronicowy obejmujgcy lata 2024-2023. Dokument jest na stronie internetowej PUP w
Rybniku. Jest to diugoterminowy plan dziatania okreslajgcy gtéwne cele dziatania
PUP. W tym raporcie przedstawiona jest sytuacja gospodarczo-spoteczna Rybnika i
powiatu rybnickiego, uwarunkowania demograficzne, ekonomiczne, liczba i struktura
podmiotéw gospodarczych, struktura zatrudnienia, charakterystyka osoéb
bezrobotnych, liczba i rodzaj ofert pracy zgtaszanych do UP. Najwazniejszym celem
tego opracowania jest rozwéj lokalnego rynku pracy poprzez dgzenia do aktywizacji
zawodowej wszystkich osdb bezrobotnych, szczegélnie tych bedacych w trudne
sytuacji. Chcemy ograniczy¢ wykluczenie spoteczno-zawodowe. Jest to dokument
otwarty i elastyczny. Bedzie zmieniany, uzupelniany w przypadku zmian w sytuacji
spoteczno-ekonomicznej. Instytucjg odpowiedziaing za monitorowanie | wdrazanie
opracowania, rocznych raportow z rego realizacji jest PUP. Wykonanie zadan
zaleze¢ bedzie od érodkéw finansowych pozyskanych z Funduszu Pracy, rezerd/®
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Ministerstwa Pracy, Urzedu Marszatkowskiego, $rodkéw unijnych i Parnstwowego
Funduszu Os6b Niepetnosprawnych. Program ten byt przedstawiony Radzie

Dziatalnosci Pozytku Publicznego i byt zaakceptowany.

Glosowanie nad projektem uchwaly "Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji
Lokalnego Rynku Pracy dla Miasta Rybnika na lata 2024-2030" , za 7 0séb, nikt sig
nie wstrzymat, nikt nie byt przeciw. Podzigkowanie Wiceprezydenta Wojciecha
Kiljanczyka za przybycie i zreferowanie wszystkim dyrektorom, naczelnikom,

kierownikom jednostek, ktére uczestniczyly w dzisiejszej komisji.

Kolejna kwestia to plan pracy komisji. Te - wedtug informacji, ktore
otrzymatem - powinna tworzy¢ kazda komisja, ale do tej pory robita to tylko
Komisja Rewizyjna. Styszalem o postulacie, zeby kazda komisja tez miata
plan pracy. Dla mnie jest to wazne, poniewaz zalezy mi na aktywnosci
naszej, jako komisji, w obszarze polityki spotecznej, wykraczajgcej poza
opiniowanie projektéw uchwat.

Plan chciatbym stworzy¢ na ostatni kwartat 2024 (i pdzniej na caly rok
2025), przyjaé go we wrzesniu, a opracowa¢ w okresie czerwiec-sierpien
we wspdlpracy z Panstwem. Chodzi tu i skupienie si¢ nad strategicznymi
obszarami z zakresu polityki spotecznej (m.in. piecza zastepcza, seniorzy,

itp.).

4. Kolejno§é przedstawiania sprawozdan:

Wydziat Polityki Spotecznej — Pani Naczelnik Joanna Hawel

Osrodek Pomocy Spotecznej — Pani Dyrektor Anna Stowik-Ztoto$

Powiatowy Zespot ds. Niepeinosprawnoéci — Pani Dyrektor Beata Podlesny

Osrodek Interwencji Kryzysowej i Psychoterapii — Pani Dyrektor Ewa Wiosna

Miejski Dom Pomocy Spofecznej — Pan Dyrektor Piotr Mazurek

Srodowiskowy Dom Samopomocy Cogito Noster — Pani Sabina Switek (Zastepca
Dyrektora) i Pani Bozena Szewczyk (Gtéwna ksiegowa).

Zespot Obstugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych — Pan Dyrektor Jarostaw
Pydyn

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Pan Dyrekior Arkadiusz Andrzejewski
Powiatowy Urzad Pracy — Pani Dyrektor Anna Michalczyk

Ad.4. Zaopiniowanie jednogtosnie sprawozdar z wykonania budzetu 2023r.
- Protokolant: Przewodniczacy Komisji

e Jerzy Lazar Grzegorz Glupczyk —
= " Damian Twardawa
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Informacja na temat Administratora danych osobowych znajduje sie w Kancelarii

Urzedu oraz na stronie BIP Urzedu Miasta Rybnika hitps:/bip.um.rybnik.eu/rodo.

Kontakt do Inspektora ochrony danych Urzedu Miasta Rybnika: iod@um.rybnik.pl.
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