UCHWALA NR 114/VIl/2024
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

w sprawie Programu wspoétpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2025 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.), - art. 5a ust.
1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 571 z pdzn. zm.),

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika, po zaopiniowaniu przez Komisje Samorzadu
i Wspotpracy z Dzielnicami

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Przyja¢ Program wspétpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2025 rok,
stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Slgskiego.

Przewodniczgcy Rady
Miasta

Krzysztof Szafraniec
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Zatgcznik do uchwaty Nr 114/VI1/2024
Rady Miasta Rybnika
z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

Program wspétpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢é pozytku publicznego na 2025 rok

Rozdziat 1.
Wstep

Podstawg uchwalenia Programu jest art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. W Programie okreslono cele, zasady i formy wspotpracy,
a takze wskazano priorytetowe zadania w najwazniejszych obszarach zycia mieszkancow,
ktdre Miasto zamierza realizowa¢ w 2025 roku, na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Okreslajgc zadania priorytetowe wzieto pod uwage wytyczne, dotyczgce planowania
projektu budzetu na 2025 rok, to jest koniecznos¢:

1) wdrazania programéw oszczednosciowych,

2) osiggniecia nadwyzki operacyjnej (dodatniej réznicy miedzy dochodami i wydatkami
biezgcymi) poprzez dgzenie do wiekszej racjonalizacji (efektywnosci) wykorzystania
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan Miasta, w szczegdlnosci
w obszarach, ktére generujg najwyzsze koszty biezgce.

Rozdziat 2.
Postanowienia ogélne

llekro¢ w Programie wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2025 rok jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) Miescie - rozumie sie przez to Miasto Rybnik,

3) Programie - rozumie sie przez to Program wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2025 rok,

4) podmiotach - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe, w tym stowarzyszenia
zwykte, oraz podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdziat 3.
Cel gtéwny i cele szczegétowe Programu

1. Cel gtéwny Programu: Zwiekszenie zaangazowania podmiotéw w rozwoj Miasta
i poprawa jakosci zycia mieszkancow Rybnika oraz wsparcie rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez wzmocnienie wspotpracy Miasta z podmiotami.

2. Cele szczego6towe Programu:
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1) realizowanie zadan publicznych w sferze pozytku publicznego w oparciu o przyjete
zasady wspotpracy,

2) doskonalenie systemu wymiany informacji pomiedzy Miastem a podmiotami,
3) podniesienie jakosci sktadanych ofert oraz realizacji zleconych zadan,

4) zwiekszenie aktywnosci podmiotdow na rzecz petniejszego zaspokajania potrzeb lokalnej
spotecznosci,

5) umacnianie w swiadomosci spotecznosci lokalnej poczucia odpowiedzialnosci
za otoczenie oraz zachodzgce w nim zmiany,

6) wzmacnianie potencjatu podmiotéw oraz budowanie spoteczenstwa opartego na wiedzy
i informacii,

7) promowanie i upowszechnianie inicjatywy lokalnej, rozumianej jako forme wspotpracy

Miasta z mieszkancami, w celu wspdlnego realizowania zadan publicznych na rzecz
lokalnej spotecznoéci,

8) kooperacyjne rozwigzywanie problemow poprzez nawigzywanie partnerstw
miedzysektorowych i ich wzmacnianie.

Rozdziat 4.
Zasady wspoétpracy

Wspotpraca Miasta z podmiotami odbywata sie bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci — rozumianej jako wspoétprace Miasta z podmiotami, opartg na obopdlnej
checi wzajemnych dziatan, uzasadnionych potrzebami lokalnej wspélnoty, dgzgcych
do skutecznej realizacji zadan publicznych,

2) suwerennosci stron — rozumianej jako prawo spoteczenstwa do niezaleznosci wzgledem
wtadzy publicznej, przejawiajgcej sie samodzielnym prawem okreslania probleméw
stojgcych przed lokalng spotecznoscig oraz poszukiwaniem optymalnych mozliwosci ich
rozwigzania. W mysl tej zasady stosunki pomiedzy Miastem a podmiotami ksztattowane
bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci swojej dziatalnosci
statutowej,

3) partnerstwa stron — rozumianego jako dobrowolng wspotprace réwnorzednych partneréw
w rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych problemdéw mieszkancoéw oraz osigganiu
razem wytyczonych celdw,

4) efektywnosci — rozumianej jako dgzenie podmiotéw oraz Miasta do maksymalizaciji
korzysci spoteczenstwa z realizowanych wspolnie zadan publicznych. W mysl tej zasady
Miasto bedzie dokonywato wyboru najbardziej efektywnych sposobow realizacji zadan
publicznych proponowanych przez podmioty, przestrzegajgc zasady uczciwej konkurencji
oraz pamietajgc o najefektywniejszym sposobie wykorzystania srodkow publicznych,

a podmioty bedg gwarantowaty wykonanie zadan zleconych w sposoéb profesjonalny,
efektywny i terminowy,

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie jednakowych i transparentnych zasad
wobec wszystkich podmiotow,
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6) jawnosci — rozumianej jako dgzenie do zwiekszenia przejrzystosci podejmowanych
dziatan, realizowanych przez Miasto oraz podmioty. W mysl tej zasady strony bedg sie
informowalty o dziataniach, zamiarach, celach i efektach wspotpracy.

Rozdziat 5.
Zakres przedmiotowy oraz formy wspétpracy

1. Przedmiotem Programu jest realizacja zadan publicznych Miasta we wspotpracy
z podmiotami, odpowiednio do ustawowego zakresu dziatania Miasta.

2. Wspotpraca z podmiotami dotyczy realizacji zadan z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania S$wiadomosci prawnej
spoteczenstwa jak réwniez udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

4) ekologii i ochrony zwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
5) ratownictwa i ochrony ludnosci,

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

7) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

8) ochrony i promociji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

9) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych,

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

12) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,

13) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

14) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,
15) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

16) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

3. Podstawe wspétpracy bedg stanowity:
1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej,

3) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

4) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
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5) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

6) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

7) Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025,

8) ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdéwien publicznych,
9) projekty partnerskie dofinansowywane ze srodkéw zewnetrznych,
10) niniejszy Program.

4. Wspotpraca Miasta z podmiotami odbywata sie bedzie w formie:
1) finansowej poprzez:

a) zlecanie podmiotom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania,

b) zlecanie ustug w trybie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych,

2) pozafinansowej poprzez:

a) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych
zadaniach poprzez publikowanie na stronie internetowej Miasta waznych dla
podmiotéw informaciji, gromadzenie informacji o planowanych lub realizowanych przez
podmioty zadaniach publicznych,

b) prowadzenie zaktadki dedykowanej podmiotom w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Miasta,

c) konsultowanie z podmiotami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczgcych ich dziatalnosci statutowej,

d) tworzenie wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli podmiotéw oraz Miasta,

e) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej
i miedzynarodowej (w szczegolnosci z podmiotami z miast partnerskich Rybnika i miast
wspotpracujgcych z Rybnikiem),

f) organizowanie konferenciji i szkoleh oraz udzielanie pomocy merytorycznej,

g) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta przedsiewziec¢ realizowanych przez
podmioty,

h) udzielanie rekomendacji podmiotom wspotpracujgcym z Miastem, ktére ubiegajg sie
o dofinansowanie realizowanych przedsiewzie¢ z innych zrddet,

i) udzielanie wsparcia podmiotom poprzez zamieszczanie informacji na temat
przedsiewzie¢ przez nie realizowanych w zaktadce dla organizacji pozarzgdowych,
dostepnej w Biuletynie Informaciji Publicznej, w zaktadce Aktualnosci w Generatorze
eNGO, w gablotach miejskich oraz, w miare mozliwosci, w Gazecie Rybnickiej,

j) promowanie dobrego wizerunku podmiotéw,
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k) udzielanie wsparcia podmiotom poprzez oddanie na preferencyjnych warunkach
W uzyczenie, najem lub dzierzawe mienia Miasta na prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

I) udostepnianie podmiotom ptyty rynku, placu Jana Pawia Il, deptaka, parkéw
osiedlowych, kluboéw mieszkanca na potrzeby prowadzonej przez nie dziatalnosci
statutowej, udostepnianie punktu halo!Rybnik na réznego rodzaju promocje
dziatalnosci statutowej, organizacje spotkan, zebran, mozliwos¢ wystawiania ulotek,
folderéw, prac,

m) dziatania wspierajgce proces rewitalizacji, zgodnie z Gminnym Programem
Reuwitalizacji, funkcjonowanie centrum aktywnosci lokalnej (CAL), inicjatywe ,Wspolny
Stér’ oraz lodéwki spoteczne,

n) przekazywanie podmiotom, w miare mozliwosci, materiatéw promocyjnych Miasta,
o) fundowanie trofeéw sportowych (pucharéw, medali, statuetek),

p) przekazywanie podmiotom zamortyzowanych srodkéw trwatych, sprzetu i wyposazenia
biurowego,

g) wypracowanie zasad wspotpracy, partnerstwa miedzy organizacjami pozarzgdowymi
a samorzgdowymi instytucjami kultury, w zakresie realizacji wspolnych projektow
i wydarzen. Tworzenie struktury utatwiajgcej wsparcie i uzupetnianie sie podmiotow,
wypracowanie kultury wspotpracy, rozwoju i promocji wolontariatu, budowanie sieci
kontaktow,

r) wspétpraca przy tworzeniu bazy zasobdw wspolnych nalezgcych do organizacji
pozarzgdowych i instytucji kultury, ktéra docelowo ma by¢ platformg dzielenia sie
zasobami, wymiany i budowania dtugotrwatych partnerstw,

s) wspieranie dziatan promujgcych pozyskanie 1,5% podatku dochodowego na rzecz
lokalnych organizacji pozytku publicznego,

t) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktére Miasto bedzie realizowato w 2025 roku
we wspotpracy z podmiotami, bedg zadania wskazane w rozdziale 5 ust. 2.

2. W ramach priorytetowych zadan publicznych, o ktérych mowa w ust. 1, realizowane
bedg nastepujace podzadania:

Zadanie 1:

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob.

Podzadania:

1.1. prowadzenie Dziennego Domu ,Senior+” w Rybniku przy ul. Ignacego Moscickiego
15,

1.2. prowadzenie klubu seniora w Rybniku przy ul. Orzeszkowej 17,
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1.3 prowadzenie klubu seniora w Rybniku przy ul. Florianskiej 24,
1.4. prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rybniku przy ul. Kartowicza 48,

1.5. zapewnienie catodobowego schronienia wraz z wyzywieniem w schronisku
dla bezdomnych mezczyzn z terenu Miasta Rybnika,

1.6. zapewnienie catodobowego schronienia wraz z wyzywieniem w schronisku
dla bezdomnych kobiet z terenu Miasta Rybnika,

1.7. zapewnienie catodobowego schronienia wraz z wyzywieniem w schronisku z ustugami
opiekunczymi dla bezdomnych mezczyzn z terenu Miasta Rybnika,

1.8. organizowanie i wydawanie pomocy zywnosciowej dla mieszkancow Rybnika,
1.9. dziatania podejmowane na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
1.10. dziatania na rzecz poprawy zycia osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
1.11. dziatania na rzecz oséb starszych.
Cele szczegdétowe dla zadania 1:

1. udzielenie pomocy w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych,

2. minimalizacja zjawiska wykluczenia spotecznego na terenie Miasta poprzez poprawe
jakosci zycia osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

3. swiadczenie dla os6b z zaburzeniami psychicznymi ustug w ramach indywidualnych
lub zespotowych treningdbw samoobstugi oraz treningdw umiejetnosci spotecznych
polegajgcych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci
dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym,

4. wsparcie 0sob starszych oraz ich rodzin,
5. przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji osob starszych oraz ich aktywizacja.
Zadanie 2:
Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej.
Podzadania:
2.1. prowadzenie placéwek wsparcia dziennego,

2.2. realizacja dziatan na rzecz rozwoju systemu pieczy zastepczej na terenie Miasta
Rybnika.

Cele szczegdétowe dla zadania 2:

1. wsparcie rodzin, przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzieckiem,

2. pomoc dzieciom oraz mtodziezy, sprawiajgcym problemy wychowawcze,
w pokonywaniu trudnosci szkolnych oraz organizowanie czasu wolnego.
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Zadanie 3:

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie $wiadomosci prawne;j
spoteczenstwa jak réwniez udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

Podzadania:

3.1. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej lub swiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego, zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej,

3.2. dziatania zwigzane z edukacjg prawng spoteczenstwa, zgodnie z ustawg z dnia
5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim
oraz edukacji prawne;.

Cel szczegodtowy dla zadania 3: realizacja zadan w zakresie udzielania nieodptatne;j
pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej, zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia
2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz
edukacji prawnej.

Zadanie 4:
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.
Podzadania:

4.1. sSwiadczenie pomocy mieszkarncom Rybnika zainteresowanym uzyskaniem
dofinansowania z programu ,Czyste Powietrze”,

4.2. budowanie swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa na rzecz ochrony klimatu
oraz ograniczenia emisji zanieczyszczenh do powietrza,

4.3. ograniczanie populacji kotow wolno zyjgcych oraz propagowanie sterylizacji i kastraciji
zwierzat.

4.4. zwiekszenie powierzchni terendw zielonych na terenie Miasta Rybnika,

4.5. zwiekszenie ochrony drzew sedziwych, weteranskich i pomnikowych w celu
zwiekszenia bior6znorodnosci przyrodnicze;j.
Cele szczegodtowe dla zadania 4:

1. informowanie mieszkancow o mozliwosciach pozyskania wsparcia finansowego
na realizacje przedsiewziec stuzgcych poprawie jakosci powietrza w ramach rzgdowego
programu ,Czyste Powietrze”,

2. udzielenie pomocy merytorycznej mieszkancom w poprawnym przygotowaniu wniosku
o dofinansowanie na realizacje przedsiewzie¢ stuzgcych poprawie jakosci powietrza
w ramach programu ,,Czyste Powietrze”,

3. zwiekszenie wiedzy mieszkancow na temat skutkbw zmian klimatu,
4. zmiana postaw spotecznych wobec zagrozenia katastrofg klimatyczna,
5. wzrost oddolnych inicjatyw na rzecz ratowania klimatu i poprawy jakosci powietrza,

6. ograniczenie populacji wolno zyjgcych kotow, bytujgcych na terenie Miasta Rybnika,
poprzez zabiegi sterylizacji, kastracji oraz usypiania $lepych miotéw,
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7. zwiekszenie swiadomosci mieszkancow na temat zalet sterylizacji i kastracji zwierzat,

8. pogtebienie Swiadomosci mieszkancéw na temat koniecznosci ograniczenia wycinki
drzew i krzewow,

9. zwiekszenie poziomu zazielenienia miasta w celu walki z tzw. ,miejskg wyspg ciepta",

10. ustanowienie nowych pomnikéw przyrody oraz terendw chronionych, stworzenie bazy
kandydatow,

11. zwiekszenie swiadomosci mieszkancow w tematyce zwigzanej z pozostawianiem
martwego drewna oraz tzw. ,$wiadkow” (fragmentéw wycietych drzew, np. ich ktod,
pniakow), w celu zwigkszenia bioréznorodnosci przyrodniczej,

12. zwigkszenie Swiadomosci mieszkancow w zakresie inwazyjnych gatunkéw obcych
(roslin i zwierzat).

Zadanie 5:
Ratownictwo i ochrona ludnosci.
Podzadanie:

5.1. realizacja dziatan stuzgcych zapewnieniu bezpieczenstwa osdb przebywajgcych
na rybnickich akwenach.

Cel szczegotowy dla zadania 5: zapewnienie bezpieczenstwa oséb przebywajgcych
na rybnickich akwenach.

Zadanie 6:
Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
Podzadania:

6.1. realizacja dziatan kierowanych do odbiorcéw zagrozonych lub uzaleznionych
od alkoholu oraz ich otoczenia, w tym do dzieci i mtodziezy z rodzin dotknietych problemem
uzaleznienia, wspieranie programow terapii dla mtodziezy uzaleznionej i zagrozonej
uzaleznieniem od alkoholu,

6.2. realizacja przedsiewzie¢, majgcych na celu wspieranie dziatalnosci srodowisk
abstynenckich,

6.3. wspieranie na terenie szkét i innych placowek oswiatowych i opiekunczo-
wychowawczych programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy z zakresu uzaleznienia
od alkoholu, zwtaszcza tych, ktére uzyskaty rekomendacje w ramach Systemu
Rekomendacji Programéw Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego,

6.4. realizacja srodowiskowych programéw profilaktycznych skierowanych do dzieci
i mtodziezy oraz dziatah stuzgcych promocji zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem
aktywnosci kulturalnej i sportowej dzieci oraz mtodziezy w ramach przeciwdziatania
alkoholizmowi,

6.5. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w obszarze
rozwigzywania problemow alkoholowych,
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6.6. realizacja dziatan wspierajgcych prace placéwek opiekunczo-wychowawczych
i rodzinnej pieczy zastepczej w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych,

6.7. finansowanie zadan realizowanych przez placéwki wsparcia dziennego,

6.8. realizacja dziatan kierowanych do odbiorcow zagrozonych lub uzaleznionych
od narkotykéw oraz ich otoczenia, w tym do dzieci i mtodziezy z rodzin dotknietych
problemem uzaleznienia, finansowanie programéw pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej
w placowkach leczenia uzaleznieh oraz wspomaganie grup wsparcia dla osob uzaleznionych
i zagrozonych uzaleznieniem od narkotykow i srodkow psychoaktywnych,

6.9. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w obszarze
rozwigzywania problemow narkomanii, prowadzenie dziatan edukacyjnych, w tym kampanii
spotecznych, adresowanych do réznych grup docelowych, w szczegdlnosci do dzieci,
miodziezy i rodzicodw na temat zagrozen wynikajgcych z uzywania srodkéw odurzajgcych,
substancji psychotropowych i NSP, a takze pozamedycznego stosowania produktow
leczniczych, ktérych uzywanie moze prowadzi¢ do uzaleznienia,

6.10. wspieranie programow profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujgcej w ramach
zwalczania narkomanii, w szczegolnosci tych, ktére uzyskaty rekomendacje Systemu
Rekomendacji Programéw Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego,

6.11. wspieranie Srodowiskowych programow alternatywnych wobec uzaleznien,
adresowanych do dzieci i mtodziezy, miedzy innymi prowadzonych w formie pozalekcyjnych
zajec sportowych oraz w czasie zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w ramach
zwalczania narkomanii,

6.12. realizacja dziatan wspierajgcych prace placowek opiekunczo-wychowawczych
i rodzinnej pieczy zastepczej w zakresie profilaktyki narkomanii,

6.13. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w obszarze
przeciwdziatania uzaleznieniom behawioralnym,

6.14. realizacja dziatan wspierajgcych prace placéwek opiekunczo-wychowawczych
i rodzinnej pieczy zastepczej w zakresie profilaktyki uzaleznien behawioralnych,

6.15. wspieranie programow profilaktyki uniwersalnej w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom behawioralnym, w szczegdlnosci tych, ktére uzyskaty rekomendacje
w ramach Systemu Rekomendacji Programow Profilaktycznych i Promocji Zdrowia
Psychicznego,

6.16. wspieranie srodowiskowych programoéw alternatywnych wobec uzaleznien, miedzy
innymi prowadzonych w formie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych oraz w czasie
zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w ramach profilaktyki uzaleznien
behawioralnych,

6.17. organizacja kampanii, realizacja programéw i dziatann edukacyjnych dotyczgcych
zjawiska przemocy w rodzinie.
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Cele szczegdétowe dla zadania 6:

1. zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem,

2. przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oséb uzaleznionych
po zakonczeniu leczenia odwykowego,

3. zwiekszenie dostepnosci i poprawa jakosci pomocy rodzinom, w ktérych wystepujg
problemy uzaleznien,

4. utrwalenie postaw abstynenckich w Srodowisku dzieci i mtodziezy oraz zwiekszanie
Swiadomosci w zakresie szkod wynikajgcych z picia alkoholu, zazywania narkotykow
oraz uzaleznieh behawioralnych,

5. zmiana postaw dorostych wobec picia alkoholu przez dzieci i mtodziez
oraz zwiekszenie kompetencji wychowawczych rodzicéw,

6. zwiekszenie wiedzy spoteczenhstwa na temat przemocy w rodzinie, mozliwosci
przeciwdziatania zjawisku oraz sposobow reagowania i uzyskania pomocy.

Zadanie 7:
Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych.
Podzadania:

7.1. realizacja dziatan w ramach budzetu obywatelskiego Miasta Rybnika na 2025 rok,
majgcych na celu rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

7.2. aktywizacja mieszkancow Rybnika na rzecz swoich spotecznosci lokalnych poprzez
wigczanie ich w procesy decyzyjne dotyczgce ich miejsca zamieszkania,

7.3. integracja mieszkancow poszczegoélnych dzielnic Rybnika poprzez organizacje imprez
i wydarzen sprzyjajgcych zaciesnianiu wiezi spotecznych,

7.4. tworzenie i wspieranie rozwoju dzielnicowych miejsc wspdlnych stuzgcych aktywizacji
i integracji mieszkancow.

Cel szczegodtowy dla zadania 7: rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
Zadanie 8:

Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnosc¢ lecznicza w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci lecznicze;j.

Podzadania:

8.1. realizacja dziatan z zakresu promocji zdrowia, w tym organizacja Dnia/Dni Promociji
Zdrowia dla mieszkancéw Miasta,

8.2. realizacja dziatan z zakresu promocji zdrowia psychicznego oraz zapobiegania
zaburzeniom psychicznym,

8.3. realizacja Programu wsparcia zdrowia psychicznego dzieci i mfodziezy w Rybniku,
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8.4. realizacja dziatan zwigzanych z profilaktykg i ochrong zdrowia, w szczeg6Inosci
profilaktykg chorob nowotworowych i uktadu krgzenia, a takze w obszarach, ktore nie sg
dostatecznie zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia,

8.5. realizacja dziatan promujgcych zdrowy styl zycia jako narzedzia walki z otyto$cig,
szczegolnie wsrdd dzieci i mtodziezy, we wspotpracy z rodzicami,

8.6. dziatalnos¢ edukacyjna z zakresu zasad udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej, m.in. z wykorzystaniem zasobow Edukatorium Juliusz.

Cele szczegoétowe dla zadania 8:
1. zwigkszenie Swiadomosci spoteczenstwa w zakresie profilaktyki zdrowia,
2. ksztattowanie zachowan i styléw zycia korzystnych dla zdrowia,

3. promocja zdrowia psychicznego, ksztattowanie wobec oséb z zaburzeniami
psychicznymi wtasciwych postaw spotecznych, w szczegdlnosci zrozumienia, toleranciji,
zyczliwoéci, a takze przeciwdziatania ich dyskryminacji,

4. poszerzenie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych cztowiekowi do radzenia sobie
ze stresem i wymaganiami srodowiska oraz zwiekszania kontroli nad swoim zdrowiem
psychicznym,

5. zachecenie spoteczenstwa do prowadzenia zdrowego trybu zycia,
6. zdobycie i utrwalenie wiedzy z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej,

7. zwiekszenie dostepu do pomocy psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy z terenu
Miasta Rybnika.

Zadanie 9:
Dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.
Podzadania:

9.1. organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz o charakterze integracyjnym, umozliwiajgcych petne
uczestnictwo w zyciu spotecznym, w tym organizacja Dnia/Dni Osob
z Niepetnosprawnosciami lub Rybnickich Dni Integraciji,

9.2. realizacja przedsiewzie¢, majgcych na celu rehabilitacje zawodowg oraz spoteczng
0sbb z niepetnosprawnosciami, w tym organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw,
warsztatow, grupowych i indywidualnych zaje¢, grup srodowiskowego wsparcia oraz
zespotdéw aktywnosci spotecznej dla oséb z niepetnosprawnosciami aktywizujgcych
zawodowo i spotecznie te osoby,

9.3. prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz integracji oséb z niepetnosprawnosciami
i przeciwdziatania ich dyskryminacji oraz prowadzenie kampanii, majgcych na celu zmiane
postrzegania przez osoby z niepetnosprawnosciami swoich mozliwosci i szans na podjecie
zatrudnienia, a tym samym wptywajgcych na wzrost ich samooceny,

9.4. realizacja dziatan (np. kampanie, prelekcje):

1) na rzecz integracji oséb z niepetnosprawnosciami i przeciwdziatania ich dyskryminaciji,
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2) ksztattujgcych wiasciwy stosunek do ww. os6b,
3) na rzecz poprawy wizerunku ww. 0sob,
4) w zakresie zapewnienia dostepnosci,

9.5. opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz wydawnictw
zwartych, stanowigcych zamknietg catos¢, dotyczgcych problematyki zwigzane;j
Z niepetnosprawnoscig i/lub kierowanych do oséb z niepetnosprawnosciami, w tym
publikowanych drukiem powiekszonym, pismem Braille’a lub publikowanych w tekscie
tatwym do czytania,

9.6. organizacja m.in. szkolen, zajec¢, konferencji, punktow wsparcia/doradztwa, grup
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie poszerzenia Swiadomosci osob
Z niepetnosprawnosciami o przystugujgcych im uprawnieniach i formach pomocy
oraz wspieranie ich usamodzielniania,

9.7. inwentaryzacja dostepnosci obiektéw uzytecznosci publicznej innych niz miejskich,
pod katem ich dostosowania i wystepujgcych barier dla osob z niepetnosprawnosciami,

9.8. szkolenia w zakresie skutecznej i konstruktywnej komunikacji z osobami
Z niepetnosprawnosciami dla réznych grup, w tym kierowcdéw srodkow komunikacji miejskiej
z zakresu potrzeb i pomocy osobom z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, a takze
dostepnosci cyfrowej,

9.9. dziatalnos¢ samopomocowa organizowana przez osoby z niepetnosprawnosciami
oraz organizacja grup wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami,

9.10. realizacja dziatan wspierajgcych otoczenie 0osdb z niepetnosprawnosciami,

9.11. podejmowanie dziatah nakierowanych na zwiekszenie dostepnosci ustug
rehabilitacyjnych i podnoszenie ich jakosci,

9.12. organizacja potkolonii letnich dla osob z niepetnosprawnosciami.
Cele szczegoétowe dla zadania 9:
1. integracja osob z niepetnosprawnosciami ze spotecznoscia,

2. zwiekszenie dostepu 0séb z niepetnosprawnosciami do dobr i ustug umozliwiajgcych
rehabilitacje spoteczng oraz integracje ze spotecznoscia,

3. adaptacja spoteczna i zawodowa 0séb z niepetnosprawnosciami oraz przeciwdziatanie
dyskryminacji tych osob,

4. zwiekszanie aktywnosci podmiotdéw i organizacji dziatajgcych na rzecz osob
Z niepetnosprawnosciami.

Zadanie 10:
Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego.
Podzadania:

10.1. dziatania na rzecz rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru, a takze
rekodzieta ludowego i artystycznego,
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10.2. wspieranie imprez kulturalnych, z zakresu, filmu, sztuk wizualnych, rzezby oraz
muzyKki,

10.3. upowszechnianie kultury poprzez produkcje i prezentacje wydarzen artystycznych
z réznych dziedzin sztuki,

10.4. edukacja kulturowa i animacja spoteczno-kulturalna na rzecz dzieci i mtodziezy,
w tym promocja ich dokonan artystycznych,

10.5. integracja spoteczno-kulturalna poprzez organizacje festiwali, przeglgdéw,
konkurséw, koncertéw, i innych imprez, w tym przedsiewzie¢ kulturalnych wyrdzniajgcych sie
wysokimi wartosciami artystycznymi,

10.6. rozwijanie spotecznosci lokalnej i aktywnosci lokalnej mieszkancow, poprzez
wigczanie mieszkancow dzielnic we wspdlne dziatania budujgce poczucie tozsamosci
i solidarnosci lokalnej,

10.7. realizacja przedsiewzie¢ artystyczno-kulturalnych na ptycie rybnickiego rynku
w okresie swigt Bozego Narodzenia i Wielkanocy,

10.8. aktywizacja osOb dorostych poprzez wspieranie i upowszechnianie ich artystyczne;j
tworczosci,

10.9. upamietnienie i ochrona polskiego dziedzictwa z okazji waznych rocznic
historycznych,

10.10. wydanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji zwigzanych z Rybnikiem,

10.11. wspieranie realizacji przedsiewzie¢ przyblizajgcym rybniczanom rodzimych tworcow
badz artystow tworzgcych rybnickg kulture,

10.12. dziatania majgce na celu stworzenie lub odnowienie przestrzeni miejskiej,
np. ogrodka przed blokiem, dzielnicowego skweru, podwdrza, czy spotecznego ogrodu
warzywnego, prowadzenie warsztatow rekodzielnictwa postindustrialnego oraz animacji dla
dzieci,

10.13. udostepnianie i ponowne wykorzystywanie cyfrowych zasoboéw muzealnych,
bibliotecznych, audiowizualnych, zabytkowych oraz archiwalnych,

10.14. tworzenie stron, gier internetowych, aplikacji mobilnych,
10.15. wydawanie niskonaktadowych niekomercyjnych publikacji zwigzanych z Rybnikiem,
10.16. realizacja zadan z zakresu edukaciji kulturalnej,
10.17. realizacja zadan z zakresu arteterapii, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy.
Cele szczegoétowe dla zadania 10:
1. upowszechnianie kultury, ochrony débr kultury i ludowego dziedzictwa kulturowego,
2. promowanie wartosciowych przedsiewzie¢ kulturalnych,
3. pielegnowanie polskosci, tradycji i ludowego dziedzictwa kulturowego,
4. wzbogacenie oferty kulturalnej kierowanej do szerokiego grona odbiorcow,

5. zwiekszenie dostepu spoteczenstwa do dobr kultury.
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Zadanie 11:
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

Podzadania:

11.1. organizacja lub udziat w zajeciach, imprezach, zawodach, turniejach oraz obozach
sportowych,

11.2. organizacja lub udziat w zajeciach, imprezach sportowo-rekreacyjnych skierowanych
do osob starszych,

11.3. organizacja jubileuszy klubéw sportowych,

11.4. organizacja lub udziat w zajeciach, imprezach, zawodach, turniejach oraz obozach
sportowych skierowanych do osob z niepetnosprawnosciami.

Cele szczegdtowe dla zadania 11:

1. upowszechnianie kultury fizycznej,

2. tworzenie warunkoéw do podnoszenia poziomu sportowego,

3. umozliwienie udziatu w rywalizacji sportowe;j,

4. zwiekszenie aktywnosci fizycznej,

5. promocja zdrowego stylu zycia.
Zadanie 12:
Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego.
Podzadania:
12.1. dziatania na rzecz ochrony mniejszo$ci narodowych i etnicznych,
12.2. promocja kultury i dziedzictwa mniejszosci narodowych i etnicznych,

12.3. podtrzymanie i rozwoj tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych,
realizowanej poprzez dziatalnos¢ artystyczng, wydawniczg, medialng oraz edukacyjng.

Cele szczegoétowe dla zadania 12:

1. upowszechnianie kultur mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

2. kultywowanie tradycji mniejszosci narodowych i etnicznych.

Zadanie 13:

Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami.

Podzadania:

13.1. organizacja Dni Rybnika z udziatem przedstawicieli miast partnerskich i miast
wspotpracujgcych z Rybnikiem,
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13.2. organizacja przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym, sportowym oraz promujgcych
Rybnik za granicag, w szczegolnosci w miastach partnerskich i miastach wspoétpracujgcych
z Rybnikiem,

13.3. organizacja na terenie Polski przedsiewzie¢ dedykowanych dla r6znych spotecznosci
miast partnerskich Rybnika i miast wspotpracujgcych z Rybnikiem.

Cele szczegoétowe dla zadania 13:

1. integracja spotecznosci miast europejskich, w szczegdlnosci integracja mieszkancow
Rybnika z mieszkanncami miast partnerskich i miast wspoétpracujgcych z Rybnikiem,

2. upowszechnienie informacji na temat Rybnika oraz promocja miasta za granica,
w szczegolnosci w miastach partnerskich i wspotpracujgcych z Rybnikiem,

3. umozliwienie mieszkancom Rybnika poznania miast partnerskich i innych miast
wspotpracujgcych z Rybnikiem oraz zaangazowanie mieszkancow do udziatu
w przedsiewzieciach zwigzanych z tg wspodtpraca.

Zadanie 14:
Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci.
Podzadania:

14.1. organizacja wydarzen, majgcych na celu promocje przedsiebiorczosci
oraz kreowanie pomystéw na biznes,

14.2. dziatania o charakterze informacyjnym i szkoleniowym oraz wspierajgcym osoby
chcace rozpocza€ dziatalnos¢ gospodarcza.

Cele szczegoétowe dla zadania 14:
1. wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci w Miescie,
2. wzmocnienie wspoétpracy miedzy instytucjami otoczenia biznesu,
3. promocja postaw przedsiebiorczych.

Zadanie 15:

Porzadek i bezpieczenstwo publiczne.

Podzadania:

15.1. dziatania w obszarze i na rzecz mediacji i sprawiedliwosci naprawczej, w tym
szczegolnie w zakresie mediacji réwiesniczej, szkolnej, w sprawach nieletnich i w sprawach
karnych,

15.2. tworzenie sieci wsparcia i rozwoj systemu sprawiedliwosci naprawcze;j,
15.3. szkolenie dla mediatoréw i kandydatéw na mediatoréw,

15.4. dziatania na rzecz budowania swiadomosci spotecznej dotyczgcej mediacji
i sprawiedliwosci naprawczej,

15.5. badania naukowe w obszarze mediacji i sprawiedliwosci naprawcze;.
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Cele szczegodtowe dla zadania 15:
1. budowanie $wiadomosci w obszarze mediacji i sprawiedliwosci naprawczej,
2. rozw0j idei miast sprawiedliwosci naprawczej,
3. propagowanie alternatywnych sposobow rozwigzywania konfliktow,
4. tworzenie warunkow do naprawienia szkody wyrzgdzonej przestepstwem.
Zadanie 16:

Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3
ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

Podzadanie:
16.1. prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzgdowych na terenie Miasta Rybnika,

16.2. dofinansowanie wktadéw wtasnych podmiotow realizujgcych projekty
wspotfinansowane ze Srodkow zewnetrznych z zakresu zadan publicznych.

Cel szczegdtowy dla zadania 16: wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych.

Rozdziat 7.
Okres i sposob realizacji Programu

1. Program bedzie realizowany w 2025 roku.
2. Program bedzie realizowany poprzez:
1) zlecanie podmiotom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie,

2) nawigzywanie wspotpracy pozafinansowej w formach, o ktérych mowa w Rozdziale 5
ust. 4 pkt 2.

Rozdziat 8.
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu

Na realizacje Programu Miasto planuje przeznaczy¢ 10 350 000 zt.

Rozdziat 9.
Sposoéb oceny realizacji Programu

1. Program zostanie poddany ocenie czesciowej - do 1 sierpnia 2025 roku oraz ocenie
koncowej - do 30 kwietnia 2026 roku, na podstawie nastepujgcych wskaznikow realizacji
Programu:

1) wysokosc¢ srodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie Miasta na realizacje zadan
publicznych w trybie ustawy,

2) wskaznik wykorzystania srodkéw finansowych, liczony jako wysokos$¢ dotacji celowych
przekazanych podmiotom na realizacje zadan publicznych w trybie ustawy,
pomniejszonych o dokonane zwroty, do wysokosci srodkéw zaplanowanych w budzecie
Miasta na realizacje tych zadan,

3) liczba ogtoszonych na podstawie ustawy otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych,
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4) liczba ofert ztozonych do otwartych konkurséw ogtoszonych na podstawie ustawy,

5) liczba podmiotéw sktadajgcych oferty do otwartych konkurséw ogtoszonych na podstawie
ustawy,

6) liczba ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy,
7) liczba podmiotéw sktadajgcych oferty w trybie art. 19a ustawy,

8) wskaznik celowosci realizacji zadan, liczony jako liczba ofert rozstrzygnietych pozytywnie
do liczby ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy,

9) liczba podpisanych umoéw w wyniku rozstrzygniecia otwartych konkursow ofert
oraz w trybie art. 19a ustawy,

10) liczba projektow aktéw normatywnych skonsultowanych z podmiotami,

11) liczba podmiotéw zgtaszajgcych opinie do konsultowanych projektéw aktéw
normatywnych.

2. Program bedzie poddany ewaluacji kohcowej na podstawie nastepujgcych
wskaznikow:

Symb’ol. Nazwa wskaznika Sposéb obliczenia Wartos¢
wskaznika docelowa
Kwota dotacji rozliczona
Efektywnos¢ wykorzystania na podstawie ztozonych sprawozdan o
W1 - A i’ 80%
srodkow finansowych /kwota dotacji przekazana
na podstawie zawartych umoéow
s Liczba ofert z pozytywng oceng
W2 Jakosc merytoryczna merytoryczng/liczba ofert ztozonych | 80%
sktadanych ofert ;
ogétem z pozytywng oceng formalng
Liczba podmiotéw nadzorowanych
AKtYWNoSE podmiotow przez Prezydenta Miasta
W3 ywnose p . realizujgcych zadania/liczba 50%
w realizacji zadanh o
podmiotow nadzorowanych przez
Prezydenta Miasta
- - Liczba przedsiewzie¢ objeta
w4 Pop.ar0|e Miasta dla |n|CJatyw patronatem Prezydenta Miastal/liczba | 70%
realizowanych przez podmioty o . .
whioskow o udzielenie patronatu
o . Liczba wykonanych kontroli realizacji o
W5 Efektywnos¢ planu kontrol zadan/liczba kontroli zaplanowanych 70%

3. Wydziat Polityki Spotecznej zobowigzany jest do przedstawienia Prezydentowi Miasta
sprawozdania z realizacji Programu nie pdzniej niz do 10 maja 2026 r., zawierajgcego wyniki
przeprowadzonej oceny czesciowej i koncowej oraz ewaluaciji.

Rozdziat 10.
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Prezydent Miasta powotuje zarzgdzeniem komisje konkursowg, zwang dalej ,komisjg”,
w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych.

2. W sktad komisji wchodzi minimum trzech czionkdw.
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3. Zaproszenie do zgtaszania kandydatow reprezentujgcych podmioty zamieszcza sie
w zaktadce dla organizacji pozarzgdowych, dostepnej w Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowej Miasta oraz na tablicy ogtoszeh Urzedu Miasta.

4. Posiedzenia komisji zwotuje jej przewodniczacy lub zastepca przewodniczgcego,
w przypadku nieobecnosci przewodniczgcego.

5. O terminie posiedzenia komisji cztonkowie zostajg poinformowani elektronicznie
lub telefonicznie.

6. W posiedzeniu komisji musi wzig¢ udziat co najmniej potowa powotanego skfadu
komisji (z zaokrggleniem w goére). Brak wskazanej liczby os6b na posiedzeniu powoduje
konieczno$¢ zwotania kolejnego posiedzenia.

7. Komisja zapoznaje sie z ofertami, a nastepnie opiniuje pozytywnie albo negatywnie
kazdg z ofert.

8. O przyznaniu pozytywnej albo negatywnej opinii komisja decyduje zwykig wiekszoscig
gtoséw. W przypadku uzyskania rownej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczgcego
lub jego zastepcy, w przypadku nieobecnosci przewodniczgcego.

9. Z posiedzenia komisji sporzgdzany jest protokot.

10. Protokot sporzgdza cztonek komisji wyznaczony przez przewodniczgcego komisiji
lub jego zastepce, w przypadku nieobecnosci przewodniczgcego.

11. Przewodniczgcy komisji lub jego zastepca, w przypadku nieobecnosci
przewodniczgcego, przekazuje Prezydentowi Miasta protokdt z posiedzenia komisji, celem
podjecia przez Prezydenta decyzji o wyborze podmiotéw, ktérym zostanie udzielona dotacja
oraz o jej wysokosci.

Rozdziat 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu przygotowany zostat przez Wydziat Polityki Spotecznej w konsultacji
z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rybniku oraz pozostatymi komdrkami organizacji
wewnetrznej Urzedu Miasta, realizujgcymi zadania z zakresu wskazanego w Rozdziale 5
ust. 2.

2. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom w trybie przewidzianym uchwatg
nr 767/LV/2010 Rady Miasta Rybnika z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie: szczegoétowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych
organizacii (tekst jednolity Dz. U. Woj. SI. z 2016 r. poz. 3643).

3. Konsultacje projektu Programu przeprowadzono poprzez zamieszczenie projektu
Programu w terminie od 9 pazdziernika do 15 pazdziernika 2024 r. w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Rybnika w zaktadce Organizacje pozarzgdowe/Konsultacje.
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4. Opinie do projektu Programu nalezato sktada¢ mailowo na adres Wydziatu Polityki
Spotecznej: ngo@um.rybnik.pl, wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku do zarzgdzenia
nr 651/2024 Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 9 pazdziernika 2024 r. w sprawie konsultacji
projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Miasta Rybnika z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2025 rok.

5. W trakcie trwania konsultacji nie zgtoszono opinii.

6. Z przebiegu konsultacji sporzgdzono informacje okreslajgcg wynik konsultaciji, ktéra
zostata przedtozona Prezydentowi Miasta, a jej kopia zostata przekazana do wiadomosci
radnym Miasta oraz zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta.
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