Załącznik nr 2 do Regulaminu
Wzór karty obiegowej przyjęcia lub zwolnienia
Karta obiegowa  
w stosunku pracy
przyjęcia/zwolnienia*
	1.  Nazwisko i imię Pracownika:
	……………………………………………….

	2. Stanowisko:
	……………………………………………….

	3. Nazwa jednostki organizacji wewnętrznej Urzędu:
	……………….………………………………

	4. Przyjęty (a) / zwolniony (a)* do pracy:
	……………………………………………….




Rybnik, dnia …………...
.....................................
	(pieczęć i podpis)
	Nazwa jednostki organizacji wewnętrznej Urzędu
	Data
	Pieczęć i podpis

	
	
	

	
	
	

	
	
	 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


* niepotrzebne skreślić
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