Załącznik nr 7 do Regulaminu
Wzór oświadczenia dot. zrównoważenia 11-godzinnego odpoczynku dobowego
…………………………………..		                              Rybnik, dnia ……………                                                      (Nazwisko i imię Pracownika)
……………………………………........	
(jednostka organizacji wewnętrznej Urzędu)
Oświadczenie
Niniejszym oświadczam, iż jest mi znany przepis art. 132 Kodeksu pracy, zgodnie z którym przysługuje mi w każdej dobie prawo do co najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku, jednakże z uwagi na awaryjne wykonywanie obowiązków służbowych w dniu….…………… do godziny……………… i rozpoczęciem pracy w dniu……………………. o godz.………………., w związku z czym nie został zachowany mój 11-godzinny nieprzerwany odpoczynek dobowy.
W związku z powyższym na podstawie art. 132 § 3 Kodeksu pracy, po uzgodnieniu z bezpośrednim przełożonym, proszę o zrównoważenie mi okresu odpoczynku poprzez obniżenie mojego wymiaru czasu pracy o (ilość godzin/minut) ……………… w dniu ………...…..…. Czas pracy w tym dniu przedstawiałby się następująco (godziny od – do): ……..…………..…………
…………………………
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