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Protokdt z przebiegu posiedzenia Komisji Konkursowej, opiniujgcej oferty ztozone

w otwartym konkursie ofert na realizacje w 2026 roku zadania publicznego z zakresu:

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob.

21 wrzesnia 2026 roku, w Urzedzie Miasta Rybnika, zebrata sie Komisja
Konkursowa, zwana dalej ,Komisjg”, powotana zarzadzeniem nr 724/2025
Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 11 grudnia 2025 roku, w skiadzie:

1) lzabela Malek - Przewodniczaca,

2) Monika Ludwiczak - Zastepca Przewodniczace;j,
3) Natalia Stasinska - Cztonkini,

4) Anna Pozimska - Cztonkini,

5) Barbara Kazana - Cztonkini,

opiniujgca oferty ztozone w otwartym konkursie ofert, ogtoszonym zarzadzeniem
nr 461/2026 Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 21 sierpnia 2026 roku, w sprawie

ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2026 roku w obszarze: pomoc

spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b, zadania publicznego pod tytutem:
Prowadzenie Dziennego Domu ,Aktywny Senior” w Rybniku przy ul. Ignacego

Moscickiego15.
Miejsce i czas konkursu:

1) miejsce ogtoszenia:

a) Biuletyn Informaciji Publicznej Urzedu Miasta Rybnika bip.um.rybnik.eu,
zakiadka Organizacje pozarzadowe/Realizacja zadan publicznych/Tryb
konkursowy,

b) tablica ogloszen obok pokoju 009 (parter) w Urzedzie Miasta Rybnika,

c) strona internetowa Miasta www.rybnik.eu,

d) Generator eNGO na stronie internetowej www.rybnik.engo.org.pl,

2) data ogtoszenia konkursu — 24 sierpnia 2026 r.,
3) ostateczny termin skfadania ofert — 14 wrzeénia 2026 .,

4) data rozstrzygniecia konkursu — do dnia 30 wrze$nia 2026 r.

1. Liczba zgtoszonych ofert.
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Do prawidtowo ogtoszonego konkursu zostaty ztozone dwie oferty przez:
1) Fundacje ,Byle do Wiosny” z siedzibg w Rybniku,
2) Fundacje ,Superfundacja” z siedzibg w Rybniku.

2. Ocena formalna i merytoryczna ztozonej oferty.
Oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonat wyznaczony pracownik Wydziatu
Polityki Spoteczne;j.
3. Opinia Komisji.
1) Komisja zapoznata sie ze ztozonymi ofertami i wynikami przeprowadzone;j
oceny formalnej i merytorycznej:
a) oferty otrzymaty pozytywng ocene formalng,
b) oferty otrzymaty pozytywna oceng merytoryczna.

2) Komisja jednogtos$nie, pozytywnie zaopiniowata oferte ztozong przez
Fundacje ,Superfundacja”’. Oferta spetnia szczegoétowe zatozenia konkursu
opisane w ogtoszeniu, oferent posiada doswiadczenie w zakresie
prowadzenia Dziennego Domu ,Aktywny Senior” w Rybniku oraz dysponuje
potencjatem umozliwiajgcym realizacje zadania, zgodnie ze ztozonymi
os$wiadczeniami.

3) Oferte ztozong przez Fundacje ,Byle do Wiosny” Komisja jednogtosnie,
zaopiniowata negatywnie. Zgodnie z szczegdtowym zatozeniem konkursu
zakres przedmiotowy zadania obejmuje Swiadczenie ustug (...) od
poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych, co daje
w okresie realizacji zadania 63 dni robocze. Natomiast Fundacja ,Byle do
Wiosny” w kalkulacji przewidywanych kosztow w pozycji wyzywienie oraz
transport skalkulowata koszty na 60 dni, co miato kluczowe znaczenie przy
negatywnej opinii Komisji.

4) Ponadto, Komisja zwrocita uwage, iz w ofercie Fundacji ,,Byle do Wiosny”:

a) fizjoterapeuta zostat wpisany opcjonalnie (wedtug potrzeb senioréw), a nie
tak jak wskazywato ogtoszenie konkursowe obowigzkowo,

b) brak spojnosci pomiedzy harmonogramem dziatan, a kalkulacjg
przewidywanych kosztéw (nie podano wyliczenia wynagrodzenia dla
kierownika i koordynatora pomimo, ze zostali wskazani w czesci opisowej
harmonogramu dziatan),
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c) proponowane rezultaty realizacji zadania sg niemozliwe do zmierzenia,
poniewaz brak wartosci bazowej umozliwiajgcej ocene stopnia realizacji
danego rezultatu - tak jak cele, rezultaty muszg byé weryfikowalne
i mierzalne, gdyz sg wynikiem prowadzonych dziatan,

d) brak informacji nt. zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami.

4. Odrebne stanowisko cztonka Komisji.
Nie wniesiono odrebnych stanowisk podczas prac Komisji.

9. Informacja o wytgczeniu cztonka z prac Komisji.

Przed rozpoczegciem prac Komisji cztonkowie ustnie oswiadczyli, ze nie wystapity
przestanki dotyczace wytgczenia cztonka Komisji, zgodnie z ustawg z dnia

14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U.
z 2025 r. poz. 1691).

6. Protokét sporzgdzita Monika Ludwiczak.

7. Podpisy cz%or% Komisiji:
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