				Załącznik nr 6 do procedury naboru
Wzór protokołu zniszczenia
W dniu ............................ zgodnie z § 19 procedury naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta Rybnika, dokonano komisyjnego zniszczenia dokumentów aplikacyjnych złożonych w procedurze naboru na stanowisko:............................................................................
(numer sprawy: ...................................) w obecności, następujących osób:
1. ………………………………..
2. ………………………………..
3. ………………………………..
I. Wykaz dokumentów podlegających likwidacji:
	Lp.
	Imię i nazwisko kandydata
	Forma złożenia dokumentów aplikacyjnych (papierowa / elektroniczna)
	

	1.
	.................................................
	                                ☐ papierowa/ 
                                ☐ elektronicza
	    

	2.
	.................................................
	                                ☐ papierowa / 
                                ☐elektronicza
	

	3.
	.................................................
	                                ☐ papierowa / 
                                ☐elektronicza
	



II. Sposób i zakres przeprowadzenia likwidacji:
☐ Dokumentacja papierowa: Dokumenty aplikacyjne kandydatów złożone w formie papierowej zostały zniszczone fizycznie przy użyciu niszczarki dokumentów, co uniemożliwia ich odtworzenie lub odczytanie treści.
[bookmark: _GoBack]☐ Dokumentacja elektroniczna: dane oraz pliki dotyczące kandydata zostały trwale i nieodwracalnie usunięte.




Podpisy:
1. ........................................................
2. ........................................................
3. ........................................................ 
Zatwierdzam
 


...........................................
(Podpis Sekretarza Miasta)
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