(2013/040202)
ZARZĄDZENIE NR 227/2013

PREZYDENTA MIASTA RYBNIKA

z dnia 10 maja 2013

w sprawie: powołania Koordynatora CAF dla dokonania II samooceny.
Działając na podstawie:

art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz.1591 ze zmianami) w związku z § 14 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Rybnika wprowadzonego Zarządzeniem Nr 615/2011 Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 27.12.2011 r. ze zmianami.

zarządzam, co następuje
§ 1

W celu zapewnienia prawidłowego przeprowadzenia II samooceny w Urzędzie Miasta Rybnika, powołuję Panią Katarzynę Skaba - Referenta w Wydziale Organizacyjnym na Koordynatora CAF oraz Panią Angelikę Naczyńską-Lyp – Naczelnika Wydziału Organizacyjnego jako osobę wspierającą Koordynatora CAF.

§ 2

Do zakresu odpowiedzialności i uprawnień Koordynatora CAF należy:

1) uczestnictwo w opracowaniu raportów i sprawozdań, w tym monitoringu i ewaluacji planu doskonalenia i projektów usprawnień,

2) planowanie II samooceny,

3) upowszechnianie informacji o projekcie II samooceny,

4) nadzorowanie procesu komunikacji wśród uczestników projektu (wewnętrznych 
i zewnętrznych),

5) kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi projektem,

6) wsparcie kierownictwa w tworzeniu grup samooceny oraz wyznaczeniu liderów grup,

7) gromadzenie dokumentacji wspomagającej prowadzenie II samooceny oraz dowodów
obiektywnych,

8) aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,

9) wspomaganie procesu osiągania konsensusu,

10) opracowanie sprawozdania na temat II samooceny,

11) opracowanie raportu końcowego.

§ 3

Wykonanie zarządzenia powierzam Koordynatorowi CAF.

§ 4

Zobowiązuję wszystkich pracowników Urzędu Miasta do udzielenia Koordynatorowi CAF,
osobie wspierającej Koordynatora CAF wszelkiej pomocy związanej z wdrażaniem metody 
CAF 2006.

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Rybnik. Miasto z ikra.
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Rybnik. Miasto z ikra.
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