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W nawigzaniu do informacji pokontrolnej mWMﬁlﬂ*grazéalqcmlka nr 1 do ww.
informacji dotyczacej przeprowadzonej w dniach od 05.06.2013 r. do 07.06.2013 r. kontroli
w ramach projektu ,,Przedszkolak — to brzmi dumnie” nr POKL.09.01.01-24-065/12-00
przesylam wyjasnienia i zastrzezenia dotyczace wskazanych przez zesp6t kontrolujacy
uchybief/nieprawidlowosci.

W odniesieniu do pkt 2.1 listy sprawdzajace;j:
ppkt.1 W odpowiedzi na wezwanie do przedstawienia brakujacego dokumentu Beneficjent
pr7e°v1a w zalaczeniu wydruk z korespondencji DDM stanowiacy odpowiedz Panat- .
) i jednoczes$nie potwierdzenie zlozenia oferty cenowej w dniu
4 styczma 2013 r.
ppkt 2 W odniesieniu do _stwierdzonego uchybienia dotyczqcego trybu rekrutacji Pani
- w Przedszkolu nr 12, 1nformuJQ, 7ze wymieniona nauczycielka zostala
‘zatrudmona w przedszkolu od 1 wrzes$nia 2012 r. na podstawie weryfikacji zlozonych CV
potencjalnych kandydatéw i pr7eprowadzonych rozméw z wybranymi osobami przez Panig
dyrektor Przedszkola nr 12~ - Kiedy tworzono nowy oddzial przedszkolny, nie
byla j jeszcze podpisana umowa o aotinansowanie projektu ,,Przedszkolak to brzmi dumnie”.
W momencie podpisania umowy o dofinansowanie 13 listopada 2012 r. oddzial, w ktérym
zatrudniona byla Pami- = . . zostal zakwalifilkowany do refundacji ze Srodkéw
projektowych od wrzesnia 2012 r. W zwiazku z powyzszym przeprowadzeme ponownej
rekrutacji personelu nie bylto zasadne.
W odniesieniu do pkt 2.4.3 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej w zakresie
rozliczania wynagrodzenia koordynatora ds. finansowych w formie nagrody kwartalnej jako
niekwalifikowanych wydatkéw w projekcie, Beneficjent informuje, Ze nagroda zostala
wyplacona zgodnie z zatwierdzonym przez IP wnioskiem o dofinansowanie o sumie
kontrolnej 7B93-0B76-64FA-C649 poprzedzonym zatwierdzonym formularzem zgloszenia
zmian w projekcie, w ktérym szczegbtowo opisano form¢ wynagradzania koordynatora ds.
finansowych. Calo$¢ wymienionej dokumentacji zostala zaakceptowana pismem nr
FS.OP.433.0240.2011/ANS z dnia 04.02.2013 r. podpisanym przez Zastepcg Dyrektora
Wydziatu EFS Pana Tomasza Maciol, co dawalo Beneficjentowi pewno$¢ w zakresie
prawidlowosci podejmowanych dzialah. Wskazywana przez zesp6! kontrolujacy zmiana
formy wynagradzania w odniesieniu do minionych okres6w nie jest mozliwa, natomiast
sugerowanie zamiany nagrody na dodatek specjalny nie jest zrozumiale dla Beneficjenta,
wobec spelnienia wszystkich warunkéw Wymlemonych w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL tj.
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Wydatkami kwalifikowalnymi w przypadku wynagrodzenia personelu mogq byé réwniez

nagrody, z wylqczeniem nagrody jubileuszowej, lub premie, o ile sq spetnione nastepujqce
warunki:

a) nagrody lub premie zostaly przewidziane w regulaminie pracy Ilub regulaminie
wynagradzania danej instytucji lub tez innych wlasciwych przepisach prawa pracy;

b) nagrody lub premie zostaly wprowadzone w danej instytucji nie pozniej niz 6. miesiecy
przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu;

¢) nagrody lub premie potencjalnie obejmujq wszystkich pracownikéw danej instytucji;

d) nagrody lub premie przyznawane sq w zwiqzku z zaangazowamem do realizacji zadar
zwiqzanych z PO KL na podstawie stosunku pracy.

Koordynator ds. finansowych jest pracownikiem zatrudnionym na podstawie stosunku pracy,
zaangazowanym do realizacji Wyodrqbnlonych zadan w ramach projektu ,,Przedszkolak — to
brzmi dumnie”.

W odniesieniu do pkt 3.1 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej, odpowiadajac na
wezwanie do zlozenia szczegolowych wyjasnien, Beneficjent informuje, iz majac na uwadze
rzeczywista realizacje roku szkolnego w przedszkolach zgodnie z ustawg o systemle oswiaty
tj. od 1 wrzeénia 2012 r. do 31 sierpnia 2013 r. nie mégt dokonaé przesuniecia terminu
rozpoczecia projektu. W zwiazku z tym, ze procedury negocjacyjne oraz formalno-prawne po
stronie Instytucji Posredniczacej przesungly w czasie termin podpisania umowy
o dofinansowanie do dnia 13.11.2012 r. Beneficjent nie mial prawa zada¢ od
rodzicow/opiekunéw prawnych uczestnikow projektu podpisania deklaracji uczestnictwa
z data wczesniejsza niz data podpisania umowy. W zwiazku z powyzszym jedynym
rozwigzaniem ww. sytuacji bylo umieszczenie w przekazywanych deklaracjach informacii
0 tym, ze uczestnik projektu korzysta z form wsparcia w ramach projektu ,,Przedszkolak — to

brzmi dumnie” od dnia 01.09.2012 r. Dodatkowo sygnalizowano na spotkaniach z rodzicami -

w poszczegbdlnych przedszkolach ze oddzialy “dodatkowe/popotudniowe moga byé
wspétfinansowanie przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(wobec braku podpisanej umowy Urzad Miasta Rybnika nie mégl w pelni potwierdzié tej
informacji). Po oficjalnym rozpoczgciu projektu Beneficjent wygenerowal - réwniez
na potrzeby m.in. dzialan promocyjnych dokument informujacy rodzicoéw/prawnych
opiekunow uczestnikow projektu}i 0 realizacji zajeé w  oddziatach
dodatkowych/popotudniowych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

wspétfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu

Spolecznego. Op6znienia podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie w stosunku do
podpisania umowy o dofinansowanie zwiazane byly z:

- uruchomieniem naboru na pracowmka projektu, - koniecznosci powolanla zespolu
projektowego, -

- opracowaniem oraz wdrozeniem zasad i procedur realizacji projektu poprzez przygotowanie
zarzadzen Prezydenta Miasta Rybnika,

- zorganizowaniem spotkan z dyrektorami przedszkoli realizujacych projekt w celu
przedstawienia zalozefi wspélpracy majacej na celu prawidlowa realizacje poszczegdlnych
zadan.

Dodatkowo, r6zne terminy podpisania deklaracji przez poszczeg(’)lnych rodzicéw/opiekunow
prawnych wynikaty z 1ndyw1dualnych préb skontaktowania si¢ przez dyrektoréw z rodzicami
w celu ich podplsama
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Beneficjent réowniez zobowiazuje si¢ do stosowania deklaracji uczestnictwa w projekcie
zawierajacej wszystkie wymagane eclementy w mysl obowigzujacych wytycznych oraz
stwierdzonych uchybien.

W odniesieniu do pkt 4.2 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej w zakresie opisu
dokumentéw w ramach POKL, Beneficjent informuje, Zze przekazanie zespolowi
kontrolujacemu list plac z Przedszkola nr 12 z brakujacym opisem stanowi niedopatrzenie ze
strony Beneficjenta, poniewaz kazdy dokument ksiggowy zawiera opis zgodnie z instrukcja
dla beneficjentéw. Wobec powyzszego, do niniejszego pisma zostaje zataczony komplet list
plac potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem, zgodnie ze wskazaniem ich numeréw w
zalaczniku nr 1 do informacji pokontrolnej. Poniewaz zostala wskazana przez zespot
kontrolujacy dwa razy lista ptac PED.PbD 1/2013 P12 z dnia 25.01.2013 r. na kwotg 2 936,15
zt (dotyczaca wynagrodzenia za luty 2013 r.), podejrzewajac omytke, w zamian zataczono
liste ptac (dotyczaca stycznia 2013 r.) o sygnaturze PED.I/2013 P12 z dnia 20.12.2013 r. na
kwote 25 360,64 zl.

Odnosnie pkt 4.7.2 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej w zakresie wynagradzania
0s6b ujetych w ramach kosztéw posrednich w postaci wyplacanych nagréd, Beneficjent
informuje, ze nagroda zostala wyplacona zgodnie z zatwierdzonym przez IP wnioskiem
o dofinansowanie o sumie kontrolnej 7B93-0B76-64FA-C649 poprzedzonym zatwierdzonym
formularzem zgloszenia zmian w projekcie (analogiczna sytuacja opisana w odniesieniu do
pkt 2.4.3). W kwestii zmiany formy wynagradzania oséb rozliczanych w ramach kosztow
posrednich decyzja zostanie podjeta po otrzymaniu zaleceni pokontrolnych oraz uzyskaniu
wskazéwek pisemnych opiekuna projektu.

Odnosnie pkt 7.36 ppkt.1 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej w zakresie braku
planu prac dotyczacego przetargu nieograniczonego, Beneficjent informuje, Zze zgodnie
z trescia zalacznika Tnr 1 ,Zasady dotyczace prowadzenia postgpowan
o udzielenie zamo6wienia publicznego finansowanych ze §rodkéw EFS” — do sporzadzenia
szczegblowego planu prac sa zobligowani beneficjenci realizujacy najbardziej ryzykowne
i zlozone postepowania, do ktérych naleza centralne zakupy. Dwa przetargi, ktore
_ zrealizowal Administrator projektu na zadanie ,, Zakup sprzgtu informatycznego” oraz
zadanie ,,Wydruk materiatéw promocyjnych i konferencyjnych” w zamysle Beneficjenta, nie
byly ani ryzykowne, ani zlozone. W Mieécie Rybnik podobne przetargi byly i nadal sa
realizowane  bezproblemowo zgodnie z wewngtrznymi procedurami obowigzujacymi
w Urzedzie Miasta.

Odnos$nie pkt 7.36 ppkt.2 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej, w zakresie
wlasciwego szacowania warto$ci zaméwienia, Beneficjent informuje, Zze dokonal réwniez
rzetelnej analizy rynku w celu oszacowania warto$ci zamOwienia w oparciu o informacje ze
stron internetowych potencjalnych podmiotéw prowadzacych handel produktami
promocyjnymi.

Dodatkowo Beneficjent projektu, zaréwno podczas konstrukcji budzetu we wniosku
o dofinansowanie na etapie konkursowym oraz podczas realizacji projektu wzial réwniez pod
uwage doswiadczenia z realizacji podobnych przedmiotowo przetargdw podczas
dotychczasowej realizacji innych projektow tj. ,,Zawodowiec — przyszlosciowiec. Strategia
modernizacji ksztatcenia zawodowego w Rybniku" — POKL, Dzialanie 9.2; oraz ,,Dodajcie
nam skrzydel” - POKL, Poddziatanie 7.2.1; ,,Szkola dobrych pomystow” — POKL;
Poddziatanie 9.1.2; ,Nowoczesny uczen w nowoczesnej szkole — Program aktywizacji
edukacyjno-obywatelskiej uczniéw rybnickich lice6w” — POKL, Poddziatanie 9.1.
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W ramach ww. projektéw prowadzono postepowanie przetargowe na: teczki ofertowe,
notesy, listowniki, dlugopisy automatyczne, torby papierowe, plakaty, ulotka, druk publikacji
itp. Biorac pod uwage powyzsze informacje Beneficjent uznal, ze posiada wystarczajacq
wiedzg do rzetelnego i wyczerpujacego dokonania oszacowania warto$ci zaméwienia.

Odnosnie pkt 7.40.1 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej dotyczacego wezwania
do zlozenia wyjasnien, w zakresie oszczegdnosci w projekcie powstatych w wyniku PZP,
Beneficjent informuje, ze w projekcie nie powstaly oszczednosci przekraczajace 10%
srodkéw alokowanych na dane zadanie .

Odnosnie pkt 9.2 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej w zwigzku z brakiem
o$wiadczenia zgodnego ze wzorem, Beneficjent informuje, ze podjat dziatania majace na
celu wprowadzenie obowiazujacego zgodnie z zalacznikiem nr 6 do umowy
o dofinansowanie o$wiadczénia.

Odnosnie pkt 9.4 listy sprawdzajacej do informacji pokontrolnej, wobec braku wymaganych
elementéw w rejestrze upowazniei do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw
projektu, Beneficjent informuje, Zze zostaly podjete dziatania w celu uzupelnienia rejestru
o identyfikator wykazanych oséb. ' '

Z powazaniem

w z. PREZYDENTA MIASTA

Ewa R¥szka
Zastepca Pregydenta

-

Zalaczniki: ‘

- wydruk z korespondencji DDM maila otrzymanego od Par

- nie podpisana przez Beneficjenta informacja pokontrolna,

- nie podpisana lista sprawdzajaca,

- kserokopie list ptac potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem:
- lista plac IIPed.IX/12 P12 z dnia 10.09.2012 r. na kwote 3 823,90 zi
- lista ptac Ped.X/12 P12 z dnia 24.09.2012 r. na kwotg 33 435,31 z}
- lista ptac PED.X1/2012 P12 z dnia 25.10.2012 r. na kwotg 24 063,29 zl
- lista ptac PED.XI1/2012 P12 z dnia 26.11.2012 r. na kwotg 24 174,61 zt
- lista ptac PED.J/2013 P12 z dnia 20.12.2012 r. na kwote 2 936,15 zt
- lista ptac PED.PbD 1/2013 P12 z dnia 25.01.2013 1. na kwote 25 360,64 zi

ZASTEPCA PREZYDENTA
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