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UZASADNIENIE 

 

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (tekst jednolity Dz.U.   

z 2013 r. poz. 217 ze zm.) na stanowisko kierownika podmiotu leczniczego niebędącego 

przedsiębiorcą przeprowadza się konkurs. Konkurs, w myśl § 3 Rozporządzenia Ministra Zdrowia  

z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska 

kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, przeprowadza komisja konkursowa 

powołana przez podmiot tworzący, którym w tym przypadku jest organ stanowiący jednostki 

samorządu terytorialnego.  

Z obecną Dyrektor Ośrodka Leczniczo - Rehabilitacyjnego dla Dzieci Niepełnosprawnych Ruchowo  

i Umysłowo im. Jana Pawła II w Rybniku Prezydent Miasta Rybnika nawiązał stosunek pracy  

na podstawie umowy o pracę w okresie od dnia 1 marca 2012 r. na czas określony do dnia 31 sierpnia 

2014 r. Zatem, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, istnieje konieczność powołania 

stosownej komisji konkursowej, celem przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika  

ww. jednostki organizacyjnej.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


