UCHWALA NR 495/XXX1/2017
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia 16 lutego 2017 .

w sprawie przyjecia ,,Programu dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnos$ciami dla Miasta Rybnika na lata
2017 - 20207

Na podstawie:

- art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzgdzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 1.
poz. 814 ze zmiang),

- art. 35a ust. 1 pkt 11 art. 44b ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 27 sierpnia  1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 2046),

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Zdrowia i Pomocy Spotecznej
oraz Powiatowa Spoteczng Rad¢ do Spraw Osdb Niepetnosprawnych w Rybniku,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Przyja¢ Program dziatan na rzecz osob z niepetnosprawnosciami dla Miasta Rybnika na lata 2017 — 2020,
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Jan Mura
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1. WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych do zadan powiatu nalezy opracowywanie i realizacja,
zgodnych z powiatowg strategig dotyczaca rozwigzywania problemoéw spotecznych, powiatowych
programoéw dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie:

— rehabilitacji spotecznej,

— rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

— przestrzegania praw 0séb niepetnosprawnych.

Program dziafan na rzecz osoéb z niepeinosprawnosciami dla Miasta Rybnika na lata
2017 — 2020, zwany w dalszej czesci ,Programem”, jest kluczowym dokumentem w polityce Miasta
Rybnika, zawierajgcym dziatania adresowane do niepetnosprawnych oraz oséb przewlekle chorych
mieszkancow w réznych obszarach zycia. Wpisuje sie w realizacje Polityki Spotecznej Miasta Rybnika
2023+ (miejska i powiatowa strategia rozwigzywania probleméw spotecznych), przyjetej uchwatg nr
428/XXVI1/2016 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 listopada 2016 r. (Cel strategiczny C.3 Wigczy¢
spofecznie i wesprze¢ osoby z niepetnosprawno$ciami i ich rodziny, Program C.3.1.). Ponadto,
Program jest zgodny z krajowymi, regionalnymi i innymi lokalnymi* dokumentami strategicznymi.

Celem Programu jest optymalne zaspokojenie potrzeb zyciowych i podniesienie jakosci zycia oséb
z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych w Rybniku, poprzez wsparcie tych oséb i ich rodzin,
zgodnie z zasadg pomocniczosci (subsydiarnosci).

Program stanowi¢ bedzie podstawe do opracowania i realizacji projektdow na rzecz oséb
niepetnosprawnych oraz umozliwi pozyskiwanie srodkéw finansowych m.in. z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Unii Europejskiej.

Jednostki samorzadu terytorialnego jako najblizsze obywatelowi wspierajg osoby niepetnosprawne
w spotecznosci lokalnej. Uprawnienie dla gminy do realizowania zadan na rzecz tej grupy oséb wynika
z ustawy o0 samorzgdzie gminnym, w ktorej ustawodawca w art. 7 ust. 1 wskazal, ze do zadan
wlasnych gminy nalezy zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, zaliczajgc dziatania skierowane
do 0s6b niepetnosprawnych do spraw szeroko pojetej ochrony zdrowia (pkt 5). Miasto Rybnik, zgodnie
z ustawg o samorzgdzie powiatowym, wykonuje rowniez zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym w zakresie m.in. wspierania oséb niepetnosprawnych (art. 4 ust. 1 pkt 5). Nalezy
jednak pamietaé, ze poprawa zycia osob niepetnosprawnych nie lezy wylgcznie w kompetencji
samorzadu terytorialnego, ktérego organy dziatajg jedynie w granicach ustalonych przez obowigzujgce
przepisy prawne.

Program zatem bedzie realizowany przy wspoétpracy wielu instytucji, organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw, zajmujgcych sie sprawami osob z niepetnosprawnosciami. Finansowanie
Programu bedzie odbywaé sie w ramach budzetu Miasta oraz $rodkéw pozabudzetowych
pozyskiwanych z innych zrédet lub bezkosztowo. Znaczacg role we wdrazaniu Programu petni¢ beda
jednostki organizacyjne Miasta, specjalizujgce sie¢ w Swiadczeniu ustug spotecznych, zawodowych
i realizacji zadan z zakresu wspierania 0so6b z niepetnosprawnosciami w réznych sferach zycia,
oraz organizacje pozarzgdowe, ktdre zrzeszajg osoby niepetnosprawne i ich opiekundw,
wypowiadajg sie w ich imieniu i reprezentujg ich interesy.

L M.in. Strategig Zintegrowanego Rozwoju Miasta Rybnika do roku 2020, przyjetg uchwatg nr 140/X1/2015 Rady Miasta Rybnika
z dnia 18 czerwca 2015 .
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W proces tworzenia Programu wigczeni byli mieszkancy Miasta i organizacje pozarzadowe

(partycypacyjnos¢) poprzez:

— udziat w otwartym posiedzeniu Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osob Niepetnosprawnych
w Rybniku w dniu 14 stycznia 2016 r., podczas ktérego istniata mozliwos¢ podzielenia sie
sugestiami i opiniami, dotyczacymi spraw oséb niepetnosprawnych w Rybniku,

— spotkanie w dniu 2 lutego 2016 r. w sprawie opieki nad dorostymi osobami niepetnosprawnymi,
w  ktérym uczestniczyli przedstawiciele samorzadu (radni Miasta Rybnika), jednostek
organizacyjnych Miasta i placéwek oswiatowych, zajmujgcych sie osobami niepetnosprawnymi,
oraz rodzice i opiekunowie tych oséb,

— proces tworzenia Polityki Spotecznej Miasta Rybnika 2023+,

— Zespot zadaniowy do opracowania projektu Programu, powotany zarzgadzeniem nr 429/2015
Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 21 lipca 2015 r., w skfad ktérego weszli m.in. przedstawiciele
organizacji dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych,

— konsultacje spoteczne projektu Programu.

Przystepujac do tworzenia Programu dokonano diagnozy skali zjawiska niepetnosprawnosci wérod
mieszkancow Rybnika (dane statystyczne), a takze inwentaryzacji dziatan dotychczas podejmowanych
przez Miasto na rzecz tej grupy osoéb, ktére zebrano na podstawie informacji przekazanych
przez wydziaty Urzedu Miasta, jednostki organizacyjne Miasta, instytucje kultury oraz organizacje
pozarzgdowe. Dokonana zostata réwniez analiza srodowiska spotecznego Miasta Rybnika w zakresie
niepetnosprawnosci.

2. DEFINICJE

Niepetnosprawnosé z uwagi na powszechnos¢ i konsekwencje w sensie indywidualnym
oraz spotecznym jest okreslana jako ,jedno z najpowazniejszych zjawisk wspétczesnego $wiata™.
Niepetnosprawnos¢ dotyka nie tylko samg osobe niepetnosprawng, ale catg rodzine i wptywa na wiele
jej obszarow, tj. na sytuacje materialna, spoteczng czy zdrowotng. Zgtebienie tej problematyki wymaga
wskazania definicji niepetnosprawno$ci/osoby niepetnosprawnej czy z niepetnosprawnoscig. Jednakze

nie ma w nauce i prawie jednej, uniwersalnej takiej definicji.

Wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) osoba niepetnosprawna to taka, ktéra nie moze
samodzielnie, czesciowo lub catkowicie zapewni¢ sobie mozliwosci normalnego zycia indywidualnego
i spotecznego na skutek wrodzonego lub nabytego uposledzenia sprawnosci fizycznej lub psychiczne;.

Z kolei Konwencja o prawach oséb niepeftnosprawnych, ratyfikowana przez Polske w dniu
6 wrzesnia 2012 r., do 0sdb niepetnosprawnych zalicza te osoby, ktére majg diugotrwale naruszong
sprawnos¢ fizyczng, umystowg, intelektualng lub w zakresie zmystéw co moze, w oddziatywaniu
z roznymi barierami, utrudnia¢ im petny i skuteczny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie réwnosci
z innymi osobami. Realizacja konwencji wigze sie z zapewnieniem i popieraniem petnej realizacji praw
cztowieka i podstawowych wolnosci wszystkich oséb niepetnosprawnych, bez jakiejkolwiek
dyskryminacji ze wzgledu na niepe+nosprawnoéc’33.

W Polsce stosowane sg co najmniej dwie definicje dotyczgce osdb niepetnosprawnych. Pierwsza
z nich to definicja wynikajgca z przepiséw prawa i dotyczgca prawnej podstawy kwalifikacji do grupy
0s6b niepetnosprawnych. Natomiast druga, duzo szersza, stosowana jest w statystyce Gtéwnego
Urzedu Statystycznego. Definicja statystyczna ujmuje bowiem nie tylko osoby niepetnosprawne

ZA Fraczkiewicz-Wronka, M. Zratek ,Niepetnosprawni w dziataniach samorzadu terytorialnego” [w:] Samorzadowa polityka
spoteczna, red. A. Fraczkiewicz-Wronka, Warszawa 2002, strony 184-185.

Dyskryminacja ze wzgledu na niepelnosprawnosé oznacza jakiekolwiek réznicowanie, wykluczanie lub ograniczanie
ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢, ktorego celem lub skutkiem jest naruszenie lub zniweczenie uznania, korzystania
z lub wykonywania wszelkich praw cziowieka i podstawowych wolnosci w dziedzinie polityki, gospodarki, spotecznej, kulturalnej,
obywatelskiej lub w jakiejkolwiek innej, na zasadzie rownosci z innymi osobami.
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prawnie, ale réwniez osoby, ktére co prawda orzeczenia o niepetnosprawnosci nie posiadajg,
lecz deklarujg, ze majg ograniczenia w wykonywaniu wybranych czynnosci (tzw. niepetnosprawno$¢
biologiczna).

W Karcie Praw Osob Niepetnosprawnych, uchwalonej w dniu 1 sierpnia 1997 r. przez Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej w oparciu o Konstytucje, Powszechng Deklaracje Praw Czfowieka,
Konwencje Praw Dziecka oraz Standardowe Zasady Wyréwnywania Szans Osob Niepetnosprawnych,
przez osoby niepetnosprawne rozumie sie osoby, ktérych sprawnosé fizyczna, psychiczna
lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke, prace
oraz petnienie rél spotecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi.

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej (...) definiuje niepeinosprawnos$é¢ jako trwatg
lub okresowg niezdolnos¢ do wypetniania rél spotecznych z powodu statego lub diugotrwatego
naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegolnosci powodujgcg niezdolnos¢ do pracy.

3. DIAGNOZA SKALI ZJAWISKA NIEPELNOSPRAWNOSCI

Wedtug wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2011 r. liczba oséb
niepetnosprawnych ogoétem w Polsce wynosita na koniec marca 2011 r. okoto 4,7 min (doktadnie
4.697 tys.). Tym samym liczba oséb niepetnosprawnych stanowita 12,2% ludnosci kraju. Udziat
mezczyzn wsrod osoéb niepetnosprawnych wynosit 46,1% wobec 53,9% dla kobiet. Prawne
potwierdzenie faktu niepetnosprawnosci posiadato w 2011 r. ponad 3,1 min oséb (dokfadnie 3.133,5
tys.). Liczebno$¢ zbiorowosci osob niepetnosprawnych prawnie i biologicznie (jednoczesnie) wynosita
2.652 tys., tylko prawnie — 479,5 tys., tylko biologicznie — 1.565,6 tys., biologicznie — 4.217,6 tys.

Sporzadzenie petnej charakterystyki problemu niepetnosprawnosci jest niezwykle trudne, z uwagi
na brak jednego zZrodta gromadzenia danych statystycznych, dotyczacych wszystkich
niepetnosprawnych mieszkancéw Rybnika. Jedynym petnym zrédiem danych w tym temacie sg
narodowe spisy powszechne z 2002 i 2011 r., ktérych wyniki przedstawia ponizsza tabela®.

Tabelal. Osoby niepetnosprawne w Miescie Rybniku - wyniki narodowych spiséw
powszechnych w 2002 i 2011 r. (wedtug pici, ekonomicznych grup wieku i kategorii
niepetnosprawnosci)

Ogoétem Mezczyzni Kobiety
Wyszczegdlnienie
2002 2011 2002 2011 2002 2011

Ludnos¢ wg pici 142.731 140.924 70.109 68.847 72.622 72.077
Liczba osob niepetnosprawnych 13.043 16.234 6.617 7.487 6.426 8.747
ogotem

— prawnie 9.953 9.869 5.434 5.038 4519 4.831

— tylko biologicznie 3.090 6.365 1.183 2.449 1.907 3.916
Licz_ba 0s6b niepe’mosp_rawnych 763 874 418 474 345 400
w wieku przedprodukcyjnym

- prawnie 468 710 240 382 228 328

— tylko biologicznie 295 164 178 92 117 72

* W tabeli wykazano:
— osoby niepetnosprawne prawnie, tj. takie, ktdre majg odpowiednie, aktualne orzeczenie wydane przez organ do tego
uprawniony,
— osoby niepetnosprawne tylko biologicznie, tj. takie, ktére nie majg orzeczenia, ale majg (odczuwajg) catkowicie
lub powaznie ograniczong zdolnos¢ do wykonywania podstawowych czynnosci.
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Liczba 0s6b niepeinosprawnych 7.668 7.817 4.702 4.463 2.966 3.354
w wieku produkcyjnym

- prawnie 6.733 5451 4.176 3.179 2.557 2.272

— tylko biologicznie 935 2.366 526 1.284 409 1.082
Liczba oséb niepetnosprawnych

. : 4.612 7.543 1.497 2.550 3.115 4.993
w wieku poprodukcyjnym

- prawnie 2.752 3.708 1.018 1.477 1.734 2.231

— tylko biologicznie 1.860 3.835 479 1.073 1.381 2.762

Zrodfo: opracowanie wtasne, na podstawie danych z Banku Danych Lokalnych, https:/bdl.stat.gov.pl

Z przedstawionych danych wynika, ze liczba oséb niepetnosprawnych w Miescie Rybniku
w 2011 r. stanowita 11,52% ludnosci wobec 9,14% w 2002 r. Udziat mezczyzn wsréd oséb
niepetnosprawnych byt podobny jak w skali catego kraju.

Informacje dotyczace skali zjawiska, jakim jest niepelnosprawnos$¢, oraz charakterystyka
demograficzno-spoteczna stanowily podstawe zaplanowania strategii Miasta w zakresie
niepetnosprawnosci, ktérg przedstawiono w Polityce Spoftecznej Miasta Rybnika 2023+ (strony 73-77).
Ponadto, w Programie wsparcia dla niepetnosprawnych mieszkaricow Miasta Rybnika w dostepie
do rehabilitacji na lata 2016 — 2018, przyjetym uchwatg nr 334/XX/2016 Rady Miasta Rybnika z dnia
21 kwietnia 2016 r., przedstawiono czesciowg diagnoze oséb niepetnosprawnych, szczegdlnie
pod katem rehabilitacji spotecznej. Z diagnozy tej wynika, ze osoby z niepetnosprawnosciami
napotykajg w zyciu wiele barier, a $wiadczenia na ich rzecz nie zaspokajajg w petni wszystkich potrzeb,
dlatego osoby te wymagajg specjalistycznego wsparcia, szczegoélnie na poziomie lokalnym.

Analize zjawiska w niniejszym dokumencie rozszerzono o dane Powiatowego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci w Rybniku, zwanego w dalszej czesci ,Zespolem”, za lata
2011 — 2015. Pod uwage brano wytgcznie osoby ubiegajgce sie o orzeczenie Zespotu, tj. orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci (znaczny, umiarkowany, lekki) lub orzeczenie o niepetnosprawnosci
— w przypadku niepetnosprawnych do 16 roku zycia. Orzeczenia te stanowig podstawe
m.in. do korzystania z uprawnien i ulg, przystugujacych osobom niepetnosprawnym (orzecznictwo
dla celow pozarentowych). Nalezy jednak zauwazy¢, Zze osoby niepetnosprawne jednocze$nie mogg
posiadac orzeczenia kilku organdw orzekajgcych. Przyktadowo osoby pobierajgce rente socjalng bedg
legitymowaty sie orzeczeniem wydanym przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
a dla celéw uzyskania karty parkingowej bedg posiadaty orzeczenie Zespotu.

W latach 2011 — 2015 do Zespotu wptyneto tgcznie 14.648 wnioskéw mieszkancéw Rybnika
0 wydanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci i niepetnosprawnosci. W zwigzku ze zmiang
przepiséw dotyczacych wydawania kart parkingowych, analiza danych pod katem celéw dla jakich
sktadany byt wniosek o wydanie orzeczenia nie jest do konca miarodajna. Istniejg rézne cele,
dla ktérych osoba zainteresowana moze ztozy¢ wniosek, jednak w statystykach ujmowany jest tylko cel
gtéwny.

Najczestszym celem uzyskania orzeczenia byto otrzymanie zasitku pielegnacyjnego. Przy czym nalezy
zauwazyé, ze od potowy 2014 r. w znaczacy sposib wzrosta liczba oséb ubiegajgcych sie o wydanie
orzeczenia uprawniajgcego do karty parkingowej. Wiekszo$¢ oséb posiadajgcych karte parkingowa,
wydang przed 1 lipca 2014 r., zostato pozbawionych tego prawa. Chcgc ubiega¢ sie o przywilej
zwigzany z posiadaniem karty musiaty zwréci¢ sie do Zespotu o wydanie orzeczenia. W$réd tych osob
byty osoby, ktérym juz wczesniej wydano orzeczenie Zespotu, ale takze takie, ktére orzeczen Zespotu
nie posiadaty, gdyz karta byla wydana na podstawie decyzji innych organéw. Tabele 2 i 3
przedstawiajg, jak ksztattowaty sie cele ztozenia wnioskdw w poszczegdlnych latach.
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Tabela 2. Cele zlozenia wnioskéw do Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Rybniku w latach 2011 — 2015 (osoby powyzej 16 roku

zycia)
Liczba ztozonych
wnioskow 2011 2012 2013 2014 2015
w roku
Cel uzyskania wnioski % wnioski % wnioski % wnioski % wnioski %
orzeczenia
Odpowiednie

S 428 18,66 436 18,32 508 20,68 401 14,31 353 14,49
zatrudnienie

Szkolenie 1 0,04 1 0,04 4 0,16 0 0 2 0,08

Uczestnictwo w terapii

. . 18 0,78 17 0,71 21 0,85 9 0,32 6 0,25
zajeciowej

Koniecznosé
zaopatrzenia
w przedmioty 317 13,82 257 10,80 266 10,83 192 6,85 152 6,24
ortopedyczne i srodki
pomocnicze

Korzystanie z systemu
Srodowiskowego
wsparcia

w samodzielnej
egzystencji
(korzystanie z ustug
socjalnych,
opiekunczych,
terapeutycznych

i rehabilitacyjnych)

295 12,86 376 15,80 342 13,92 266 9,49 253 10,39

Zasitek pielegnacyjny 962 | 41,94 | 863 36,26 848 3451 | 759 27,08 767 31,49

Korzystanie z karty 181 789 | 285 | 11,97 352 | 14,33 | 1.107 | 39,49 854 | 35,06

parkingowe;j
Inne ulgi i uprawnienia 92 4,01 145 6,10 116 4,72 69 2,46 49 2,00
Razem 2.294 100 2.380 100 2.457 100 2.803 100 2.436 100

Zrédto: Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku

Tabela 3. Cele zlozenia wnioskéw do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Rybniku w latach 2011 — 2015 (osoby ponizej 16 roku zycia)

Liczba ztozonych

whnioskéw 2011 2012 2013 2014 2015
w roku
Cel uzyskania wnioski % wnioski % wnioski % wnioski % wnioski %
orzeczenia

Zasitek pielegnacyjny | 395 9316 | 438 | 92,02 406 | 87,88 | 386 | 86,55 416 | 88,51

Zasitek staty/

Swiadczenie 22 5,19 24 5,04 46 9,96 33 7,40 35 7,45
pielegnacyjne

Inne 7 1,65 14 2,94 10 2,16 27 6,05 19 4,04
Razem 424 100 476 100 462 100 446 100 470 100

Zrédto: Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku

W omawianym okresie wydano 13.479 orzeczen, w tym 11.428 orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci dla oséb powyzej 16 roku zycia i 2.051 orzeczen o niepetnosprawnosci dla oséb
ponizej 16 roku zycia. Liczba wydanych orzeczen nie jest tozsama z liczbg oséb niepetnosprawnych.
Orzeczenia sg wydawane okresowo badZz na trwate. Jedna osoba moze byé orzekana kilka razy.
Tym samym liczba orzeczen nie pokrywa sie z liczbg osob niepetnosprawnych. W latach 2011 — 2015
w Rybniku orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci legitymowato sie 9.480 oséb (wykres 1),
a orzeczeniem o niepetnosprawnosci 1.177 osoéb.
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Wykres 1. Liczba wydanych orzeczen wedtug stopnia niepetnosprawnosci w latach 2011 — 2015

stopien
umiarkowany 4.091;
43,15%

stopien lekki 1.575;
16,61%

stopien znaczny
3.814; 40,23%

Zrédto: Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku

Sposrod osob niepetnosprawnych powyzej 16 roku najwieksza grupa posiadata umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci (43,15%). Nieco mniej osob legitymowato sie znacznym stopniem (40,23%),
natomiast tylko 16,61% stopniem lekkim. Ws$réd osob, ktérym wydano orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci 52% stanowity kobiety, a 48% mezczyzni. W odmienny sposob wyglada
procentowy udziat w orzeczeniach o niepetnosprawnosci — w tej grupie 39% stanowity dziewczynki,
natomiast chtopcy 61%. Tabele 4 — 6 oraz wykresy 2 — 4 ilustrujg liczbe os6b niepetnosprawnych,
wydanych orzeczehh z uwzglednieniem przyczyn niepetnosprawnosci, wieku, pici, poziomu
wyksztatcenia oraz zatrudnienia.

Tabela 4. Osoby niepetnosprawne, ktére uzyskaty orzeczenia w latach 2011 — 2015 (wedtug
rodzaju orzeczenia)

Rok
2011 2012 2013 2014 2015 Razem
Rodzaj orzeczenia
Orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci 2.154 2.161 2.212 2.292 2.609 11.428
(facznie), w tym:
813 894 772 801 904 4.184
znaczny
37,74% 41,37% 34,90% 34,95% 34,65%
808 790 945 1.137 1.352 5.032
umiarkowany
37,51% 36,56% 42,72% 49,61% 51,82%
533 477 495 354 353 2.212
lekki
24,75% 22,07% 22,38% 15,44% 13,53%
Orzeczenia
0 niepelnosprawnosci 382 426 422 392 429 2.051
Ogoétem 2.536 2.587 2.634 2.684 3.038 13.479

Zrédto: Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku
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Tabela 5. Osoby niepetnosprawne posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci (osoby do 16
roku zycia) w latach 2011 — 2015 (wedlug przyczyny niepelnosprawnosci, wieku

i ptci)
Liczba os6b wediug symbolu przyczyny niepetnosprawnosci
Lp. nisey,;';:)nocl’spprrzg\::’?;ns'y(:i Zzizsig; wedtug wieku wedtug pici
(7+8) do 3 lat 4-7 8-16 K M
1 2 3 4 5 6 7 8
1. 01-U 79 0 27 52 35 44
2. 02-P 71 1 14 56 12 59
3. 03-L 176 55 64 57 65 111
4. 04-O 27 5 11 11 12 15
5. 05-R 99 28 26 45 46 53
6. 06-E 63 11 20 32 31 32
7. 07-S 206 49 55 102 82 124
8. 08-T 9 3 2 4 4 5
9. 09-M 26 5 8 13 17
10. 10-N 215 116 56 43 83 132
11. 11-1 91 24 28 39 49 42
12. 12-C 115 20 48 47 27 88
Ogoétem 1.177 317 359 501 455 722

Zrédto: Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawno$ci w Rybniku

Objasnienia symboli przyczyn niepetnosprawnosci:

01-U — uposledzenie umystowe;

02-P — choroby psychiczne;

03-L — zaburzenia gfosu, mowy i choroby stuchu;

04-0O — choroby narzgadu wzroku;

05-R — uposledzenie narzgdu ruchu;

06-E — epilepsja;

07-S — choroby ukfadu oddechowego i krgzenia;

08-T — choroby uktadu pokarmowego;

09-M — choroby uktadu moczowo-pfciowego;

10-N — choroby neurologiczne;

11-1 — inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotworczego,
12-C — cafoSciowe zaburzenia rozwojowe.

Z powyzszej tabeli wynika, ze wsrod osdb do 16 roku zycia przyczynami niepetnosprawnosci sg
gtéwnie: choroby neurologiczne, choroby uktadu oddechowego i krazenia, a takze zaburzenia gtosu,
mowy i choroby stuchu. Najrzadziej wystepujgca przyczyng niepetnosprawnosci byty choroby uktadu
pokarmowego. Osoby w wieku 8-16 lat stanowity najliczniejszg grupe wsréd tych oso6b
niepetnosprawnych.
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Tabela 6. Osoby posiadajace orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w latach 2011 — 2015 (wedlug przyczyny i stopnia niepelnosprawnosci, wieku, ptci,
poziomu wyksztalcenia oraz zatrudnienia)

Liczba oséb wedlug symbolu niepetnosprawnosci
Symbol Wedtug stopnia niepetnosprawnosci Wedtug wieku Wedtug pfici Wedlug poziomu wyksztalcenia zaterJe ddr:?egnia
Lp. przyczyny
niepetnospr. Egiem) znaczny | umiarkow. | lekki | 16-25 | 26-40 | 4159 |, f\f’i;itej K M ;";::‘;;vif f’gidrs:“";";: zasadnicze | $rednie | wyzsze | pracujacy prar::iuej-qcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1. 01-U 154 79 51 24 104 34 14 2 67 87 63 60 28 2 1 4 150
2. 02-P 950 363 453 134 66 175 333 376 489 461 67 334 318 196 35 48 902
3. 03-L 357 140 87 130 42 20 104 191 164 193 35 104 130 63 25 27 330
4. 04-O0 140 57 43 40 18 20 48 54 87 53 6 37 48 40 9 12 128
5. 05-R 3.146 991 1.567 588 127 218 915 1.886 | 1.673|1.473 149 691 1.148 871 287 300 2.846
6. 06-E 105 5 40 60 38 28 30 9 53 52 8 29 37 18 13 18 87
7. 07-S 1.465 629 689 147 59 42 365 999 631 834 76 407 577 320 85 95 1.370
8. 08-T 427 277 125 25 15 20 147 245 203 224 15 94 184 105 29 44 383
9. 09-M 373 263 98 12 14 18 93 248 183 190 16 90 138 108 21 21 352
10. 10-N 1.440 556 560 324 116 160 462 702 753 687 86 319 552 372 111 158 1.282
11. 11-1 900 449 369 82 69 75 316 440 653 247 46 234 281 256 83 111 789
12. 12-C 23 5 9 9 22 1 0 0 5 18 11 9 2 1 0 0 23
Ogotem 9.480 3.814 4.091 1.575 690 811 2.827 5.152 | 4.961 | 4.519 578 2.408 3.443 2.352 699 838 8.642
Zrédto: Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku
10

Id: AA566492-AC3F-47E7-9F10-299DCEE33058. Podpisany




Wykres 2. Liczba wydanych orzeczeh w latach 2011 - 2015 wedlug przyczyny
niepetnosprawnosci (dotyczy oséb powyzej 16 roku zycia)

3146

NONININIWLIR
S oS
ooogooooooo

NN
oo
(]

T

1465 1440

,_\,_\._u—»—‘l—‘ug\‘m

)

950

357 4271373
=1 L P ]
Illf Illi [

01-U 02-P 03-L 04-O 05-R 06-E 07-S 08-T 09-M 10-N 11-I 12-C

=RIRUOY

H(Ql-U m02-P m(Q3-L ®(04-O W 05-R ®m06-E
H(Q07-S MQ08-T W09-M W 10-N M 11-| B 12-C

Zrédto: Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku

Wykres 3. Wiek osob niepetnosprawnych w latach 2011 - 2015 z podzialem na przyczyne
niepetnosprawnosci (dotyczy os6b powyzej 16 roku zycia)
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Zrédto: Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku

11

Id: AA566492-AC3F-47E7-9F10-299DCEE33058. Podpisany



Najczestszymi schorzeniami powodujgcymi niepetnosprawnos¢ u oséb powyzej 16 roku zycia byty
choroby narzadu ruchu, choroby neurologiczne oraz choroby krgzenia i uktadu oddechowego.
Najrzadziej wystepujgcg przyczyng niepetnosprawnosci byly catosciowe zaburzenia rozwojowe
(wykres 2).

Najwiekszg grupe wsréd oséb niepetnosprawnych stanowig osoby w wieku powyzej 60 roku zycia
Z ograniczeniami ruchowymi (symbol przyczyny niepetnosprawnosci 05-R i 10-N), a najmniejszg osoby
w wieku 16-25 lat — wykres 3.

Osoby niepetnosprawne, ktdre uzyskaty orzeczenia, charakteryzujg sie niskim poziomem wyksztatcenia
i niskg aktywnoscig zawodowa. Nadal zauwaza sie, ze osoby niepetnosprawne sg znacznie gorzej
wyksztatcone niz osoby sprawne. Najwiecej wsrdd niepetnosprawnych rybniczan stanowig osoby majace
wyksztatcenie zasadnicze, podstawowe i gimnazjalne oraz $rednie, a tylko 7,37% posiadato
wyksztatcenie wyzsze. Niewielki odsetek (8,84%) oséb legitymujgcych sie orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci pozostaje w zatrudnieniu (wykres 4). Pozostate osoby to osoby ubiegajagce sie
o0 zatrudnienie, majgce uprawnienia emerytalne, a takze te ktére nie zamierzajg podejmowac
zatrudnienia, lecz korzysta¢ z pomocy spoteczne;.

Wykres 4. Osoby niepetnosprawne w latach 2011 — 2015 wedlug zatrudnienia (dotyczy oséb
powyzej 16 roku zycia)

pracujacy:
838 osob
8,84%

niepracujacy:
8.642 osoby
91,16%

pracujgcy = niepracujacy

Zrédto: Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku

Na dzien 31 grudnia 2016r. 9.520 mieszkancow Rybnika bylo prawnie uznanych

za niepetnosprawnych (orzeczenie Zespotu), co stanowito 7% ogétu mieszkancow. W liczbie tej 8.672

stanowity osoby powyzej 16 roku zycia, legitymujgce sie orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci

(z czego kobiety — 4.717), a 848 to dzieci do 16 roku zycia, posiadajgce orzeczenie

0 niepetnosprawno$ci (z czego chtopcy — 531). Wsréd oséb powyzej 16 roku zycia przewazaty osoby:

— z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — 3.745 (ze stopniem lekkim — 1.613 osob,
a ze znacznym 3.314 oséb),

— w wieku 60 lat i wiecej — 4.718 (w wieku 16-25 lat — 624 osoby, 26-40 lat — 736 osdéb, 41-59 lat —
2.594 osoby),

— z wyksztalceniem zasadniczym — 2.901 (mniej niz podstawowe — 566 o0so6b, podstawowe
i gimnazjalne — 2.329 osdb, Srednie — 2.216 oséb, wyzsze — 660 oséb),

— niepracujgce — 8.010 os6b (osoby pracujgce — 662).
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Niewatpliwie czynnikiem determinujgcym rodzaj niepetnosprawnosci byt wiek. Najczestszymi
schorzeniami stwierdzonymi przez Zespét byly choroby narzgdu ruchu (3.939 oséb), choroby krgzenia
i uktadu oddechowego (2.048 oséb) oraz neurologiczne (1.732 osoby), ktére w wiekszosci przypadkéw
byty Scisle zwigzane z wiekiem 0sdb ubiegajgcych sie o orzeczenie.

Kolejnym zrédtem informacji, na podstawie ktérych przeprowadzono diagnoze niepetnosprawnos$ci
w Miescie byt Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku, ktéry realizuje szereg zadan z pomocy
spotecznej i z zakresu rehabilitacji spotecznej. Na dzieh 31 grudnia 2016 r. w Bazie Danych Oséb
Niepetnosprawnych wpisanych byto 7.183 osoby (3.868 kobiet i 3.315 mezczyzn). Zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej osobom i rodzinom udziela sie takiej pomocy
w szczegolnosci z powodu m.in. niepetnosprawnosci. Dane statystyczne, w zakresie liczby o0séb
niepetnosprawnych objetych $wiadczeniami z pomocy spotecznej, zostaty przedstawione w ponizszej
tabeli.

Tabela 7. Rodziny w trudnej sytuacji zyciowej z powodu niepetnosprawnosci w latach
2011 - 2015
Liczba rodzin objeta:
Rok pomoca pomoca wylacznie L'sza.OSOE
na podstawie decyzji w postaci pracy kontraktem socjalnym W rodzinac
administracyjnej socjalnej

2011 brak danych 162 brak danych 343
2012 1.046 535 4 3.546
2013 970 220 28 2.522
2014 1.106 268 33 2.675
2015 1.012 208 brak danych 2.744

Zrédto: opracowanie wifasne, na podstawie danych Os$rodka Pomocy Spotecznej w Rybniku
(sprawozdania z dziatalnosci)

Z kolei ze statystyk prowadzonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku wynika, Zze na dzieh
31 grudnia 2016 r. zarejestrowanych byto tacznie 240 oséb niepetnosprawnych. W tej grupie najwiece;j
byto osob dtugotrwale bezrobotnych (148), nastepnie powyzej 50 roku zycia (96) i z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (77). W latach 2011 — 2013 liczba bezrobotnych niepetnosprawnych z kazdym
rokiem rosta, natomiast w latach 2014 — 2016 z kazdym rokiem spadata. Osoby niepetnosprawne
pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy stanowity w kazdym roku najwiekszg liczbe. Natomiast
w przypadku wieku najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku 45-54 lata, a w przypadku stazu pracy
— osoby ze stazem 10-20 lat.

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osobami
bedgcymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy sg m.in. bezrobotni niepetnosprawni. Liczbe oséb
bezrobotnych, w tym niepetnosprawnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rybniku
w latach 2011 — 2016, przedstawiajg tabela 8 i wykresy 5 — 6.
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Tabela 8. Bezrobotni, poszukujacy pracy oraz osoby niepetnosprawne wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu
pracy w latach 2011 — 2016

W sinfent Liczba bezrobotnych Liczba poszukujacych pracy Liczba oso6b niepetnosprawnych
'szczegolnienie
g s 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 2016
do 1 583 528 567 499 383 341 8 5 14 6 13 13 34 25 36 21 22 13
. 1-3 1.018 | 1.139 | 1.041 | 908 876 718 13 15 15 23 19 32 56 62 66 45 58 46
Zas
pozostawania 36 887 956 906 760 718 504 7 9 14 7 14 7 56 46 60 43 44 37
bez pracy 6-12 844 842 921 751 670 580 5 6 10 7 4 58 69 62 55 37 40
wm-c 12-24 654 672 773 666 560 517 7 8 8 59 63 63 57 47 42
pow. 24 423 495 584 653 637 588 8 7 9 10 61 74 66 66 67 62
18-24 968 942 958 747 643 458 2 7 2 5 28 26 32 21 21 20
25-34 1379 | 1484 | 1.463 | 1.306 | 1.108 | 937 15 18 27 17 26 19 56 66 63 54 50 53
Wiek 35-44 768 860 941 858 837 710 4 8 7 14 18 18 50 49 54 43 47 35
e
45-54 876 842 855 783 704 613 13 10 14 14 17 13 111 111 108 84 77 71
55-59 351 409 463 402 392 347 8 5 4 6 69 70 74 60 58 43
60-64 I. 67 95 112 141 160 183 5 2 10 10 17 22 25 22 18
wyzsze 510 635 597 525 495 425 3 6 10 11 10 7 8 9 14 14 11
_policealne 812 887 876 818 718 620 5 7 8 10 11 13 40 55 57 46 50 48
i §r. zawod.
$rednie
Wyksztalcenie | ogaimokset, | 517 509 512 403 391 357 6 6 4 4 9 7 25 21 31 18 20 21
ZZ:VSV"E‘)(é 1171 | 1212 | 1321 | 1.166 | 998 818 16 19 18 14 17 19 126 132 125 110 98 77
Q'T‘p':)anzig?e 1.399 | 1.389 | 1.486 | 1.325 | 1.242 | 1.028 18 12 22 24 22 22 126 123 131 99 93 83
do 1 roku 762 861 947 850 821 745 3 7 13 15 17 20 48 49 60 48 44 47
1-5 925 | 1.029 | 1.039 | 928 841 656 9 9 7 10 9 12 57 65 59 51 52 37
5-10 503 576 609 537 468 433 1 1 5 4 7 6 28 34 43 29 32 27
Sf;éfgfncy 10-20 589 633 639 596 531 459 6 4 9 10 12 64 68 57 57 56 57
20-30 398 402 441 367 352 296 3 5 4 3 4 57 58 67 42 43 31
30 lat. 165 | 188 | 195 | 180 | 153 | 153 0 1 1 1 1 3 18 19 21 20 12 12
i wiecej
bezstazu | 1.067 | 943 922 779 678 506 26 23 23 17 23 14 52 46 46 40 36 29
Ogétem 4.409 | 4632 | 4792 | 4237 | 3844 | 3.248 48 50 62 60 70 71 304 339 353 287 275 240
Zréadio: opracowanie wfasne, na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Rybniku (sprawozdania MPIiPS - 01)
14
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Wykres 5. Liczba os6b bezrobotnych w Miescie Rybniku w latach 2011 — 2016
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Zrédto: opracowanie wilasne, na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Rybniku
(sprawozdania MPIPS - 01)

Wykres 6. Liczba oséb bezrobotnych niepelnosprawnych w Miescie Rybniku w latach
2011 - 2016

400

350 */4.-—4\
- ‘\'\
250

4

=—#—liczba osob
bezrobotnych
150 niepetnosprawnych

200

100

50

0 T T T T T 1
2011 2012 2013 2014 2015 2016

Zrédto: opracowanie wifasne, na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Rybniku
(sprawozdania MPiPS - 01)

Diagnoza niepetnosprawnosci w Rybniku, przeprowadzona w oparciu o dostepne dane statystyczne,
w tym przez jednostki organizacyjne Miasta, z jednej strony wskazata na duzg skale problematyki oséb

Z niepetnosprawnosciami, z drugiej strony — na powazne wyzwania stojgce przed samorzadem
w zakresie jej rozwigzania.
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4. INWENTARYZACJA DZIALAN, PODEJMOWANYCH PRZEZ MIASTO, NA RZECZ
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Dziatania skierowane do srodowiska oséb niepetnosprawnych Miasto realizuje samodzielnie (poprzez
poszczegodlne wydziaty Urzedu Miasta, jednostki organizacyjne, placéowki oswiatowe oraz instytucje
kultury) lub we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Od 2003r. funkcjonuje Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osdéb Niepelnosprawnych

w Rybniku, bedgca organem opiniodawczo-doradczym, w skiad ktérej wchodzg gtéwnie

przedstawiciele dziatajgcych na terenie Miasta organizacji pozarzadowych. Do zakresu dziatania Rady

nalezy:

— inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do integracji zawodowej i spotecznej o0séb
niepetnosprawnych oraz realizacji praw oséb niepetnosprawnych,

— opiniowanie projektow powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz innych projektéw i programéw przyjmowanych przez Rade Miasta pod kgtem ich skutkow
dla os6b niepetnosprawnych, a takze ocena realizacji tych programow.

Inwentaryzujgc dziatania podejmowane przez Miasto, dokonano ich podziatlu na realizowane
przez Urzad Miasta Rybnika, jednostki organizacyjne Miasta, placéwki oswiatowe oraz instytucje
kultury. Usystematyzowanie dziatan podejmowanych przez Urzad Miasta, wedtug zadanh realizowanych
przez poszczegolne wydzialy Urzedu wykazato, ze w procesie wyréwnywania szans o0sob
niepetnosprawnych w badanym okresie uczestniczyly: Wydziat Polityki Spotecznej, Wydziat
Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji, Wydziat Drég, Wydziat Edukacji, Wydziat Promocji oraz Wydziat
Informatyki.

Wydzial Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Rybnika odpowiedzialny jest za realizacje zadan,
zwigzanych z ogolnie pojeta politykg spoteczng, w tym podejmowanie dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych. Dziatania te Wydziat wykonuje m.in. poprzez udziat w procedurze zlecania
organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacji zadan publicznych, okreslonych
w corocznie przyjmowanych przez Rade Miasta programach wspotpracy. Liczbe przyznanych dotaciji
i wysokos¢ Srodkdw na ten cel przyznanych w latach 2011 — 2016 przedstawia tabela 9.

Tabela 9. Liczba przyznanych dotacji na wsparcie/powierzenie realizacji zadan publicznych
w zakresie niepetnosprawnosci oraz wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na ten cel
w latach 2011 — 2016

Liczba Wysokos¢ przyznanych srodkéw

Rok | przyznanych ] w tym dziatalnosé na rzecz osob | W tYM Prowadzenie Srodowiskowego
dotacii ogétem niepenosprawnych Domu Samopomocy w Rybniku

przy ul. Karfowicza 48°

2011 14 516.560 zt 58.100 zt 458.460 zt

2012 15 546.640 zt 67.550 zt 479.090 zt

2013 16 543.590 zt 54.290 zt 489.300 zt

2014 14 598.050 zt 43.650 zt 554.400 zt

2015 14 625.700,14 zt 87.700,14 zt 538.000 zt

2016 9 676.732 zt 68.092 zt 608.640 zt

Razem 82 3.507.272,14 zt 379.382,14 zt 3.127.890 zt

Zrédto: Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Rybnika

5 Jest to zadanie zlecone z zakresu administracji rzgdowej, realizowane przez gmine i finansowane ze $rodkéw budzetu
panstwa. Dodatkowo w tych latach pozyskano srodki z rezerwy celowej budzetu panstwa w wysokosci 72.142,22 zt.
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Z analizy danych przedstawionych w powyzszej tabeli wynika, ze wysoko$¢ przyznanych srodkéw
na dotacje z kazdym rokiem ulegata zwiekszeniu (poza 2013 r.), szczegdlnie widoczne jest
to w =zakresie dotacji na prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rybniku
przy ul. Kartowicza 48.

Wydziat Polityki Spotecznej wspierat rowniez dziatania majgce na celu upowszechnianie wolontariatu
ukierunkowanego na pomoc osobom niepetnosprawnym (w latach 2011 — 2015 wsparto 20 dziatan
na kwote 73.211,83 z, wsparcia udzielono 2.761 osobom). Ponadto, Wydziat ten zajmowat sie
szkoleniami sportowymi oséb niepetnosprawnych (w latach 2011 — 2015 udzielono 40 dotacji na tgczng
kwote 250.500 zt) oraz przeznaczyt 37.440 zt (stypendia i nagrody pieniezne) na wsparcie
niepetnosprawnych sportowcow, osiggajgcych wysokie wyniki sportowe.

Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji Urzedu Miasta Rybnika zrealizowat szereg inwestyciji,
majgcych na celu likwidacje barier architektonicznych w placéwkach oswiatowych, w obiektach kultury,

sportu i rekreacji oraz pozostatych obiektach uzytecznosci publicznej, co prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 10. Inwestycje miejskie dotyczace likwidacji barier architektonicznych w latach

2011 - 2016
. Wyszczegolnienie obiektow —
Liczba . - —
placowek oswiatowych oraz Poniesione . .
Rok dostosowanych s . Inne inwestycje
s . obiektow kultury, sportu koszty
obiektow . "
i rekreacji
SP Nr 34, ZS Nr 6, SOS-W 82.436,03 z
2011 5
PiMBP, MOSIR 202.866,23 zt
ZS Nr 6, SOS-W, ZSB, ZS-P Nr 7 769.726,45 zt
2012 9 . i i
DK Niedobczyce, MOSIR, PiMBP, 353.686,24 zt
OHP Ochojec, OLR
Dodatkowo w pozostatych obiektach
2013 6 gRng 3§UZHNIrD4g" 1;28;2’8? Z: uzytecznosci publicznej: OPS, WTZ Nr 1
IR ’ 91z i UMR®, na faczng kwotg 150.319,20 zt.
Dodatkowo w pozostatych obiektach
P Nr 17, ZSE-U, G Nr 2, 251.150,96 zt uzytecznosci publicznej: WTZ Nr 1
SP Nr 24, SOS-W, G Nr 7 i zieleniec przy ul. Powstafncow
SlI./Kosciuszki, na tagczng kwote
223.950,91 zt.
2014 10 Muzeum 30.000 2 Ponadto, wybudowany zostat park
tematyczny w Rybniku
przy ul. Rudzkiej/Kotucza (obiekt
rekreacyjno-sportowy ogélnodostepny),
w tym dostosowany do os6b
niepetnosprawnych w kwocie 4.000 zt.
7S Nr 6. SOS-W Dodatkowo w pozostatych obiektach
’ 68.000 zt uzytecznosci publicznej: SDS
2015 8 . . przy ul. Kartowicza 48, WTZ Nr 1, PZON,
Muzeum i Zabytkowa Kopalnia 82.938,13 zt | Dzienny Dom ,Senior — Wigor”, na taczng
»lgnacy kwote 75.375,21 zt.
Dodatkowo w pozostatych obiektach
SPNr21, P Nr 50, 40.431.26 z4 uzytecznosci publicznej: WTZ Nr 1,
MDPS, plac zabaw
2016 10 place zabaw: SP Nr 34, 13.859,50 zt w Chwatecicach, na faczng kwote
ZSz-P Nr 10 221.712,40 zt.
Ponadto, wybudowano chodnik
Muzeum, PiMBP 440.550,26 zt dla potrzeb oséb niepetnosprawnych
na Placu Wolnosci — 123.907,14 zt.
Razem: 48 2.535.410,68 zt 799.264,86 zt

Zrédto: opracowanie wiasne, na podstawie danych Wydziatu Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji Urzedu
Miasta Rybnika

5 Oddanie do uzytku obiektu Urzedu Miasta Rybnika przy ul. Rzecznej 8, ktéry posiada podnos$nik hydrauliczny oraz toalety
przystosowane dla os6b niepetnosprawnych. Koszt adaptacji budynku wyniést 81.130,08 zt.
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Wszystkie przedstawione w powyzszej tabeli inwestycje majg duze znaczenie dla poprawy dostepnosci
Miasta dla os6b niepetnosprawnych, przy czym na szczegdlng uwage zastugujg te zrealizowane
w 2016 r. (wszystkie w jednym roku):

— budowa w Powiatowej i Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Konstantego Prusa w Rybniku windy
dostosowanej do potrzeb oséb niepetnosprawnych, ktéra tgczy 3 kondygnacje budynku.
Urzadzenie utatwia osobom niepetnosprawnym korzystanie z oferty placéwki, tym bardziej,
ze wejscie do niej jest takze przystosowane do ich potrzeb,

— instalacja windy dostosowanej do potrzeb oséb niepetnosprawnych, w ratuszu na rynku, w ktérym
mieszczg sie Urzad Stanu Cywilnego Urzedu Miasta Rybnika i Muzeum w Rybniku. Instalacja
potaczyta parter i pierwsze pietro. W budynku zamontowano réwniez zewnetrzny podjazd
wraz z poszerzeniem podestu wejsciowego i przebudowg schodoéw wejsciowych,

— wymiana windy dla oséb niepetnosprawnych w Miejskim Domu Pomocy Spotecznej w Rybniku,
ktéra zostata w potowie dofinansowana ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (w kwocie 80.784 zt),

— zakonczenie prac zwigzanych z budowg chodnika dla potrzeb oséb niepetnosprawnych na Placu
Wolnosci. Inwestycja polegata na zdemontowaniu istniejgcej kostki brukowej, a nastepnie
budowie nowego traktu z antyposlizgowych, ptaskich kostek granitowych. Na jego powierzchni
zabudowano ,system informacji dotykowej” dla os6b niewidomych i niedowidzgcych. Na nowej
nawierzchni zabudowano listwy prowadzace i stozkowe elementy dotykowe.

Realizowane przez Wydziat Drég Urzedu Miasta Rybnika zadania inwestycyjne uwzgledniaty

stosowanie rozwigzan poprawiajgcych warunki zycia oséb niepetnosprawnych. Zaliczy¢ do nich mozna:

— stosowanie udzwigkowienia przejs¢ dla pieszych (w przypadku budowy nowych lub przebudowy
juz istniejgcych sygnalizacji swietinych — wprowadzenie sygnalizacji dzwiekowej, odpowiednia
wysoko$¢ zamontowanych przyciskédw uruchamiajgcych sygnalizacje, ujednolicenie dzwigku
sygnalizatoréw dzwiekowych, dzwiek ostrzegawczy tzw. ,klekot bociana”),

— o0znaczanie przejs¢ dla pieszych inng fakturg, czy stopniowe dostosowywanie chodnikow
dla potrzeb osob niepetnosprawnych (minimalna szerokos¢ ciggéw komunikacyjnych dla pieszych
powinna mie¢ 1,5 m, a lokalne zwezenia nie powinny by¢é mniejsze niz 1 m).

W latach 2011 - 2016 zrealizowano 53 inwestycje drogowe, uwzgledniajgce likwidacje barier
architektonicznych. Dodatkowo przy remontach chodnikéw na terenie catego Miasta, w miejscach
gdzie zachodzita potrzeba, wykonywane byty obnizenia kraweznikdw przy przejsciach (do 2 cm)
z jednoczesng zmiang struktury nawierzchni przed wejsciem na jezdnie (np. kostka integracyjna
z wypustkami) oraz na zjazdach.

Wydziat Drég przejgt rowniez po Wydziale Komunikacji Urzedu Miasta Rybnika wyznaczanie w pasie
drogowym miejsc przeznaczonych na parkowanie, w tym miejsc przeznaczonych na parkowanie
oznakowanych pojazdéw konstrukcyjnie przeznaczonych do przewozu oséb niepetnosprawnych.
W latach 2011 — 2016 wyznaczono 42 nowe miejsca parkingowe dla oséb niepetnosprawnych.
Nalezy w tym miejscu wspomnie¢, ze Straz Miejska w Rybniku zajmuje sie kontrolg tych miejsc
pod katem niestosowania sie do przepiséw ruchu drogowego. Podczas tych kontroli kierujgcy
uswiadamiani sg jaki wplyw ma dla osoby niepetnosprawnej zajecie miejsca postojowego
przeznaczonego wytacznie dla nie;j.

Wydzial Edukacji Urzedu Miasta Rybnika od 1 pazdziernika 2016 r. realizuje projekt pn.
Przedszkole réwnych szans, ktory jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slgskiego na lata 2014 — 2020. Projekt
dedykowany jest 40 dzieciom niepetnosprawnym w przedszkolach specjalnych i integracyjnych
w Rybniku. Adresatami projektu sg wychowankowie: Przedszkola Nr 48 w Specjalnym Zespole
Szkolno-Przedszkolnym, Przedszkola Nr 49 w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym,
Przedszkola Nr 17 oraz Przedszkola Nr 39. Projekt ten zakfada podniesienie jakosci edukacji
przedszkolnej poprzez doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, ktére
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wzbogacajg prace z dzie¢mi w wieku przedszkolnym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (kursy:
terapia reki, muzykoterapia, biofeedback, terapia Sl, surdopedagogika, jezyk migowy). Projekt ma
stuzy¢ tez rozszerzeniu oferty placowek o dodatkowe zajecia wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci
niepetnosprawnych oraz zajecia na rzecz podnoszenia jakosci edukacji przedszkolnej (dogoterapia,
hipoterapia, rytmika, logopedia, gimnastyka korekcyjna, integracja sensoryczna, muzykoterapia,
fizykoterapia, terapia reki, terapia biofeedback, relaksacja). Projekt zaktada ponadto zakup materiatow
do zajeé¢, wyposazenia pracowni, a takze ,sali doswiadczen swiata” w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Rybniku.

Swéj udziat w realizacji dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych miat réwniez Wydziat Promocji
Urzedu Miasta Rybnika, do ktérego zadah nalezy m.in. tworzenie, redagowanie i dodawanie tresci,
administrowanie oraz biezgca aktualizacja profilu Miasta (rybnik.eu), w tym w serwisach
spotecznosciowych YouTube i Facebook. Wydziat ten w latach 2011 — 2015 nagto$nit w lokalnych
mediach (prasa, radio, TV, internet) 86 zdarzeh ukierunkowanych na tworzenie pozytywnego
wizerunku os6b z niepetnosprawnoscia.

Wydziat Informatyki Urzedu Miasta Rybnika, zlecajagc zamowienia dotyczace wykonania
platform/stron internetowych, stosowat rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r.
w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych
i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw
teleinformatycznych.

Sposrod jednostek organizacyjnych Miasta, zadania gminne i powiatowe z zakresu pomocy osobom
niepetnosprawnym, realizujg przede wszystkim: Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku
oraz Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku realizuje zadania samorzgdu powiatowego z zakresu

rehabilitacji spotecznej oséb niepelnosprawnych, finansowane ze $rodkéw Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej

i spofecznej (...). Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym

uczestnictwa w zyciu spotecznym gtéwnie poprzez wyrabianie zaradnosci osobistej, umiejetnosci

samodzielnego wypetniania rél spoftecznych oraz pobudzanie aktywnosci spotecznej osoby

niepetnosprawnej. Do zadan Osrodka w tym zakresie nalezy m.in. dofinansowanie:

— uczestnictwa osdb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,

— zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny oraz przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

— likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami osdb niepetnosprawnych,

— sportu, kultury, rekreaciji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

— ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika.

Najwiecej srodkow na rehabilitacje spoteczng Osrodek przeznaczyt w 2012 r., natomiast najwiecej
na konkretne zadanie, tj. dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny oraz przedmioty
ortopedyczne i $rodki pomocnicze — w 2015 r. Na to zadanie przeznaczono tez najwigecej $srodkéw
w skali analizowanych 6 lat. Odnoszgc sie do liczby ztozonych wnioskéw o dofinansowanie,
najwiekszym zainteresowaniem cieszylo sie réwniez ww. zadanie, ktére byto w 89% zrealizowane
(podczas gdy np. dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych tylko w 25% czy dofinansowanie barier
funkcjonalnych w 53%). Dane w zakresie wysokosci poniesionych srodkéw oraz ztozonych wnioskow
na poszczegolne zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej przedstawiajg tabele 11 — 12.
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Tabela 11. Wysokosé srodkéw poniesionych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku
na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej w latach 2011 — 2016

Lata
Zadanie Razem
2011 2012 2013 2014 2015 2016

dofinansowanie
uczestnictwa osob
niepeinosprawnych | 449 935 54 | 452258zt | 113.702zt |  156.323 zt 0z 0z | 872218z
i ich opiekunow
w turnusach
rehabilitacyjnych
dofinansowanie
zaopatrzenia
w sprzet
rehabilitacyjny 338.673 zt 512.814 zt 359.375 zt 557.730 z 581.642 zt 542.337 zt | 2.892.571 zt
oraz przedmioty
ortopedyczne i Srodki
pomocnicze
dofinansowanie
likwidaciji barier
architektonicznych, 124.943 zt 248.920 zt 146.020 zt 167.727 zt 224.681 zt | 224.216zt | 1.136.507 zt
w komunikowaniu sie
i technicznych
dofinansowanie
sportu, kultury, - 0z 9.900 zt 8.000 zt 8.704 zt 8.000 zt 5.600 2t 40.204 24
rekreacji i turystyki
0s6b niepetnospr.
dofinansowanie
ustug ttumacza
jezyka migowego 0zt 0zt 0zt 0zt 0z 0zt 0z
lub ttumacza-
przewodnika

Razem: 613.551 zt | 1.223.892 zt 627.097 zt 890.484 zt | 814.323zt | 772.153 zt | 4.941.500 zt
Zrédfo: opracowanie wlasne, na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta Rybnika okreslajgcych wysoko$é
$rodkéw PFRON

Tabela 12. Liczba wnioskéw ztozonych (Z) i rozpatrzonych pozytywnie (W) przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Rybniku na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji
spotecznej w latach 2011 - 2016

Lata
Razem

Zadanie 2011 2012 2013 2014 2015 2016

dofinansowanie
uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych i ich 531 108 514 367 486 79 537 103 316 - 281 - 2.665 657
opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych
dofinansowanie
zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny oraz 1.048 986 1.171 1.144 | 1.199 898 1.287 | 1.064 1.093 1.041 | 1.030 971 6.828 6.104
przedmioty ortopedyczne
i $rodki pomocnicze
dofinansowanie likwidacji
barier architektonicznych, | g6 | 49 108 77 | 95 | 30 | 106 | 48 84 48 | 89 | 61 578 | 304
w komunikowaniu sie
i technicznych
dofinansowanie sportu,
kultury, rekreacii i turystyki 7 - 3 1 3 1 3 3 2 1 1 1 19 7
0s6b niepetnospr.
dofinansowanie ustug
ttumacza jezyka
migowego lub ttumacza-
przewodnika

Razem: 1.682 | 1.134 1.796 1589 | 1.783 | 1.008 | 1.933 | 1.218 1.495 1.090 | 1.401 | 1.033 | 10.090 | 7.072

Zrédfo: opracowanie wlasne, na podstawie danych O$rodka Pomocy Spofecznej w Rybniku (sprawozdania
Z dziatalnosci)

20

Id: AA566492-AC3F-47E7-9F10-299DCEE33058. Podpisany



Podstawg do udzielania wsparcia osobom niepetnosprawnym przez Osrodek jest réwniez ustawa
o pomocy spofecznej, w ktérej w art. 7 pkt 5 wskazano, ze pomocy spotecznej, polegajgcej
m.in. na przyznawaniu i wypfacaniu przewidzianych ustawg $wiadczeh oraz pracy socjalnej,
udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu niepetnosprawnoséci. Tabela 13 prezentuje
dane dotyczgce ustug opiekunczych (podstawowych), pielegnacyjnych, rehabilitacyjnych
i specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Tabela 13. Uslugi opiekuncze (podstawowe), pielegnacyjne, rehabilitacyjne i specjalistyczne
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w latach 2011 — 2016

Lata
Wyszczegolnienie Razem
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Liczba os6b 289 180 208 172 116 221 1.186
Liczba
wypracowanych 25.720 38.132 31.573 33.369 33.903 34.954 197.651
godzin
Wysokos¢
poniesionych srodkow 463.944 zt 680.382 zt 555.184 zt 525.662 zt 539.456 zt | 549.247 zt | 3.313.875z
finansowych

Zrédto: opracowanie wiasne, na podstawie danych Osrodka Pomocy Spofecznej w Rybniku (raporty
Z dziatan podejmowanych na rzecz osob niepetnosprawnych)

Przedstawione w powyzszej tabeli ustugi najwiekszym zainteresowaniem cieszyly sie w roku 2012
(najwiecej wypracowanych godzin) i wtedy tez poniesiono najwieksze koszty na ten cel. Jednakze
w 2011r. objeto ustugami najwiekszg liczbe oso6b, przy najnizszym naktadzie finansowym
i liczbie wypracowanych godzin.

Osrodek w ramach projektu ,Alternatywa”, wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014 — 2020 (Europejski
Fundusz Spoteczny) kontynuuje realizacje Programu Integracji Spofecznej i Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych , Jestesmy Razem” dla Miasta Rybnika na lata 2015 — 2023, ktéry zostat
przyjety uchwatg nr 175/XIl/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 wrzesnia 2015 r. Program
ten podejmuje wazny poznawczo i spotecznie problem, zwigzany z integracjg spoteczng osob
niepetnosprawnych i ich rodzin. Kluczowym celem tego programu jest podniesienie funkcjonowania
spotecznego i zawodowego oraz integracja spoteczna osob niepetnosprawnych z terenu Miasta
Rybnika, w szczegdlnosci oséb wymagajgcych petnego wigczenia w 2zycie spoteczne, poprzez
Swiadczenie pracy socjalnej i aktywnej integracji. W programie bierze udziat 29 os6b
niepetnosprawnych, posiadajgcych umiarkowany badz znaczny stopien niepetnosprawnosci,
oraz osoby z niepetnosprawnosciami sprezonymi. W ramach programu pracuje sie nad aktywizacjg
spoteczno-zawodowg uczestnikéw, ktérzy mogg skorzysta¢ z trenera pracy, szkolen zawodowych,
stazy czy wolontariatu. Biorg takze udziat w grupie wsparcia, a takze korzystajg z pomocy specjalistéw
i pracy socjalnej, opartej na indywidualnej $ciezce reintegracji uwzgledniajgcej potrzeby uczestnikdw.
Zorganizowano rowniez wyjazd rehabilitacyjno-uspoteczniajgcy. Koszt programu okreslony jest
we wniosku o dofinansowanie projektu i wynosi 178.574,40 z. W 2016 r. wydatkowano kwote
73.873,27 k.

Od 2013 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku jest réwniez realizatorem Pilotazowego
programu ,,Aktywny samorzad”, ktérego gtéwnym celem jest wyeliminowanie lub zmniejszenie
barier ograniczajgcych uczestnictwo o0sdb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacji. Program ten finansowany jest ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i obejmuje m.in. nastepujgce obszary wsparcia: likwidacje
barier transportowych (np. pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego samochodu)
i w dostepie do uczestnictwa w spoteczenstwie informacyjnym (np. pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania), likwidacje barier w poruszaniu sie, a takze
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pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej. Do zadan

Osrodka w tym zakresie nalezy:

— nabor oraz weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskoéw,

— podejmowanie decyzji o przyznaniu badz odmowie przyznania wnioskowanej pomocy,

— obstuga administracyjno-finansowa zawartych umow,

— monitorowanie prawidtowosci wykorzystania $rodkéw PFRON i realizacji celéw programu
przez beneficjentdw pomocy,

— sprawozdawczosé z realizacji programu na potrzeby PFRON,

— promocja i ewaluacja programu.

Z danych w zakresie realizacji tego programu, przedstawionych w tabeli 14, wynika ze najwiecej osob

zostato wspartych w 2016 r., natomiast najwyzsze srodki poniesiono w 2014 r.

Tabela 14. Realizacja Pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” w latach 2013 — 2016

Lata
Wyszczegolnienie Razem
2013 2014 2015 2016
Liczba wspartych os6b 55 58 53 74 240
Wysokos¢ poniesionych | 4e3 57508 2 | 282505 zt 122.707 z4 233.982 7t 802.769,08 zt
srodkow finansowych

Zrédto: opracowanie wiasne, na podstawie danych Osrodka Pomocy Spofecznej w Rybniku (raporty
Z dziatarh podejmowanych na rzecz 0séb niepetnosprawnych)

Ponadto, strony internetowe Os$rodka zdobyly pierwsze miejsce w ogodlnopolskim konkursie ,,Strona
Internetowa bez Barier”. www.przekroczycprog.com.pl (2011 r.) oraz www.trafrybnik.pl (2012 r.
i 2013 r.).

Przystepujgc do analizy problematyki niepetnosprawnosci w obszarze zatrudnienia nalezy stwierdzic,
ze aktywnos$¢ zawodowa jest jedng z podstawowych ludzkich form dziatania. Pojecie aktywizacji
zawodowe] Kkojarzy sie z udzielaniem wsparcia, nakierowanym na aktywne poszukiwanie pracy.
Dlatego tez rehabilitacja zawodowa ma na celu utatwienie osobie niepetnosprawnej uzyskania
i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej korzystania
z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy. Posiadanie pracy
i wynikajgcego z tego faktu wiasnych dochoddw (nawet niewielkich) zapobiega Ilub wplywa
na zmniejszenie wykluczenia spotecznego oséb z niepetnosprawnosciami. Wptywa roéwniez na wzrost
poczucia witasnej wartosci, niezaleznosci, satysfakcji, pogtebienie kontaktow interpersonalnych
oraz ksztattuje sens zycia. Aktywnos$c¢, poza poczuciem ze jest sie potrzebnym innym, daje mozliwo$¢
samorealizacji.

Jednostkg najbardziej zaangazowang w zakresie zatrudniania i rehabilitacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych jest Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku, ktéry podejmuje liczne dziatania
nakierowane na ich aktywizacje zawodowg oraz promocje zatrudnienia. Dzigki temu osoby mnigj
sprawne na rownych prawach mogag korzystaé z posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,
szkolen, stazy, przygotowan zawodowych, prac interwencyjnych, robét publicznych, doposazenia
tworzonych miejsc pracy czy z dotacji na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

W latach 2011 - 2016 jednostka realizowata nastepujace dziatania z zakresu rehabilitacji

zawodowej:

— finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w odniesieniu do o0s6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych jako poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu,

— finansowanie kosztow szkolenia i przekwalifikowania zawodowego oséb niepetnosprawnych.
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Ponadto, w latach: 2012, 2015 - 2016, Urzad przyznawat osobom niepetnosprawnym s$rodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej.

Natomiast przyktadami dziatan realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku w obszarze
niepetnosprawnosci sa:

przeprowadzenie 7 edycji Rybnickich Dni Kariery, odbywajgcych sie w ramach Ogdlnopolskiego
Tygodnia Kariery, w trakcie ktérych doradcy zawodowi przeprowadzili specjalistyczne warsztaty
dla niepetnosprawnych uczniéw, m.in. ,Zaplanuje sobie przyszto$¢ z doradcg zawodowym”, ,Dzien
dobrej kariery”, ,Warsztaty — rynek pracy bez tajemnic”,

coroczne organizowanie Targéow Pracy, w ramach Miedzynarodowego Dnia Osoéb
Niepetnosprawnych, w trakcie ktérych osoby niepetnosprawne miaty mozliwos¢é zapoznania sie
z aktualnymi ofertami pracy oraz sytuacja panujgcg na lokalnym rynku pracy. Wszystkie
zainteresowane osoby mogly wzigé udziat w zajeciach grupowych (,Daj sie zauwazyc. Mity i fakty
na temat CV” oraz ,Niezbednik bezrobotnego”, organizowanych w ramach poradnictwa
zawodowego lub skorzystaé z indywidualnych konsultacji z doradcami zawodowymi, potgczonymi
z rozwigzywaniem testow preferenciji i predyspozyciji zawodowych,

przeprowadzenie dwoch konkurséw, skierowanych do oséb niepetnosprawnych, pt. ,,Wygraj
staz”, ktorych celem bylo zachecenie os6b z niepelnosprawnoscia do profesjonalnego
przygotowania kreatywnego zyciorysu zawodowego i listu motywacyjnego, utatwiajgcego
poruszanie sie po rynku pracy. Nagrodg bytlo odbycie stazu w jednostkach samorzadu
terytorialnego,

pomoc w podjeciu pracy poprzez organizacje gietd i jarmarkoéw ofert pracy skierowanych
do os6b niepetnosprawnych,

udziat oséb niepetnosprawnych we wszystkich projektach wspoéffinasowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego: ,Wysokie kwalifikacje kluczem
do pracy", ,Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Rybniku”, ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Miescie
Rybniku i Powiecie Rybnickim”),

umozliwienie osobom niepetnosprawnym nabycia, zmiany Iub podniesienia kwalifikacji
zawodowych poprzez kierowanie ich na kursy zawodowe,

wspieranie 0s6éb niepenosprawnych zamierzajgcych podjg¢ dziatalno$¢ gospodarczg poprzez
udzielanie im dotacji na zatozenie wtasnej firmy,

wspieranie pracodawcow tworzacych nowe miejsca pracy dla oséb niepetnosprawnych
poprzez refundowanie im kosztéw wyposazenia stanowiska pracy,

dziatania doradcéw zawodowych, majgcych na celu aktywizacje os6b niepetnosprawnych,
m.in. poprzez okre$lenie potencjatu zawodowego klienta, jego kwalifikacji i kompetencji. Klienci
doradcéw analizujg swoje mocne strony pod katem ich przydatnosci na rynku pracy, trenujg
umiejetnosci przydatne w kontaktach z pracodawcami, poznajg techniki i metody aktywnego
poszukiwania pracy,

prowadzenie przez doradcow zawodowych warsztatéw obejmujgcych szeroki zakres tematyczny:

2

~Szkolenie z umigjetnosci poszukiwania pracy”, ,Mozliwosci rozwoju zawodowego oferowanego

2

przez PUP Rybnik dla osob zarejestrowanych drogg do aktywno$ci zawodowej”, ,Poznanie

9

wtasnych mozliwosci drogg do kariery zawodowej”, ,Budowanie pozytywnego wizerunku —

4 2

kluczem do pracy”, ,Od rozmowy kwalifikacyjnej po zatrudnienie”, ,Mam odpowiednie kwalifikacje,

4 9

czyli co moge zaoferowac pracodawcy”, ,Dokumenty aplikacyjne”, ,Autoprezentacja, czyli jak
zrobi¢ dobre wrazenie na pracodawcy’, ,Jak odnalez¢ sie na rynku pracy? Planowanie wtasnej
kariery zawodowej”. Dzieki prowadzonym dziataniom osoby niepetnosprawne uzyskaty wsparcie
doradcze i psychologiczne, nauczyly sie porusza¢ po rynku pracy, zyskaly umiejetnosci
przechodzenia przez rozmowy kwalifikacyjne, zostaly przygotowane do tego, jak utrzymaé sie
w pracy oraz jak radzi¢ sobie w przypadku niepowodzen w szukaniu pracy,

prowadzenie ciggtej kampanii informacyjnej na rzecz zatrudniania osob niepetnosprawnych,
rozpowszechnianie informacji o realizowanych formach wsparcia w trakcie bezposrednich wizyt
u pracodawcow oraz w gablotach i na stronie internetowej Urzedu.
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Szczegdtowe dane liczbowe w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych, prowadzonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku, przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 15. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych w latach

2011 - 2016

Lp.

Nazwa dziatania

Informacje o realizacji dziatania

organizacja warsztatéw i szkolen
aktywizujagcych oraz motywujgcych osoby
niepetnosprawne do podjecia zatrudnienia

2011 r. — 68 0s6b,
2012 r. — 45 0s6b,
2013 r. — 57 0s6b,
2014 r. — 31 0s6b,
2015 r. — 34 osoby,
2016 r. — 17 0s6b.

RAZEM: 252 osoby uczestniczace w warsztatach i szkoleniach.

organizacja gietd pracy dla oséb
niepetnosprawnych

2011 r. — 170 os6b,
2012 r. — 70 oséb,
2013 r. — 134 osoby,
2014 r. — 128 osob,
2015 r. — 42 osoby,
2016 r. — 67 osdéb.

RAZEM: 611 oso6b niepetnosprawnych uczestniczacych
w gietdach pracy.

udzielanie wsparcia pracodawcom
oraz osobom niepetnosprawnym
zamierzajgcym podjac¢ dziatalnos¢
gospodarczg

2011r. — 1 osoba niepetnosprawna skorzystata z jednorazowych
Srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (wysoko$¢
wsparcia wyniosta 15.000 zt); 1 pracodawca zatrudnit osobe
niepetnosprawng w ramach doposazenia stanowiska pracy (wysoko$c¢
wsparcia wyniosta 7.200 zt),

2012r. — 3 osoby niepetnosprawne (49.000 zt); 1 pracodawca
(15.000 zt),

2013r. — 1 osoba niepetnosprawna (20.000 zt); 1 pracodawca
(20.000 zf),

2014 r. — 2 osoby niepetnosprawne (40.000 zt — samozatrudnienie,
srodki z projektu ,Strategia do sukcesu”); 1 pracodawca otrzymat
srodki w ramach refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
(20.000 zt — $rodki z Funduszu Pracy),

2015 r. — 8 0s6b niepetnosprawnych (177.000 zt),

2016r. — 5 o0s6b niepetnosprawnych (132.000 z), 1 osoba
poszukujaca pracy (40.000 zt), 4 pracodawcéw (80.500 zt).

RAZEM: 20 oséb niepetnosprawnych, 1 osoba poszukujaca pracy
i 8 pracodawcow, ktérym udzielono wsparcia.
Wysokos¢ wsparcia wyniosta 615.700 zt.

organizacja szkolen, majgcych na celu
podniesienie, uzupetnienie lub zmianeg
kwalifikacji zawodowych oséb
niepetnosprawnych

2011 r. — 16 0sOb,
2012 r. — 17 0sob,
2013 r. — 17 0sob,
2014 r. — 27 0s0b,
2015 r. — 14 os6b,
2016 r. — 11 os6b.

RAZEM: 102 osoby niepetnosprawne uczestniczace
w szkoleniach.

poradnictwo zawodowe realizowane przez
doradcow zawodowych oraz wsparcie
udzielane przez asystentéw osobistych
i trenerow pracy

2011 r. — 268 0s6b,
2012 r. — 526 osob,
2013 r. — 510 o0so6b,
2014 r. — 238 0s6b,
2015 r. — 158 0s0db,
2016 r. — 166 osob.

RAZEM: 1.866 oso6b, ktérym udzielono wsparcia.
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2011 r. — wizyty posrednikéow pracy w 122 zaktadach pracy celem
monitorowania potrzeb kadrowych, w tym oséb niepetnosprawnych,
2012 r. — wizyty posrednikéw pracy w 303 zaktadach pracy,
a organizacja |l Targéow Pracy dla oséb niepetnosprawnych wigzata
sie z promocjg przedsiewziecia w lokalnych mediach,

2013 r. — wizyty posrednikow pracy w 445 zaktadach pracy celem
monitorowania potrzeb kadrowych, w tym oséb niepetnosprawnych,

prowadzenie dziatani, majacych na celu oraz organizacja Il Targow Pracy dla 0s6b niepetnosprawnych,
6. zmiang postaw pracodawcow wobec 2014 r. — organizacja IV Targéw Pracy dla oséb niepetnosprawnych
zatrudniania os6b niepetnosprawnych (wzigto w nich udziat 13 firm i okoto 400 os6b niepetnosprawnych),

2015 r. — organizacja V Targéw Pracy dla os6b niepetnosprawnych
(wzieto w nich udziat 14 firm i okoto 400 os6b niepetnosprawnych),
2016 r. — organizacja Jarmarkéow Ofert Pracy dla os6b
niepetnosprawnych (wzieto w nich udziat 10 firm i okoto 400 os6b
niepetnosprawnych).

RAZEM: 907 pracodawcoéw objetych dziataniami.

2011 r. — dziatania w tym zakresie prowadzone byly w trakcie zaje¢
organizowanych przez Klub Pracy, w czasie poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy (staze, gietdy pracy, jarmarki ofert

pracy),
a takze przy obstudze stanowiska informacyjnego na Targach Pracy
prowadzenie dziatan, majgcych na celu oraz Dniu Otwartym Osob Niepetnosprawnych,
zmiane postrzegania przez osoby 2012 r. — odbyty sie Il Targi Pracy dla os6b niepetnosprawnych,
7 niepetnosprawne swoich mozliwosci podczas ktérych 12 wystawcéw z Rybnika i okolic oferowato 200
' oraz szans na podjecie zatrudnienia, a tym | wolnych stanowisk pracy,
samym wptywajgcych na wzrost ich 2013 r. — 87 oséb (Klub Pracy, Ill Targi Pracy dla oséb
samooceny niepetnosprawnych),

2014 r. — 14 oso6b (zajecia grupowe dotyczace poszukiwania pracy),
2015 r. — 400 os6b (targi pracy dla oséb niepetnosprawnych),
2016 r. — 14 osob (warsztaty zawodoznawcze).

RAZEM: 515 os6b niepetnosprawnych objetych dziataniami.

Zrédto: opracowanie wiasne, na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Rybniku (raporty
Z dziatarh podejmowanych na rzecz 0séb niepetnosprawnych)

Wskazane wyzej jednostki, tj. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku i Powiatowy Urzad Pracy
w Rybniku, jak juz wczesniej wspomniano realizujg odpowiednio zadania z zakresu rehabilitacji
spotecznej i rehabilitacji zawodowej, na ktére przydzielane sg s$rodki PFRON, zgodnie
z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania
Srodkow Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych samorzgdom wojewodzkim
i powiatowym. Wysokos¢ powyzszych srodkéw dla Miasta Rybnika w latach 2011 — 2016 prezentuje
tabela 16, z ktorej wynika, ze wysokos¢ srodkéw PFRON dla Miasta Rybnika poczgtkowo wzrastata
(lata 2011 — 2012), najnizszg wysokos¢ osiggneta w 2013 r., przy czym od 2014 r. nastgpita tendencja
wzrostowa (w latach 2015 — 2016 wynikata ze zwiekszenia srodkéw na dofinansowanie warsztatow
terapii zajeciowej). Wplyw na wysoko$¢é $Srodkéw dla Miasta miata ogdlna kwota Srodkéw
przewidzianych w planie finansowym Funduszu na realizacje zadan przez samorzady powiatowe.

Znaczna czes¢ srodkéw PFRON dla Miasta zostata przeznaczona na zadania z zakresu rehabilitaciji
spotecznej, co wynikato ze zgtaszanego do Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku zapotrzebowania.
Ponadto nalezy zauwazy¢, ze w srodkach na rehabilitacje spoteczng ujeto dofinansowanie kosztow
dziatalnosci warsztatéw terapii zajeciowej, ktérego wysokos¢ wyliczana jest zgodnie z powyzszym
rozporzadzeniem (iloczyn liczby uczestnikow warsztatéw i kwoty rocznego pobytu jednego uczestnika).
Srodki te z kazdym rokiem wzrastaty, przy czym w latach 2012 — 2014 byly na tym samym poziomie.
Bardzo mato $rodkéw przeznaczono na rehabilitacje zawodowg (4,9% w skali ogétu Srodkow).
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Tabela 16. Wysokosé¢ srodkéw PFRON w latach 2011 - 2016 na realizacje poszczegélnych
zadan z zakresu zatrudniania i rehabilitacji zawodowej oraz rehabilitacji spotecznej
oso6b niepetnosprawnych

Rehabilitacja spoteczna
Rok Ogétem ' w tym warsztaty terapii Rehabilitacja zawodowa
e zajeciowej

2011 1.883.584 z 1.841.584 zi 1.228.068 zt 42.000 zt

2012 2.545.214 zt 2.466.756 zt 1.242.864 zt 78.458 zt

2013 1.969.769 z 1.869.961 zt 1.242.864 zt 99.808 zt

2014 2.233.097 z 2.133.348 zt 1.242.864 zt 99.749 zt

2015 2.267.485 zt 2.107.587 zt 1.293.264 zt 159.898 zt

2016 2.287.681 zt 2.115.817 zt 1.343.664 zt 171.864 zt
Razem 13.186.830 zt 12.535.053 zt 7.593.588 zt 651.777 zt

Zrédto: Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Rybnika, na podstawie danych z jednostek
organizacyjnych Miasta

W dziatania podejmowane na rzecz poprawy zycia oséb z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorych
oraz przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu zaangazowane byly takze nastepujgce jednostki
organizacyjne Miasta:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Cogito Noster” w Rybniku bedgcy dziennym osrodkiem
wsparcia dla osdb z zaburzeniami psychicznymi. Jednostka realizuje zadania Miasta w zakresie
organizowania wsparcia oraz wszechstronnej specjalistycznej pomocy osobom z zaburzeniami
psychicznymi, majacej na celu poprawe ich spotecznego funkcjonowania oraz zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu. Podstawowym zadaniem Domu jest aktywizacja psychospoteczna
uczestnikbw osrodka prowadzona w formie postepowania wspierajgco-aktywizujgcego
oraz podtrzymywania efektow farmakoterapii przeciwpsychotycznej. W strukturach jednostki
funkcjonuje Zespdt Psychiatrii  Srodowiskowej, prowadzacy specjalistyczne oddziatywania
terapeutyczno-edukacyjne dla osob z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania klienta.
Zespot w latach 2011 — 2015 objgt wsparciem 822 osoby i udzielit 3.416 konsultacji
terapeutycznych (diagnoza psychospoteczna, motywowanie do podjecia lub kontynuowania
terapii).

W 2016 r. jednostka realizowata projekt pn. Wyjdz z cienia. DZIAtAJ!, wspdéifinansowany
przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w kwocie 34.250 zt. W ramach projektu
zrealizowano takie dziatania jak: przeprowadzenie warsztatow fotograficznych (ich efektem byty
zdjecia wykorzystane jako materiat do wydruku kalendarza na 2017 r.), przeprowadzenie
warsztatow ogrodolecznictwa oraz zorganizowanie pikniku integracyjnego, do ktdérego oprécz
42 beneficjentéw projektu zostali zaproszeni czionkowie ich rodzin, spoteczno$¢ lokalna
oraz przedstawiciele instytucji pomocowych dziatajgcych na terenie Miasta Rybnika.

2. Osrodek Leczniczo — Rehabilitacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo
im. Jana Pawia Il w Rybniku ma status podmiotu leczniczego niebedgcego przedsiebiorcg
i prowadzony jest w formie jednostki budzetowej. Podstawowym celem Osrodka jest udzielanie
Swiadczen zdrowotnych w zakresie prowadzenia dziatalnosci zapobiegawczej, leczniczej,
rehabilitacyjnej i diagnostycznej na rzecz dzieci z nastepstwami uszkodzenia uktadu nerwowego
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i narzadu ruchu, dostosowane] indywidualnie do wieku i rozwoju dziecka. Do zadan Osrodka

nalezy:

— udzielanie swiadczen zdrowotnych poprzez: badania i porady lekarskie, leczenie, rehabilitacje
leczniczg, diagnostyke: psychologiczng, logopedyczng, specjalistyczne formy terapii:
medycznej, psychologicznej, logopedycznej, orzekanie o stanie zdrowia i kwalifikacja
do rehabilitacji i terapii w realizowanych przez Osrodek formach opieki: wczesnej interwencji,
ustug ambulatoryjnych, pobytu dziennego,

— udzielanie $wiadczen pozostajgcych w bezposrednim zwigzku ze $Swiadczeniami
zdrowotnymi: prowadzenie szkolen i instruktazu dla rodzicow (opiekunow) dzieci w zakresie
stosowania indywidualnego programu rehabilitacyjnego w oparciu o aktualng ocene
psychoruchowg, terapie psychologiczng rodzicéw (opiekundéw) dzieci korzystajgcych
ze Swiadczen zdrowotnych w Os$rodku, konsultacje, szkolenia i instruktaz personelu O$rodka
w zakresie stosowanych metod rehabilitacyjnych i terapeutycznych dzieci niepetnosprawnych,
zapewnienie wyzywienia dzieciom w ramach pobytu dziennego.

Osrodek $wiadczyt ustugi z zakresu kompleksowej rehabilitacji z zastosowaniem leczenia
i wspomagania rozwoju dzieci z deficytami ruchowymi i umystowymi. Dzieci korzystaty z ustug
Pracowni Fizjoterapii, Osrodka Rehabilitacji Dziennej i Poradni Logopedycznej. Zakres
swiadczonych ustug obejmowatl. porady pediatry, neurologa, opieke pielegniarki, terapie
logopedyczng (surdologopedia, neurologopedia), terapie psychologiczna, terapie grupows, terapie
muzyczna, rekreacyjng, kinezyterapie (éwiczenia czynne, czynno-bierne, redresyjne,
izometryczne, z oporem, w odcigzeniu), ¢wiczenia wedtug metod neurofizjologicznych, masaze
(suchy, podwodny, kapiel wirowa, kagpiel wirowa konczyn), zabiegi fizykoterapeutyczne
(galwanizacja, jonoforeza, elektrostymulacja, prady diadynamiczne, ultradzwieki, magnetoterapia,
laseroterapia, sollux). tgcznie Osrodek udzielit nastepujacg liczbe procedur medycznych:

- w2011r.-26.923,

- w2012r.-61.552,

- w2013r.—60.781,

- w2014 r.-60.781,

- w2015r. -60.857,

- w2016 r.-57.220.

3. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Rybniku, w ramach ktérego dziata Centrum Rekreacji
i Rehabilitacji ,,BUSHIDO”, bedace miejscem wyspecjalizowanych ustug rehabilitacyjnych,
prowadzgce dziatalnos¢ w dziedzinie rekreacji ruchowej, sportu o0séb niepetnosprawnych,
profilaktyki zdrowia oraz rehabilitacji. Osrodek jest wyposazony w najwyzszej klasy sprzet
oraz posiada profesjonalnie przygotowany personel, dzieki czemu mozliwe jest Swiadczenie ustug
na bardzo wysokim poziomie. Z proponowanych zabiegéw mogg korzysta¢ osoby z wszelkimi
schorzeniami, szczegdlnie po urazach ortopedycznych. Intensywny, indywidualnie zaplanowany
trening oraz kompleksowa opieka zespotu specjalistycznego pozwalajg na maksymalizacje
efektéw rehabilitacyjnych. Na terenie osrodka dziatajg organizacje pozarzadowe wspierajgce
osoby niepetnosprawne (najem pomieszczen na preferencyjnych warunkach).

4. Miejski Dom Pomocy Spotecznej w Rybniku realizuje zadania Miasta zapewniajac catodobowg
opieke osobom przewlekle somatycznie chorym i osobom w podesztym wieku, ktére z uwagi
na stan zdrowia, warunki mieszkaniowe i rodzinne, nie mogg samodzielnie funkcjonowaé
w dotychczasowym srodowisku. Jednostka realizuje m.in. nastepujgce dziatania:

— zapewnia potrzeby bytowe,

— $wiadczy podstawowe ustugi opiekuncze, terapeutyczne i rehabilitacyjne,

— zapewnia szereg dziatan artystycznych, kulturalnych i rekreacyjnych, ktérych celem jest
integracja miedzypokoleniowa oraz integracja ze srodowiskiem lokalnym.
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5. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rybniku udziela dzieciom i mtodziezy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu, a takze udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem oraz ksztalceniem dzieci i mitodziezy. Jednostka
podejmuje nastepujgce dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych:

— diagnozuje poziom rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych i zachowan
dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy,

— wspomaga i prowadzi terapie dzieci i mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w tym zwtaszcza dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej, z chorobami przewlektymi,

— organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dziecka. W latach 2011 — 2015 objeto tym
procesem 471 dzieci, w tym m.in. terapig: psychologiczng, pedagogiczng, ogélnorozwojowa,
wieloprofilowego  usprawniania, behawioralng, logopedyczng, surdologopedyczna,
tyflopedagogiczng i Integracji Sensoryczne;.

W Poradni dziatajg zespoly orzekajace wydajgce orzeczenia m.in. w sprawach o potrzebie:

ksztatcenia specjalnego (1.651 przeprowadzonych badan w ww. okresie), zaje¢ rewalidacyjno-

wychowawczych, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Wazng role w strukturze organizacyjnej Miasta odgrywa Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania
o Niepetlnosprawnosci w Rybniku, ktéry realizuje zadania z zakresu orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej (...), a takze
aktami wykonawczymi, wydanymi na jej podstawie. Ponadto, jednostka cyklicznie organizuje dzien
otwarty, ogtosita konkurs plastyczny ,Osoba niepetnosprawna w oczach mifodych rybniczan”,
a pracownicy przeprowadzali pogadanki w organizacjach pozarzadowych, dziatajgcych na rzecz osoéb
niepetnosprawnych i ich opiekundéw, oraz uczestniczyli w Dniu Otwartym Zaktadu Ubezpieczeh
Spotecznych Oddziatu w Rybniku.

Na terenie Rybnika funkcjonujg warsztaty terapii zajeciowej, podejmujgce dziatania na rzecz oséb
Z niepeinosprawnoscig intelektualng, prowadzone przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Rybniku. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
ww. warsztat to placéwka stwarzajgca osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy
mozliwo$¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia. Uczestnictwo w warsztatach odbywa sie przy zastosowaniu
technik terapii zajeciowej, zmierzajgcych do rozwijania:

— umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradno$ci osobistej,

— psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,

umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

Warsztat Terapii Zajeciowej Nr 1 w Rybniku obejmuje terapig zajeciowg 45 oséb w nastepujgcych
pracowniach: ceramicznej, technicznej, gospodarstwa domowego, plecionkarstwa, krawieckiej, haftu
i koronkarstwa, plastycznej, tkackiej i rekodzieta witdkiennego, komputerowej, witrazu i bizuterii
artystycznej. Z kolei Warsztat Terapii Zajeciowej Nr 2 w Rybniku prowadzi zajecia terapeutyczne
dla 39 oséb w pracowniach: krawieckiej, wikliniarskiej, komputerowej i recyklingu, rekodzietfa,
ceramicznej, techniczno-stolarskiej, gospodarstwa domowego. Ogétem w Rybniku z zajec
terapeutycznych korzysta 84 uczestnikow.

Srodki na biezgcg dziatalno$é warsztatéw zapewnia Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, ktérego dofinansowanie w latach 2011 — 2016 wyniosto fgcznie 7.593.588 zi.
Ustawodawca przewidziat takze mozliwos¢ dofinansowania warsztatéw przez samorzad powiatowy
(od 2008 r. co najmniej 10% wysokosci kosztéw catkowitych). W badanym okresie wartosc
dofinansowania ze $rodkow Miasta wyniosta 959.406,40 zt, w tym $rodki powiatéw na podstawie
podpisanych porozumieA — 51.962,40 zt (Powiat Rybnicki i do 30 kwietnia 2014 r. Powiat
Wodzistawski).
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W systemie pomocy osobom niepetnosprawnym wskazaé nalezy réwniez Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Rybniku przy ul. Karlowicza 48, prowadzony przez organizacje pozarzgdowa.
Beneficjentami Domu sg osoby z uposledzeniem umystowym. Osrodek $wiadczy ustugi w ramach
indywidualnych lub zespotowych treningébw samoobstugi oraz treningéw umiejetnosci spotecznych
polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetno$ci w zakresie czynnosci dnia
codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym. W latach 2011 — 2016 osrodek byt prowadzony
przez Stowarzyszenie ,OLIGOS” na Rzecz Dzieci, Mtodziezy oraz Absolwentéw Specjalnego Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Rybniku.

W procesie wyrébwnywania szans oséb niepetnosprawnych w Miescie posrednio uczestniczg rowniez
Zarzad Transportu Zbiorowego w Rybniku, Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku oraz Zarzad
Zieleni Miejskiej w Rybniku. Sg to jednostki organizacyjne Miasta, ktére w ramach realizowanych
zadan statutowych wdrazajg rozwigzania, ufatwiajgce funkcjonowanie niepetnosprawnych
mieszkancow w przestrzeni zycia publicznego.

Zarzad Transportu Zbiorowego w Rybniku podejmowat dziatania w zakresie poprawy dostepu
do transportu miejskiego dla os6b niepetnosprawnych, m.in. poprzez zwiekszenie liczby autobusow
przystosowanych do przewozu osob niepetnosprawnych oraz sukcesywne instalowanie w autobusach
urzgdzen utatwiajgcych osobom niepetnosprawnym bezpieczne i komfortowe przemieszczanie sie.
Nalezy jednak pamietaé, ze jednostka wylgcznie organizuje i nadzoruje transport miejski (nie jest
wilascicielem autobuséw), dlatego tez jej rola gtéwnie polega na okreslaniu odpowiednich wymagan
przewoznikom przystepujgcym do przetargébw. W analizowanym okresie (lata 2011 — 2016)
54 autobusy byly przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych: niskie podtogi, wyswietlacze,
system gtosowego zapowiadania relacji.

Aktywnos¢ Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku w obszarze dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych polega przede wszystkim na realizacji inwestycji, majacych na celu likwidacje

barier architektonicznych, co przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 17. Wykaz budynkéw, dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych, w latach

2011 - 2016
Rok - .
realizacji Adres budynku Opis inwestycji
ul. Kosciuszki 17 Remont sanitariatéw w budynku ustugowym, w tym tazienka dla oséb niepetnosprawnych.
2011 Remont i przebudowa budynku mieszkalnego, w tym:
ul. Andersa 44a — podjazd do budynku,
— przystosowanie 1 mieszkania dla osoby niepetnosprawne;j.
ul. Kosciuszki 17 Montaz platformy przyschodowej dla oséb niepetnosprawnych w budynku jednostki.
2012 Remont i przebudowa budynku mieszkalnego, w tym:
ul. Andersa 38 — podjazd do budynku,
— przystosowanie 1 mieszkania dla osoby niepetnosprawnej.
Remont i przebudowa budynku mieszkalnego, w tym:
ul. Zebrzydowicka — podjazd do budynku,
31A — przystosowanie 2 mieszkan dla oséb niepetnosprawnych,
2014 — 2 miejsca postojowe dla pojazdéw os6b niepetnosprawnych.
Remont i przebudowa budynku mieszkalnego, w tym:
ul. Andersa 44a — podjazd do budynku,
— przystosowanie 1 mieszkania dla osoby niepetnosprawne;.
2015 ul. Patriotow 32 Dqstawa i montaz podjazdl_J dla os6b niepetnosprawnych do budynku Administracji Domoéw
Mieszkalnych Nr 2 w Rybniku.
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Remont i przebudowa budynku mieszkalnego, w tym:
ul. Andersa 13 — podjazd do budynku,
— przystosowanie 1 mieszkania dla osoby niepetnosprawne;j.

Adaptacja pomieszczen budynku na potrzeby Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Rybniku, w tym:

— podjazd do budynku,

— 4 miejsca postojowe dla pojazdéw oséb niepetnosprawnych,

— tazienka dla osob niepetnosprawnych.

ul. Bolestawa
Chrobrego 39

2016

Zagospodarowanie placu przy budynku mieszkalnym, w tym 1 miejsce postojowe

ul. Barbary 19 dla pojazdu osoby niepetnosprawne;j.

Remont i naprawa placéw oraz drog osiedlowych administrowanych przez jednostke,

ul. Wolna 12, 20 L : : . .
w tym 1 miejsce postojowe dla pojazdu osoby niepetnosprawne;j.

Zrédto: Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku

Analizujgc dane przedstawione w powyzszej tabeli, Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku
przystosowat 6 mieszkan dla oséb niepetnosprawnych i 2 sanitariaty, wyznaczyt 8 miejsc postojowych,
wykonat 7 podjazdéw i zamontowat 1 platforme przyschodowg, W latach 2015 — 2016 przeznaczyt
na ww. inwestycje 250.173,35 zt.

W zakresie polityki mieszkaniowej Miasta przewidziano rowniez pewne udogodnienia dla osob
niepetnosprawnych. Zgodnie z uchwatg nr 242/XV/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 19 listopada
2015 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzgcych w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta
Rybnika ze zmiang, wnioski 0 najem lokalu mieszkalnego, socjalnego oraz lokalu do remontu
lub adaptacji rozpatruje sie na podstawie kompletnie i wiarygodnie wypetnionej ankiety weryfikacyjnej
ztozonej w okreslonym terminie, w oparciu o punktacje przedstawiong w zatgczniku do uchwaty,
w ktéorym wskazano punkty m.in. za:
— zamieszkiwanie wspolnie z osobami niepetnosprawnymi w stopniu znacznym lub umiarkowanym,
— bycie przez wnioskodawce i czionkéw jego rodziny osobami niepetnosprawnymi w stopniu
znacznym lub umiarkowanym lub wychowywanie dzieci niepemnosprawnych uprawnionych
do zasitku pielegnacyjnego.

Ponadto, istniejg preferencje w zakresie wynajmowania wolnych lokali socjalnych i mieszkalnych, jezeli
wsrod osob zamieszkatych w lokalu jest: osoba niepetnosprawna z uprawnieniem do zamieszkiwania
w oddzielnym pokoju, od powierzchni pokoi odejmuje sie najmniejszy pokdj z przeznaczeniem
dla osoby niepetnosprawnej, a metraz pozostatych pokoi dzieli sie przez pozostate osoby, albo osoba
niepetnosprawna w stopniu znacznym — do celéw obliczenia powierzchni przypadajgcej na osobe,
doliczona zostaje norma przypadajgca na jedng osobe.

Zarzad Zieleni Miejskiej w Rybniku od wielu lat przystosowuje tereny zieleni do potrzeb osd6b
z niepemnosprawnoscia, likwidujac ograniczenia i utrudnienia swobodnego korzystania z parkéw,
Zielencow i skweréw. Sukcesywnie modernizuje swojg infrastrukture, tak aby byta przyjazna dla os6b
niepetnosprawnych i rodzicow z woézkami dla dzieci. Przede wszystkim modernizacji poddane sg
Sciezki, budowane podjazdy, montowane porecze przy schodach, obnizane sg krawezniki. Nowe
obiekty budowane sg bez barier architektonicznych (np. park tematyczny przy Nacynie). Dodatkowo
administracja cmentarzy komunalnych podejmuje na biezgco dziatania majace na celu likwidacje barier
architektonicznych.

Dziatania nakierowane na rozwigzywanie problemoéw oso6b niepetnosprawnych podejmujg réwniez
rybnickie placowki oswiatowe, ktérych Miasto prowadzi 72 (o$wiatowe jednostki budzetowe), w tym:
22 przedszkola, 15 zespotdw szkolno-przedszkolnych, 10 szkét podstawowych, 9 gimnazjoéw, 1 liceum
ogolnoksztatcgce, 8 zespotdw szkét ponadgimnazjalnych, 3 zespoly szkdt specjalnych, Rybnickie
Centrum Edukacji Zawodowej — Centrum Ksztalcenia Ustawicznego oraz Praktycznego, Poradnia
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Psychologiczno-Pedagogiczna, Ognisko Pracy Pozaszkolnej ,Zespét Przygoda” i Miodziezowy Dom

Kultury. W roku szkolnym 2016/2017 do placowek o$wiatowych, prowadzonych przez Miasto Rybnik,

uczeszcza 21.620 uczniow, w tym do:

— 39 przedszkoli — 4.752 dzieci, w 205 oddziatach (w tym dwa przedszkola specjalne),

— 27 szkot podstawowych — 8.017 ucznidw, w 415 oddziatach (w tym dwie szkoty specjalne),
w 38 oddziatach oraz 35 uczniéw w 6 oddziatach rewalidacyjnych,

— 15 gimnazjéw — 3.359 uczniéw, w 153 oddziatach (w tym dwie szkoty specjalne),

— 5 licedw ogdlnoksztatcgcych — 1.698 uczniéw, w 61 oddziatach,

— 5 technikéw — 3.065 uczniéw, w 111 oddziatach,

— 5 zasadniczych szkét zawodowych — 466 ucznidw, w 19 oddziatach (w tym jedna szkota
specjalna),

— 1 szkota przysposabiajgca do pracy — 45 uczniéw, w 10 oddziatach,

— 1 liceum ogdlnoksztatcagce dla dorostych — 141 uczniéw, w 5 oddziatach,

— 2 szkoly policealne dla dorostych — 63 uczniéw, w 4 oddziatach,

Prowadzone sg 3 oddziaty integracyjne w przedszkolach, 22 — w szkotach podstawowych,

9 - w gimnazjach i 2 - w liceum ogdlnoksztalcgcym. W Specjalnym Osrodku

Szkolno-Wychowawczym (szkota specjalna) dziata internat.

W procesie wyréwnywania szans edukacyjnych niepetnosprawnych dzieci i miodziezy placéwki

oswiatowe realizowaty w latach 2011 — 2015 m.in. nastepujgce dziatania:

— udzielanie wsparcia kadrze pedagogicznej pracujgcej z niepetnosprawnymi uczniami
w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych — 1.826 nauczycielom udzielono wsparcia,

— wspieranie rodzicéw niepetnosprawnych dzieci w formie: konsultacji i rozméw indywidualnych,
proponowania oraz zachecania rodzica do podjecia dziatan zmierzajgcych do realizacji wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, udzielania porad w zakresie wyboru dalszego etapu ksztatcenia
dziecka, informowania o placéwkach integracyjnych i specjalnych, kierowania do odpowiednich
specjalistow, lekarzy i na dodatkowe badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
poradnictwa w zakresie postepowania z dzie¢mi w przypadku pojawiajgcych sie problemow,
rozmow z wychowawcg i pedagogiem szkolnym, organizowania zaje¢ otwartych dla rodzicéw klas
pierwszych, konsultacji i porad dla rodzicéw ucznibw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, doradztwa zawodowego, rozméw dotyczacych realizacji obowigzku szkolnego
w domu ucznia (hauczanie indywidualne), wyboru szkoty i zawodu, zmiany systemu ksztatcenia.
2.350 rodzicom udzielono wsparcia,

— doposazenie szkoét w sprzet i urzadzenia poprawiajgce codzienne funkcjonowanie o0séb
niepetnosprawnych (34 placéwki doposazone na kwote 556.523,45 zt),

— projekty dofinansowane ze zrédet zewnetrznych, co prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 18. Dofinansowanie dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych ze zrédel zewnetrznych
w latach 2011 — 2016 (placéwki oswiatowe i Wydzial Edukaciji)

Lp. | Rok realizacji Tytut projektu Realizator Kwota Program
. " Program
1. 2011 Dodajcie nam skrzydet Zesvglgilfgfg u:g.cajllh ch 1.079.534 zt Operacyjny
P pecjainy Kapitat Ludzki
Zespot Szkoét Specjalnych, Program
2. 2011 - 2012 Odkrywam samodzielno$¢ przeksztatcony w Zespot 360.925 zt Operacyjny
Szkot Nr 6 Kapitat Ludzki
Mode ia mozesz tv — mozem Szkota Podstawowa Program
3. 2011 - 2012 9¢ja. m y Y| z Oddziatami Integracyjnymi 469.225 zt Operacyjny
y Nr 1 Kapitat Ludzki
4. 2013 — 2014 Roznoro_dnc_)sc i wigczenie Specjalny Osrodek 70.812 7t Comenius
W zajecia sportowe Szkolno-Wychowawczy
5. 2013 - 2014 Jak osiagnatem sukces? Zespot Szkot Nr 6 60.346,50 zt | Leonardo da Vinci
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Fascynujace narzedzia ICT
6. 2013 - 2014 przeznaczone dla 0s6b Zespot Szkot Nr 6 92.954,40 zt | Leonardo da Vinci
niepetnosprawnych

Nauczyciele petni pomystéw. Wydziat Edukaciji,
7. | 2014-2015 | Molywowanieiaklywizacja | Stowarzyszenie ,Razem’, | g4 4341 | Comenius Regio
uczniéw ze specjalnymi Specjalny Osrodek
potrzebami edukacyjnymi Szkolno-Wychowawczy
_ Creating Peace — Tworzymy Specjalny Osrodek
8. 2015 - 2016 Pokoj Szkolno-Wychowawczy 22.000 € Erasmus+

Zrédto: Opracowanie wiasne, na podstawie informacji przedstawianych w informacjach o stanie
realizacji zadar oswiatowych w Rybniku

Ponadto, rybnickie placowki o$wiatowe organizowaty warsztaty edukacyjne dla uczniéw, ksztattujgce
wlasciwy stosunek do oso6b niepetnosprawnych — 21.196 ucznidw uczestniczyto w warsztatach
i lekcjach wychowawczych poruszajgcych m.in. nastepujaca tematyke: budowanie relacji i wzajemnego
zaufania miedzy dzieémi sprawnymi i niepetnosprawnymi, empatia i tolerancja wobec innych,
prawidlowe postawy spoteczne, pomoc oraz uwrazliwienie na drugiego cziowieka i jego problemy,
wspomaganie rozwoju psychoruchowego dzieci, ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania,
wyposazania i odczytywania uczu¢ swoich i innych, uznawanie za naturalne réznic miedzy ludzmi,
problemy, z jakimi borykajg sie osoby niepetnosprawne, akceptacja odmiennosci, porozumiewanie sie
Zz osobami niestyszacymi, motywowanie ucznidow do przetamywania barier i lekéw przez kontakty
z osobami niepetnosprawnymi. Zajecia te mialy na celu zmiane postaw oraz zachowan dzieci
i miodziezy wobec oso6b niepetnosprawnych (wyrobienie wrazliwosci, checi niesienia pomocy, szacunku
i poszanowania ich godnosci).

Instytucje kultury prowadzg dziatalnos¢ statutowg skierowang do wszystkich mieszkancéw
Miasta Rybnika, w tym réwniez o0s6b niepetnosprawnych. Wyrownywanie szans oséb
z niepetnosprawnosciami odbywa sie m.in. poprzez usuwanie barier architektonicznych -
przystosowanie budynkéw do przebywania w nich oséb niepetnosprawnych, zakup urzadzen
zapewniajgcych tym osobom petny udziat w zyciu spoftecznym i kulturalnym, wspotprace z innymi
instytucjami i sektorem pozarzadowym w organizacji imprez czy udostepnianiu sal.

Przyktadowo: Teatr Ziemi Rybnickiej dysponuje systemem INFRA-RED, zainstalowanym na sali
widowiskowej, ktory umozliwia odbiér udzwiekowionych imprez artystycznych oraz projekciji filmowych
przez osoby stabostyszace. Natomiast Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna im. Konstantego
Prusa w Rybniku posiada w zbiorach: 2.046 tytutéw na kasetach magnetofonowych, 1.335 tytutow
na ptytach CD i w formacie Daisy oraz 2.446 audiobookdéw. Ponadto, biblioteka umozliwia dostep
do platform edukacyjnych IBUK Libra (wirtualna czytelnia) i NASBI (internetowa biblioteka
profesjonalnych e-bookéw). Dom Kultury w Rybniku — Boguszowicach w 2016 r. zorganizowat koncert
charytatywny na rzecz osoby niepetnosprawne;.

Miasto Rybnik co roku uczestniczyto w konkursie ,,Samorzad Réwnych Szans” na najlepsze projekty
na rzecz osoOb z niepetnosprawnosciami realizowane przez polskie samorzady. Organizatorem

konkursu jest Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego w Krakowie. W tabeli ponizej przedstawiono
sukcesy Miasta w tym zakresie.
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Tabela 19. Nagrody i wyréznienia Miasta w konkursie ,,Samorzad Réwnych Szans” w latach

2011 - 2016
Rok . . P
Lp. otrzymania Nazwa projektu Realizator Nagroda/ wyréznienie
. Wydziat Edukacji wyréznienie ,Slgski Samorzad Réwnych
= 2012 Dodajcie nam skrzydet Urzedu Miasta Rybnika Szans 2012”
Osrodek Pomocy Spotecznej statuetka i tytut ,Samorzad Réwnych
2. 2013 Przekroczy¢ prog g Szans 2013” oraz list gratulacyjny —
w Rybniku edycja regionalna 2013
Modernizacja Kapieliska Mieiski O% ; ; ; _ ;
" : jski Osrodek Sportu podzigkowanie dla Miasta — edycja
s 2014 »RUDA" w Ry_bn_lk_u i Rekreacji w Rybniku regionalna 2014
przy ul. Gliwickiej
Wielowymiarowy model . wyréznienie i tytut ,Samorzad Réwnych
) . Powiatowy Urzgd Pracy P .
4. 2015 ~wsparcia osob, _ w Rybniku Szans 20157 wyroznienie w edycji
Z niepetnosprawnoscig regionalnej
Kompleksowe podejscie
samorzadu do wsparcia oséb ' ) wyroznienie i tytut ,Samorzgd Réwnych
5 2016 z zaburzeniami psychicznymi Srodowiskowy Dom Samopomocy Szans 2016” i wyroznienie w edyc;ji
' . . ,Cogito Noster” w Rybniku . -
zagrozonych wykluczeniem regionalnej
spotecznym

Zrédfto: Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Rybnika

Rada Miasta Rybnika, biorgc pod uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, przyjeta uchwatg
nr 334/XX/2016 z dnia 21 kwietnia 2016 r. Program wsparcia dla niepetnosprawnych mieszkarncow
Miasta Rybnika w dostepie do rehabilitacji na lata 2016 — 2018. Dziatania przewidziane w tym
programie sg dostosowane do rzeczywistych potrzeb niepetnosprawnych mieszkancéw Miasta
Rybnika. Ich realizacja stuzy¢ ma rozszerzeniu dostepu do rehabilitacji ruchowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, ktéra wptynie na poprawe stanu psychofizycznego oraz zwiekszy ich szanse
na petniejsze uczestnictwo w zyciu spotecznym. Realizatorami programu sg: Osrodek Pomocy
Spotecznej w Rybniku (promocja, rekrutacja beneficjentéw) oraz Centrum Rekreacji i Rehabilitacji
,BUSHIDO” Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Rybniku (promocja, wykonywanie zabiegow
rehabilitacyjnych, dziatania w zakresie rehabilitacji spotecznej). W 2016 r. objeto rehabilitacjg 67 osob,
ktére mogty skorzysta¢ z nastepujgcych ustug: éwiczenia indywidualne, masaze (klasyczny czesciowy
i grzbietu), drenaz limfatyczny, zabiegi hydroterapeutyczne (kgpiel peretkowa z hydromasazem, masaz
wirowy korniczyn dolnych, masaz wirowy konczyn gérnych), zabiegi fizykoterapeutyczne (galwanizacja,
jonoforeza, elektrostymulacja, prady diadynamiczne, ID, TENS, ultradzwieki, magnetoterapia,
laseroterapia, krioterapia).

Natomiast Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Miasta Rybnika na lata 2015 — 2020,

przyjety uchwatg nr 199/XI111/2015 Rady Miasta Rybnika z dnia 1 pazdziernika 2015 r., ma na celu

stworzenie podstaw do podjecia szeroko =zakrojonych dziatanh w zakresie ochrony zdrowia

psychicznego, a takze ich skoordynowanie i kontynuowanie dziatan dotychczas realizowanych, tak aby

nastgpita poprawa zdrowia psychicznego mieszkancéw Miasta. Do celéw giéwnych tego programu

naleza:

— promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym,

— zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dostepnej opieki
zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbednych do zycia w $rodowisku rodzinnym
i spotecznym.

Realizacja dziatah na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami w badanym okresie nie bytaby mozliwa
bez zaangazowania sie w ten obszar organizacji pozarzagdowych. Ich dziatalnos¢ jest wyrazem
zasady pomocniczosci, ktéra ma na celu wyzwalanie inicjatyw, i z ktorg wigzg sie takie wartosci, jak:
partnerstwo, odpowiedzialno$é, wolnos¢ oraz réwnos¢. Dlatego tez, organizacje pozarzgdowe
odgrywajg tak wazng role w wyréwnywaniu szans o0so6b niepetnosprawnych, w szczegodlnosci
w pobudzaniu aktywnosci spotecznej tych oséb. Ponizej wymieniano podmioty, ktére w ostatnich
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latach, byly zaangazowane w dziatania na rzecz osob z niepetnosprawnosciami i ich otoczenia

(kolejnosé alfabetyczna):

— Fundacja EDF Polska,

— Integracyjny Klub Sportowy ,BUSHIDO”,

-~ Oddziat Regionalny Olimpiady Specjalne Polska — Slgskie,

—  Polski Zwigzek Gtuchych Oddziat Slgski — Koto w Rybniku,

—  Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Slgski — Koto w Rybniku,

— Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng w Rybniku,

— Stowarzyszenie Amazonek ,Odnowa”,

— Stowarzyszenie na Rzecz Psychoprofilaktyki i Promociji Zdrowia Psychicznego ,VALIDUS”,

— Stowarzyszenie na rzecz wspomagania 0sob z niepetnosprawnoscig i ich otoczenia ,Razem”,

— Stowarzyszenie ,OLIGOS” na Rzecz Dzieci, Mtodziezy oraz Absolwentéw Specjalnego Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Rybniku,

— Stowarzyszenie Przyjaciét i Wychowankoéw Zespotu Nr 6 w Rybniku — DLA DOBRA,

—  Slaski Klub Sportowy Niestyszacych.

W 2016 r. zainaugurowano | Rybnickie Dni Integracji, ktérych celem byla promocja placéwek,
dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych, zajmujgcych sie rehabilitacjg, edukacjg, terapig
czy opieka, oraz pokazanie potencjalu oséb niepetnosprawnych. W ramach dni otwartych
w poszczegolnych 12 placowkach istniala mozliwosé zapoznania sie z profilem dziatalnosci instytucii
oraz z praktycznymi informacjami dla rodzicow i opiekundéw os6b niepetnosprawnych, np. z zakresu
zasad rekrutacji czy dokumentacji niezbednej do uzyskania pomocy. Wydarzenie zakonczyto sie
Piknikiem Integracyjny na Kampusie.

Jednym z ciekawszych projektow realizowanych przez organizacje pozarzagdowe byt projekt pn.

»2ycie — moja samodzielna rola”, ktérego celem byta terapia i integracja spoteczna oséb

Z niepetnosprawnosciag intelektualng poprzez profesjonalne dziatania teatralne. Uczestnicy projektu

wzieli udziat m.in. w warsztatach teatralnych, a nastepnie sami zostali instruktorami dla oséb

petnosprawnych. Zwienczeniem dzialan bylo przedstawienie osoéb petno- i niepetnosprawnych
zaprezentowane na deskach Teatru Ziemi Rybnickiej (700 widzoéw). Zaproponowana formuta projektu
miata ogromng warto$¢ dodang, gdyz udato sie udowodnié, ze:

— niepetnosprawnosé nie przekres$la zycia,

— umiejetnosci oséb niepetnosprawnych intelektualnie mogg by¢ ,przydatne” spotecznie, a osoby
te moga swojg wiedzg, pasjg i nietuzinkowoscig, tamac stereotypy spoteczne na ich temat,

— integracja os6b niepetnosprawnych intelektualnie moze polegaé nie tylko na biernym czerpaniu
postaw czy umiejetnosci od petnosprawnych, ale takze na pokazaniu osobom sprawnym innosci
(czesto stygmatyzowanej spotecznie) w sposéb ciekawy i atrakcyjny.

Projekt ten byt realizowany przez Stowarzyszenie na rzecz wspomagania 0séb z niepetnosprawnoscig

i ich otoczenia ,Razem”, a jego budzet wynidst 197.700 zt.

Podsumowujgc realizacje Programu dziatan na rzecz osoéb niepeftnosprawnych dla Miasta
Rybnika na lata 2011 — 2015, przyjetego uchwatg nr 91/VIII/2011 Rady Miasta Rybnika z dnia
30 marca 2011 r., nalezy stwierdzi¢, co nastepuje:

— zlikwidowano szereg barier architektonicznych w infrastrukturze miejskiej (w placéwkach
oswiatowych, w obiektach kultury, sportu i rekreacji, a takze innych uzyteczno$ci publicznej)
poprzez dostosowanie 28 obiektéw, realizacje 41 inwestycji drogowych, wyznaczenie 39 miejsc
parkingowych dla oséb z niepetnosprawnosciami, 54 autobusy przystosowane dla tych oséb,

— 588 pracownikéw Urzedu Miasta Rybnika, jednostek organizacyjnych i instytucji kultury zostato
przeszkolonych, tym samym podniosto wiedze i umiejetnosci w zakresie komunikacji oraz obstugi
0s6b niepetnosprawnych. Ponadto przeszkolonych zostato 39 kierowcéw srodkéw komunikacii
miejskiej z zakresu potrzeb i pomocy osobom z réznymi niepetnosprawnosciami,

— zlikwidowano 56 indywidualnych barier w komunikowaniu sie na kwote 145.915,63 zi,
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miato miejsce 17 dziatan spotecznych na rzecz integracji o0s6b niepetnosprawnych
i przeciwdziatania ich dyskryminacii,

przeprowadzono wiele dziatah na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych niepetnosprawnych
dzieci i mtodziezy (szczegotowe dane przedstawiono w opisie placowek oswiatowych),
zrealizowano szereg dziatan w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych (szczegdtowe dane przedstawiono przy inwentaryzacji dziatan Powiatowego
Urzedu Pracy w Rybniku),

odbyly sie 322 imprezy kulturalne, sportowe, turystyczne i rekreacyjne dla o0so6b
niepetnosprawnych oraz o charakterze integracyjnym, umozliwiajgce petne uczestnictwo w zyciu
spotecznym (na tgczng kwote 521.274,30 zt),

przeciwdzialano marginalizacji spotecznej oséb niepetnosprawnych i ich rodzin poprzez
Swiadczenie ustug opiekunczych, pielegnacyjnych i rehabilitacyjnych osobom niepetnosprawnym,
zapewnienie rehabilitacji spotecznej w srodowiskowych domach samopomocy, kontynuowanie
dziatan w zakresie rehabilitacji psychiatrycznej i promocji zdrowia psychicznego, wspieranie os6b
niepetnosprawnych w procesie rehabilitacji spotecznej (udzielanie dofinansowan ze $rodkéw
PFRON),

wspartych zostato 20 dziatan, majgcych na celu upowszechnienie wolontariatu ukierunkowanego
na pomoc osobom niepetnosprawnym.

Natomiast nie udato sie zrealizowaé¢ nastepujgcych dziatan:

opracowanie standardéw ustug w ramach mieszkalnictwa treningowego i chronionego,

stworzenie bazy ww. mieszkan,

powotanie zespotdw interdyscyplinarnych wspierajgcych rodziny oséb niepetnosprawnych,
stworzenie  ogodlnodostepnej bazy informacyjnej, dotyczacej ustug  opiekunczych
i specjalistycznych,

utworzenie hostelu dla oséb niepetnosprawnych i z zaburzeniami psychicznymi.

W niewielkim zakresie realizowano ustugi asystentéw oséb niepetnosprawnych. Od czerwca
2016 r. Stowarzyszenie ,OLIGOS” na Rzecz Dzieci, Miodziezy oraz Absolwentéw Specjalnego Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Rybniku realizuje projekt pn. Rybnickie Centrum Asystenckie,
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, kiérego celem jest wsparcie niezaleznego zycia
30 os6b z niepetnosprawnoscig (brak ograniczeh co do wieku i rodzaju niepetnosprawnosci)
i niesamodzielnych poprzez organizowanie i sSwiadczenie wysokiej jakosci ustug opiekunczych
i asystenckich,
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5. ANALIZA SRODOWISKA SPOLECZNEGO MIASTA RYBNIKA

Zespot zadaniowy do opracowania projektu Programu na posiedzeniu w dniu 23 stycznia 2017 r.
dokonat analizy srodowiska spotecznego Miasta Rybnika w zakresie dziatarn podejmowanych na rzecz
0s0b z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych. Zdaniem cztonkéw Zespotu osoby te borykajg sie
w codziennym zyciu z wieloma problemami, barierami czy ograniczeniami, do ktérych naleza:

bariery architektoniczne’ w budynkach uzytecznosci publicznej, w szczegdlnosci niewystarczajace
dostosowanie dla os6b z innymi niz choroby narzadu ruchu niepetnosprawnosciami, a takze
bariery drogowe (stosowanie rozwigzan nie zawsze akceptowanych przez osoby
niepetnosprawne, np. nieoznaczanie przejs¢ dla pieszych inng fakturg, likwidowanie barierek
oddzielajgcych chodniki od jezdni),

bariery w komunikowaniu sies,

bariery transportowe, w tym zwigzane z niedostosowanymi w pemi do potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych  $rodkami transportu komunikacji miejskiej i niewykorzystywaniem
posiadanych rozwigzan, a takze regulaminem przewozu oséb (m.in. niehonorowanie legitymacji
0soby niepetnosprawnej, uzaleznianie prawa do bezptatnych i ulgowych przejazdéw od posiadania
e-karty, réznicowanie prawa do bezptatnych przejazdow dla opiekunow lub przewodnikow
towarzyszacych w czasie przejazdu osobie niepetnosprawnej, posiadajgcej w orzeczeniu
0 stopniu niepetnosprawnosci wskazanie co do zdolnosci do pracy),

niewystarczajgca liczba miejsc parkingowych (gtdwnie w obrebie zabudowy wielorodzinnej),

zbyt mata liczba pracownikow odpowiednio przeszkolonych do kontaktu z osobami
niepetnosprawnymi,

bariery administracyjne,

brak oferty kulturalnej/sportowej/rekreacyjnej dla oséb z ré6znymi rodzajami niepetnosprawnosci
lub niedocieranie informaciji o tej ofercie,

problemy zwigzane z systemem oswiaty, tj. bariery architektoniczne w placéwkach oswiatowych,
niepetne doposazenie szkot, brak odpowiednich kompetencji u czesci nauczycieli,

trudnosci ze znalezieniem lub utrzymaniem pracy, a takze brak przygotowania i niechec
pracodawcow funkcjonujgcych na otwartym rynku pracy do zatrudniania oséb niepetnosprawnych,
brak instytucji chronionego rynku pracy, tj. zakladu aktywnosci zawodowej, spdétdzielni socjalnej,
centrum integracji spotecznej,

niedostateczna baza i oferta rehabilitacyjna (zabiegi i sprzet rehabilitacyjny),

brak apteki ogdélnodostepnej petnigcej catodobowy dyzur oraz wystepujgce w aptekach bariery
funkcjonalne®,

utrudniony/ograniczony dostep do stuzby zdrowia, m.in. dostep o0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie do leczenia stomatologicznego w znieczuleniu ogdélnym, brak poradni autystycznej,
problemy bytowe i finansowe,

problemy mieszkaniowe (brak mieszkan wspomaganych),

problemy psychologiczne (zwigzane z zaakceptowaniem niepetnosprawnosci/choroby, niska
samoocena, brak akceptacji spotecznej, zaleznos¢ od innych oséb, brak samodzielnosci,
bezradnos¢, samotnosé, izolacja spoteczna),

dyskryminacja, krzywdzgce stereotypy i nietolerancja,

niska $wiadomos¢ i brak dostatecznej wiedzy oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw
0 przystugujacej pomocy,

brak odpowiednich placéwek (np. dom pomocy spotecznej dla oséb niepetnosprawnych),

brak asystentéw dla os6b niepetnosprawnych,

! Bariery architektoniczne rozumiane jako wszelkie utrudnienie wystepujgce w budynku i w jego najblizszej okolicy, ktore
ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki uzytkowania, uniemozliwiajg lub utrudniajg swobode ruchu
osobom niepetnosprawnym.

8 Bariery w komunikowaniu si¢ rozumiane jako ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce osobie niepetnosprawne;j
swobodne porozumiewanie sie i/lub przekazywanie informacji.

° Bariery funkcjonalne rozumiane jako bariery architektoniczne, techniczne i w komunikowaniu sie.
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— trudnosci zwigzane z zapewnieniem opieki osobom niezdolnym do
funkcjonowania, w sytuacji nagtego zachorowania opiekuna (brak hostelu).

samodzielnego
W ponizszej tabeli przedstawiono mocne i stabe strony Miasta w zakresie dziatan podejmowanych
na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych.

Tabela 20. Mocne i stabe strony Miasta Rybnika w zakresie dzialan podejmowanych na rzecz
oso6b z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych

MIASTO RYBNIK

SLABE STRONY

MOCNE STRONY
dobra realizacja zadan powiatu z zakresu
rehabilitacji spotecznej i zawodowej o0sob

niepetnosprawnych, dofinansowanych ze srodkéw
PFRON,

duza aktywnos¢ spoteczna organizacji
pozarzgdowych, dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych, w szczegélnosci dla oséb
z niepetnosprawnoscig intelektualng,

dobra  dostepno$¢  osrodkéw i placéwek
dziatajgcych na rzecz oso6b niepetnosprawnych
(zmniejszanie  liczby  barier  funkcjonalnych
w obiektach uzytecznos$ci publicznej), a takze ich
duza aktywnosc¢,
szeroka baza ustug,
dostosowuje sie
niepetnosprawnych,
umiejetne  pozyskiwanie i
srodkdw zewnetrznych,
wykwalifikowana kadra dziatajgca w tym obszarze.

ktora w miare potrzeb
do potrzeb 0so6b

wykorzystywanie

bariery funkcjonalne utrudniajgce zycie osobom
niepetnosprawnym, w tym pozorna dostepnosé
(gtéwnie dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa),

bariery transportowe (w zakresie komunikacji
miejskiej),
niski poziom wiedzy mieszkancow na temat

niepetnosprawnosci (brak zrozumienia i akceptacii,
dyskryminacja),

ograniczone $rodki finansowe,

brak nalezytej wspoipracy pomiedzy jednostkami
pomocy spotecznej i zatrudnienia,

brak odpowiedniej liczby przeszkolonych o0s6b
do kontaktow z osobami niepetnosprawnymi,

brak niektérych placéwek lub daleki do nich dostep
(np. dom pomocy spotecznej dla osob
niepetnosprawnych, hostel, mieszkania
wspomagane, hospicjum stacjonarne),

niska aktywnos¢ 0s6b niepetnosprawnych
pozostajgcych bez pracy, a takze niewystarczajgca

liczba ofert i miejsc pracy dla tych oséb,
— maty dostep do ustug asystenckich.

Zrédto: opracowanie wlasne, na podstawie informaciji zebranych od cztonkéw Zespotu zadaniowego
do opracowania projektu Programu
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6. CELE PROGRAMU | FORMY ICH REALIZACJI

Celem strategicznym Programu jest:

Optymalne zaspokojenie potrzeb zyciowych Srodowiska oséb niepetnosprawnych i przewlekle

chorych w Rybniku, poprzez wsparcie tych oséb i ich rodzin/opiekunéw.

Zaktada sie, ze osiggniecie celu strategicznego bedzie mozliwe poprzez realizacje nastepujgcych
celow giéwnych:

2.
3.
4,

Cela

Przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej oséb niepetnosprawnych, przewlekle chorych
oraz ich rodzin/opiekunoéw,

Wyréwnanie szans edukacyjnych niepelnosprawnych dzieci i mtodziezy,

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych,

Zapobieganie niepelnosprawnosci.

mi szczegétowymi Programu sa:

1.1.
1.2.
1.38.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

1.10.
1.11.

2.1.
2.2.

3.1.

4.1.

Likwidacja barier architektonicznych i technicznych w infrastrukturze miejskiej,

Likwidacja barier transportowych,

Likwidacja barier w komunikowaniu sie,

Poprawa wizerunku osoby niepetnosprawnej i przewlekle chorej w swiadomosci rybniczan,
Promowanie wolontariatu,

Zwiekszenie Swiadomosci o0sO6b z niepelnosprawnosciami i przewlekle chorych
0 przystugujgcych im uprawnieniach i formach pomocy oraz wspieranie ich usamodzielniania,
Zwiekszenie dostepu 0s6b niepetnosprawnych do kultury, sportu, rekreaciji i turystyki,
Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych,

Stwarzanie warunkéw do samodzielnego i niezaleznego zycia o0so6b niepetnosprawnych
i przewlekle chorych poprzez wspieranie mieszkalnictwa,

Monitorowanie sytuacji osob niepetnosprawnych i ich rodzin/opiekunow,

Wspieranie otoczenia osdb niepetnosprawnych i przewlekle chorych,

Wsparcie procesu edukacyjnego niepetnosprawnych dzieci i miodziezy,
Tworzenie warunkéw wyréwnujgcych szanse edukacyjne niepetnosprawnych dzieci i modziezy,

Zwiekszenie zatrudnienia osob niepetnosprawnych,

Profilaktyka w zakresie zapobiegania niepetnosprawnosci.

Osiggnieciu celow szczegotowych stuzyé bedg dziatania wskazane w dalszej czesci Programu.
Dziataniami priorytetowymi tj. najwazniejszymi i koniecznymi do realizacji, sa:

1)

2)

3)

likwidacja barier funkcjonalnych (zwiekszenie dostepnosci do Srodowiska fizycznego, Srodkow
transportu, informacji i komunikacji, a takze innych urzadzen i ustug),

zwiekszenie zatrudnienia osob niepetnosprawnych, szczegdlnie na otwartym rynku pracy
(zwiekszenie liczby miejsc pracy dla osdéb z niepetnosprawnosciami, w tym w jednostkach
organizacyjnych Miasta, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami),

podniesienie Swiadomosci spoteczenstwa w sprawach dotyczgcych oséb niepetnosprawnych,
a takze dziatania na rzecz wzmocnienia poszanowania ich praw i godnosci.
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Cel gtéwny 1
Przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej os6b niepetnosprawnych, przewlekle chorych oraz ich rodzin/opiekunéow

Cel szczegotowy:
1.1.Likwidacja barier architektonicznych i technicznychlO w infrastrukturze miejskiej

Dziatanie Wskaznik Ter_mmu Realizator
realizacji
1p;$blli.clgr\1/\</alj?r;>t§gy Ifgtcg?ndigﬁtggQ%Ss%v(zgfi:tiovvgyig:)iﬁ;xsr?I zrealizowano/ Wydziat Polityki Spotecznej,
do 2020 r. organizacje pozarzgdowe,

barier dla oséb niepetnosprawnych — konkurs na realizacje nie zrealizowano

zadan publicznych lub w formie zamoéwien publicznych podmioty ekonomil spolecznej

Wydziat Polityki Spotecznej,
Miejska Pracownia Urbanistyczna,
Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Os6b

liczba spotkan na biezgco Niepetnosprawnych,
Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji,
jednostki organizacyjne,

1.1.2. spotkania z Miejskg Pracownig Urbanistyczng w celu
omowienia kwestii dostosowywania infrastruktury miejskiej
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym postanowieh
Konwencji ONZ o prawach 0séb niepetnosprawnych
(m.in. stosowanie standardéw projektowania

. 11
uniwersalnego™) organizacje pozarzadowe
1.1.3. likwidacja barier architektonicznych liczba dostosowanych placowek - Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji,
: . - na biezgco T
w placéwkach oswiatowych oswiatowych placowki oswiatowe

Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji,
liczba dostosowanych obiektéw na biezgco instytucje kultury,
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji

1.1.4. likwidacja barier architektonicznych w obiektach
kultury, sportu i rekreacji

1.1.5. likwidacja barier w pozostatych obiektach Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji,
uzytecznosci publicznej (m.in. Srodowiskowych domach liczba dostosowanych obiektow na biezgco Zarzad Zieleni Miejskiej,
samopomaocy) pozostate jednostki organizacyjne

10 Bariery techniczne rozumiane jako przeszkody wynikajgce z braku zastosowania lub niedostosowania, odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci, przedmiotow lub urzgdzen.

u Projektowanie uniwersalne oznacza projektowanie produktéw, srodowiska, programéw i ustug w taki sposob, by byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwigkszym stopniu, bez potrzeby
adaptac;ji lub specjalistycznego projektowania. Projektowanie to nie wyklucza pomocy technicznych dla szczegdlnych grup oséb niepetnosprawnych, jezeli jest to potrzebne.
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1.1.6. oznakowanie wewnetrzne i zewnetrzne budynkow:
Urzedu Miasta, jednostek organizacyjnych Miasta, instytuciji

Wydziat Administracyjny,
jednostki organizacyjne,

kultury, placowek os$wiatowych do potrzeb oséb liczba oznakowanych budynkow na biezaco instytucje kultury,
niepetnosprawnych (rézne niepetnosprawnosci) placéwki oswiatowe
1.1.7. dostosowanie infrastruktury drogowej do potrzeb I'ZZba zrealizowanych Inwestycjl
o o rogowych, uwzgledniajgcych - : .
0s0b niepetnosprawnych, w tym dla os6b niewidomych likwidacje barier na biezgco Wydziat Drég
| stabowidzacych architektonicznych
1.1.8. poprawa dostepu do miejsc parkingowych dla oséb Wvdziat Dré
niepetnosprawnych poprzez zwiekszenie liczby miejsc, liczba wyznaczonych miejsc na biezaco Rvbnickie ySiuzb Ko?r,mnalne
w szczegolnosci w obrebie budynkéw wchodzgcych w sktad parkingowych a Zaki);\ d Gospo dark)i/Mieszkaniov’ve'
mieszkaniowego zasobu Miasta Rybnika P J
1.1.9. stworzenie wyszukiwarki miejsc dostepnych dla oséb Wydziat Polityki Spotecznej,
niepetnosprawnych (z réznymi rodzajami zrealizowano/ do 2020 Wydziat Rozwoju,
niepetnosprawnosci) oraz aplikacji utatwiajgcej nie zrealizowano ' Wydziat Promociji,
poruszanie sie 0sOb niepetnosprawnych po Miescie Wydziat Informatyki
1.1.10. przystosowanie lokali i budynkéw wchodzacych liczba przystosowanych mieszkan
w skfad mieszkaniowego zasobu Miasta Rybnika i budynkow na biezgco Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej
do potrzeb oséb niepetnosprawnych dla oséb niepetnosprawnych
1.1.11. likwidacja indywidualnych barier architektonicznych liczba zlikwidowanych . . :
i technicznych (dofinansowanie ze $rodkéw PFRON) indywidualnych barier na biezaco Osrodek Pomocy Spotecznej
1.1.12. konsultowanie plandw, programdéw i innych dziatan
ze érv(;/d%t\);izig(ranp()régf)tilzignle,ilr:grsasrg\ljvﬁtuéz I(trglvr\]/isaf)doarmianie liczba konsultowanych na biezgco wydziaty/biura Urzedu Miasta Rybnika,
. petnosprawnych (p . dokumentow a jednostki organizacyjne
0 konsultacjach poprzez migjski system wysytania
wiadomosci SMS dla Miasta Rybnika ,UM Rybnik SMS”)
Wydziat Polityki Spotecznej,
1.1.13. organizacja konkursu na miejsce najbardziej zrealizowano/ do 2020 Powiatowyvgggglc’)ai*ggosngcr):\{:/ ’ Orzekania

przyjazne osobom niepetnosprawnym w Miescie

nie zrealizowano

o Niepetnosprawnosci,
Osrodek Pomocy Spotecznej
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Cel szczegbtowy:
1.2.Likwidacja barier transportowych

Termin

Dziatanie Wskaznik L Realizator
realizacji
e liczba dostosowanych srodkéw
1.2.1. zwiekszenie liczby linii i autobuséw przystosowanych komunikacji miejskiej,
do przewozu os6b niepetnosprawnych oraz sukcesywne e liczba linii obstugiwanych
instalowanie w autobusach urzgdzen ufatwiajgcych osobom przez przystosowane dla oséb
niepetnosprawnym bezpieczne i komfortowe niepetnosprawnych autobusy, do 2020 r. Zarzad Transportu Zbiorowego
przemieszczanie sie (rézne niepetnosprawnosci) — e liczba urzadzen utatwiajgcych
okreslanie takiego wymogu przewoznikom przystepujgcym osobom niepetnosprawnym
do przetargébw korzystanie z transportu
zbiorowego
1.2.2. dostosowanie Regulaminu przewozu 0sdéb, bagazu
lub zwierzgt w komunikacji miejskiej, organizowanej przez
Zarzad Transportu Zbiorowego, w zakresie umozliwiajgcym zrealizowano/ do 2020 Zarzad Transportu Zbiorowego
korzystanie osobom niepetnosprawnym ze srodkow nie zrealizowano '
komunikacji miejskiej ha podstawie legitymacji osoby
niepetnosprawnej
1.2.3. zakup pojazdéw lub ich dostosowanie do przewozu liczba placéwki oswiatowe,
0s6b z niepetnosprawno$ciami, w szczegdlnosci uczniéw zakupionych/dostosowanych na biezgco jednostki organizacyjne,
niepetnosprawnych pojazdow organizacje pozarzgdowe
Cel szczegobtowy:
1.3. Likwidacja barier w komunikowaniu sie
Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
1.3.1. szkolenia pracownikéw Urzedu Miasta Rybnika,
jednostek organizacyjnych Miasta, instytucji kultury
podnoszace wiedze i umiejetnosci w zakresie komunikacji i Wydziat Kadr, Szkolen i Ptac,
g AP . o iczba przeszkolonych . ! . . ;
z osobami niepetnosprawnymi (rézne niepetnosprawnosci) na biezgco jednostki organizacyjne,

oraz ich obstugi (m.in. jezyk migowy), a takze w zakresie
postanowien Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnoprawnych

pracownikow

instytucje kultury
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1.3.2. szkolenia kierowcow srodkéw komunikacji miejskiej
z zakresu potrzeb i pomocy osobom z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci — zwrécenie uwagi na godne

traktowanie i uwrazliwienie na potrzeby oséb liczba przeszkolonych kierowcow na biezgco Zarzad Transportu Zbiorowego
niepetnosprawnych m.in. dtuzszy postoj, pomoc
przy wsiadaniu i wysiadaniu z autobusu, umozliwienie
korzystania z posiadanych udogodnien
1.3.3. przystosowanie stron internetowych jednostek . . . .
) ) A . jednostki organizacyjne,
organizacyjnych do mozliwosci oséb niepetnosprawnych liczba dostosowanych stron : .
; ) . . do 2020 r. instytucje kultury,
(strony bez barier) — funkcjonalnosc¢ strony przetestowana internetowych S
Y placowki oswiatowe
przez organizacje pozarzgdowe
1.3.4. likwidacja indywidualnych barier
w komunikowaniu sie oraz w dostepie do uczestnictwa
w spoteczehstwie informacyjnym poprzez pomoc w zakupie liczba zlikwidowanych na biezaco Osrodek Pomocy Spotecznej,

sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania, a takze dofinansowania szkolen
w zakresie jego obstugi

indywidualnych barier

organizacje pozarzgdowe

Cel szczegotowy:

1.4. Poprawa wizerunku osoby niepelnosprawnej i przewlekle chorej w Swiadomosci rybniczan

Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
1.4.1. prowadzenie dziatah spotecznych, w tym kampanii, Wydziat Polityki Spotecznej,
na rzecz integracji osob niepetnosprawnych liczba przeprowadzonych dziatan na biezgco jednostki organizacyjne,
i przeciwdziatania ich dyskryminac;ji organizacje pozarzadowe
1.4.2. wspoitpraca z mediami ukierunkowana na tworzenie ; . - . ..
. . . PN liczba zdarzen nagtosnionych - Wydziat Promocii,
pozytywnego wizerunku oséb z niepetnosprawno$ciami w mediach na biezgco BiUro Prasowe
i przewlekle chorych
1.4.3. realizacja dziatan ksztattujgcych wiasciwy stosunek ° I!czba pOdJ?FyCh d.2|aian, - e
e liczba uczniéw objetych na biezgco placowki oswiatowe

do 0s6b niepetnosprawnych i przewlekle chorych

dziataniami
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Cel szczegbtowy:
1.5. Promowanie wolontariatu

Termin

Dziatanie Wskaznik L Realizator
realizacji
1.5.1. upowszechnianie wolontariatu, ukierunkowanego e liczba wspartych dziatan, Wydziat Polityki Spotecznej,
na pomoc osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym | e liczba wspartych oséb, na biezaco Osrodek Pomocy Spotecznej,

i ich rodzinom/opiekunom, a takze angazowanie 0sob
niepetnosprawnych jako wolontariuszy

¢ liczba wolontariuszy, w tym

0s0b niepetnosprawnych

placéwki oswiatowe,
organizacje pozarzgdowe

Cel szczegobtowy:

1.6. Zwiekszenie $wiadomosci os6b z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych o przystugujacych im uprawnieniach i formach pomocy

oraz wspieranie ich usamodzielniania

Dziatanie Wskaznik Ter_mmn Realizator
realizacji
o . C s . e liczba przeprowadzonych jednostki organizacyjne,
rabezaco syt lury
P P P yehtp 4 o liczba wspartych oséb organizacje pozarzadowe
Cel szczegbtowy:
1.7. Zwiekszenie dostepu oséb niepetnosprawnych do kultury, sportu, rekreacji i turystyki
Dziatanie Wskaznik Termin Realizator
realizacji
Biuro Kultury,
1.7.1. wspieranie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej oséb : o . instytucje kultury,
niepetnosprawnych i przewlekle chorych liczba wspartych dziatan na biezaco Wydziat Polityki Spotecznej,
organizacje pozarzadowe
1.7.2. organizowanie seanséw filmowych i spektakli
teatralnych z napisami dla oséb niestyszgcych liczba zorganizowanych seansow . . .
i audiodeskrypcja dla oséb niewidomych — przetestowanie i spektakili na biezaco instytucje kultury
tego pomystu (liczba oséb zainteresowanych
1.7.3. wspieranie szkolenia sportowego oséb liczba wspartych inicjatyw na biezaco Wydziat Polityki Spotecznej,

niepetnosprawnych

organizacje pozarzgdowe
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1.7.4. organizacja przedsiewzie¢ zwiekszajgcych
uczestnictwo os6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,

liczba zorganizowanych

Biuro Kultury,
instytucje kultury,
Miejski Osrodek Sportu i Rekreaciji,

w tym organizacja D'nie!/Dni Qséb Niepg’mosprawnych, przedsiewzieé na biezaco pozost:ilea?:c\;\;\kcl)soti\i,vcl)?;zvxiacyjne,
Rybnickich Dni Integrac Wydziat Polityki Spotecznej,
organizacje pozarzgdowe
Cel szczegbtowy:
1.8. Rehabilitacja spoteczna oso6b niepetnosprawnych
Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
1.8.1. $wiadczenie ustug opiekunczych, pielegnacyjnych . . . ,Oérodek PO”.‘OCV Spo’re(_:;nej,_
" | rehabilitacyjnych osobom niepe’rn’osprawnym liczba swiadczonych ustug na biezgco Osrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny,
organizacje pozarzgdowe
Osrodek Pomocy Spotecznej,
1.8.2. wypracowanie modelu srodowiskowego systemu . Oé.ro.d el_( Leczniczo-RehabiIitacyjny,
.w.sp;arcia 0s0b niepetnosprawnych, w szczegdlnosci z reallzqwano/ do 2020 r M.'eJSk' Dom Pomocy Spoteczne, .
2 niepelnosprawnosci intélektualna nie zrealizowano ' Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci,
organizacje pozarzadowe
1.8.3. zapewnienie rehabilitacji spotecznej osobom s \éVyd_mle(ﬂ POIByk' Sspoiecznej,
niepetnosprawnym w srodowiskowych domach liczba wspartych osob na biezgco rodowis gwy c,)\lm amopomocy
samopomocy ogl_to oster’,
organizacje pozarzadowe
1.8.4. prowadzenie rehabilitacji psychiatrycznej Srodowiskowy Dom Samopomocy
oraz udzielanie wsparcia psychologicznego osobom ,Cogito Noster”,
niepetnosprawnym i przewlekle chorym w rozwigzywaniu liczba wspartych osob na biezgco Osrodek Interwencji Kryzysowej
sytuacji kryzysowych, pojawiajgcych sie w zwigzku i Psychoterapii,
z niepetnosprawnoscig lub chorobg Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
1.8.5. wspieranie 0séb niepetnosprawnych w procesie
rehabilitacji spotecznej poprzez udzielanie dofinansowan liczba wspartych osob na biezaco Osrodek Pomocy Spotecznej

ze $rodkéw PFRON
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1.8.6. Swiadczenie ustug asystenckich dla osob

zrealizowano/

Osrodek Pomocy Spotecznej,

Z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych hie zrealizowano, do 2020r. organizacje pozarzgdowe
P P P y liczba wspartych oséb 9 P 4
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
1.8.7. podejmowanie dziatan na rzecz osob autystycznych liczba podjetych dziatan, na biezgco Osrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny,

liczba wspartych oséb

Osrodek Pomocy Spotecznej,
organizacje pozarzgdowe

Cel szczegotowy:

1.9. Stwarzanie warunkéw do samodzielnego i niezaleznego zycia osob niepetnosprawnych i przewlekle chorych poprzez wspieranie mieszkalnictwa

Termin

Dziatanie Wskaznik o Realizator
realizacji
1.9.;. opracowanie standardéw ustug ;reahzo_wano/ do 2020 r. Osrodek Pomocy Spotecznej
mieszkalnictwa wspomaganego nie zrealizowano
1.9.2. utworzenie mieszkan wspomaganych w ramach zrealizowano/ Zakiad Gospodarki Mieszkaniowej,
o mieszkaniowego zan)obu ﬁ/liaé/ta nie zrealizowano do 2020 . Osrodek Pomocy Spoteczne,
9 organizacje pozarzgdowe
Cel szczegobtowy:
1.10. Monitorowanie sytuacji oséb niepetnosprawnych i ich rodzin/opiekunow
Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
1.10.1. opracowanie i wdrozenie systemu wymiany
informacji na temat os6b niepetnosprawnych i ich rodzin,
pomiedzy jednostkami organizacyjnymi i organizacjami Osrodek Pomocy Spotecznej,
pozarzgdowymi — budowanie kultury wspotdziatania zrealizowano/ na biezaco Powiatowy Urzad Pracy,

instytucji z obszaru zatrudnienia i integracji spotecznej

(partnerstwo migdzyinstytucjonalne i miedzysektorowe)

poprzez wspoine tworzenie map probleméw i zasobow
Srodowiska lokalnego

nie zrealizowano

pozostate jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzgdowe

Id: AA566492-AC3F-47E7-9F10-299DCEE33058. Podpisany

45




Cel szczegbtowy:
1.11. Wspieranie otoczenia oséb niepetnosprawnych i przewlekle chorych

Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
zrealizowano!/ do 2020 . organizacje pozarzgdowe

1.11.1. utworzenie hostelu dla os6b niepetnosprawnych

(dorazna opieka na zasadach pogotowia sytuacyjnego) nie zrealizowano

1.11.2. pod_ejmowanle d2|a+an.wsp|erajqcych otoczenie liczba podjetych dziatar na biezaco Wydma} qultykl Spotecznej,
0s0b niepetnosprawnych i przewlekle chorych organizacje pozarzadowe

Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej,
pozostate jednostki organizacyjne,
instytucje kultury

1.11.3. udostepnianie organizacjom pozarzagdowym,

dziatajgcym na rzecz oséb niepetnosprawnych, ; . . .

na preferencyjnych warunkach, lokali wchodzgcych w sktad liczba udostgpnionych lokali na biezaco
zasobu Miasta Rybnika

Cel gtéwny 2
Wyréwnanie szans edukacyjnych niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy

Cel szczegobtowy:
2.1. Wsparcie procesu edukacyjnego niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy

Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
2.1.1. realizacja wczesnego wspomagania rozwoju dzieci vv“chZeZiggfﬁ\llsopbé?r?e/\(;gﬁirgcrzgj\?vg}u na biezgco Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
2'.1'2' udzielanie pomocy _spec_:Jallstyqzr?eJ liczba wspartych oséb na biezgco Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
niepetnosprawnym dzieciom i mtodziezy
2.1.3. udzielanie wsparcia kadrze pedagogicznej pracujgce;j
Z niepetnosprawnymi uczniami w podnoszeniu kwalifikacji liczba wspartych osdb na biezgco placowki oswiatowe
zawodowych
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2.1.4. wspieranie rodzicéw niepetnosprawnych dzieci Wydziat Edukacji,
w zakresie dziatalnosci edukacyjnej (np. szkolenia, liczba wspartych rodzicow na biezgco placéwki oswiatowe,
konferencje, grupy wsparcia, porady indywidualne) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Cel szczegbtowy:
2.2. Tworzenie warunkéw wyréwnujacych szanse edukacyjne niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy

Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
2.2.1. doposazenie placowek o$wiatowych w pomoce

dydaktyczne, _sprzetl grzad;em_a poprawiajgce codzienne liczba doposazonych placéwek o o

funkcjonowanie os6b niepetnosprawnych - na biezgco placéwki oswiatowe

o . oswiatowych
oraz usprawniajgce proces dydaktyczny uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
placowki oswiatowe,

2.2.2. organizacja zaje¢ rewalidacyjnych, rehabilitacyjnych | e liczba zorganizowanych zajec, na biezaco Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

instytucje kultury,
organizacje pozarzgdowe

i pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej e liczba wspartych oséb

e liczba projektow,

o wysokos¢ pozyskanych
Srodkow,

e liczba wspartych oséb

2.2.3. realizacja projektéw edukacyjnych, uwzgledniajacych
specjalne potrzeby dzieci i mtodziezy z r6znymi rodzajami
niepetnosprawnosci

Wydziat Edukaciji,
na biezgco placowki oswiatowe,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Wydziat Edukaciji,
placowki oswiatowe,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
organizacje pozarzgdowe

2.2.4. prowadzenie kampanii spotecznych i innych dziatan liczba przeprowadzonych

promujgcych idee edukacii wlaczajacej12 kampanii i innych dziatan na biezaco

12 Edukacja wlaczajgca rozumiana jako umozliwienie uczniom z niepetnosprawnosciami nauki wraz ze sprawnymi rowiesnikami, na docenianiu i wspieraniu ucznidw oraz dostosowaniu szkot
do ucznidéw o zréznicowanych potrzebach.
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Cel gtéwny 3

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oso6b niepetnosprawnych

Cel szczegotowy:
3.1. Zwiekszenie zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

Termin

Dziatanie Wskaznik L Realizator
realizacji
3.1.1. organizacja warsztatéw, szkolen i konkurséw * Uf;gitzgsvprs:;ﬁjezgnwh Powiatowy Urzad Prac
aktywizujgcych oraz motywujgcych osoby niepetnosprawne i konkursc'm’/ na biezgco organizacjz; pozZrza dov)\;é
do podjecia zatrudnienia e liczba Wspar’tych 0s6b
o i - . liczba 0so6b niepetnosprawnych
3l2 organizacja targéw pracy i gield pracy C.I.Ia 0s0b uczestniczgcych w targach pracy na biezgco Powiatowy Urzad Pracy
niepetnosprawnych (pomoc w rekrutacji) i gietdach pracy
3.1.3. organizacja szkolen (indywidualnych i grupowych), Powiatowy Urzad Prac
majgcych na celu podniesienie, uzupetnienie lub zmiane liczba wspartych oséb na biezgco or anizac'é ozaarz doxé
kwalifikacji zawodowych os6b niepetnosprawnych 9 1ep a
3.1.4. poradnictwo zawodowe realizowane przez doradcow
zawodowych oraz wsparcie udzielane przez treneréw pracy Powiatowy Urzad Prac
(dziatania doradcze, majgce na celu pomocy w planowaniu liczba wspartych oséb na biezgco or anizac')(; ozaarz doxé
kariery zawodowej i lepszym przygotowaniu do szukania 9 e P a
i utrzymania pracy)
3.1.5. prowadzenie dziatan, majgcych na celu zmiane
postrzegania przez osoby niepetnosprawne swoich liczba wspartvch oséb na biezaco Powiatowy Urzad Pracy,
mozliwo$ci oraz szans na podjecie zatrudnienia, a tym party a organizacje pozarzadowe
samym wptywajgcych na wzrost ich samooceny
3.16. ugjmelgme wsparcia ospbom p!epelnosprawnym liczba wspartych oséb na biezgco Powiatowy Urzad Pracy
zamierzajgcym podjg¢ dziatalnos¢ gospodarczg
3.1.7. prowadzenie dziatan, majgcych na celu zmiane
postaw pracodawcéw wobec zatrudniania oséb z réznymi liczba pracodawcéow objetych na biezaco Powiatowy Urzad Pracy,

niepetnosprawnosciami (m.in. wizyty monitorujgco-
informacyjne wsréd pracodawcow)

dziataniami

organizacje pozarzgdowe
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3.1.8. wspieranie pracodawcow tworzgcych miejsca pracy

liczba utworzonych miejsc

dla oséb z niepetnosprawnosciami pracy, , na biezaco Powiatowy Urzad Pracy
e liczba wspartych pracodawcow
3.1.9. udziat w konkursie ,LODOLAMACZE”
dla pracodawcéw wrazllwych _spoiecznle, organizowanym 'zreallzqwanol raz W roku Powiatowy Urzad Pracy
przez Polskg Organizacje Pracodawcow Oséb nie zrealizowano
Niepetnosprawnych
IO Sofrarsoucrie sinene |soTe SN | st |
pIerajacego p . P P i przeprowadzonych szkolen a organizacje pozarzgdowe
W miejscu pracy
3.1.11. realizacja projektow na rzecz aktywizaciji ¢ liczba projektow, . Powiatowy Urzad Pracy,
S . . na biezgco .
zawodowej 0séb niepetnosprawnych ¢ liczba wspartych oséb organizacje pozarzgdowe
. L . . Wydziat Polityki Spotecznej,
3112 utworréletr:el reeﬁ?:*lslcil:sta;gwgr?iig zawodowej nizerez?g?;\;v(?vr\]/gao do 2020 r. Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji,
y organizacje pozarzgdowe
3.1.13. uruchomienie spotdzielni socjalnej na terenie zrealizowano/ do 2020 organizacie pozarzadowe
Miasta Rybnika nie zrealizowano ' 9 jep a
Cel gtéwny 4
Zapobieganie niepelnosprawnosci
Cel szczegobtowy:
4.1. Profilaktyka w zakresie zapobiegania niepelthosprawnosci
Dziatanie Wskaznik Termin. Realizator
realizacji
4.1.1. podejmowanie dziatan na rzecz poszerzenia wiedzy Osrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny,
mieszkancow w zakresie przyczyn mepe’mosprawn_osm liczba podjetych dziatar na biezaco pozostak? Jednqstl<_| organizacyjne,
oraz na rzecz zdrowego stylu zycia (np. kampanie Wydziat Polityki Spoteczne;j,
informacyjne, profilaktyczne) organizacje pozarzgdowe
. . . : Osrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny,
4'1'2' pod_ejmowanle QZl_a’ran nakleroy\{anth ¢ liczba podjetych dziatan, . Miejski Osrodek Sportu i Rekreaciji,
na zwigkszenie dostepnosci ustug rehabilitacyjnych na biezgco

i podnoszenie ich jakosci

liczba wspartych oséb

Osrodek Pomocy Spotecznej,
organizacje pozarzgdowe
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7. ZRODLA FINANSOWANIA PROGRAMU

Program bedzie finansowany z nastepujacych zrédet:

— $rodkéw Miasta Rybnika (wtasne gminy lub powiatu),

— budzetu panstwa (np. subwencje ogdine, dotacje celowe, programy resortowe),

— budzetu samorzadu wojewddztwa $lgskiego,

— Narodowego Funduszu Zdrowia,

— srodkéw pochodzacych z funduszy europejskich,

— Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

— Funduszu Pracy,

— $rodkow finansowych wtasnych realizatoréw Programu, w tym organizacji pozarzgdowych,
— innych srodkow (np. $rodkéw prywatnych, partnerstwo publiczno-prywatne).

Podczas realizacji Programu istotne bedzie poszukiwanie alternatywnych zrodet finansowania.
Wobec tego realizatorzy Programu bedg podejmowaé kroki majgce na celu pozyskiwanie
zewnetrznych  $srodkdw m.in. w ramach dostepnych programéw unijnych, projektow
systemowych, konkursowych, badz innych, nakierowanych na rozwigzywanie probleméw osob
Z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych.

8. ADRESACI ORAZ REALIZATORZY PROGRAMU

Glownymi adresatami Programu sg osoby niepelnosprawne i przewlekle chore, ich rodziny
i opiekunowie, zamieszkujgce na terenie Miasta Rybnika. Odbiorcg posrednim jest spotecznos$é
lokalna, w szczegodlnosci:

— dzieci i mtodziez rybnickich placowek oswiatowych,

— osoby zawodowo zajmujgce sie problematykg niepetnosprawnosci.

Realizatorami Programu sa:

— wydzialy i biura Urzedu Miasta Rybnika (koordynator Programu — Wydziat Polityki Spotecznej),

— jednostki organizacyjne Miasta (m.in. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku, Powiatowy Urzad
Pracy w Rybniku, O$rodek Leczniczo-Rehabilitacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo
i Umystowo im. Jana Pawta Il w Rybniku, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rybniku,
Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Cogito Noster” w Rybniku, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
w Rybniku, Zarzad Transportu Zbiorowego w Rybniku, rybnickie placéwki oswiatowe, instytucje
kultury),

— organizacje pozarzgdowe i inne podmioty, ktérych dziatalnos¢ statutowa obejmuje zadania
nalezace do sfery =zadan publicznych m.in. w zakresie dzialan na rzecz o0soéb
Z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorych,

— inne podmioty przewidziane ustawami, realizujgce ww. zadania.

Przy realizacji Programu Miasto zamierza wspoétpracowac z:

— Powiatowg Spoteczng Radg do Spraw Osob Niepetnosprawnych w Rybniku,

-~ Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Slgskiego,

- Slgskim Urzedem Wojewédzkim w Katowicach,

— Narodowym Funduszem Zdrowia i podmiotami leczniczymi,

— Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,

— ministerstwami wtasciwymi do spraw zabezpieczenia spotecznego i ochrony zdrowia,

— innymi jednostkami samorzadu terytorialnego,

— innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych i przewlekle chorych,
— $rodkami masowego przekazu w zakresie dziatan promocyjnych i informacyjnych.
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9. MONITORING | EWALUACJA

Celem monitoringu bedzie jak najwczesniejsze zidentyfikowanie zdarzen, ktére moga zakiécic
realizacie Programu oraz zapobieganie ich wystgpieniu. Monitoring polega¢ bedzie na zbieraniu
danych statystycznych, celem wyliczenia wskaznikéw dla okreslonych dziatan. Odpowiedzialnym
za monitorowanie realizacji Programu bedzie Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Rybnika.
Podstawe do opracowania wynikéw monitoringu stanowi¢ bedg dane oraz informacje pozyskane
od realizatoréw Programu (raporty z podjetych dziatan dostarczane do 31 stycznia roku nastepujgcego
po zakonczeniu monitorowanego roku, za wyjgtkiem roku 2020 — raport zostanie przedstawiony
po realizacji | pétrocza, tj. w terminie do 30 lipca 2020 r.). Zebrane dane i informacje zostang poddane
analizie, a jej wyniki bedg uwzglednione w ewaluac;ji.

Celem ewaluacji bedzie state ulepszanie skutecznosci oraz efektywnosci zaplanowanych dziatanh.
Ewaluacja stuzy¢ bedzie identyfikacji bledow i nieprawidtowosci, ocenie ich wptywu na Program
oraz uzyskaniu rekomendacji, jakie btedy i nieprawidtowosci nalezy wyeliminowa¢ w przysziosci.

Ewaluacja wykonywana bedzie w trakcie Programu — ewaluacja okresowa (w terminie do 31 marca
roku nastepujgcego po zakonczeniu danego roku) oraz po jego zakonczeniu — ewaluacja koncowa
(w terminie do 31 marca 2021 r.). Ewaluacja okresowa stuzy¢ bedzie oszacowaniu wstepnych efektow
podjetych dziatan. W zaleznosci od wynikéw oceny dziatania bedg modyfikowane lub podjeta zostanie
decyzja o zaprzestaniu ich realizacji. Na ich podstawie opracowany zostanie kolejny program dziatan
na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami. Natomiast ewaluacja kocowa bedzie miata na celu: zebranie
doswiadczen oraz wyciaggniecie wnioskéw na przysztosc lub tez okreslenie nowych dziatan. Ewaluaciji
dokona zesp6t ewaluacyjny, powotany przez Prezydenta Miasta Rybnika. Raporty z ewaluacji bedg
przedstawiane Prezydentowi Miasta Rybnika niezwtocznie po jej dokonaniu.

10.ZAKONCZENIE

Program okresla dziatania Miasta Rybnika na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i przewlekle
chorych, tj. najwazniejsze oraz konieczne do realizacji w latach 2017 — 2020, zapewniajgce
tym osobom godne i aktywne zycie, a takze pomoc dostosowang do rzeczywistych potrzeb
wynikajgcych z ich niepetnosprawnosci/choroby.

Ztozono$¢ dziatan, jakie nalezy podjgé celem realizacji Programu, wymaga zaangazowania
w ich realizacje wielu podmiotéow: wydziatbw Urzedu Miasta Rybnika wraz z jednostkami
organizacyjnymi, roznych instytucji i organizacji pozarzgdowych. W celu wtasciwej realizacji Programu
konieczne jest zatem wiaczenie jak najwiekszej liczby partneréw oraz ich s$cista wspoétpraca.
Przyjete cele stanowig podstawe, woko6t ktérej winna koncentrowac sie dziatalnos¢ wszystkich
podmiotéw zaangazowanych w sferze niepetnosprawnosci. Efektywnosé realizowanych dziatan
w znacznym stopniu zalezy od tego, czy uda sie stworzy¢ koalicje lokalng, ktéra im szersza, tym
wieksze prawdopodobienstwo, ze podjete dziatania okazg sie skuteczne.

Dziatania ujete w Programie bedg realizowane przy udziale $rodkéw finansowych pochodzacych
z budzetu Miasta, budzetu panstwa oraz PFRON. W celu zintensyfikowania dziatan konieczne jest
poszukiwanie alternatywnych zrédet finansowania. Podejmowane zatem beda takze dziatania, majgce
na celu pozyskiwanie zewnetrznych srodkéw finansowych.

Do petnej realizacji Programu niezbedna jest odpowiednia promocja i rozpowszechnianie informacji
na jego temat wsréd adresatéw i realizatoréow. Informacje na temat Programu udostepnione zostang

na stronie internetowej Miasta Rybnika i jednostek organizacyjnych, w szczegdélnosci podejmujgcych
dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawno$ciami i przewlekle chorych.
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Reasumujac, realizacja dziatan okreslonych w Programie powinna by¢ procesem ciggtym, ktory
wymaga zaangazowania wielu podmiotéw i réznych srodkéw finansowych. Konsekwentna realizacja
zaplanowanych dziatan oraz $cista wspotpraca podmiotéw w tym zakresie, mogg przynies¢ oczekiwane
efekty oraz zamierzone rezultaty.
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