
Projekt

z dnia  19 czerwca 2018 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIASTA RYBNIKA

z dnia .................... 2018 r.

w sprawie ustalenia miesięcznego wynagrodzenia Prezydenta Miasta Rybnika

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. 
z 2018 r. poz. 994 ze zmianą),

- art. 8 ust. 2 oraz art. 36 oraz art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zmianami),

- rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 936),

na wniosek Przewodniczącego Rady Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisję Finansów,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§ 1. Ustalić miesięczne wynagrodzenie Prezydenta Miasta, w następującej wysokości:

1) wynagrodzenie zasadnicze wg maksymalnego zaszeregowania - 5 000 zł,

2) dodatek funkcyjny - 2 100 zł,

3) dodatek za wieloletnią pracę ustalany zgodnie z obowiązującymi przepisami

4) dodatek specjalny w wysokości 40,00% łącznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego - 2 840 zł.

§ 2. Miesięczne wynagrodzenie, o którym mowa w § 1 przyznaje się począwszy od dnia 1 lipca 2018 roku.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

§ 4. Traci moc:

·Uchwała Nr 496/XXXI/2017 Rady Miasta Rybnika z dnia 16 lutego 2017 roku w sprawie ustalenia 
miesięcznego wynagrodzenia Prezydenta Miasta Rybnika,

·Uchwała Nr 726/XLVI/2018 Rady Miasta Rybnika z dnia 22 marca 2018 roku w sprawie ustalenia 
miesięcznego wynagrodzenia Prezydenta Miasta Rybnika.
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